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Intelligente Losungen
far individuelle Sicherheit

Fondsgebundene Rentenversicherung
far Herrn Interessent

» Erstklassige Renditechancen durch Investmentfonds-Anlage
und lebenslange Rentenleistung ab dem vereinbarten Rentenbeginn oder Auszahlung des
Fondsguthabens zum vereinbarten Rentenbeginn

« Ab Rentenbeginn: Rentensteigerung durch Uberschussbeteiligung
wahlweise durch schrittweise steigende Gewinnrente oder bereits ab Rentenbeginn
erhdhte Rentenleistung

* Ab Rentenbeginn: Garantiezeit fir die Rentenzahlung

Continentale Lebensversicherung AG
Tarif RI-AOBO + RG



cDoiﬁtinentaIe

Vorschlag fur Continentale Rente Invest
Continentale Lebensversicherung AG

Versicherte Person
Herr Interessent, geb. am 01.08.1988

Tarif Fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI-AOBO
Ansparphase 01.09.2018 bis 31.07.2055
Beitragszahlungsdauer 01.09.2018 bis 31.07.2055
Beitrage

Beitrag monatlich fur Tarif RI-AOBO 500,00 EUR

Investmentfonds bei Versicherungsbeginn
Die Anlage erfolgt im Investmentfonds

DJE - Dividende & Substanz P 100 %

lllustrationswerte fur ein mogliches Investmentfonds-Guthaben
zum Ende der Ansparphase am 31.07.2055 (nach 36 Jahre, 11 Monate)

bei angenommener Bruttowertentwicklung von *) 4,89 % p.a. 7,89 % p.a. 10,89 % p.a.
bei angenommener Nettowertentwicklung von *) 3,00 % p.a. 6,00 % p.a. 9,00 % p.a.
steigende Gewinnrente (nachschissig) 1.286 EUR 2.493 EUR 5.101 EUR
teildynamische Gewinnrente **) 1.506 EUR 2.920 EUR 5.975 EUR
flexible Gewinnrente **) 1.669 EUR 3.236 EUR 6.621 EUR
Rente zum gar. Rentenfaktor 25,61 EUR 1.115 EUR 2.161 EUR 4.422 EUR
oder Kapitalabfindung 435.510 EUR 844.170 EUR 1.726.940 EUR
das entspricht einer Rendite von 3,38 % p.a. 6,32 % p.a. 9,27 % p.a.

*) weitere Informationen finden Sie in den Erlauterung zur Hochrechnung nach der Netto-Methode

**) Unverbindlicher Rentenwert bei Vereinbarung des Uberschuss-Systems Flexible Gewinnrente bzw. Teildynamische
Gewinnrente

Annahmen fur die genannten lllustrations-Werte

1. Anlagechancen und Anlagerisiken liegen beim Versicherungsnehmer. Eine Garantie fur die Hohe der Leistungen
wird aul3er fur die Héhe des Mindest-Todesfallschutzes (gezahlte Beitrage) nicht tbernommen. Die Nennung einer
Kapitalabfindung dient ausschliel3lich beispielhaften lllustrationszwecken. Zukiinftige Wertsteigerungen kénnen
daraus nicht abgeleitet werden.

2. Bei der illustrierten Kapitalabfindung sind Uberschussanteile in der zur Zeit erklarten Hohe enthalten. Die Hohe der
kiinftigen Uberschussbeteiligung hangt vom Verlauf der Sterblichkeit und der Entwicklung der Kosten ab. Sie kann
nicht fir die gesamte Ansparphase garantiert werden.

3. Die Kunden-Rendite wurde nach finanzmathematischen Grundséatzen auf der Basis der illustrierten Kapitalabfindung
ermittelt und bericksichtigt alle Kosten, die dem obigen Vertrag belastet werden.

Dynamik keine Angabe
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GarantiePlus (nicht gewahlt)
Durch GarantiePlus wirde |hr garantierter Rentenfaktor von 25,61 Euro auf 29,54 Euro steigen. Somit sichern Sie sich
die bei Vertragsabschluss giltigen Rechnungsgrundlagen in voller Hohe.

Hinterbliebenenversorgung
Bei Tod vor Rentenbeginn: Riickzahlung des angesparten Investmentfonds-Guthabens, mindestens jedoch die Summe
der eingezahlten Beitrage.

Ab Rentenbeginn wird die Rente 15 Jahre lang auch unabhéangig vom Erleben gezahlt (Rentengarantie).

Rentenzahlung nachschussig
garantierte Rentensteigerung nein
Berechnung auf der Basis Gesamt-Zahlbeitrag
Vorgabewert 500,00 EUR

Wichtige Hinweise zum Schluss

» Die Versicherungsbedingungen zu diesem Versorgungsvorschlag finden Sie in den Allgemeinen Bedingungen fir
die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI.

* lhr besonderer Vorteil: bis zu 6 Umschichtungen innerhalb von 12 Monaten - natirlich kostenlos.

* Bei Annahme dieses Vorschlags miissen keine Gesundheitsfragen beantwortet werden.

« Ubrigens: Natirlich sind die Kosten und Ertrage bei jeder unserer Simulationsrechnungen exakt berechnet, so wie
sie bei der jeweils angenommenen Zinsentwicklung tatsachlich entstehen wirden.

Bitte beachten Sie, dass der Ertrag zwischen Versicherungsleistung und der auf sie entrichteten Beitragssumme,
abzlglich 15 % Teilfreistellung, als Kapitalertrag steuerpflichtig ist und der Abgeltungsteuer unterliegt, wenn Sie die
Kapitaloption wahlen. Wird die Versicherungsleistung in Form der Kapitalauszahlung nach Vollendung des 62.
Lebensjahres und nach mindestens 12 Jahren Vertragslaufzeit ausgezabhlt, so ist nur der halbe Ertrag steuerpflichtig,
jedoch mit dem individuellen Steuersatz. Wichtig: Bitte beachten Sie, dass sich das 62. Lebensjahr auf die
steuerpflichtige Person und nicht in jedem Fall auf die versicherte Person bezieht. Die Renten sind mit dem
Ertragsanteil zu versteuern.

Die folgenden Unterlagen werden bei Antragstellung benétigt:

- Kurz-Antrag auf Continentale Rente Invest nach Tarif Rl [3079/04.2018]

- Fondsauswahl [3513/07.2018]

- Angemessenheits- und Geeignetheitsprifung [3603/07.2018]

- Basisinformationsblatt zur Continentale Rente Invest (Tarif RI) [01.12.2017]
- Produktinformationsblatt [01.02.2018]

- Individuelle Vertragsinformationen

- Allgemeine Vertragsinformationen Tarif Rl [3367/01.2018]

- Die Investmentfonds im Uberblick - Daten und Fakten [3377/07.2018]
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lllustration moglicher Renten- und Kapitalwerte

Berechnung zum 01.08.2051 fur Herrn Interessent

Mdgliche monatliche Rente

cDoiﬁtinentaIe

Angenommene Wertentwicklung

berechnet mit ... Bruttowertentwicklung 4,89 % p.a.
berechnet mit ... Nettowertentwicklung 3,00 % p.a.
garantiertem Rentenfaktor (23,37) 789 EUR
akt. Tarif / Steig. Gewinnrente **) 910 EUR
Flexible Gewinnrente **) 1.209 EUR
Teildynamische Gewinnrente **) 1.081 EUR
Mdogliche Kapitalabfindung 337.630 EUR

7,89 % p.a.
6,00 % p.a.
1.419 EUR
1.637 EUR
2.174 EUR
1.945 EUR

607.240 EUR

Berechnung zum 01.08.2055 (spatester Rentenbeginn) fir Herrn Interessent

Mogliche monatliche Rente

10,89 % p.a.
9,00 % p.a.
2.662 EUR
3.071 EUR
4.079 EUR
3.649 EUR

1.139.320 EUR

Angenommene Wertentwicklung

berechnet mit ... Bruttowertentwicklung 4,89 % p.a.
berechnet mit ... Nettowertentwicklung 3,00 % p.a.
garantiertem Rentenfaktor (25,61) 1.115 EUR
akt. Tarif / Steig. Gewinnrente **) 1.286 EUR
Flexible Gewinnrente **) 1.669 EUR
Teildynamische Gewinnrente **) 1.506 EUR
Mdogliche Kapitalabfindung 435.510 EUR

*) Bitte beachten Sie die vorangehenden Hinweise "Annahmen fir die genannten lllustrations-Werte".
**) Bei der Berechnung nach aktuellem Tarif wurden die Kalkulationsgrundlagen fur die heute sofort beginnende, nicht
fondsgebundene Rentenversicherung und die folgenden Uberschuss-Satze (inklusive Beteiligung an der

Bewertungsreserve) fiir das Jahr 2018 verwendet.

Bei der Steigenden Gewinnrente:

7,89 % p.a.
6,00 % p.a.
2.161 EUR
2.493 EUR
3.236 EUR
2.920 EUR

844.170 EUR

Zinsuberschuss jahrlich 1,70 % des Uberschussberechtigten Deckungskapitals;

bei der Flexiblen Gewinnrente:

Berechnung auf der Basis einer jahrlichen laufenden Verzinsung (inkl. 0,90 % Garantiezins) von 2,60 %.

10,89 % p.a.
9,00 % p.a.
4.422 EUR
5.101 EUR
6.621 EUR
5.975 EUR

1.726.940 EUR

Die hier dargestellten Renten basieren auf den aktuell giltigen Rechnungsgrundlagen.

Franke |' Bornberg e
Lebensversicherer

Komfort ]

hervorragend Kundenzufriedenheit

Privatrente Fonds ) sehr gut

Continentale Lebensversicherung AG )

Rente Invest Tarif RI ‘uro

Produkt: 04/2017 www.fo-rating.de Rating:07/2017

Ausgabe 03/2017; 62 Anbieter im Test

"w DFSI RATINGS

UNTERNEHMENS-
QUALITAT

AA+

Sehr Gut (1,3)

LV Qualitétsrating 10/17
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INFORMATIONEN

Continentale Rente Invest
Erlauterungen zum Versorgungsvorschlag

Annahmen
fur die genannten
Beispielberechnungen

1. Die Wertentwicklung der von Ihnen gewahlten Investmentfonds ist vom
Kapitalmarkt abhangig und nicht vorhersehbar. Sie haben die Chance, bei
Kurssteigerungen der Investmentfonds-Anteile einen Wertzuwachs zu erzielen.
Bei Kursriickgang tragen Sie aber auch das Risiko einer Wertminderung bis hin
zum vollstandigen Verlust des Fondsguthabens, somit liegen die Anlagechancen
und -risiken bei Ihnen als Versicherungsnehmer. Eine Garantie fur die Hohe der
Leistungen wird nicht ibernommen. Die Nennung der Kapitalabfindung bzw. der
dargestellten Gewinnrenten dient ausschlief3lich der beispielhaften Veranschauli-
chung. Zuklnftige Wertsteigerungen kénnen daraus nicht abgeleitet werden.

2. Die dargestellten Werte beruhen auf den fur das Jahr 2018 deklarierten Uber-
schussanteilsatzen. Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung héngt von
den Kapitalertragen, vom Risikoverlauf sowie von der Entwicklung der Kosten
ab. Daher kann diese nicht garantiert werden.

3. Die Rendite wurde nach finanzmathematischen Grundsatzen auf der Basis der
dargestellten Kapitalabfindung bzw. der dargestellten Gewinnrenten ermittelt
und berlcksichtig alle Kosten, die dem obigen Vertrag belastet werden.

Uberschuss-Sitze

Wahrend der Ansparphase:

laufende
Uberschussbeteiligung 0,36% des Fondsguthabens pro Jahr
Schlusszuweisung Ansparphase Schlusszuweisung in % des (monatlichen)

Fondsguthabens in Abhangigkeit der ge-
wahlten Fonds

ab 40 Jahren 0,040%
ab 35 Jahren 0,035%
ab 30 Jahren 0,030%
ab 25 Jahren 0,025%
ab 20 Jahren 0,020%
0-19 Jahre u. 11 Monate 0,015%

Wahrend der Rentenphase:

Uberschussanteil (inkl. Beteiligung an den Bewertungsreserven)

bei steigender und 1,70% des Uberschussberechtigten
fallender Gewinnrente Deckungskapitals pro Jahr
bei flexibler Gewinnrente Berechnung auf der Basis einer jahrlichen

laufenden Verzinsung (inklusive garan-
tiertem Rechnungszins und Beteiligung an
den Bewertungsreserven) von 2,60%

bei teildynamischer a) Flexibler Teil: Berechnung auf der Basis

Gewinnrente einer jahrlichen laufenden Verzinsung
(inklusive garantiertem Rechnungszins)
von 1,90%

b) Steigender Teil: 0,70% des Uberschussbe-
rechtigten Deckungskapitals pro Jahr
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INFORMATIONEN

Continentale Rente Invest
Erlauterungen zum Versorgungsvorschlag

Informationen und Hin-
weise zur Uberschuss-
beteiligung der
Berufs-/Erwerbs-
unfahigkeits-
Zusatzversicherung

Uberschussbeteiligung

Entstehung und Verwendung der Uberschiisse

Um die garantierten Versicherungsleistungen in jedem Fall erbringen zu kénnen,
mussen wir die Beitrage und Leistungen entsprechend vorsichtig kalkulieren.
Dadurch entstehen im Allgemeinen Uberschiisse, an denen Sie im Rahmen der
Uberschussbeteiligung teilhaben. Die Hohe der Uberschiisse hangt von den
Kapitalertragen, vom Risikoverlauf (z.B. Erwerbsunfahigkeitsrisiko) sowie von der
Entwicklung der Kosten ab.

Da die Zukunft nicht vorhersehbar ist, kbnnen wir fir die weiteren Jahre keine
Garantie iber die Hohe der kiinftigen Uberschiisse geben. Die ausgewiesenen
Werte beruhen auf den fiir das Jahr 2018 deklarierten Uberschussanteilsatzen.
Die tatsachlichen Leistungen kénnen sowohl héher als auch niedriger sein.

Vor Eintritt einer Berufs- bzw. Erwerbsunfiahigkeit (BU bzw. EU)

= Uberschuss-System: Beitragsverrechnung
Die Uberschussbeteiligung betragt derzeit 40% des jeweiligen Beitrags inklu-
sive Risikozuschlage und wird direkt mit den zu zahlenden Beitragen fiir die
Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeitsversicherung verrechnet. Durch die Reduzie-
rung ergibt sich Ihr Gesamt-Zahlbetrag.

= Uberschuss-System: Sofortbonus

Die Uberschussbeteiligung betragt derzeit 73% der garantierten BUZ- bzw.
EUZ-Rente. Sie wird fiir eine erhéhte Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeitsleistung
verwendet, die bei Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeit zusatzlich zur garantierten
BUZ- bzw. EUZ-Rente gezahlt wird.

= Uberschuss-System: Verzinsliche Ansammlung

Die Uberschussbeteiligung betragt derzeit 40% des jeweiligen Beitrags inklusive
Risikozuschlage, verzinslich angesammelt mit 2,50%.

Nach Eintritt einer Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeit

Die Uberschussbeteiligung betragt 1,60% des Deckungskapitals der Berufs- bzw.
Erwerbsunfahigkeits-Versicherung.
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www.continentale.de

INFORMATIONEN

Continentale Rente Invest
Erlauterung zu den Hochrechnungen nach der Netto-Methode

Allgemein

Die mdégliche Fondswertentwicklung bei fondsgebundenen Versicherungen wird mit
Hochrechnungen illustriert. Diese Hochrechnungen zeigen eine mogliche Fonds-
wertentwicklung, nach Abzug von Fondskosten. Dabei wird die Netto-Methode an-
gewendet. Das bedeutet, dass die dargestellten Ergebnisse bereits um die Fonds-
kosten gemindert sind.

Die Fondskosten werden von den Kapitalanlagegesellschaften fir die Verwaltung
der Fonds erhoben, richten sich nach der Fondsauswahl und werden prozentual
ausgewiesen. Wahlen Sie mehr als einen Fonds aus, wird ein durchschnittlicher
Kostensatz aus allen gewahlten Fonds berechnet.

Unter Fondskosten sind die laufenden Fondskosten im Sinne von Artikel 10 Ab-
satz 2 Buchstabe b der Verordnung (EU) Nr. 583/2010 — ,,ongoing charges" - zu
verstehen. Das sind alle Kosten, die der Fonds im Laufe eines Jahres zu tragen
hat. Die Kapitalanlagegesellschaften aktualisieren und veroéffentlichen diese Ko-
stenkennziffer regelmafig. Die Kostenkennziffern der von Ihnen gewahlten Fonds,
finden Sie in den anhangenden Fondsinformationen.

Beispiel

Das nachfolgende Beispiel unterstellt eine jahrliche Fondswertentwicklung von 6%
und angenommene laufende Fondskosten von 1,5%. Die in der Beispielrechnung
aufgeflhrte jahrliche Netto-Fondswertentwicklung von 6% ist bereits um die lau-
fenden Fondskosten von 1,5% reduziert. Damit die dargestellten Ergebniswerte
erreicht werden, muss der Fonds in diesem Beispiel eine jahrliche Fondsentwick-
lung 7,5% erreichen.

1,5%
Fondskosten

6%

jahrliche

Fondswertentwicklun
> 6% J
Wertentwicklung

in der Beispielrechnung
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Beispielrechnung fur Continentale Rente Invest

Continentale Lebensversicherung AG

-Erlebensfall-
alle Werte in EUR

Wertentwicklung 3,00 % p.a. Wertentwicklung 6,00 % p.a. Wertentwicklung 9,00 % p.a.

Jahr gezahlter Auszahl- Fonds- Auszahl- Fonds- Auszahl- Fonds-
Beitrag betrag guthaben betrag guthaben betrag guthaben
1 6.000,00 5.444 5.504 5.531 5.591 5.617 5.677
2 12.000,00 11.137 11.197 11.482 11.542 11.831 11.891
3 18.000,00 17.025 17.085 17.817 17.877 18.633 18.693
4 24.000,00 23.115 23.175 24.559 24.619 26.076 26.136
5 30.000,00 29.413 29.473 31.734 31.794 34.221 34.281
6 36.000,00 36.197 36.257 39.646 39.706 43.414 43.474
7 42.000,00 43.213 43.273 48.065 48.125 53.474 53.534
11 66.000,00 73.756 73.816 87.504 87.564 104.126 104.186
15 90.000,00 108.683 108.743 138.071 138.131 176.721 176.781
19 114.000,00 148.616 148.676 202.892 202.952 280.739 280.799
23 138.000,00 194.264 194.324 285.968 286.028 429.757 429.817
24 144.000,00 206.661 206.721 310.162 310.222 476.160 476.220
25 150.000,00 219.480 219.540 335.903 335.963 526.924 526.984
26 156.000,00 232.734 232.794 363.289 363.349 582.460 582.520
27 162.000,00 246.438 246.498 392.427 392.487 643.216 643.276
28 168.000,00 260.606 260.666 423.427 423.487 709.682 709.742
29 174.000,00 275.256 275.316 456.409 456.469 782.395 782.455
30 180.000,00 290.463 290.463 491.559 491.559 862.000 862.000
31 186.000,00 306.123 306.123 528.892 528.892 949.020 949.020
32 192.000,00 322.315 322.315 568.611 568.611 1.044.218 1.044.218
33 198.000,00 339.055 339.055 610.867 610.867 1.148.360 1.148.360
34 204.000,00 356.363 356.363 655.824 655.824 1.262.288 1.262.288
35 210.000,00 374.257 374.257 703.653 703.653 1.386.920 1.386.920
36 216.000,00 392.758 392.758 754.538 754.538 1.523.262 1.523.262
Ablauf 221.500,00 410.268 435.516* 804.033 844.177* 1.659.467 1.726.946*
*) inklusive Schlusszuweisung aus der Uberschussbeteiligung in Hohe von
25.248 40.143 67.479

Annahmen fir die genannten lllustrations-Werte

1. Anlagechancen und Anlagerisiken liegen beim Versicherungsnehmer. Eine Garantie fur die Hohe der Leistungen
wird aul3er fir die Héhe des Mindest-Todesfallschutzes (gezahlte Beitrage) nicht tbernommen. Die Nennung einer
Kapitalabfindung dient ausschlief3lich beispielhaften lllustrationszwecken. Zukiinftige Wertsteigerungen kénnen
daraus nicht abgeleitet werden.

2. Bei der illustrierten Kapitalabfindung sind Uberschussanteile in der zur Zeit erklarten Hohe enthalten. Die Hohe der
kunftigen Uberschussbeteiligung hangt vom Verlauf der Sterblichkeit und der Entwicklung der Kosten ab. Sie kann
nicht fir die gesamte Ansparphase garantiert werden.
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Continentale Lebensversicherung AG INSTITUT

fir Vorsorge und Finanzplanung

Die
Continentale
Continentale Rente Invest

Gesamtergebnis: "SEHR GUT"
Unternehmen Rendite Flexibilitat Transparenz und Service

*okokkY  dokokokd kokokokd sokokoky

Allgemeine Informationen

Die "Continentale Rente Invest" wurde im Privatrenten-Rating (Stand: Mai 2018) in der Kategorie "fondsgebunden ohne
Garantien" mit SEHR GUT beurteilt. Im Rating wurden insgesamt 53 Tarife von 147 Anbietern untersucht. Der Tarif wurde
hierbei auf 87 Kriterien hin untersucht. Dieses Factsheet beeinhaltet eine Auswahl von 30 der untersuchten Kriterien.
Weitere Informationen zum Rating des IVFP gibt es online unter www.ivfp.de.

Produktinformationen

Der Tarif "Continentale Rente Invest" ist eine private Rentenversicherung der Kategorie "fondsgebunden ohne Garantien"
und gehort zu den Klassikern der privaten Altersvorsorge. Produkte der Ratingkategorie "fondsgebunden ohne Garantien"
beinhalten ein hohes Verlustrisiko, bei gleichzeitiger Chance auf eine deutlich gesteigerte Rendite durch eine individuelle
Fondsanlage.

Rechtlicher Hinweis: Dieses Produktblatt wurde von der Institut fiir Vorsorge und Finanzplanung GmbH (IVFP) auf Grundlage des Privatrenten-Rating erstellt. Es enthélt eine Auswahl der im Privatrenten-Rating untersuchten (insgesamt 87) Kriterien. Die
Auswahl fiir dieses Produktblatt wurde vom Produktanbieter Continentale Lebensversicherung AG getroffen. Das IVFP trifft im Privatrenten-Rating und in diesem Produktblatt nur Aussagen im Hinblick auf die von dem IVFP untersuchten Kriterien zu
allgemeinen Informationszwecken. Das IVFP priift insbesondere nicht, ob das jeweilige Produkt den Bediirfnissen einer bestimmten Person entspricht und fiir die Vermittlung im konkreten Fall geeignet ist.

© Institut fiir Vorsorge und Finanzplanung GmbH, Stand 10/2015



Unternehmen

Uberdurchschnittlich
rdurchschnittii Ausgewiihite Werte im Marktvergleich*

* Die Einmalbeitrage im B Anbieter MMarktdurchschnitt

Verhaltnis zum
Gesamtbeitrag (g 2012 bis
2016) liegen unter dem
Marktdurchschnitt. Ein zu
groBer Anteil an
Einmalbeitréagen am
Gesamtgeschaft kann den
Deckungsstock negativ
beeintrachtigen.

Quote Einmalbeitrag im

Freie RfB-Quote (in Prozent zu Zuwachsquote gebuchte RfB-Zufiihrungsquote (g 2012

e Der VerSiCherer Verﬁjgt Ubel’ \éérehlilltcr::ezgmtf:l::iggzzi;r?g Entnahmen) (@ 2012 bis Bruttobeitrdge (geometrischer bis 2016) (in Prozent zu
eine Uberdurchschnittliche 2012 bis 2016) 2016) 2 2014 bis 2016) verdienten Beitrdgen)

freie RfB-Quote (g 2012 bis
2016) und kann dadurch eine
gewisse Stabilitat bei der Uberschussbeteiligung gewahrleisten.

*Skalierung der Grafik erfolgt nach den erreichten Punkten im Rating.

e Der Lebensversicherer hat eine tGiber dem Marktdurchschnitt liegende Zuwachsquote an gebuchten Bruttobeitragen
in Mio. Euro (g 2014 bis 2016).

¢ Die Verwaltungskostenquote (g 2012 bis 2016) des Lebensversicherungsunternehmens liegt unter dem
Marktdurchschnitt und ist ein Anhaltspunkt dafiir, wie kostensparend die Versicherungsvertrage verwaltet werden.

e Der Versicherer hat im Marktvergleich eine tberdurchschnittliche RfB-Zuflihrungsquote (¢ 2012 bis 2016). Dies
deutet auf eine Uiberdurchschnittliche Beteiligung der Kunden an den erzielten Uberschiissen hin.

Rendite

Uberdurchschnittlich

¢ Die voraussichtlichen Renten des Produktes, die anhand von verschiedenen Musterfallen berechnet wurden, liegen
Uiber dem Marktdurchschnitt.

o Die Kosten fiir eine Kiindigung nach zehn Jahren, fiir den im Rating beriicksichtigten Musterfall, liegen unter den
Marktdurchschnitt bzw. es werden keine erhoben.

e Ab Rentenbeginn punktet dieser Tarif im Marktvergleich durch geringe Kosten je 100 Euro Rente.

¢ In den Kategorien konservativ, ertragsorientiert und chancenorientiert ist mindestens ein bestens bewerteter Fonds
(4 oder 5 Sterne) bei Morningstar/Feri vorhanden.

Rechtlicher Hinweis: Dieses Produktblatt wurde von der Institut fiir Vorsorge und Finanzplanung GmbH (IVFP) auf Grundlage des Privatrenten-Rating erstellt. Es enthélt eine Auswahl der im Privatrenten-Rating untersuchten (insgesamt 87) Kriterien. Die
Auswahl fiir dieses Produktblatt wurde vom Produktanbieter Continentale Lebensversicherung AG getroffen. Das IVFP trifft im Privatrenten-Rating und in diesem Produktblatt nur Aussagen im Hinblick auf die von dem IVFP untersuchten Kriterien zu
allgemeinen Informationszwecken. Das IVFP priift insbesondere nicht, ob das jeweilige Produkt den Bediirfnissen einer bestimmten Person entspricht und fiir die Vermittlung im konkreten Fall geeignet ist.

© Institut fiir Vorsorge und Finanzplanung GmbH, Stand 10/2015



Flexibilitat
Uberdurchschnittlich
e Es sind mehrere Varianten des Ablaufmanagements vorhanden.
¢ Eine teilweise Kapitalentnahme nach Rentenbeginn ist mdglich.
¢ Die Vereinbarung von Zusatzversicherungen ist méglich.
e Sowohl eine Erhéhung als auch eine Reduzierung der monatlichen Sparbeitrage ist maglich.
e Eine Anpassung des Todesfallschutzes fiir die Rentenbezugszeit ist bis zum Rentenbeginn mdglich.

e Der Kunde kann aus externen Fonds sowie ggf. internen Fonds und/oder Strategiekonzepten auswahlen (mind. 50
Fonds).

e Es sind mehrere Mdéglichkeiten der Hinterbliebenenabsicherung in der Rentenphase vorhanden, ggf. auch (ber einen
anderen Tarif, bzw. eine separate Hinterbliebenen-Zusatzversicherung

¢ Die Wiederaufnahme der Beitragszahlung nach einer Beitragsfreistellung ist nach genau 36 Monaten mdglich.
¢ Der Rentenbeginn kann langer als bis zum vollendeten 75. Lebensjahr aufgeschoben werden.

¢ Shift und Switch sind mindestens 4x pro Jahr kostenfrei mdglich.

e Vor Rentenbeginn sind Zuzahlungen mdglich.

¢ Ein vorgezogener Rentenbeginn ist maglich.

e Vor Rentenbeginn ist eine mehrmalige Teilkiindigung madglich.

Transparenz und Service

Uberdurchschnittlich
¢ Die Kosten flir Zuzahlungen sind genau angegeben (in Prozent und / oder als pauschale Gebiihr).

¢ In den Versicherungsbedingungen werden Fachbegriffe verwendet. Eine separate Erlauterung der Fachbegriffe ist
jedoch vorhanden.

¢ Die gem. VVG vorgeschriebenen Kundeninformationen sind klar und verstandlich formuliert und Ubersichtlich
gestaltet und die Widerrufsbelehrung ist deutlich hervorgehoben.

¢ Die Kosten fiir eine Kapitalentnahme vor Rentenbeginn sind genau angegeben (in Prozent und / oder als pauschale
Gebiihr).

« Die Gliederung der Versicherungsbedingungen ist durch eine folgerichtige Untergliederung und die Verwendung von
Absatzen sehr ibersichtlich. Wichtige Informationen und Uberschriften sind hervorgehoben.

o Auf die Einkommensteuerfreiheit einer Kapitalauszahlung als Todesfallleistung in der Aufschubzeit (z.B.
Beitragsriickgewahr) wird hingewiesen.

Rechtlicher Hinweis: Dieses Produktblatt wurde von der Institut fiir Vorsorge und Finanzplanung GmbH (IVFP) auf Grundlage des Privatrenten-Rating erstellt. Es enthélt eine Auswahl der im Privatrenten-Rating untersuchten (insgesamt 87) Kriterien. Die
Auswahl fiir dieses Produktblatt wurde vom Produktanbieter Continentale Lebensversicherung AG getroffen. Das IVFP trifft im Privatrenten-Rating und in diesem Produktblatt nur Aussagen im Hinblick auf die von dem IVFP untersuchten Kriterien zu
allgemeinen Informationszwecken. Das IVFP priift insbesondere nicht, ob das jeweilige Produkt den Bediirfnissen einer bestimmten Person entspricht und fiir die Vermittlung im konkreten Fall geeignet ist.
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Basisinformationsblatt C

CDoiﬁtinentaIe

Zweck

Dieses Informationsblatt stellt Ihnen wesentliche Informationen iber dieses Anlageprodukt zur Verfligung.

Es handelt sich nicht um Werbematerial. Diese Informationen sind gesetzlich vorgeschrieben, um Ihnen dabei zu helfen, die Art,
das Risiko, die Kosten sowie die mdglichen Gewinne und Verluste dieses Produkts zu verstehen, und lhnen dabei zu helfen, es
mit anderen Produkten zu vergleichen.

Produkt:
Continentale Rente Invest
Hersteller: Continentale Lebensversicherung AG  Zustidndige Aufsichtsbehorde:
www.continentale.de Bundesanstalt fiir

Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin)

Weitere Informationen erhalten Stand:
Sie telefonisch unter der Nummer: 0049 89 5153 -0 01.12.2017

| Warnhinweis: Sie sind im Begriff, ein Produkt zu erwerben, das nicht einfach ist und schwer zu verstehen sein kann. |

Um welche Art von Produkt handelt es sich?

Art
Das Versicherungsanlageprodukt Continentale Rente Invest ist eine aufgeschobene Rentenversicherung.

Ziele

Die Kapitalanlage erfolgt in Investmentfonds lhrer Wahl aus unserem Fonds-Angebot, an deren Wertentwicklung Sie im Versiche-
rungsanlageprodukt direkt partizipieren, aber auch das entsprechende Verlustrisiko tragen. Informationen und Hinweise zu den
mdglichen Anlageoptionen dieses Versicherungsproduktes finden Sie unter www.continentale.de/fondsanalyse. Die Leistungen
umfassen neben denen, die sich gemaf den Anteils-Einheiten der Investmentfonds ergeben auch solche, deren Umfang sich durch
Uberschussbeteiligung ergibt. Die Uberschussbeteiligung ist nicht garantiert, folgt aber gesetzlichen Normen.

Kleinanlegerzielgruppe

Das Produkt eignet sich fir Kunden, die Uber einen langerfristigen Zeitraum Vorsorgekapital fur ihre Altersvorsorge aufbauen und
zum Rentenbeginn eine lebenslange Rente oder eine Kapitalzahlung erhalten mdchten. Es kénnen bei Bedarf andere Todesfall-Leis-
tungen oder/und weitere biometrische Risiken (z. B. Berufsunfahigkeit) abgesichert werden. Deutliche Schwankungen im Vertrags-
verlauf, die durch die Nutzung von Investmentfonds entstehen kénnen, nimmt der Kunde in Kauf. Es besteht ein Verlustrisiko fir die
gezahlten Anlagebetrage. Je hoher die Risikoklasse der zugrundeliegenden Anlageoption ist, desto hoher ist dieses Risiko. Weitere
Informationen zum Anlegertyp finden Sie in den spezifischen Informationen zu den dem Produkt zugrundeliegenden Anlageoptionen
unter www.continentale.de/fondsanalyse. Der Kunde verzichtet bewusst auf Garantien zur Hoéhe des Kapitals im Vertragsverlauf und
zum Rentenbeginn. Die Rente wird aus dem zum Rentenbeginn verfligbaren Verrentungskapital ermittelt.

Versicherungsleistungen und Kosten

Die Versicherungsleistung besteht in einer lebenslangen Rente. Bei der Berechnung der Rente wird mindestens der bei Vertragsab-
schluss vereinbarte garantierte Rentenfaktor verwendet. Die Rente wird ggf. durch nicht garantierte Leistungen aus der Uberschuss-
beteiligung nach Rentenbeginn erhéht. Statt der Rente kann zum Zeitpunkt des vereinbarten Rentenbeginns auch eine Auszahlung
des vorhandenen Kapitals beantragt werden. Stirbt die versicherte Person, erlischt der Versicherungsvertrag, ohne dass eine Versi-
cherungsleistung fallig wird, es sei denn, es ist eine Todesfall-Leistung vereinbart worden. In dem vorliegenden Basisinformationsblatt
gehen wir fur dieses Produkt von folgenden Annahmen aus:

Bei Tod der versicherten Person vor Rentenbeginn erbringen wir als Todesfall-Leistung das vorhandene Vertragsguthaben. Stirbt die
versicherte Person nach Rentenbeginn, erbringen wir als Todesfall-Leistung das bei Rentenbeginn vorhandene Kapital abziglich der
bereits gezahlten Renten.

Der Wert dieser Leistungen ist im Abschnitt ,Welche Risiken bestehen und was konnte ich im Gegenzug dafir bekommen?*
dargestellt. Fur die Berechnungen in diesem Basisinformationsblatt gehen wir von einer 27 Jahre alten versicherten Person
und 40 jahrlichen Zahlungen in Hohe von 1.000 Euro aus.

In diesem Modellfall ergibt sich eine durchschnittliche jahrliche Versicherungspramie fir den Versicherungsschutz von 0 Euro.

Laufzeit

Die empfohlene Haltedauer (Aufschubzeit) fur dieses Produkt entspricht dem Zeitraum bis zum vereinbarten Rentenbeginn (Alter
67 Jahre). Fir die Berechnungen in diesem Musterfall betragt die empfohlene Haltedauer 40 Jahre. Wir kdnnen den Vertrag unter
bestimmen Voraussetzungen einseitig auflésen, wenn der Versicherungsnehmer bzw. die versicherte Person die vorvertragliche
Anzeigepflicht verletzt hat.
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Welche Risiken bestehen und was koénnte ich im Gegenzug dafir bekommen?
Risiko und Rendite der Anlage variieren je nach zugrundeliegender Anlageoption.

Risikoindikator

11234567

‘.................................’

Niedrigeres Risiko Hoheres Risiko

Dieser Risikoindikator beruht auf der Annahme, dass Sie das
Produkt 40 Jahre lang halten. Wenn Sie die Anlage friihzeitig
auflésen, kann das tatsachliche Risiko erheblich davon abwei-
chen und Sie erhalten unter Umstanden weniger zurlck.

Der Gesamtrisikoindikator hilft lhnen, das mit diesem Produkt verbundene Risiko im Vergleich zu anderen Produkten einzuschatzen.
Er zeigt, wie hoch die Wahrscheinlichkeit ist, dass Sie bei diesem Produkt Geld verlieren, weil sich die Markte in einer bestimmten
Weise entwickeln oder wir nicht in der Lage sind, Sie auszubezahlen.

Wir haben dieses Produkt auf einer Skala von 1 bis 7 in die Risikoklassen 1 bis 7 eingestuft, wobei 1 der niedrigsten und 7 der
hdéchsten Risikoklasse entspricht. Das Risiko potentieller Verluste aus der kiinftigen Wertentwicklung wird als sehr niedrig bis sehr
hoch eingestuft.

Bei unglinstigen Marktbedingungen ist es auRerst unwahrscheinlich, dass unsere Fahigkeit beeintrachtigt wird, Sie auszuzahlen.
Dieses Produkt beinhaltet keinen Schutz vor kiinftigen Marktentwicklungen, sodass Sie das angelegte Kapital ganz oder teilweise
verlieren kénnen.

Performance-Szenarien

Die Kapitalanlage erfolgt in Investmentfonds Ihrer Wahl aus unserem Fonds-Angebot. Daher ist eine Angabe von Performance-
Szenarien nicht moéglich. Die Performance des Vertrages ist abhangig von der Kursentwicklung der von Ihnen gewahlten Fonds.
Kursanderungen verandern direkt den Wert des Versicherungsvertrags. Angaben zu den Wertentwicklungen der Investmentfonds

in der Vergangenheit finden Sie unter www.continentale.de/fondsanalyse. Die Angabe der Hohe der Todesfall-Leistung ist nicht mog-
lich, da diese ebenfalls abhangig von der Kursentwicklung der von Ihnen gewahlten Fonds ist.

Was geschieht, wenn die Continentale Lebensversicherung AG nicht in der Lage ist,
die Auszahlung vorzunehmen?

Es besteht ein gesetzlicher Sicherungsfonds (§§ 221 ff. Versicherungsaufsichtsgesetz), der bei der Protektor Lebensversiche-
rungs-AG eingerichtet ist. Die Continentale Lebensversicherung AG gehort dem Sicherungsfonds an. Dieser schiitzt die Anspri-
che aus der Versicherung der Versicherungsnehmer, der versicherten Personen, der Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem
Versicherungsvertrag begiinstigter Personen. Die Aufsichtsbehdrde kann die vertraglich garantierten Leistungen um maximal 5 %
herabsetzen.

Welche Kosten entstehen?

Die Kosten der Anlage variieren je nach zugrundeliegender Anlageoption. Weitere Angaben zu den Kosten finden Sie in den spezifi-
schen Informationen zu den dem Produkt zugrundeliegenden Anlageoptionen unter www.continentale.de/fondsanalyse.

Darstellung der Kosten

Die Renditeminderung (Reduction in Yield - RIY) zeigt, wie sich die von Ihnen gezahlten Gesamtkosten auf die Anlagerendite, die Sie
erhalten konnten, auswirken. In den Gesamtkosten sind einmalige, laufende und zusatzliche Kosten berticksichtigt. Die hier ausge-
wiesenen Betrage entsprechen den kumulierten Kosten des Produkts bei drei verschiedenen Haltedauern. Sie beinhalten etwaige
Vertragsstrafen bei vorzeitigem Ausstieg. Bei den angegebenen Zahlen sind wir davon ausgegangen, dass Sie 1.000 Euro jahrlich
anlegen und die Performance der Investmentfonds jahrlich 3% betragt. Die Zahlen sind Schatzungen und kénnen in der Zukunft
anders ausfallen.

Kosten im Zeitverlauf
Anlage 1.000 Euro jahrlich

Szenarien Wenn Sie nach Wenn Sie nach Wenn Sie nach

1 Jahr einlésen 20 Jahren einlosen 40 Jahren einlosen
Gesamtkosten 423 - 445 Euro 3.245 - 8.746 Euro 2.283 - 32.616 Euro’
Auswirkungen auf die Rendite (RIY) pro Jahr 35,49 % - 38,14 % 1,75 % - 4,40 % 0,46 % - 3,11 %?

" In diesem Betrag sind 5.423 Euro Kosten der Continentale Lebensversicherung AG enthalten, wobei 3.951 Euro als Kostenlberschisse im Laufe der
Zeit gutgeschrieben werden. (Die Hohe der kiinftigen Uberschiisse kann nicht garantiert werden. Sie kann auch Null betragen.) Die Ubrigen Kosten
sind laufende Kosten der Fondsgesellschaften.

2 Davon 0,39 % RIY pro Jahr fiir den Versicherungsvertrag der Continentale Lebensversicherung AG. Die (ibrigen RIY resultieren aus laufenden
Kosten der Fondsgesellschaften.

Die Person, die Ihnen dieses Produkt verkauft oder Sie dazu berat, kann lhnen weitere Kosten in Rechnung stellen.
Sollte dies der Fall sein, informiert Sie die Person Uber diese Kosten und zeigt Ihnen, wie sich samtliche Kosten im Zeitverlauf
auf lhre Anlage auswirken werden.

Basisinformationsblatt Continentale Rente Invest Tarif RI-AOBO Seite 2 von 3



BIB RI23.11.2017

Zusammensetzung der Kosten

Aus der nachfolgenden Tabelle geht Folgendes hervor:

- wie sich die verschiedenen Arten von Kosten jedes Jahr auf die Anlagerendite auswirken, die Sie am Ende der empfohlenen Halte-
dauer erhalten konnten;

- was die verschiedenen Kostenkategorien beinhalten.

Diese Tabelle zeigt die Auswirkungen auf die Rendite pro Jahr

Einmalige | Einstiegs- 0,17 % Auswirkung der im Preis bereits inbegriffenen Kosten. Die Kosten fiir den
Kosten kosten Vertrieb lhres Produkts sind darin inbegriffen.
Ausstiegs- 0,00 % Auswirkung der Kosten, die anfallen, wenn Sie bei Falligkeit aus lhrer Anlage
kosten aussteigen.
Laufende | Portfolio- - Auswirkung der Kosten, die dafiir anfallen, dass wir fir das Produkt zugrunde
Kosten transaktionskosten liegende Anlagen kaufen und verkaufen.
Sonstige 0,29 % - Auswirkung der Kosten, die wir Ihnen jahrlich fir die Anlagenverwaltung
laufende Kosten 2,94 % abziehen, sowie der in Abschnitt ,Um welche Art von Produkt handelt es sich®
genannten Kosten fir den Ablebensschutz (Versicherungspramie).

Die tatsachlichen Kosten konnen von den oben genannten Kosten abweichen, da sie zum Beispiel von Ihrem personlichen Anlagebe-
trag oder den von Ihnen gewahlten Optionen abhangen.

Wie lange sollte ich die Anlage halten, und kann ich vorzeitig Geld entnehmen?

Empfohlene Haltedauer: 40 Jahre

Sie kénnen lhre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen widerrufen. Naheres konnen Sie der Widerrufsbelehrung entnehmen, die
Sie mit dem Versicherungsschein erhalten. Versicherungsanlageprodukte, die eine Altersversorgung in Form einer lebenslangen Ren-
te vorsehen, sind hinsichtlich des Anlagehorizonts auf den Beginn der Altersversorgung ausgerichtet. Wir empfehlen das Produkt bis
zum vereinbarten Rentenbeginn zu halten. Die Berechnungen wurden fir eine Haltedauer in der Ansparphase von 40 Jahren durchge-
fuhrt. Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit zum Ende einer Versicherungsperiode kiindigen. Sie erhalten dann den fir diesen Zeit-
punkt vorgesehenen Riickkaufswert abzlglich eines Stornoabzugs. Dieser ist in den Allgemeinen Versicherungsbedingungen geregelt
und in den Vertragsunterlagen beziffert.

Wie kann ich mich beschweren?

Falls Sie sich Uber das Produkt, den Vermittler oder das Versicherungsunternehmen beschweren mochten, kénnen Sie uns Gber
unsere Internetseite (www.continentale.de/beschwerde), per Brief (Continentale Lebensversicherung AG, Baierbrunner Strale 31-33,
D-81379 Miinchen) oder per E-Mail (kundenservice-lv@continentale.de) kontaktieren.

Sonstige zweckdienliche Angaben
Sonstige zweckdienliche Angaben finden Sie in dem personlichen Vorschlag, den wir gerne fiir Sie erstellen. Bei Abschluss des

Vertrags erhalten Sie wichtige Informationen in den folgenden Unterlagen, auf die Sie einen gesetzlichen Anspruch haben: Versiche-
rungsschein, Informationen nach VVG-InfoV, Versicherungsbedingungen, Steuerhinweise.
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Produktinformationsblatt
fur die Fondsgebundene Rentenversicherung
der Continentale Lebensversicherung AG Stand: 01.02.2018

Mit dem nachstehenden Produktinformationsblatt und den Individuellen Vertragsinformationen erhalten Sie einen
ersten Uberblick Uber den Ihnen vorgeschlagenen Versicherungsschutz.

Diese Informationen sind nicht abschlieRend.

Der Vertragsinhalt ergibt sich vielmehr aus dem Antrag, dem Versicherungsschein und den beigefligten
Allgemeinen Vertragsinformationen mit den Versicherungsbedingungen. MaRgeblich fiir den Versicherungsschutz
sind die dort getroffenen Regelungen. Wir empfehlen Ihnen daher, die gesamten Vertragsbestimmungen sorgfaltig
zu lesen.

1. Art des Versicherungsvertrags
Fondsgebundene Rentenversicherung fiir Herrn Interessent

Die fondsgebundene Rentenversicherung bietet Versicherungsschutz in Form einer lebenslangen Rentenzahlung ab dem
vereinbarten Rentenbeginn.

2. Versicherte Risiken/Leistungen

Versichert Versicherte Leistungen

ja Lebenslange Rente bei Erleben des Rentenbeginns
ja Kapitalabfindung statt lebenslanger Rentenzahlung bei Erleben des Rentenbeginns
ja Zahlung des Vertragsguthabens bei Tod vor Rentenbeginn
ja Ruckgewahr der gezahlten Beitrage bei Tod vor Rentenbeginn, mindestens jedoch Zahlung des
Vertragsguthabens
nein Aufstockung des Fondsguthabens auf die Todesfall-Leistung bei Tod der zuerst sterbenden versicherten

Person; unveranderte Fortfllhrung des Versicherungsvertrags
nein Zahlung noch nicht fallig gewordener Beitrége in einer Summe in das Fondsguthaben bei Tod der
versicherten Person; mit anschlieRender Beitragsbefreiung

ja Garantiezahlung der Rente fiir die vereinbarte Garantiedauer bei Tod nach Rentenbeginn
nein Kapitalriickgewahr (abzlglich gezahlter Renten) bei Tod nach Rentenbeginn
nein Lebenspartnerrente an die mitversicherte Person bei Tod der versicherten Person

nein Beitragsbefreiung fiir den gesamten Vertrag bei Berufsunfahigkeit (BUZ)
nein Berufsunféhigkeitsrente bei Berufsunfahigkeit (BUZ)

nein Beitragsbefreiung fiir den gesamten Vertrag bei Erwerbsunfahigkeit (EUZ)
nein Erwerbsunféahigkeitsrente bei Erwerbsunféahigkeit (EUZ)

Die fur den gewahlten Versicherungsschutz mal3gebenden Versicherungsbedingungen sind in den "Individuellen
Vertragsinformationen" genannt. Einzelheiten zum Versicherungsschutz finden Sie im Abschnitt "Versicherungsleistungen und
ihre Voraussetzungen" der jeweils maf3gebenden Versicherungsbedingungen sowie im Versicherungsantrag.

Die Uberschussbeteiligung wird im Abschnitt "Uberschussbeteiligung” der maRgebenden Versicherungsbedingungen dargestellt.

Bitte beachten Sie, dass der Begriff "Berufsunfahigkeit" bzw. "Erwerbsunfahigkeit" nicht mit dem Begriff der Berufsunfahigkeit
oder Erwerbsminderung im sozialrechtlichen Sinne oder dem Begriff der Berufsunfahigkeit / Erwerbsunfahigkeit im Sinne der
Krankentagegeldversicherung ubereinstimmt.

3. Beitrag
Beitrag
Zahlungsweise des Beitrags monatlich
Erste Beitragsfalligkeit 01.09.2018 500,00 EUR
Letzte Beitragsfélligkeit 01.07.2055
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Bei unterbliebener oder verspateter Beitragszahlung kann der Versicherungsschutz ganz oder teilweise entfallen. Einzelheiten
finden Sie hier: "Allgemeine Bedingungen fiir die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt "Beitragszahlung
und Folgen der Nichtzahlung".

Die folgenden Kosten sind bereits im Beitrag einkalkuliert. Sie werden nicht gesondert in Rechnung gestellt. Kosten, die durch
Abschluss und Vertrieb der Versicherung entstehen, wie z. B. Kosten flir Werbemaflinahmen, Kosten fiir die Einrichtung des
Versicherungsvertrags und fur die Prifung des zu versichernden Risikos, betragen vom 01.09.2018 bis 31.08.2023 monatlich
22,15 Euro, insgesamt 1.329,00 Euro (dies sind 0,60 % der gesamten vereinbarten Beitrage). Im Beitrag sind neben den
Verwaltungskosten keine zuséatzlichen tbrigen Kosten einkalkuliert. In der Ansparphase fallen die Verwaltungskosten ab
01.09.2018 gleichmaRig gemafn Zahlungsweise um insgesamt 3,02 Euro pro Versicherungsjahr. Sie betragen fiir das erste
Versicherungsjahr 326,00 Euro und fur das Versicherungsjahr, das am 01.09.2054 beginnt, 217,16 Euro.

Sie nutzen die Mdglichkeit der flexiblen Laufzeitgestaltung unseres Produktes. Die Verwaltungskosten nennen wir lhnen immer
bezogen auf ein Versicherungsjahr. In Versicherungsjahren, in denen sich die zu zahlenden Beitrage verringern, fallen die
Verwaltungskosten gegebenenfalls geringer als angegeben aus.

Wenn Sie die Dynamik gewéhlt haben, erhéhen sich lhre Beitrage gemal den getroffenen Vereinbarungen. Entsprechend
erhohen sich die eingerechneten Kosten.

Wenn Sie lhren Versicherungsvertrag vorzeitig beitragsfrei stellen, betragen die Verwaltungskosten jahrlich 12,00 Euro zuziglich
monatlich 0,90 Euro je 1.000 Euro Fondsguthabens des Versicherungsvertrags nach Tarif Rl bis zum Ende der Ansparphase.

Wenn Sie Sonderzahlungen leisten, betragen die Abschluss- und Vertriebskosten einmalig 0,60 Euro je 100 Euro
Sonderzahlung. Die Verwaltungskosten fiir die Sonderzahlung betragen einmalig 5,50 Euro je 100 Euro Sonderzahlung
zuzuglich monatlich 0,20 Euro je 1.000 Euro Fondsguthaben der Sonderzahlung.

Fir den Teilabruf bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres der versicherten Person erheben wir jeweils einen Abzug in H6he von
60,00 Euro.

Fir die Ubertragung der Investmentfonds-Anteile auf ein personliches inlandisches Wertpapierdepot werden
Ubertragungskosten in Héhe von 1,00 Euro je 100 Euro des zu Ubertragenden Fondsguthabens, hdchstens jedoch von 100,00
Euro je Investmentfonds fallig.

Nach Rentenbeginn sind Verwaltungskosten in Hohe von 1,50 Euro je 100 Euro gezahlter Rente bereits berticksichtigt.

Fir die Kapitalauszahlung nach Rentenbeginn erheben wir einen Abzug in Héhe von 3,50 Euro je 100 Euro des entnommenen
Kapitals.

Bei den Kapitalverwaltungsgesellschaften (KVG) fallen fur die Verwaltung der Investmentfonds Kosten an. Durch die laufende
Uberschussbeteiligung in Prozent des Fondsguthabens verringert sich diese Kostenbelastung. Fir Ihre gewahlten
Investmentfonds kdnnen Sie diese Werte der nachfolgenden Tabelle entnehmen.

Fonds- Laufende | Fonds- Anlage Anteilige
kosten Uber- kosten der Fonds-
(KVG) schuss- | nach Sparan- | kosten
beteilig- | laufender | teile im nach
ung in Uber- jeweili- laufender
Prozent | schuss- gen Uber-
des beteilig- Fonds schuss-
Fonds- ung in beteilig-
gut- Prozent ung in
habens | des Fgh Prozent
(Fgh) des Fgh
DJE - Dividende & Substanz P 1,89 % 0,36 % 153 % 100,00 % | 1,53 %
Gesamt 1,53 %

Die durchschnittlichen Fondskosten, die der Summe der anteiligen Fondskosten nach laufender Uberschussbeteiligung auf das

Fondsguthaben entsprechen, betragen zurzeit 1,53 % p. a. des Fondsguthabens.
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Die ausgewiesenen Fondskosten (KVG) sind die laufenden Kosten, die bei den Kapitalverwaltungsgesellschaften fiir die
Verwaltung der Investmentfonds anfallen und in den wesentlichen Anlegerinformationen veréffentlicht werden (Stand
01.04.2018). In dieser Kennzahl sind alle Kosten enthalten, die der Investmentfonds im Laufe eines Jahres zu tragen hat, wie z.
B. Verwahrstelle- und Verwaltungsgebiihren. Eine etwaige erfolgsabhangige Vergutung (Performance-Fee) sowie anfallende
Transaktionskosten sind darin nicht enthalten. Die Kapitalverwaltungsgesellschaften ermitteln ihre jahrlichen Kosten je
Investmentfonds in regelméaRigen Abstdnden neu. Diese laufenden Kosten werden von den Kapitalverwaltungsgesellschaften in
Prozent des jeweiligen Fondsvermdgens angegeben und direkt dem jeweiligen Investmentfonds enthommen. Weitere
Informationen finden Sie in den wesentlichen Anlegerinformationen sowie in den Verkaufsprospekten und
Rechenschaftsberichten der Fondsgesellschaften.

Bei vielen Investmentfonds wird uns von den Kapitalverwaltungsgesellschaften ein Teil der Verwaltungsgebihr riickvergutet.
Diese Ruckvergitungen kommen allen Versicherungsnehmern von fondsgebundenen Versicherungen in Form der
Uberschussbeteiligung zugute, unabhéngig davon, ob und in welcher Héhe ein Versicherungsvertrag Riickvergiitungen
ausgeldst hat. Bei der in Prozent des jeweiligen Fondsguthabens angegebenen Uberschussbeteiligung haben wir die zurzeit
festgesetzte Uberschussbeteiligung zu Grunde gelegt.

Die Fondskosten (KVG) und die laufende Uberschussbeteiligung in Prozent des Fondsguthabens sowie die hieraus errechneten
Werte sind nicht garantiert und kénnen sich jederzeit &ndern. Wir kénnen deshalb hierzu keine verbindlichen Aussagen machen.

Die Auswirkungen der Kosten auf die Wertentwicklung Ihres Altersvorsorgevertrags in der Ansparphase stellen wir lhnen mit
Hilfe einer Quote dar, welche die Minderung der jahrlichen Wertentwicklung durch Kosten in Prozentpunkten angibt
(Effektivkosten).

Die Effektivkosten bei den verschiedenen angenommenen Wertentwicklungen des Fondsguthabens bis zum Rentenbeginn sind
in der nachfolgenden Tabelle dargestellt.

angenommene Minderung der Durchschnittliche Effektivkosten
Wertentwicklung des Wertentwicklung durch Fondskosten
Fondsguthabens Versicherungskosten
3,00 % p.a. 0,27 % 153 % 1,80 %
6,00 % p.a. 0,27 % 1,53 % 1,80 %
9,00 % p.a. 0,28 % 153 % 181 %

Die Effektivkosten setzen sich aus der Minderung der Wertentwicklung durch Versicherungskosten und den Fondskosten
zusammen. Die Versicherungskosten berticksichtigen die oben ausgewiesenen Abschlusskosten und tibrigen Kosten. Fir die
Fondskosten werden die ausgewiesenen durchschnittlichen Fondskosten herangezogen. Bei den Effektivkosten wird beispielhaft
die zurzeit festgesetzte Uberschussbeteiligung unterstellt.

Bitte beachten Sie, dass die tatsachlich entnommenen Kosten durch Rundungsabweichungen geringfligig von den hier
genannten Werten abweichen kénnen.

Alle dargestellten Kosten beriicksichtigen den vereinbarten Beitrag. Durch kiinftige Anderungen kénnen sich die dargestellten
Kosten erhdhen oder verringern.

Mit sonstigen Kosten belasten wir Sie oder lhren Versicherungsvertrag nur aus besonderen, von lhnen veranlassten, Griinden
(z.B. bei Ausstellung eines Ersatzversicherungsscheins oder Beitragsverzug). Einzelheiten zu diesen Kosten entnehmen Sie
bitte dem Abschnitt ,Allgemeine Vertragsbestimmungen" der jeweils maf3gebenden Versicherungsbedingungen und der
Gebiihrenubersicht im Kapitel ,Uberschussbeteiligung und Kosten" der jeweils maRgebenden Allgemeinen
Vertragsinformationen.

. Leistungsausschlisse

In wenigen Féllen kann die Leistung eingeschrankt werden oder ganz entfallen, z. B. bei Tod im Zusammenhang mit
Kriegsereignissen.

Eine vollstédndige Aufzéhlung sowie Einzelheiten finden Sie im Abschnitt "Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen"
der jeweils maRgebenden Versicherungsbedingungen.

. Obliegenheiten bei Vertragsabschluss
Ihre Angaben im Antrag missen wahrheitsgemaf und vollstandig sein (Anzeigepflicht).

Bei einer Verletzung der Obliegenheiten durch den Versicherungsnehmer oder versicherte Person(en) kdnnen Sie den
Versicherungsschutz verlieren.

Einzelheiten finden Sie hier: "Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt
"Angaben, die vor Vertragsbeginn erforderlich sind, und Folgen bei falschen Angaben".
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6. Obliegenheiten wahrend der Vertragslaufzeit

Sollte sich lhre Postanschrift oder lhr Name andern, teilen Sie uns dies bitte unverziglich mit. Fehlende Informationen kénnen
den reibungslosen Vertragsablauf beeintréachtigen.

Einzelheiten finden Sie hier: "Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt
"Allgemeine Vertragsbestimmungen".

7.0bliegenheiten bei Eintritt des Versicherungsfalles

Es besteht beispielsweise die Verpflichtung, uns den Tod der versicherten Person unverziiglich anzuzeigen. Gegebenenfalls
kann eine Leistung nicht erfolgen.

Einzelheiten finden Sie hier:
¢ "Allgemeine Bedingungen fiur die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt "Nachweis- und
Mitwirkungspflichten; Nachprufung”

8.Beginn und Ende des Versicherungsschutzes

Versicherungsbeginn 01.09.2018
Rentenbeginn (lebenslange Rente) 01.08.2055

Der Versicherungsschutz beginnt erst, wenn Sie den Versicherungsschein oder die Annahmeerklarung erhalten haben,
frihestens zu dem im Versicherungsschein genannten Versicherungsbeginn und wenn der erste Beitrag (Einldsungsbeitrag)
gezahlt wurde.

Bei Wahl der vollstandigen Kapitalabfindung anstelle der lebenslangen Rentenzahlung endet der Versicherungsvertrag mit der
Auszahlung der Kapitalabfindung - beachten Sie bitte die Frist zur Ausiibung des Wahlrechts.

Einzelheiten finden Sie hier:
* ‘“Allgemeine Bedingungen flr die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt "Versicherungsleistungen
und ihre Voraussetzungen" und Abschnitt "Allgemeine Vertragsbestimmungen”

9. Ihre Moglichkeiten der Vertragsbeendigung

Sie kdnnen den Versicherungsvertrag wahrend der Ansparphase jederzeit kiindigen. Nach Beginn der lebenslangen
Rentenzahlung ist eine Kiindigung nicht mehr méglich.

Bei Kundigung erfolgt ein Abzug vom Ruckkaufswert, der fur Sie wirtschaftlich nachteilig ist.
Einzelheiten finden Sie hier:

¢ "Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif RI" Abschnitt "Kiindigung oder
vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsvertrags”
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Individuelle Vertragsinformationen

Fur den vorgeschlagenen Versicherungsschutz gelten folgende
Versicherungsbedingungen
(siehe Druckstiick ,Allgemeine Vertragsinformationen"):

Allgemeine Bedingungen flr die fondsgebundene Rentenversicherung nach Tarif
RI
Fassung 01/2018

Besondere Bedingungen fiir die Dynamik zu Rentenversicherungen und zur
Kapitalversicherung
Fassung 01/2017

Befristung Die zum vorgeschlagenen Versicherungsschutz gemachten Angaben gelten nur,
solange dieser Tarif fur den Verkauf offen ist und sich wichtige Antragsdaten (z.
B. das Eintrittsalter) nicht veréandert haben.
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Tabelle der Garantiewerte (Betrage in EUR)

Leistung bei Leistung bei
Kundigung Beitragsfreistellung
Stand gebildetes Kapital Abzug Auszahlungs- monatliche
(Ruckkaufswert) betrag beitragsfreie Rente ab
01.08.2055
0,00 0,00 0,00 0,00

Bei Fondsgebundenen Versicherungen kdnnen wir wahrend der gesamten Ansparphase keine Ruckkaufswerte fur die
Rentenversicherung angeben, da die Entwicklung des Fondsguthabens nicht vorhersehbar ist.
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Allgemeine Vertragsinformationen

Tarif RI

Stand: 01.01.2018

Continentale Lebensversicherung AG

Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

Direktion: Baierbrunner Straf3e 31-33, D-81379 Miinchen
www.continentale.de

VI.

VII.

VIILI.

XI.

Grundbegriffe und Erlauterungen

Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung
nach Tarif RI

Allgemeine Bedingungen fir die fondsgebundene Rentenversicherung
nach Tarif RI — Direktversicherung

Besondere Bedingungen fiir die Dynamik zu Rentenversicherungen und
zur Kapitalversicherung

Bedingungen fur die Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherungen
nach den Tarifen PBUZB und PBUZR

Bedingungen fir die Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherungen
nach den Tarifen PEUZB und PEUZR

Besondere Bedingungen fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz
in den Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunféahigkeits-Zusatzversicherungen

Spezielle Klauseln
Uberschussbeteiligung und Kosten
Steuerregelungen

Datenschutzhinweise
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Identitat und Anschrift des Versicherers

Die Versicherung wird bei der Continentale Lebensversiche-
rung AG mit Sitz in Minchen, Bundesrepublik Deutschland, ab-
geschlossen. Das Unternehmen ist unter der Nummer B182 765
beim Handelsregister des Amtsgerichts Miinchen eingetragen.

Die Hausanschrift und ladungsfahige Anschrift lautet:

Continentale Lebensversicherung AG
Baierbrunner Stralle 31-33 = D-81379 Miinchen
Postfach m  D-81357 Minchen

Vorstand:

Dr. Christoph Helmich (Vorsitzender),
Dr. Gerhard Schmitz (stv. Vorsitzender),
Dr. Helmut Hofmeier, Alf N. Schlegel

Vorsitzender des Aufsichtsrats:
Rolf Bauer

www.continentale.de
Hauptgeschéftstatigkeit

Das Unternehmen betreibt unmittelbar und mittelbar alle Arten der
Lebensversicherung.

AuRergerichtliches Beschwerde- und Rechtsbehelfsverfahren
Wenn Sie einmal einen Grund zur Beschwerde haben sollten,
wenden Sie sich bitte direkt an Ihre Ansprechpartner. Mit dem Ver-
sicherungsschein erhalten Sie ein gesondertes Blatt, auf dem alle
Ansprechpartner fur Sie aufgefiihrt sind.

Selbstverstandlich kdnnen Sie sich auch an den Vorstand wenden.

Ombudsmann

Die Continentale Lebensversicherung AG ist Mitglied im Verein
Versicherungsombudsmann e.V. Sie kdnnen damit das kosten-
lose, aulergerichtliche Streitschlichtungsverfahren in Anspruch
nehmen. Als Mitglied haben wir uns verpflichtet, an diesem Ver-
fahren teilzunehmen.

Versicherungsombudsmann e. V.
Leipziger Stral3e 121
D-10117 Berlin

www.versicherungsombudsmann.de

Aufsichtsbehdrde
Die fir uns zustandige Aufsichtsbehdrde ist die

Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht
— Bereich Versicherungen —

Graurheindorfer Str. 108

D-53117 Bonn

www.bafin.de
Ihr Recht, unmittelbar den Rechtsweg zu beschreiten, wird durch

die Inanspruchnahme einer oder mehrerer der dargestellten Be-
schwerdemdglichkeiten nicht berihrt.
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Herzlich willkommen

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

mit dem Abschluss der fondsgebundenen Rentenversicherung treffen Sie eine sehr gute Entscheidung fir Ihre private Altersvorsorge.
Durch die freie Fondsauwahl und die flexiblen Gestaltungsméglichkeiten kdnnen Sie Ihre Vorsorge an lhre individuellen Wiinsche und Be-
durfnisse anpassen. Sichern Sie sich damit eine lebenslange Rente, mit der Chance auf erstklassige Rendite.

In diesen Allgemeinen Vertragsinformationen finden Sie wichtige Vertragsgrundlagen und Hinweise zu Ihrem Versicherungsvertrag, un-
ter anderem die Versicherungsbedingungen und allgemeine Hinweise zu den Steuerregelungen. Diese Informationen sowie die Kommu-
nikation wahrend der Laufzeit des Versicherungsvertrags erfolgen in deutscher Sprache.

lhre
Continentale Lebensversicherung AG

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht

Sie kénnen |hre Vertragserklarung innerhalb von 30 Tagen ohne Angabe von Griinden in Textform (z.B. Brief, Fax, E-Mail) widerru-
fen. Die Frist beginnt, nachdem Sie den Versicherungsschein, die Vertragsbestimmungen einschlieRlich der Allgemeinen Versiche-
rungsbedingungen, die weiteren Informationen nach § 7 Abs. 1 und 2 des Versicherungsvertragsgesetzes in Verbindung mit den 88 1
bis 4 der VVG-Informationspflichtenverordnung und diese Belehrung jeweils in Textform erhalten haben. Zur Wahrung der Widerrufs-
frist genuigt die rechtzeitige Absendung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten an:

Continentale Lebensversicherung AG

per Post:  Baierbrunner StraBe 31-33 = D-81379 Munchen
Postfach s D-81357 Miinchen

per Fax:  089/5153-347

per E-Mail: kundenservice-lv@continentale.de

Widerrufsfolgen

Im Falle eines wirksamen Widerrufs endet der Versicherungsschutz, und wir erstatten Ihnen den auf die Zeit nach Zugang des Wider-
rufs entfallenden Teil der Beitrdge, wenn Sie zugestimmt haben, dass der Versicherungsschutz vor dem Ende der Widerrufsfrist be-
ginnt. Den Teil der Beitrage, der auf die Zeit bis zum Zugang des Widerrufs entfallt, diirfen wir in diesem Fall einbehalten. Den Riick-
kaufswert einschlieRlich der Uberschussanteile nach § 169 des Versicherungsvertragsgesetzes zahlen wir Innen aus. Die Erstattung
zurlickzuzahlender Betrage erfolgt unverzuglich, spatestens 30 Tage nach Zugang des Widerrufs. Beginnt der Versicherungsschutz
nicht vor dem Ende der Widerrufsfrist, hat der wirksame Widerruf zur Folge, dass empfangene Leistungen zurtickzugewéahren und ge-
zogene Nutzungen (z.B. Zinsen) herauszugeben sind.

lhre
Continentale Lebensversicherung AG
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Kapitel I: Grundbegriffe und Erlauterungen

Grundbegriffe und Erlauterungen

Diese fondsgebundene Rentenversicherung hat die Tarifbe-
zeichnung RI.

Mit den nachfolgenden Grundbegriffen und Erlauterungen zu
den vorliegenden Allgemeinen Vertragsinformationen stellen wir
Ihnen wichtige Themen in einer kurzen Form vor. Fir den Ver-
sicherungsvertrag vorrangig mafgebend sind in den Versiche-
rungsbedingungen enthaltene Beschreibungen; Fundstellen sind
jeweils am Ende der Erlauterung genannt. Einzuhaltende Fris-
ten, z.B. fur Erklarungen und Mitteilungen an uns, kénnen Sie
ebenfalls den Versicherungsbedingungen entnehmen.

Ubergreifende Begriffserlauterungen finden Sie unter Num-
mer 1, speziell fiir die Berufsunféahigkeits- / Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherungen geltende Begriffe werden getrennt
unter Nummer 2 erklart. Im Rahmen einer Direktversicherung
ergeben sich Abweichungen zu den folgenden Begriffserlau-
terungen - siehe Allgemeine Bedingungen fiir die Rentenver-
sicherung nach Tarif Rl — Direktversicherung.

Ubergreifende Begriffserlauterungen

Ablaufmanagement

Mit dem Ablaufmanagement bieten wir Ihnen die Moglichkeit,
das erreichte Fondsguthaben gegen Ende der Ansparphase
in starker sicherheitsorientierte Investmentfonds anzulegen.
Das vermindert zwar die Chancen, zuséatzlich hohe Kursstei-
gerungen zu erzielen, verringert aber auch das Verlustrisiko
bei einem Kursriickgang. Durch systematisches und geziel-
tes Umschichten (Shiften) in Fonds mit geringeren Kurs-
schwankungen sollen die erreichten Kursgewinne gesichert
werden. Sie werden von uns automatisch angeschrieben und
kénnen frei entscheiden, ob und wie Sie das Ablaufmanage-
ment nutzen wollen. Shiftvorgange im Rahmen des Ablauf-
managements werden nicht auf die Anzahl der Shifts pro Jahr
angerechnet. Dieser Service ist fur Sie gebuhrenfrei.

& AVB (Allgemeine Bedingungen fiur die fondsgebundene

Rentenversicherung nach Tarif RI) Abschnitt J

Abruf / Teilabruf

In der Abrufphase kdnnen Sie den Beginn der lebenslangen
Rentenzahlung vorverlegen. Die Abrufphase ist Teil der Anspar-
phase und beginnt finf Jahre, bei Versicherungsvertragen ge-
gen Einmalbeitrag zwei Jahre, nach Versicherungsbeginn. Der
Abruf kann vollstédndig oder fir Teile des Versicherungsvertrags
erfolgen (siehe auch Stichworter Teilrente und Verrentungska-
pital). Eine Kombination von lebenslanger Rentenzahlung und
einmaliger Kapitalleistung ist durch eine Entnahme vor Renten-
beginn (siehe Stichwort) und anschlieRendem Abruf mdglich.
@ AVB Abschnitte B und G

Ansparphase
Die Ansparphase ist die Zeit vom Beginn des Versicherungs-
vertrags bis zum Rentenbeginn.

In der Ansparphase werden lhre Beitrdge unter Berucksichti-
gung von Kosten in den von lhnen bestimmten Investment-
fonds (Fondsguthaben, siehe Stichwort) angelegt. Damit sind
Sie unmittelbar an der Wertentwicklung eines Sondervermo-
gens beteiligt. Das Sondervermdgen wird getrennt von

unserer allgemeinen Kapitalanlage fur nicht fondsgebundene
Versicherungen (sonstiges Vermégen, siehe Stichwort) ange-
legt.

& AVB Abschnitt B

Beitragsdynamik

Ist die Beitragsdynamik vereinbart, erfolgt eine regelméaRige

Erhéhung des Beitrags und somit der Versicherungsleistun-

gen ohne erneute Risikopriifung. Sind Berufsunfahigkeits-

oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen eingeschlos-

sen, erhoht sich deren Beitrag grundsatzlich im gleichen Ver-

héltnis, wobei die Erhéhung einer Berufs- oder Erwerbsunfa-

higkeitsrente hochstens zwei Prozent betragt.

Die Versicherungsleistungen erhéhen sich nicht im gleichen

Verhaltnis wie die Beitrage.

& Besondere Bedingungen fir die Dynamik zu Rentenversi-
cherungen und zur Kapitalversicherung

Beitragsfreistellung

Haben Sie eine vorzeitige Befreiung von der Beitragszahlungs-
pflicht verlangt, wird der Versicherungsvertrag mit herabge-
setzter Leistung beitragsfrei fortgefuhrt. Erreicht das gebildete
Kapital nicht den Mindestbetrag, wird — sofern vorhanden —
der Auszahlungsbetrag ausgezahlt.

Die vorzeitige Beitragsfreistellung kénnen Sie auch auf einen
Zeitraum von bis zu 36 Monaten befristen.
< AVB Abschnitt G

Zur Beitragsfreistellung der Berufsunféhigkeits- oder Erwerbs-

unféhigkeits-Zusatzversicherungen siehe

& BUZ (Bedingungen fiir die Berufsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherungen nach den Tarifen PBUZB und PBUZR) Ab-
schnitt D

& EUZ (Bedingungen fir die Erwerbsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherungen nach den Tarifen PEUZB und PEUZR) Ab-
schnitt D

Beitragsriuckgewahr, Todesfall-Leistung
Siehe Stichwort Todesfall-Leistungen vor Rentenbeginn.
& AVB Abschnitt B

Beitragszahlungsdauer; Beitragszahlung

Die Beitragszahlungsdauer ist der Zeitraum, fiir den Beitrage
zu zahlen sind.

Zur Beitragszahlung siehe

& AVB Abschnitt F

Bewertungsreserven

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Ka-
pitalanlagen unseres sonstigen Vermégens uber dem Wert
liegt, mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen
werden. Da in der Rentenphase die Kapitalanlage nicht mehr
in Investmentfonds sondern in unserem sonstigen Vermogen
erfolgt, werden Sie in dieser Zeit an den Bewertungsreserven
beteiligt.

& AVB Abschnitt C

Bezugsberechtigter
Zum Bezugsberechtigten siehe
& AVB Abschnitte A und H
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Kapitel I: Grundbegriffe und Erlauterungen

Deckungskapital

Das Deckungskapital wird nach anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik mit den Rechnungsgrundlagen der
Beitragskalkulation, unter Beriicksichtigung der auf die ers-
ten 60 beitragspflichtigen Monate gleichmafig verteilten Ab-
schluss- und Vertriebskosten, berechnet. Ist die vereinbarte
Beitragszahlungsdauer kiirzer als 60 Monate, verteilen wir die
Kosten gleichmaRig auf die kiirzere Beitragszahlungsdauer.

Deckungsrickstellung

Eine Deckungsriickstellung bilden wir, um zu jedem Zeitpunkt
die Versicherungsleistungen gewahrleisten zu kénnen.

@ AVB Abschnitt C

Entnahme vor Rentenbeginn

Sie kénnen bis zu viermal im Kalenderjahr eine Enthahme
verlangen.

@ AVB Abschnitt G

Entnahme nach Rentenbeginn

Ist als Todesfall-Leistung nach Rentenbeginn die Rentenga-
rantie oder Kapitalrickgewahr vereinbart, kbnnen Sie wah-
rend der Rentengarantiezeit oder so lange eine Todesfall-Leis-
tung aus der Kapitalriickgewahr erfolgen kann, bis zu zwei-
mal eine Entnahme verlangen.

& AVB Abschnitt H

Erhéhungen

Sie kdnnen bei Versicherungsvertragen mit laufender Bei-
tragszahlung bis zu funfmal die Beitrdge erhdhen.

& AVB Abschnitt H

Fondsauswahl

Sie kénnen bei Vertragsabschluss und in der Ansparphase
aus einer Vielzahl von Aktien-, Renten-, Misch- und Dachfonds
renommierter Kapitalverwaltungsgesellschaften auswéhlen.
In einem Versicherungsvertrag kdnnen Sie gleichzeitig Anteile
von bis zu zehn Investmentfonds vereinbaren. Ausgabeauf-
schlage erheben wir nicht.

@ AVB Abschnitt J

Fondsguthaben

Das Fondsguthaben ist der erreichte Wert der Beitragsteile,
die in die von Ihnen festgelegten Investmentfonds angelegt
wurden. Der Wert des Fondsguthabens zu einem Stichtag er-
gibt sich aus den gutgeschriebenen Investmentfonds-Antei-
len und ihrem jeweiligen Anteilswert.

@ AVB Abschnitt B

GarantiePlus

Haben Sie GarantiePlus vereinbart, erhalten Sie den garan-
tierten Rentenfaktor (siehe Stichwort) auf Basis der bei Ver-
tragsabschluss verwendeten Unisex-Rententafel in voller
Hohe sowie dem bei Vertragsabschluss gultigen Hochstrech-
nungszins.

@ AVB Abschnitt B

Gebildetes Kapital
Das gebildete Kapital ist der Geldwert des Fondsguthabens.
@ AVB Abschnitt B

Junior-Beitragsschutz
Siehe Stichwort Todesfall-Leistungen in der Ansparphase.
& AVB Abschnitt B

Kapitalabfindung

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie zum
vereinbarten Rentenbeginn eine Kapitalabfindung in Héhe des
Verrentungskapitals erhalten, wenn die versicherte Person
den Tag des Rentenbeginns erlebt.

Sie kdnnen die Leistung auch aufteilen und eine Kombination
von lebenslanger Rentenzahlung und Kapitalabfindung mit
uns vereinbaren.

Mit der vollstandigen Kapitalabfindung endet der Versiche-
rungsvertrag.
@ AVB Abschnitt B

Kapitalrickgewéhr, Todesfall-Leistung

Ist die Todesfall-Leistung Kapitalriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, erbringen
wir das Verrentungskapital abziglich der bereits gezahlten
Renten. Rentenzahlungen aufgrund der Uberschussbeteili-
gung nach Rentenbeginn werden dabei nicht abgezogen. Mit
jeder Rentenzahlung verringert sich die Hohe der Kapitalriick-
gewahr.

Die Kapitalriickgewahr kann bis zum Rentenbeginn gewahlt
werden.

& AVB Abschnitt B

Nachversicherung

Anpassung / Erhéhung der Versicherungsleistungen an be-
rufliche und private Entwicklungen.

& AVB Abschnitt H

& BUZ / EUZ Abschnitt E

Rechnungsgrundlagen

Rechnungsgrundlagen sind die Grundlagen fir die Kalkula-
tion lhres Versicherungsvertrags. Diese sind in der Regel die
Annahmen zur Entwicklung der versicherten Risiken, der Zin-
sen und der Kosten.

Rechnungszins

Der Rechnungszins ist der Zinssatz, der fiir die Finanzierung
der garantierten Leistungen erforderlich ist.

& AVB Abschnitt B

Rentenbeginn, hinausgeschobener

Der Rentenbeginn kann einmalig auf einen spateren Monats-
ersten hinausgeschoben werden und zwar spatestens auf den
Ersten des Monats, in dem die versicherte Person ihr 85. Le-
bensjahr vollendet.

& AVB Abschnitt H

Rentenfaktor

Der garantierte Rentenfaktor wird im Versicherungsschein ge-
nannt. Er gibt die Rentenhdhe pro 10.000 Euro Kapital an. Die
Hohe der Rente kdnnen wir vor dem Rentenbeginn nicht ga-
rantieren, da sie vom Verrentungskapital (siehe Stichwort) ab-
héngig ist (siehe auch Stichwort GarantiePlus).

& AVB Abschnitt B
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Kapitel I: Grundbegriffe und Erlauterungen

Rentengarantie, Todesfall-Leistung

Ist die Todesfall-Leistung Rentengarantie vereinbart und stirbt
die versicherte Person wahrend der Rentengarantiezeit, zah-
len wir die Rente bis zum Ende der Rentengarantiezeit. Die
Rentengarantie und ihre Dauer kdnnen bis zum Rentenbe-
ginn gewahlt werden. Die Rentengarantiezeit beginnt mit dem
Rentenbeginn.

@ AVB Abschnitt B

Rentenphase

Die Rentenphase ist die Zeit vom Rentenbeginn bis zum
Ende der Rentenzahlung. In der Rentenphase ist das im
Versicherungsvertrag vorhandene Kapital vollstandig in un-
serem sonstigen Vermdgen angelegt (siehe Stichwort).

@ AVB Abschnitt B

Rentensteigerung, garantiert

Ist die garantierte Rentensteigerung vereinbart, wird wahrend
der Rentenphase die garantierte Rente — ohne Beriicksichti-
gung der Uberschussbeteiligung wahrend der Rentenphase
—jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozentsatz erhoht.
& AVB Abschnitt B

Rentenzahlung, lebenslang

Ab dem Rentenbeginn zahlen wir die aus dem Verrentungs-
kapital ermittelte garantierte Rente entsprechend den getrof-
fenen Vereinbarungen, solange die versicherte Person lebt.
Die Hohe der Rente ist abhéngig vom Verrentungskapital so-
wie dem Rentenfaktor (siehe Stichwort). Es kann auch eine
Teilrentenzahlung in Anspruch genommen werden (siehe
Stichwort).

& AVB Abschnitt B

Risikoprifung

Die Risikoprifung wird zur individuellen Risikoeinstufung
durchgefiihrt. Sie besteht aus der Gesundheitsprifung und
weiteren Fragen zur Einschétzung des Risikos der zu versi-
chernden Person (z.B. Beruf, Tatigkeitsmerkmale, ausgetibte
Sportarten, Hobbys und Rauchverhalten) sowie der finanziel-
len Angemessenheitspriifung (siehe Kapitel Spezielle Klau-
seln der Allgemeinen Vertragsinformationen).

Shiften

Umschichten des vorhandenen Fondsguthabens in andere
Investmentfonds. Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen
bis zu sechsmal méglich.

@ AVB Abschnitt J

Sonderzahlungen in der Ansparphase

Sie kdnnen in der Ansparphase bis zu sechs Sonderzahlun-
gen (zusatzliche Beitrage) je Kalenderjahr entrichten.

@ AVB Abschnitt F

Sonstiges Vermdgen

Das sonstige Vermégen ist der klassische Kapitalanlagetopf
eines Versicherers, in dem die Sparbeitrage der verschiede-
nen Versicherungsvertrage angelegt werden. Die Anlagestra-
tegie wird dabei vom Versicherer bestimmt. Im Gegensatz
dazu erfolgt die Kapitalanlage bei fondsgebundenen Versi-
cherungen in der Ansparphase nicht im sonstigen Vermdgen,
sondern in die vom Versicherungsnehmer individuell festge-

legten Investmentfonds. In der Rentenphase sind auch fonds-
gebundene Versicherungen im sonstigen Vermdgen angelegt.
& AVB Abschnitt B

Switchen

Anderung der Fondsaufteilung fiir kiinftige Beitragszahlun-
gen. Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen bis zu sechs-
mal moglich.

& AVB Abschnitt J

Teilrente

In der Abrufphase kann eine lebenslange Teilrente in Anspruch
genommen werden; der noch nicht abgerufene Teil des Ver-
sicherungsvertrags verbleibt in der Ansparphase (siehe auch
Stichworter Abruf / Teilabruf und Verrentungskapital).

& AVB Abschnitt B

Textform
Ist Textform vorgesehen, muss die Erklarung z.B. per Brief,
Fax oder E-Mail abgegeben werden.

Todesfall-Leistungen vor Rentenbeginn
Stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
je nach Vereinbarung folgende Todesfall-Leistung.

Ist die Todesfall-Leistung Vertragsguthaben vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
als Todesfall-Leistung das gebildete Kapital. Die Todesfall-
Leistung ergibt sich aus den zum Todestag vorhandenen In-
vestmentfonds-Anteilen.

Ist die Todesfall-Leistung Beitragsriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
als Todesfall-Leistung alle gezahlten Beitrage, mit Ausnahme
von Beitrdgen fur eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsun-
fahigkeits-Zusatzversicherung, mindestens jedoch das Ver-
tragsguthaben.

Ist eine Todesfall-Leistung mit festem Auszahlungszeitpunkt
(Junior-Beitragsschutz) vereinbart, werden bei Tod der versi-
cherten Person die bis zum vereinbarten Ende der Anspar-
phase noch nicht fallig gewordenen Beitrdge von uns in einer
Summe in das Fondsguthaben eingezahlt. Der Versicherungs-
vertrag wird beitragsfrei fortgefuhrt.

& AVB Abschnitt B

Todesfall-Leistungen nach Rentenbeginn

Stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, endet mit
ihrem Tod die Rentenzahlung. Es wird keine weitere Leistung
fallig, es sei denn, es ist eine Todesfall-Leistung nach Ren-
tenbeginn (Rentengarantie oder Kapitalriickgewahr, siehe
Stichworter) vereinbart.

& AVB Abschnitt B

Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer an den Uberschiis-
sen und an den Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung).
Uberschiisse kénnen aus den Kapitalertragen, dem Risikoer-
gebnis und dem Uibrigen Ergebnis entstehen. An diesen Uber-
schiissen beteiligen wir die Versicherungsnehmer.

& AVB Abschnitt C

10
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Kapitel I: Grundbegriffe und Erlauterungen

Verrentungskapital

Das Verrentungskapital ist das gebildete Kapital zuztiglich der
Schlusszuweisung. Bei Teilabruf erfolgt keine gesonderte
Schlusszuweisung.

@ AVB Abschnitt B

Versicherte Person
Zur versicherten Person siehe
@ AVB Abschnitt A

Versicherungsdauer
Zeitraum, innerhalb dessen der Versicherungsfall eintreten
muss, damit ein Anspruch auf Leistungen entstehen kann.

Versicherungsfall

Der Versicherungsfall ist das Ereignis, das die Leistungspflicht
des Versicherers entstehen lasst, wenn es wahrend der Ver-
sicherungsdauer eintritt.

Versicherungsnehmer
Zum Versicherungsnehmer siehe
@ AVB Abschnitt A

Versicherungsperiode
Zur Versicherungsperiode siehe
& AVB Abschnitt F

Vertragsguthaben
Siehe Stichwort Todesfall-Leistungen vor Rentenbeginn.
@ AVB Abschnitt B

Vorvertragliche Anzeigepflicht

Vor Vertragsabschluss mussen uns alle gefahrerheblichen
Umstande mitgeteilt werden, d.h. die Informationen, die fur
die Einschatzung des zu versichernden Risikos durch uns be-
nétigt werden und nach denen wir Sie fragen. Eine Anzeige-
pflichtverletzung, also eine falsche Beantwortung unserer Fra-
gen, kann unter Umsténden zu einem Wegfall des Versiche-
rungsschutzes fiihren. Bei einer schuldlosen Anzeigepflicht-
verletzung verzichten wir auf unser Recht zur nachtréaglichen
Anpassung oder Kiindigung des Versicherungsvertrags.

& AVB Abschnitt E

Weltweiter Versicherungsschutz

Der Versicherungsschutz besteht weltweit, unabhéngig da-
von, ob die versicherte Person sich nach Abschluss der Ver-
sicherung voriibergehend oder dauerhaft im Ausland aufhalt.

Zahlungsschwierigkeiten

Bei voriibergehenden Zahlungsschwierigkeiten kénnen Sie
unter Beibehaltung des Versicherungsschutzes die Beitrage
stunden lassen (Nachzahlung der Beitrage). Sie kdnnen auch
verlangen, dass die Beitragszahlung unter Wegfall des Versi-
cherungsschutzes fir bis zu sechs Monate unterbrochen wird
(Beitragspause). Weiterhin konnen Sie die Herabsetzung des
zu zahlenden Beitrags verlangen; durch diese verringern sich
auch die versicherten Leistungen.

& AVB Abschnitt F

Begriffserlauterungen zu den Berufsunfahigkeits- /
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen

Zusatzlich zu den vereinbarten Leistungen im Erlebens- und
Todesfall kdbnnen Sie den Versicherungsschutz um Berufsun-
fahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen
(BUZ / EUZ) erweitern.

Arztanordnungsklausel

Die Befolgung von arztlichen Anordnungen ist Voraussetzung

fur die Anerkennung der Berufs- / Erwerbsunfahigkeit. Wir ver-

zichten grundsatzlich auf diese Arztanordnungsklausel.

& BUZ (Bedingungen fir die Berufsunféhigkeits-Zusatzver-
sicherungen nach den Tarifen PBUZB und PBUZR) Ab-
schnitt C

& EUZ (Bedingungen fir die Erwerbsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherungen nach den Tarifen PEUZB und PEUZR) Ab-
schnitt C

Arztwabhl, freie

Wenn Berufs- / Erwerbsunfahigkeitsleistungen beantragt wer-
den, richtet sich unsere Leistungsentscheidung grundsatzlich
nach den arztlichen Unterlagen, die Sie uns einreichen und
den Berichten der Sie behandelnden Arzte. Wir kénnen je-
doch auf unsere Kosten auch zusétzliche Gutachter und Arzte
beauftragen.

@ BUZ / EUZ Abschnitt C

Beitragsbefreiung

Mit Beginn der Versicherungsperiode (siehe Stichwort), die
auf den Eintritt der Berufs- / Erwerbsunfahigkeit folgt, entfallt
fur die Zeit der Berufs- / Erwerbsunfahigkeit die Verpflichtung,
weiter Beitrdge zu zahlen.

& BUZ / EUZ Abschnitt A

Berufsunfahigkeit
Zum Vorliegen von Berufsunfahigkeit beachten Sie bitte
@ BUZ Abschnitt A

Berufswechsel

Bei der Beantragung des Versicherungsschutzes ist der aktu-
ell ausgeiibte Beruf mal3gebend fiir die individuelle Risikoein-
stufung. Eine Verénderung des Berufs wéhrend der Laufzeit
des Versicherungsvertrags muss uns nicht angezeigt werden.

Dynamik der Hauptversicherung bei Berufs- / Erwerbs-
unfahigkeit

Ist die Dynamik der Hauptversicherung bei Berufs- / Erwerbs-
unfahigkeit vereinbart, erhoht sich wahrend der Befreiung von
der Beitragszahlungspflicht der Beitrag fir die Hauptversiche-
rung jahrlich um den vereinbarten Prozentsatz. Damit wird
eine regelmaRige Anpassung der Versicherungsleistungen
der Hauptversicherung auch im Falle einer Berufs- / Erwerbs-
unféhigkeit sichergestellt.

& BUZ / EUZ Abschnitt A

Erwerbsunfahigkeit
Zum Vorliegen von Erwerbsunfahigkeit beachten Sie bitte
@ EUZ Abschnitt A
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Fahrlassige VerstolRe

Bei bestimmten Ereignissen sind wir von der Verpflichtung zur
Leistung frei. Dies ist unter anderem der Fall, wenn die Be-
rufs- / Erwerbsunfahigkeit durch die vorsatzliche Ausfiihrung
oder den strafbaren Versuch eines Verbrechens oder Verge-
hens durch die versicherte Person verursacht wurde. Nicht
von diesem Ausschluss betroffen ist unsere Leistungspflicht,
wenn lhnen lediglich fahrlassige oder grob fahrlassige Ver-
stbRe zur Last gelegt werden.

@ BUZ / EUZ Abschnitt A

Hobbywechsel

Bei der Beantragung des Versicherungsschutzes sind aktuell
ausgetibte Sportarten und Hobbys maf3gebend fir die indivi-
duelle Risikoeinstufung. Eine Veranderung der ausgeibten
Sportarten und Hobbys wahrend der Laufzeit des Versiche-
rungsvertrags muss uns nicht angezeigt werden.

Karenzzeit

Ist eine Karenzzeit vereinbart, entsteht der Anspruch auf Be-
rufs- / Erwerbsunfahigkeitsrente mit dem Ablauf der Karenzzeit,
wenn die Berufs- / Erwerbsunfahigkeit zu diesem Zeitpunkt
noch andauert. Fur die Beitragsbefreiung bei Berufs- / Erwerbs-
unfahigkeit gibt es keine Karenzzeit. Endet die Berufs- / Er-
werbsunfahigkeit vor Ablauf der Karenzzeit und tritt innerhalb
von vier Jahren danach erneut Berufs- / Erwerbsunféhigkeit
ein, wird die bereits zurtickgelegte Karenzzeit angerechnet.
@ BUZ / EUZ Abschnitt A

Bei Vereinbarung einer Karenzzeit muss die Versicherungs-
dauer mindestens um die vereinbarte Karenzzeit gegeniber
der Leistungsdauer abgekirzt sein.

Leistungsbeginn

Mit dem Beginn der Versicherungsperiode, die auf den Ein-
tritt der bedingungsgemalfen Berufs- / Erwerbsunfahigkeit
folgt, haben Sie Anspruch auf die Beitragsbefreiung. Mit Ab-
lauf des Monats, in dem die bedingungsgemafie Berufs- / Er-
werbsunféhigkeit eingetreten ist, haben Sie Anspruch auf die
Berufs- / Erwerbsunfahigkeitsrente (siehe jedoch Stichwort
Karenzzeit).

@ BUZ / EUZ Abschnitt A

Leistungsdauer

Wahrend der Leistungsdauer besteht Anspruch auf die versi-
cherten Leistungen, solange Berufs- / Erwerbsunfahigkeit be-
steht, und diese wahrend der Versicherungsdauer eingetre-
tenist. Die Leistungsdauer kann auch tber die Versicherungs-
dauer hinausgehen.

& BUZ / EUZ Abschnitte Aund F

Leistungsdynamik, garantiert

Ist die Leistungsdynamik vereinbart, erfolgt eine jahrliche Er-
héhung der versicherten Berufs- / Erwerbsunféahigkeitsrente
wahrend einer Berufs- / Erwerbsunfahigkeit entsprechend dem
vereinbarten Prozentsatz (siehe zusatzlich Stichwort Leis-
tungserhéhung aus Uberschiissen).

@ BUZ / EUZ Abschnitt A

Leistungserhdéhung aus Uberschiissen

Im Falle einer Berufs- / Erwerbsunféhigkeit erhoht sich die Be-
rufs- / Erwerbsunfahigkeitsrente jahrlich schrittweise durch die
Uberschussbeteiligung. Die Hohe der Uberschussbeteiligung
wird Jahr flr Jahr neu festgelegt; sie kann auch Null betragen.
< BUZ / EUZ Abschnitt B

Meldefrist

Unabhéngig davon, wann uns die Berufs- / Erwerbsunfahig-
keit gemeldet wird, leisten wir riickwirkend ab Beginn der Be-
rufs- / Erwerbsunfahigkeit (siehe jedoch Stichwort Karenzzeit).
& BUZ / EUZ Abschnitt A

Mitwirkungspflichten

Bei der Feststellung von Berufs- / Erwerbsunfahigkeit sind wir
auf das Mitwirken von lhnen, der versicherten Person und
dem Anspruchsteller angewiesen. Sie haben z.B. die Pflicht,
die von uns fir die Leistungsprifung benétigten Unterlagen
zur Verflgung zu stellen.

& BUZ / EUZ Abschnitt C

Nachprifung

Wir haben das Recht, Auskiinfte anzufordern, um die beste-
hende Berufs- / Erwerbsunfahigkeit nachzuprifen. Wir kon-
nen jederzeit sachdienliche Auskinfte einholen und einmal
jahrlich eine &rztliche Untersuchung durch von uns beauftragte
Arzte verlangen.

& BUZ / EUZ Abschnitt C

Prognosezeitraum

Es liegt Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeit vor, wenn die versi-
cherte Person voraussichtlich sechs Monate nicht in der Lage
ist, in ihrem zuletzt ausgetbten Beruf tatig zu sein bzw. eine
Erwerbstétigkeit auszuiiben.

& BUZ / EUZ Abschnitt A

Ruckwirkende Leistung
Wir leisten immer ab Beginn der Berufs- / Erwerbsunfahig-
keit — auch ruckwirkend (siehe jedoch Stichwort Karenzzeit).
& BUZ / EUZ Abschnitt A

Sofortkapital

Ist das Sofortkapital vereinbart, erfolgt eine einmalige Zah-
lung in Hohe von sechs monatlichen Berufs- / Erwerbsunfa-
higkeitsrenten bei Eintritt von Berufs- / Erwerbsunféhigkeit. Ist
nur Beitragsbefreiung vereinbart, so kann diese Option nicht
gewahlt werden.

& BUZ / EUZ Abschnitt A

Uberschussbeteiligung

Die Form der Uberschussbeteiligung fiir die Zeit, in der keine
Versicherungsleistungen erfolgen, kdnnen Sie individuell wah-
len:

m Beitragsverrechnung
(fixe Leistung — Beitrag veranderlich)
m  Sofortbonus
(fixer Beitrag — Leistung veranderlich)
m Verzinsliche Ansammlung
(Ansammlung und Verzinsung. Auszahlung bei Beendi-
gung des Versicherungsvertrags)
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Die Hohe wird von uns jahrlich entsprechend der Geschéfts-
entwicklung neu festgelegt; sie kann auch Null betragen
(siehe Stichwort Leistungserhéhung aus Uberschiissen).

< BUZ / EUZ Abschnitt B

Umorganisation bei vereinbarter Berufsunfahigkeitsrente
Wir beteiligen uns an den Umgestaltungskosten bei Umorga-
nisation des Betriebs / der Praxis in Hohe von bis zu sechs mo-
natlichen Berufsunfahigkeitsrenten, héchstens 15.000 Euro.
Voraussetzung ist, dass die konkrete gesundheitliche Beein-
tréachtigung der versicherten Person (Selbststéandiger oder Frei-
berufler) eine Weiterfiihrung des Betriebs / der Praxis nicht mehr
in der bisherigen Art und Weise ermdglicht und die Umgestal-
tung zu einer Weiterfiihrung des Betriebs / der Praxis beitragt.
Weitere Leistungen werden in diesem Fall nicht erbracht.

& BUZ Abschnitt A

Verweisung, abstrakte

Mdoglichkeit, die versicherte Person, die ihre bisherige Tatig-
keit nicht mehr austiben kann, auf eine andere Tatigkeit zu
verweisen, also zu verlangen, dass die versicherte Person
eine andere berufliche Tatigkeit ergreift. Abstrakte Verweisung
bedeutet, dass die Tatigkeit der Ausbildung und Erfahrung
und der bisherigen Lebensstellung der versicherten Person
entsprechen muss, es sich dabei aber nicht um eine von der
versicherten Person konkret ausgeubte Tatigkeit handeln
muss. Auch die Arbeitsmarktlage bleibt unberiicksichtigt. Ver-
sicherungsleistungen werden in einem derartigen Fall nicht
erbracht. Bei der BUZ verzichten wir auf die abstrakte Verwei-
sung.

@ BUZ Abschnitt A

Verweisung, konkrete

Méoglichkeit, die versicherte Person, die ihre bisherige Tatig-
keit nicht mehr austiben kann, auf eine andere Tatigkeit zu
verweisen. Die Tatigkeit muss die versicherte Person konkret
ausuben oder ausgetbt haben und ihrer Ausbildung und Er-
fahrung sowie der bisherigen Lebensstellung entsprechen. Es
werden dann keine Versicherungsleistungen erbracht.

@ BUZ Abschnitt A

Vorlaufiger Versicherungsschutz bei Unfall
Versicherungsschutz in Hohe der beantragten Berufs- / Er-
werbsunféhigkeitsleistungen, hdchstens 12.000 Euro jahrlich,
vor Versicherungsbeginn — wenn ein Unfall, der wahrend der
Dauer des vorlaufigen Versicherungsschutzes eingetreten ist,
zur Berufs- / Erwerbsunfahigkeit der versicherten Person fuhrt.
& Besondere Bedingungen fur den vorlaufigen Versiche-
rungsschutz in den Berufsunfahigkeits- und Erwerbsunfé-
higkeits-Zusatzversicherungen

Wiedereingliederungshilfe
Zur Wiedereingliederungshilfe siehe
= BUZ / EUZ Abschnitt A

Zahlungsperiode der Berufs-/Erwerbsunfahigkeitsrente
Die Zahlungsperiode umfasst bei jahrlicher Zahlung der Be-
rufs-/Erwerbsunfahigkeitsrente ein Jahr, bei halbjahrlicher Zah-
lung ein halbes Jahr, bei vierteljahrlicher Zahlung ein Viertel-
jahr und bei monatlicher Zahlung einen Monat.

@ BUZ/EUZ Abschnitt A
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Allgemeine Bedingungen

fur die fondsgebundene Rentenversicherung
nach Tarif RI

(Fassung 1/2018)

Die Beteiligten am Versicherungsvertrag
Versicherungsnehmer und Versicherer

Vertragspartner in diesem Versicherungsvertrag sind Sie als
Versicherungsnehmer und wir als Versicherer. Als Versiche-
rungsnehmer haben Sie alle Rechte und Pflichten aus dem
Versicherungsvertrag. Als Versicherer tragen wir wahrend der
gesamten Vertragslaufzeit den Versicherungsschutz nach die-
sen Versicherungsbedingungen.

Versicherte Person

Als versicherte Person wird die Person bezeichnet, auf die
sich der Versicherungsschutz bezieht. Dies kdnnen Sie oder
eine andere Person sein.

Bezugsberechtigter

Als Bezugsberechtigter wird eine Person bezeichnet, die die
Versicherungsleistungen erhalten soll. Als Versicherungsneh-
mer haben grundsatzlich Sie Anspruch auf die Versicherungs-
leistungen. Sie kdnnen auch andere Personen als Bezugsbe-
rechtigte fur die Versicherungsleistungen bestimmen.

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen
Allgemeines

Grundprinzip

Mit der fondsgebundenen Rentenversicherung bieten wir Ih-
nen Versicherungsschutz in Form einer lebenslangen Ren-
tenzahlung ab dem vereinbarten Rentenbeginn (aufgescho-
bene Rentenversicherung). Zuséatzlich kdnnen Sie in den Ver-
sicherungsvertrag Zusatzversicherungen zur Berufs- oder Er-
werbsunféhigkeitsvorsorge einschlief3en.

Die fondsgebundene Rentenversicherung besteht aus zwei
aufeinander folgenden Phasen — der Ansparphase inklusive
Abrufphase und der Rentenphase.

Anspar- und Abrufphase

Die Ansparphase ist die Zeit vom Beginn des Versicherungs-
vertrags bis zum letzten Tag vor dem Beginn des ersten Mo-
nats, fir den die Rente gezahlt wird (Beginn der Rentenphase,
kurz: Rentenbeginn).

Die Abrufphase ist Teil der Ansparphase und beginnt
funf Jahre — bei Versicherungsvertragen gegen Einmalbeitrag
zwei Jahre — nach Versicherungsbeginn. In der Abrufphase
kdnnen Rentenleistungen vorzeitig abgerufen werden.

Rentenphase

Die Rentenphase ist die Zeit vom Rentenbeginn bis zum Ende
der Rentenzahlung. In der Rentenphase ist das im Versiche-
rungsvertrag vorhandene Kapital vollstandig in unserem sons-

14
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1.6

2.1

tigen Vermdgen angelegt. Die Ubertragung des Fondsgutha-
bens in das sonstige Vermdégen erfolgt zum Rentenbeginn.

Fondsguthaben und sonstiges Vermdgen

In der Ansparphase werden Ihre Beitréage unter Beruicksichti-
gung von Kosten in den von Ihnen nach Abschnitt J bestimm-
ten Investmentfonds (Fondsguthaben) angelegt.

Damit sind Sie unmittelbar an der Wertentwicklung eines Son-
dervermdgens beteiligt. Das Sondervermdgen wird getrennt
von unserer allgemeinen Kapitalanlage fir nicht fondsgebun-
dene Versicherungen (sonstiges Vermdgen) angelegt. Der
Wert des Fondsguthabens ergibt sich aus der Summe der gut-
geschriebenen Investmentfonds-Anteile.

In der Rentenphase erfolgt die Kapitalanlage im sonstigen
Vermogen.

Gebildetes Kapital; Stichtage
Das gebildete Kapital ist der Geldwert des Fondsguthabens.

Den Geldwert des Fondsguthabens ermitteln wir dadurch,
dass die Anteile jedes Investmentfonds mit seinem Anteils-
preis multipliziert werden. Der Anteilspreis ist der Riicknah-
mepreis der Fondsgesellschaft. Im Riicknahmepreis gegebe-
nenfalls enthaltene Ricknahmegebiihren werden wir nur dann
beriicksichtigen, wenn sie uns von der Fondsgesellschaft be-
lastet werden. In Fremdwéahrungen notierende Investment-
fonds werden mit dem Referenzkurs der Europaischen Zent-
ralbank in einen Euro-Wert umgerechnet.

Die Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen in ihren Geld-
wert oder umgekehrt erfolgt mit dem Anteilspreis zum jewei-
ligen Stichtag (siehe Abschnitt J Nummer 5).

Chance und Risiko bei der Anlage in Investmentfonds

Die Wertentwicklung der von lhnen gewéhlten Investment-
fonds ist vom Kapitalmarkt abh&ngig und nicht vorhersehbar.
Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der Investment-
fonds-Anteile einen Wertzuwachs zu erzielen. Bei Kursriick-
gang tragen Sie aber auch das Risiko einer Wertminderung
bis hin zum vollstédndigen Verlust des Fondsguthabens. Bei
Investmentfonds, die nicht in Euro gefuihrt werden oder die in
Wertpapiere aul3erhalb der Euro-Zone investieren, beeinflus-
sen Schwankungen der Wahrungskurse den Wert der Anlage
zusatzlich. Da die Rente vom Fondsguthaben abhangig ist,
kann ihre H6he vor Rentenbeginn nicht garantiert werden.

Auch besteht das Risiko, dass eine Fondsgesellschaft die Rick-
nahme der Investmentfonds-Anteile aussetzt oder endgultig
einstellt. Dies kann dazu fihren, dass sich die vereinbarte Ver-
tragsdurchfiihrung (Verrentung, Auszahlung oder Umschich-
tung) fur die betroffenen Investmentfonds-Anteile verzégert
(siehe Abschnitt J Nummer 5.3) oder Wertminderungen bis hin
zum vollstandigen Verlust des Fondsguthabens eintreten.

Versicherungsleistungen

Lebenslange Rentenzahlung

Ab dem Rentenbeginn zahlen wir die aus dem Verrentungs-
kapital ermittelte garantierte Rente lebenslang. Je nach ge-
wahlter Rentenzahlungsweise zahlen wir die Rente jahrlich,
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2.2

2.3

2.4

halbjahrlich, vierteljahrlich oder monatlich jeweils zu Beginn
(vorschissig) oder zum Ende (nachschissig) der Rentenzah-
lungsabschnitte, sofern die versicherte Person den jeweiligen
Zahlungstermin erlebt. Das Verrentungskapital besteht aus
dem gebildeten Kapital und der Schlusszuweisung (siehe Ab-
schnitt C Nummer 2.2) zum Rentenbeginn.

Hohe der Rente und garantierter Rentenfaktor

Die Héhe der Rente ist abhangig vom Verrentungskapital nach
Nummer 2.1 sowie dem Rentenfaktor. Der Rentenfaktor gibt
die Rentenhdhe pro 10.000 Euro Kapital an.

Der garantierte Rentenfaktor basiert auf einem Rechnungs-
zins von 0,50 Prozent p.a. und einer Unisex-Rententafel, die
aus den von der Deutschen Aktuarvereinigung (DAV) emp-
fohlenen Annahmen zur Lebenserwartung nach der Sterbe-
tafel DAV 2004 R abgeleitet ist. Auf diese Tafel nehmen wir
einen Sicherheitsabschlag von 25 Prozent. Wenn Sie Garan-
tiePlus abgeschlossen haben, basiert der garantierte Renten-
faktor stattdessen auf einem Rechnungszins von 0,90 Pro-
zent p.a. und wir verzichten auf den Sicherheitsabschlag von
25 Prozent.

Der garantierte Rentenfaktor wird im Versicherungsschein ge-
nannt.

Ergibt sich zu Rentenbeginn ein hoherer Rentenfaktor aus
den bei uns fir dann neu abzuschlieRende vergleichbare so-
fort beginnende Rentenversicherungen geltenden Rechnungs-
grundlagen (Rechnungszins und Sterbetafel), wenden wir die-
sen fur die Berechnung der garantierten Rente an.

Renten, die den jahrlichen Mindestbetrag von 120 Euro nicht
erreichen, werden zum Rentenbeginn als Kapitalabfindung
ausgezahlt. Mit der Kapitalabfindung endet der Versicherungs-
vertrag.

Kapitalabfindung

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie zum
vereinbarten Rentenbeginn eine Kapitalabfindung in Héhe des
Verrentungskapitals erhalten, wenn die versicherte Person
den Tag des Rentenbeginns erlebt und uns der Auftrag zur
Auszahlung der Kapitalabfindung spétestens vier Wochen vor
dem Zeitpunkt des Rentenbeginns in Textform zugegangen
ist. Mit der vollstandigen Kapitalabfindung endet der Versiche-
rungsvertrag (zur Kombination von Rentenzahlung und Kapi-
talabfindung siehe Nummer 2.5). Uber diese Wahlméglichkeit
werden wir Sie vor Rentenbeginn informieren.

Ubertragung auf ein Wertpapierdepot bei Kapitalabfindung
Die Kapitalabfindung erbringen wir als Geldleistung. Auf
Wunsch Ubertragen wir stattdessen die Investmentfonds-An-
teile auf ein personliches inlandisches Wertpapierdepot, so-
fern uns spatestens vier Wochen vor dem Falligkeitstermin
ein entsprechender Auftrag in Textform vorliegt und dies bei
den einzelnen Investmentfonds moglich ist. Fondsguthaben
bis zur Héhe von 10.000 Euro und Bruchteile von Investment-
fonds-Anteilen erbringen wir in jedem Fall als Geldleistung.

Stellt sich bei der Ubertragung heraus, dass die Ubertragung
der Anteile eines oder mehrerer Investmentfonds auf das per-

2.5

2.6

sonliche inlandische Wertpapierdepot nicht moglich ist, erbrin-
gen wir den Gegenwert dieser Anteile als Geldleistung.

Fur die Ubertragung der Investmentfonds-Anteile werden
Ubertragungskosten in Héhe von einem Prozent des Fonds-
guthabens, héchstens jedoch von 100 Euro je Investment-
fonds, vor der Ubertragung dem Fondsguthaben entnommen.
Dies gilt auch, wenn die Ubertragung der Anteile eines oder
mehrerer Investmentfonds auf das personliche inlandische
Wertpapierdepot nicht méglich war.

Sollten wir im Zusammenhang mit der Ubertragung der In-
vestmentfonds-Anteile aul3erdem von dritter Seite mit Kosten
belastet werden, so entnehmen wir den erforderlichen zusétz-
lichen Betrag auch vor der Ubertragung dem Fondsguthaben.

Die Ubertragung kann durch Umsténde, die auRerhalb unse-
res Einflussbereichs, z.B. bei den Fondsgesellschaften, lie-
gen, einen Uber den Falligkeitstermin hinausgehenden, lan-
geren Zeitraum erfordern. Das Kursrisiko in diesem Zeitraum,
in dem nicht Uber die Investmentfonds-Anteile verfligt werden
kann, tragt derjenige, der uns den Auftrag zur Ubertragung er-
teilt hat.

Kombination von lebenslanger Rentenzahlung und
Kapitalabfindung

Im Rahmen der Bestimmungen der Nummern 2.1 und 2.2
kann auch eine Teilrentenzahlung in Anspruch genommen
werden, wenn die jahrliche Teilrente mindestens 120 Euro be-
tragt. Der fur die Bildung der Teilrente nicht verwendete Teil
des Verrentungskapitals wird nach Nummern 2.3 und 2.4 aus-
gezahlt bzw. Uibertragen.

Abruf

Der Versicherungsnehmer ist berechtigt, den Rentenbeginn
auf jeden Monatsersten in der Abrufphase (Abruftermin) vor-
zuverlegen wenn die jahrliche Rente zum Abruftermin min-
destens 120 Euro betragt. Die Erklarung hierzu muss uns spéa-
testens vier Wochen vor dem Abruftermin in Textform zuge-
gangen sein. Die Vorverlegung des Rentenbeginns wird ge-
bihrenfrei durchgefihrt.

Mit dem Beginn der Rentenphase endet die Ansparphase und
bei beitragspflichtigen Versicherungsvertrdgen die Beitrags-
zahlung.

Eine Kombination von lebenslanger Rentenzahlung und ein-
maliger Kapitalleistung ist durch eine Entnahme vor Renten-
beginn nach Abschnitt G Nummer 2 und anschlieBendem Ab-
ruf moglich.

Die lebenslangen Rentenleistungen sind bei Abruf langer zu
zahlen. Daher muss der garantierte Rentenfaktor aufgrund
des niedrigeren Alters bei Abruf — mit unverénderten Rech-
nungsgrundlagen — nach anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathematik neu ermittelt werden. Ergibt sich zum Ab-
ruftermin ein héherer Rentenfaktor aus den bei uns fur dann
neu abzuschlieRende vergleichbare sofort beginnende Ren-
tenversicherungen geltenden Rechnungsgrundlagen (Rech-
nungszins und Sterbetafel), wenden wir diesen fur die Berech-
nung der garantierten Rente an.
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2.7 Teilabruf

Der Versicherungsnehmer ist auch berechtigt, fur einen Teil
des gebildeten Kapitals den Rentenbeginn auf jeden Monats-
ersten in der Abrufphase (Teilabruftermin) vorzuverlegen. Der
Teilabruf ist nur einmal im Kalenderjahr und nur dann mog-
lich, wenn die mit dem Teilabruf jeweils abgerufene jahrliche
Teilrente mindestens 120 Euro betragt und das gebildete Ka-
pital fir den noch nicht abgerufenen Teil des Versicherungs-
vertrags mindestens 3.000 Euro betragt.

Die Erklarung zum Teilabruf muss uns spéatestens vier Wo-
chen vor dem Teilabruftermin in Textform zugegangen sein.

Der dem gebildeten Kapital fiir den Teilabruf entnommene Be-
trag wird auf die in Ihrem Versicherungsvertrag vorhandenen
Investmentfonds aufgeteilt. Die Aufteilung richtet sich nach
Abschnitt I Nummer 3.3.

In Abhangigkeit von dem aus dem Fondsguthaben entnom-
menen Betrag vermindert sich grundsatzlich der Todesfall-
schutz. Der verminderte Todesfallschutz wird im Versiche-
rungsschein dokumentiert.

Fir die Teilrente beginnt mit deren Rentenbeginn die Renten-
phase. Die fiir die Rente geltenden Bestimmungen zum Ren-
tenbeginn, zu den vereinbarten Leistungen in der Rentenphase
und zum Ende der Rentenzahlung gelten fir die Teilrente ge-
sondert und entsprechend. Bei Teilabruf erfolgt keine geson-
derte Schlusszuweisung (siehe Abschnitt C Nummer 2.2).

Der noch nicht abgerufene Teil des Versicherungsvertrags ver-
bleibt in der Ansparphase. Der Teilabruf wirkt sich auf die Hohe
des zu zahlenden Beitrags nicht aus.

Die Teilrente wird aus dem Entnahmebetrag unter Beriicksich-
tigung eines Abzugs in Hohe von 60 Euro nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik gebildet. Der Abzug er-
folgt zum pauschalen Ausgleich von Verwaltungskosten, die
uns durch den Teilabruf entstehen. Auf Ihr Verlangen hin mis-
sen zunéchst wir das Entstehen und die Hohe dieser Kosten
nachweisen. Konnen Sie nachweisen, dass in lhrem Fall keine
Verwaltungskosten entstanden sind, dann entféllt der Abzug;
kénnen Sie nachweisen, dass geringere Verwaltungskosten
entstanden sind, dann wird der Abzug entsprechend lhrem
Nachweis herabgesetzt. Der Abzug bei Teilabruf ist fir Sie
wirtschaftlich nachteilig. Nach Vollendung des 60. Lebensjah-
res der versicherten Person entféllt der Abzug.

Die lebenslangen Rentenleistungen sind bei Teilabruf langer
zu zahlen. Daher muss der garantierte Rentenfaktor fir die
Teilrente aufgrund des niedrigeren Alters bei Teilabruf — mit
unveranderten Rechnungsgrundlagen — nach anerkannten
Regeln der Versicherungsmathematik neu ermittelt werden.
Ergibt sich zum Teilabruftermin fir die Teilrente ein hoéherer
Rentenfaktor aus den bei uns fur dann neu abzuschlielende
vergleichbare sofort beginnende Rentenversicherungen gel-
tenden Rechnungsgrundlagen (Rechnungszins und Sterbe-
tafel), wenden wir diesen fiir die Berechnung der garantierten
Rente der Teilrente an.

2.8

2.9

2.10

Garantierte Rentensteigerung

Bei einer vereinbarten garantierten Rentensteigerung wird
wahrend der Rentenphase die garantierte Rente — ohne Be-
riicksichtigung der Uberschussbeteiligung wahrend der Ren-
tenphase — jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozent-
satz erhoht. Die Erhéhung der Rente erfolgt erstmals zum
Jahrestag des Rentenbeginns, der auf den Beginn der Ren-
tenphase folgt. Bei einer Teilrente erfolgen die Erhéhungen
zum Jahrestag des Rentenbeginns der Teilrente.

Tod der versicherten Person vor Rentenbeginn
Stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
je nach Vereinbarung folgende Todesfall-Leistung:

Vertragsguthaben

Ist die Todesfall-Leistung Vertragsguthaben vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
als Todesfall-Leistung das gebildete Kapital. Die Todesfall-
Leistung ergibt sich aus den zum Todestag vorhandenen In-
vestmentfonds-Anteilen.

Beitragsrickgewahr

Ist dieTodesfall-Leistung Beitragsriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
als Todesfall-Leistung alle gezahlten Beitrage, mit Ausnahme
von Beitragen fir eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsun-
fahigkeits-Zusatzversicherung, mindestens jedoch das Ver-
tragsguthaben.

Junior-Beitragsschutz

Ist eine Todesfall-Leistung mit festem Auszahlungszeitpunkt
vereinbart (Junior-Beitragsschutz), werden bei Tod der versi-
cherten Person die bis zum vereinbarten Ende der Anspar-
phase noch nicht fallig gewordenen Beitrdge von uns in einer
Summe in das Fondsguthaben eingezahlt. Dabei werden et-
waige Beitragsruckstande verrechnet. Fiir die Berechnung der
noch nicht fallig gewordenen Beitrage ist der zum Zeitpunkt
des Todes erreichte Beitrag ohne kiinftige Beitragssteigerun-
gen maRgebend. Der Versicherungsvertrag wird beitragsfrei
fortgeflhrt.

Als Todesfall-Leistung zahlen wir das Vertragsguthaben, das
zum Ende der Ansparphase fallig wird. Mit Auszahlung der To-
desfall-Leistung endet der Versicherungsvertrag. Wurde vor
Rentenbeginn eine Teilrente nach Nummer 2.7 abgerufen,
kann der Versicherungsvertrag fir die Teilrente, abhangig von
den hierfur geltenden Vereinbarungen (sieche Nummer 2.10),
noch fortdauern.

Tod der versicherten Person nach Rentenbeginn

Stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, endet mit ih-
rem Tod die Rentenzahlung. Es wird keine weitere Leistung
fallig, es sei denn, es ist eine Todesfall-Leistung nach Renten-
beginn (Rentengarantie oder Kapitalrickgewahr) vereinbart.

Rentengarantie

Ist die Todesfall-Leistung Rentengarantie vereinbart und stirbt
die versicherte Person wahrend der vereinbarten Rentenga-
rantiezeit, zahlen wir die Rente bis zum Ende der Rentenga-
rantiezeit. Die Rentengarantiezeit beginnt mit dem Rentenbe-
ginn.
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3.1

3.2

Stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn und ist die
Rentengarantiezeit bereits abgelaufen, erlischt der Versiche-
rungsvertrag, ohne dass eine weitere Leistung fallig wird.

Kapitalriickgewahr

Ist die Todesfall-Leistung Kapitalriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, erbringen
wir das Verrentungskapital abziglich der bereits gezahlten
Renten. Rentenzahlungen aufgrund der Uberschussbeteili-
gung nach Rentenbeginn werden dabei nicht abgezogen.

Mit jeder Rentenzahlung verringert sich die Hohe der Kapital-
rickgewahr. Falls bei Tod der versicherten Person die Summe
der bis dahin gezahlten Renten den Betrag des Verrentung-
skapitals erreicht oder Uberstiegen hat, erlischt der Versiche-
rungsvertrag, ohne dass eine weitere Leistung fallig wird.

Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit der versicherten Person
bei vereinbarten Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfa-
higkeits-Zusatzversicherungen

Die Leistungen von gegebenenfalls vereinbarten Berufsunfa-
higkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sind
in den Bedingungen der jeweiligen Zusatzversicherungen ge-
regelt.

Leistungseinschrankungen bei Krieg, Unruhen, Einsatz /
Freisetzung von ABC-Waffen / -Stoffen oder vorsétzlicher
Selbsttétung

Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig da-
von, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht.

Die Todesfall-Leistung ist vor Rentenbeginn in folgenden Fal-
len auf den fiir den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag
bei Kiindigung nach Abschnitt G Nummer 5 beschrankt:

a) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch
Kriegsereignisse verursacht.

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn der
Tod unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse ver-
ursacht wurde, denen die versicherte Person wéhrend ei-
nes Aufenthalts au3erhalb der Bundesrepublik Deutschland
ausgesetzt war und an denen sie nicht aktiv beteiligt war.

b) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch in-
nere Unruhen verursacht.

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn
die versicherte Person nicht auf Seiten der Unruhestifter
teilgenommen hat.

c) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch den
vorsétzlichen Einsatz von atomaren, biologischen oder
chemischen Waffen, die vorsatzliche Freisetzung von ra-
dioaktiven, biologischen oder chemischen Stoffen oder
durch die vorsatzliche Freisetzung von Strahlen infolge
Kernenergie, die den Einsatz einer Katastrophenschutz-
behoérde oder einer vergleichbaren Einrichtung notwendig
macht, verursacht.

3.3

1.1

12

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn es
sich um ein Ereignis handelt, durch das nicht mehr als
1.000 Menschen unmittelbar oder voraussichtlich mittel-
bar innerhalb von funf Jahren sterben oder dauerhaft
schwere gesundheitliche Beeintrachtigungen erleiden;

Bei vorsétzlicher Selbsttétung der versicherten Person erbrin-
gen wir die volle Todesfall-Leistung, wenn seit Abschluss des
Versicherungsvertrags mindestens drei Jahre vergangen sind.

Bei vorsatzlicher Selbsttétung der versicherten Person vor Ab-
lauf der Dreijahresfrist ist die Todesfall-Leistung auf den fiir
den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag bei Kiindigung
nach Abschnitt G Nummer 5 beschrénkt.

Wir erbringen jedoch bei vorsatzlicher Selbsttétung der versi-
cherten Person vor Ablauf der Dreijahresfrist die volle Todes-
fall-Leistung, wenn die Tat nachweislich in einem die freie Wil-
lensbestimmung ausschlieBenden Zustand krankhafter Sto-
rung der Geistestatigkeit begangen worden ist.

Bei jeder Erh6hung (z.B. Nachversicherung), Wiederinkraft-
setzung und Wiederanhebung beginnt die Dreijahresfrist fur
den Erhoéhungsteil, den wieder in Kraft gesetzten oder den
wieder angehobenen Teil des Versicherungsschutzes neu zu
laufen. Fur dynamische Erhéhungen beginnt die Frist nicht
neu zu laufen.

Ist Junior-Beitragsschutz vereinbart, erfolgt keine Einzahlung
in das gebildete Kapital.

Uberschussbeteiligung

Grundsétze der Uberschussermittlung und
Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer an den Uberschiis-
sen und an den Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung).
Die Uberschiisse werden nach den jeweils gesetzlich giilti-
gen Bestimmungen, derzeit nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches (HGB) und des Versicherungsvertragsge-
setzes (VVG), ermittelt und im Rahmen unseres Jahresab-
schlusses festgestellt.

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer als Kollektiv an den
Uberschiissen. Dabei beachten wir die Verordnung (iber die
Mindestbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung (Min-
destzufhrungsverordnung) in der jeweils geltenden Fassung.

Uberschiisse kénnen aus den Kapitalertragen, dem Risikoer-
gebnis und dem Ubrigen Ergebnis entstehen.

Kapitalertrage

Bei fondsgebundenen Versicherungsvertrdgen kénnen Er-
trage aus Kapitalanlagen unseres sonstigen Vermdgens ent-
stehen, wenn das im Versicherungsvertrag vorhandene Ka-
pital vollstandig oder teilweise in unserem sonstigen Vermo-
gen angelegt ist. In diesem Fall erhalten die Versicherungs-
nehmer von den Nettoertrégen derjenigen Kapitalanlagen un-
seres sonstigen Vermdgens, die fur kinftige Versicherungs-
leistungen vorgesehen sind (8 3 Mindestzufiihrungsverord-
nung), insgesamt mindestens den in der jeweils geltenden
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Fassung der Mindestzufilhrungsverordnung genannten Pro-
zentsatz. In der derzeitigen Fassung der Mindestzufiihrungs-
verordnung sind 90 Prozent vorgeschrieben. Von diesem Be-
trag werden zunachst die Mittel abgezogen, die zur Finanzie-
rung der garantierten Versicherungsleistungen bendtigt wer-
den. Die verbleibenden Mittel verwenden wir fir die Uber-
schussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

Risikoergebnis

Weitere Uberschilsse entstehen dann, wenn sich das versi-
cherte Risiko gunstiger entwickelt, als bei der Tarifkalkulation
angenommen. Dies ist insbesondere der Fall, wenn die tat-
sachliche Lebensdauer der Versicherten kiirzer ist, als die bei
der Tarifkalkulation zugrunde gelegte. In diesem Fall miissen
wir weniger Renten als urspriinglich angenommen zahlen und
kénnen daher die Versicherungsnehmer an dem entstehen-
den Risikoergebnis beteiligen. An diesen Uberschiissen wer-
den die Versicherungsnehmer nach der derzeitigen Fassung
der Mindestzufiihrungsverordnung zu mindestens 90 Prozent
beteiligt.

Ubriges Ergebnis

Uberschiisse aus dem iibrigen Ergebnis kénnen beispiels-
weise entstehen, wenn die Kosten niedriger sind als bei der
Tarifkalkulation angenommen. Bei der Ermittlung des tibrigen
Ergebnisses werden etwaige uns zuflieRende Rickvergitun-
gen der Fondsgesellschaften zugunsten der Versicherungs-
nehmer bericksichtigt. Am Gbrigen Ergebnis werden die Ver-
sicherungsnehmer nach der derzeitigen Fassung der Mindest-
zuflihrungsverordnung zu mindestens 50 Prozent beteiligt.

In Ausnahmefallen kann die Mindestbeteiligung der Versiche-
rungsnehmer nach der Mindestzufiihrungsverordnung mit Zu-
stimmung der Aufsichtsbehdorde gekirzt werden.

Die auf die Versicherungsnehmer entfallenden Uberschiisse
fuhren wir der Ruckstellung fur Beitragsriuickerstattung zu, so-
weit sie nicht in Form der so genannten Direktgutschrift be-
reits unmittelbar den tiberschussberechtigten Versicherungen
gutgeschrieben werden. Diese Riickstellung dient dazu, Er-
gebnisschwankungen im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grund-
sétzlich nur fur die Uberschussbeteiligung der Versicherungs-
nehmer verwendet werden. Wir sind berechtigt, im Interesse
der Versicherten mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde in Aus-
nahmeféllen die Ruckstellung fiir Beitragsriickerstattung, so-
weit sie nicht auf bereits festgelegte Uberschussanteile ent-
fallt, heranzuziehen, um

a) einen drohenden Notstand abzuwenden,

b) unvorhersehbare Verluste aus Uberschussberechtigten
Versicherungsvertrégen auszugleichen, die auf allgemeine
Anderungen der Verhaltnisse zuriickzufiihren sind,
oder

c) die Deckungsriickstellung zu erhéhen, wenn die Rech-
nungsgrundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren und
nicht nur voriibergehenden Anderung der Verhéltnisse an-
gepasst werden missen. Eine Deckungsrickstellung bil-
den wir, um zu jedem Zeitpunkt die Versicherungsleistun-
gen gewabhrleisten zu kdnnen. Die Deckungsriickstellung

1.4
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2.1

wird nach den jeweils gesetzlich giiltigen Bestimmungen,
derzeit nach dem Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) und
dem HGB, sowie den dazu erlassenen Rechtsverordnun-
gen berechnet.

Wenn wir die Rickstellung fir Beitragsriickerstattung zum
Verlustausgleich oder zur Erhéhung der Deckungsrickstel-
lung heranziehen, belasten wir die Versichertenbesténde ver-
ursachungsorientiert.

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich
zu den Uberschiissen bei. Wir haben deshalb gleichartige bei
uns bestehende Versicherungsvertrage zu Bestandsgruppen
zusammengefasst. Die Verteilung der Uberschiisse fiir die
Versicherungsnehmer auf die einzelnen Bestandsgruppen ori-
entiert sich daran, in welchem Umfang sie zu seiner Entste-
hung beigetragen haben. Hat eine Bestandsgruppe nicht zur
Entstehung von Uberschiissen beigetragen, werden ihr keine
Uberschiisse zugeteilt.

In Abhangigkeit von dieser Zuordnung und beispielsweise dem
gewahlten Tarif, dem Tarifwerk und der Zahlweise des Bei-
trags werden die Uberschuss-Satze fiir die einzelnen Versi-
cherungsvertrage jahrlich von uns festgesetzt. Wir veréffent-
lichen die Uberschuss-Séatze in unserem Geschéftsbericht,
den Sie bei uns anfordern kénnen.

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Ka-
pitalanlagen unseres sonstigen Vermdgens tber dem Wert
liegt, mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen
werden. Die Bewertungsreserven, die nach gesetzlichen und
aufsichtsrechtlichen Vorschriften fur die Beteiligung der Ver-
sicherungsvertrédge zu beruicksichtigen sind, ordnen wir den
Versicherungsvertragen nach einem verursachungsorientier-
ten Verfahren anteilig rechnerisch zu. Ein Teil der Bewertungs-
reserven flieBt dem einzelnen Versicherungsnehmer bzw. Be-
zugsberechtigten nach § 153 Absatze 3 und 4 VVG jahrlich in
der Rentenphase unmittelbar zu. Aufsichtsrechtliche Rege-
lungen zur Kapitalausstattung bleiben unberiihrt.

Anspriiche auf eine bestimmte Hohe der Beteiligung lhres
Versicherungsvertrags an den Uberschiissen und den Bewer-
tungsreserven ergeben sich aus Nummer 1 noch nicht.

Uberschussbeteiligung wéahrend der Ansparphase

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalt die fondsgebundene Rentenversiche-
rung Uberschussanteile entsprechend den folgenden Num-
mern.

Laufende Uberschussbeteiligung

Die laufenden Uberschussanteile werden dem einzelnen Ver-
sicherungsvertrag jeweils zum Monatsersten zugewiesen und
dem Fondsguthaben unter Beriicksichtigung von Verwaltungs-
kosten zugefiihrt.

Die Uberschussanteile werden bemessen
a) beibeitragspflichtigen Versicherungsvertragen in Prozent

des Beitrags fur die fondsgebundene Rentenversiche-
rung (ohne Beitrag fir GarantiePlus); bei vereinbarten
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2.2

3.1

Vierteljahres-, Halbjahres- und Jahresbeitrdgen erfolgt
die Zuweisung monatlich anteilig;

b) in Prozent des Fondsguthabens zum Monatsbeginn;

¢) in Prozent des Fondsguthabens je Investmentfonds zum
Monatsbeginn (die Hohe des Prozentsatzes wird je Invest-
mentfonds festgelegt);

d) in Prozent des monatlichen Risikobeitrags ohne Berlick-
sichtigung von Risikozuschlagen;

e) bei Sonderzahlungen in Prozent der Sonderzahlung fiir
die fondsgebundene Rentenversicherung (ohne Beitrag
fur GarantiePlus) bei ihrer Falligkeit.

Schlusszuweisung bei Rentenbeginn bzw.
Kapitalabfindung

Zusatzlich erfolgt zum vereinbarten Rentenbeginn bzw. bei
Falligkeit der Kapitalabfindung oder zu einem hinausgescho-
benen Rentenbeginn eine Schlusszuweisung. Auch bei Abruf
erfolgt eine Schlusszuweisung, wenn zum Abruftermin min-
destens zwolf Versicherungsjahre vergangen sind und die ver-
sicherte Person das 60. Lebensjahr vollendet hat.

Die Schlusszuweisung ergibt sich aus der BezugsgréRe mul-
tipliziert mit dem zum Zeitpunkt der Zuweisung festgelegten
Prozentsatz. Den Prozentsatz legen wir jedes Jahr neu fest.
Die Hohe des Prozentsatzes kann nicht garantiert werden; sie
kann auch Null betragen (entsprechend Nummer 4).

Die BezugsgroRe fur die Schlusszuweisung ergibt sich aus
der Summe der BezugsgroRen fir jeden Investmentfonds aus
dem Fondsguthaben. Die Bezugsgrofie je Investmentfonds
erhoht sich monatlich um das Fondsguthaben des Investment-
fonds zum Monatsbeginn multipliziert mit einem festgelegten
Prozentsatz. Den Prozentsatz legen wir je Investmentfonds
fest; er ist variabel. Die Hohe des Prozentsatzes kann nicht
garantiert werden; sie kann auch Null betragen (entsprechend
Nummer 4).

Das Fondsguthaben je Investmentfonds zum Monatsbeginn
ergibt sich aus der Anzahl der Investmentfonds-Anteile am
Ende des Vormonats multipliziert mitihrem jeweiligen Anteils-
preis am ersten Geschéftstag des Monats.

Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalt die fondsgebundene Rentenversiche-
rung Uberschussanteile entsprechend den folgenden Num-
mern.

Wahl des Uberschuss-Systems

Die Rente zum Rentenbeginn ist ab diesem Zeitpunkt garan-
tiert. Die Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn erfolgt in
der Form einer zusétzlichen Gewinnrente. Bei Abschluss des
Versicherungsvertrags, spatestens bei Rentenbeginn, kann zwi-
schen den folgenden Uberschuss-Systemen gewahlt werden:

m  Uberschuss-System Steigende Gewinnrente,
m  Uberschuss-System Flexible Gewinnrente,

3.2

3.3

3.4

m  Uberschuss-System Teildynamische Gewinnrente oder
m Uberschuss-System Fallende Gewinnrente.

Uber diese Wahlmdglichkeit werden wir Sie vor Rentenbeginn
erneut informieren. Das Uberschuss-System Steigende Ge-
winnrente gilt als vereinbart, wenn bis zum Rentenbeginn
keine anders lautende Verfiigung in Textform getroffen wurde.
Ein Wechsel des Uberschuss-Systems nach Rentenbeginn
ist nicht mdglich.

Die Uberschusszuweisung nach Rentenbeginn erfolgt jeweils
zum 01. Januar eines Jahres. Sie beeinflusst die Hohe der je-
weiligen Gewinnrente und wird zum ersten Rentenfalligkeits-
termin des jeweiligen Jahres wirksam.

Uberschuss-System Steigende Gewinnrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten jeweils als Einmalbeitrag fir eine
zusatzliche Rente (Steigende Gewinnrente) verwendet. Die
Uberschusszuweisung wird in Prozent des Deckungskapi-
tals — einschlie3lich des Deckungskapitals der Steigenden
Gewinnrente — bemessen. Wurde die Rente nur wéhrend ei-
nes Teiles des Vorjahres gezahlt, wird die Erhéhung entspre-
chend anteilig bemessen.

Die Erhohung der Steigenden Gewinnrente wirkt sich auf eine
vereinbarte Rentengarantie und garantierte Rentensteigerung
aus, nicht jedoch auf eine vereinbarte Kapitalrickgewahr.

Die Verrentung aus den Uberschussanteilen und aus der Be-
teiligung an den Bewertungsreserven (siehe Nummer 3.6) er-
folgt mit den zu Beginn der Rentenphase fir diesen Versiche-
rungsvertrag glltigen Rechnungsgrundlagen fur den Renten-
faktor nach Abschnitt B Nummer 2.2.

Uberschuss-System Flexible Gewinnrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten fur eine bereits ab Rentenbe-
ginn erhéhte Rente (Flexible Gewinnrente) verwendet. Diese
bleibt solange unverandert, wie sich die maRgebenden Uber-
schuss-Satze nicht andern. Sie verringert bzw. erhéht sich
nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik nur
bei einer Anderung der Festlegung der maRgebenden Uber-
schuss-Satze; gegebenenfalls kann die Flexible Gewinnrente
auch ganz entfallen. Die zukinftigen, noch nicht zugeteilten
Uberschussanteile werden unter der Annahme, dass die Uber-
schuss-Sétze unverandert bleiben, nach anerkannten Regeln
der Versicherungsmathematik so aufgeteilt, dass sich eine
Uber die Rentenzahlungszeit gleichbleibende Flexible Gewinn-
rente ergibt.

Die Ermittlung der Flexiblen Gewinnrente erfolgt auf Basis der
zu Beginn der Rentenphase fur diesen Versicherungsvertrag
gultigen Rechnungsgrundlagen fir den Rentenfaktor nach Ab-
schnitt B Nummer 2.2.

Uberschuss-System Teildynamische Gewinnrente

Die Teildynamische Gewinnrente besteht aus einem flexiblen
Teil und einem steigenden Teil. Die Uberschussanteile fiir den
flexiblen Teil werden unter Beriicksichtigung von Verwaltungs-
kosten fiir eine bereits ab Rentenbeginn erhéhte Rente (Fle-
xible Teilrente) verwendet. Diese bleibt solange unverandert,
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3.5

3.6

wie sich die maRgebenden Uberschuss-Satze nicht andern.
Sie verringert bzw. erhéht sich nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik nur bei einer Anderung der Festle-
gung der maRgebenden Uberschuss-Satze; gegebenenfalls
kann die Flexible Teilrente auch ganz entfallen. Die zukiinfti-
gen, noch nicht zugeteilten Uberschussanteile werden unter
der Annahme, dass der Zinssatz fir die Flexible Teilrente un-
verandert bleibt, nach anerkannten Regeln der Versicherungs-
mathematik so aufgeteilt, dass sich eine tiber die Rentenzah-
lungszeit gleichbleibende Flexible Teilrente ergibt.

Die jahrlichen Uberschussanteile firr den steigenden Teil wer-
den fir zusatzliche Rentensteigerungen verwendet (Steigende
Teilrente). Die Uberschusszuweisung wird in Prozent des De-
ckungskapitals — einschlief3lich des Deckungskapitals der Stei-
genden Teilrente — bemessen. Wurde die Rente nur wéhrend
eines Teiles des Vorjahres gezahlt, wird die Erh6hung ent-
sprechend anteilig bemessen.

Die Erhéhung der Steigenden Teilrente wirkt sich auf eine ver-
einbarte Rentengarantie und garantierte Rentensteigerung
aus, nicht jedoch auf eine vereinbarte Kapitalriickgewahr.

Die Ermittlung der Teildynamischen Gewinnrente erfolgt auf
Basis der zu Beginn der Rentenphase fiir diesen Versiche-
rungsvertrag gultigen Rechnungsgrundlagen fir den Renten-
faktor nach Abschnitt B Nummer 2.2.

Uberschuss-System Fallende Gewinnrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten fiur eine jéhrlich Fallende Ge-
winnrente verwendet. Die Uberschusszuweisung wird in Pro-
zent des Deckungskapitals bemessen. Da das vorhandene
Deckungskapital durch die laufende Rentenzahlung von Jahr
zu Jahr geringer wird, verringern sich auch die Uberschuss-
zuweisungen entsprechend. Die Gewinnrente wird unter Be-
rucksichtigung von Zins und Sterblichkeit ermittelt und in glei-
chen Raten zu den Rentenfélligkeitsterminen des Zuweisungs-
zeitraums ausgezahlt. Wird die Rente nur wahrend eines Tei-
les des Jahres gezahlt, wird nur ein entsprechender Anteil ge-
wahrt. Sofern von uns keine entsprechende Uberschussbe-
teiligung festgesetzt wird, entfallt die Fallende Gewinnrente
fur diesen Zuweisungszeitraum.

Die Ermittlung der Fallenden Gewinnrente und die Verrentung
aus der Beteiligung an den Bewertungsreserven (siehe Num-
mer 3.6) erfolgt mit den zu Beginn der Rentenphase fur die-
sen Versicherungsvertrag giltigen Rechnungsgrundlagen fir
den Rentenfaktor nach Abschnitt B Nummer 2.2.

Beteiligung an den Bewertungsreserven
Rentenversicherungen in der Rentenphase werden tber eine
erhohte laufende Uberschussbeteiligung an den Bewertungs-
reserven (siehe Nummer 1.6) beteiligt.

Die Bewertungsreserven werden jahrlich zum zweiten Bor-
sentag im Oktober ermittelt und nach einem verursachungs-
orientierten Verfahren den anspruchsberechtigten Versiche-
rungsvertragen zugeordnet. Sie sind jeweils fir das auf die
Ermittlung folgende Geschéaftsjahr maRgebend.

1.1

1.2
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Entsprechend dem jeweils vereinbarten Uberschuss-System
werden die auf die Rentenversicherungen in der Rentenphase
entfallenden Bewertungsreserven, soweit sie den auszuzah-
lenden Renten zuzuordnen sind, zur Halfte zur Erh6hung der
laufenden Renten verwendet.

Zukunftswerte der Uberschussbeteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung héngt von vie-
len, nicht vorhersehbaren Einflussen ab und kann deshalb
nicht garantiert werden; sie kann auch Null betragen. Einfluss-
faktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen sowie
die Entwicklung der versicherten Risiken und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten; Nachprifung
Mitteilungen bei Tod der versicherten Person

Der Tod der versicherten Person muss uns unverziglich an-
gezeigt werden. Neben dem Versicherungsschein ist uns eine
amtliche Sterbeurkunde vorzulegen. Darliber hinaus sind wir
berechtigt, ein &rztliches oder amtliches Zeugnis tber die To-
desursache und Uber Beginn und Verlauf der Krankheit, die
zum Tod geflhrt hat, zu verlangen. Die mit diesen Nachwei-
sen verbundenen Kosten tragt derjenige, der die Versiche-
rungsleistung beansprucht.

Nachweise bei Rentenbeginn und
wahrend der Rentenphase

Wir kdnnen bei Rentenbeginn ein amtliches Zeugnis dartiber
verlangen, dass die versicherte Person lebt. Derartige Zeug-
nisse kdnnen wir auch wéahrend der Rentenphase verlangen.
Die Kosten dafir werden von uns getragen.

Weitere Nachweise

Zur Klarung unserer Leistungspflicht kénnen wir notwendige
weitere Nachweise verlangen und erforderliche Erhebungen
selbst anstellen. Die mit diesen Nachweisen verbundenen
Kosten tragt derjenige, der die Versicherungsleistung bean-
sprucht.

Angaben, die vor Vertragsbeginn erforderlich sind,
und Folgen bei falschen Angaben

Vorvertragliche Anzeigepflicht

Wir ibernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen da-
rauf, dass Sie alle vor Vertragsabschluss in Textform gestell-
ten Fragen wahrheitsgemaf3 und vollstandig beantwortet ha-
ben (vorvertragliche Anzeigepflicht).

Sollen nicht Sie, sondern ein Dritter versicherte Person wer-
den, ist auch dieser — neben Ihnen — fur die wahrheitsgemafe
und vollstandige Beantwortung der Fragen verantwortlich.

Wenn Umstande, die fur die Ubernahme des Versicherungs-
schutzes erheblich sind und nach denen wir in Textform gefragt
haben, von Ihnen oder der versicherten Person nicht oder nicht
richtig angegeben worden sind, liegt eine Verletzung der vor-
vertraglichen Anzeigepflicht vor. Deren Rechtsfolgen hangen

20
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2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

davon ab, ob die Anzeigepflicht arglistig, vorsatzlich, grob fahr-
lassig, einfach fahrlassig oder schuldlos verletzt wurde.

Nachfolgend informieren wir Sie, unter welchen Vorausset-
zungen wir bei einer Verletzung der Anzeigepflicht

vom Versicherungsvertrag zuriicktreten (siehe Nummer 2),
den Versicherungsvertrag kiindigen (sieche Nummer 3),
den Versicherungsvertrag anpassen (siehe Nummer 4)
oder

m den Versicherungsvertrag wegen arglistiger Tauschung
anfechten (siehe Nummer 7)

kénnen.
Rucktritt

Bei einer vorsatzlichen oder grob fahrlassigen Verletzung der
Anzeigepflicht kbnnen wir vom Versicherungsvertrag zurtick-
treten.

Im Falle der grob fahrlassigen Verletzung der Anzeigepflicht
ist unser Ricktrittsrecht ausgeschlossen, wenn uns nachge-
wiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten.

Wenn wir den Rucktritt erklaren, besteht kein Versicherungs-
schutz.

Haben wir den Ruicktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles
erklart, bleibt unsere Leistungspflicht bestehen, wenn uns
nachgewiesen wird, dass die nicht oder nicht richtig angege-
benen Umstande weder fiir den Eintritt oder die Feststellung
des Versicherungsfalles noch fiir die Feststellung oder den
Umfang unserer Leistungspflicht ursachlich waren.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Rucktritt aufgehoben
wird, zahlen wir den Auszahlungsbetrag nach Abschnitt G
Nummer 5 — sofern vorhanden — und der Versicherungsver-
trag endet. Ein Anspruch auf Ruckzahlung der Beitrdge be-
steht nicht. Wenn Sie eine Berufsunféhigkeits- oder Erwerbs-
unféhigkeits-Zusatzversicherung vereinbart haben, erhalten
Sie im Falle des Riicktritts hieraus keinen Auszahlungsbetrag.

Kindigung

Bei einer einfach fahrlassigen Verletzung der Anzeigepflicht
kénnen wir den Versicherungsvertrag unter Einhaltung einer
Frist von einem Monat kiindigen.

Unser Kundigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn uns nach-
gewiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten.

Wenn wir den Versicherungsvertrag kiindigen, wandelt sich
der Versicherungsvertrag nach Abschnitt G Nummer 3.1 in ei-
nen vorzeitig beitragsfreien Versicherungsvertrag um, sofern
die beitragsfreie Mindestleistung erreicht wird. Andernfalls wird
der Auszahlungsbetrag nach Abschnitt G Nummer 5 — sofern

4.1

4.2

6.1

6.2

6.3

7.1

vorhanden — ausgezahlt und der Versicherungsvertrag endet.
Vertragsanpassung

Kdnnen wir nicht zuriicktreten oder kiindigen, weil uns nach-
gewiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten (siehe Num-
mern 2.1 und 3.2), werden wir verlangen, dass diese ande-
ren Bedingungen riickwirkend ab Beginn des Versicherungs-
vertrags Vertragsbestandteil werden (Vertragsanpassung).

Erhéht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr
als zehn Prozent, oder schlieBen wir den Versicherungsschutz
fur den nicht angezeigten Umstand im Rahmen der Vertrags-
anpassung aus, kdnnen Sie den Versicherungsvertrag inner-
halb eines Monats nach Zugang unserer Mitteilung fristlos
kiindigen. In unserer Mitteilung werden wir Sie auf das Kin-
digungsrecht hinweisen.

Schuldlose Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

Wir verzichten auf die uns aus § 19 VVG zustehenden Rechte
zur Anpassung und Kiindigung des Versicherungsvertrags,
sofern die Anzeigepflichtverletzung schuldlos erfolgt ist.

Weitere Voraussetzungen fur die Ausiibung unseres Rech-
tes auf Rucktritt, Kiindigung oder Vertragsanpassung

Unser Recht auf Ricktritt, Kiindigung oder Vertragsanpas-
sung steht uns nur zu, wenn wir Sie durch gesonderte Mittei-
lung in Textform auf die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung
hingewiesen haben. Wir kénnen uns auf unser Recht nicht
berufen, wenn wir den nicht angezeigten Gefahrumstand oder
die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

Wir missen unser Recht auf Ricktritt, Kiindigung oder Ver-
tragsanpassung innerhalb eines Monats schriftlich geltend
machen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von
der Verletzung der Anzeigepflicht, die das von uns geltend ge-
machte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei Ausiibung
unseres Rechtes miissen wir die Umsténde angeben, auf die
wir unsere Erkléarung stiitzen. Innerhalb der Monatsfrist diir-
fen wir weitere Umstande zur Begriindung unserer Erklarung
angeben.

Unser Recht kdnnen wir nur innerhalb von funf Jahren seit
Vertragsabschluss austiben; dies gilt nicht fur Versicherungs-
falle, die vor Ablauf dieser Frist eingetreten sind. Wurde die
Anzeigepflicht vorsatzlich verletzt, betragt die Frist zehn Jahre.

Anfechtung wegen arglistiger Tauschung

Wir kénnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls
durch unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und
gewollt auf unsere Annahmeentscheidung Einfluss genom-
men worden ist. Handelt es sich um Angaben der versicher-
ten Person, kénnen wir Ihnen gegentiber die Anfechtung er-
klaren, auch wenn Sie von der Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht keine Kenntnis hatten.
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7.2

7.3

7.4
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Wenn wir nach Nummer 7.1 die Anfechtung erkléren, besteht
kein Versicherungsschutz. Dies gilt auch dann, wenn die nicht
oder nicht richtig angegebenen Umstande nachweislich keinen
Einfluss auf den Eintritt oder die Feststellung des Versiche-
rungsfalles oder den Umfang unserer Leistung gehabt haben.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Anfechtung aufgeho-
ben wird, zahlen wir den Rickkaufswert nach Abschnitt G
Nummer 6 und der Versicherungsvertrag endet. Ein Anspruch
auf Rickzahlung der Beitrdge besteht nicht.

Unser Recht auf Anfechtung des Versicherungsvertrags kon-
nen wir nur innerhalb von zehn Jahren seit Vertragsabschluss
ausuben.

Leistungserweiterung / Wiederinkraftsetzung /
Wiederanhebung

Wenn eine erneute Risikoprifung aufgrund einer unsere Leis-
tungspflicht erweiternden Anderung des Versicherungsver-
trags, einer Wiederinkraftsetzung oder Wiederanhebung vor-
genommen wird, gelten die Nummern 1 bis 7 entsprechend.
Die Fristen der Nummern 6.3 und 7.4 beginnen mit der Ande-
rung, Wiederinkraftsetzung oder Wiederanhebung beztglich
des geanderten, wieder in Kraft gesetzten oder wieder ange-
hobenen Teiles des Versicherungsschutzes neu zu laufen.

Erklarungsempfanger

Die Austibung unserer Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung,
zur Vertragsanpassung sowie zur Anfechtung erfolgt durch
eine schriftliche Erklarung.

Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollméchtigten ge-
nannt haben, gilt nach Ihrem Ableben ein Bezugsberechtigter
als bevollméchtigt, diese Erklarung entgegenzunehmen. Ist
auch ein Bezugsberechtigter nicht vorhanden, oder kann sein
Aufenthalt nicht ermittelt werden, kdnnen wir den Inhaber des
Versicherungsscheines zur Entgegennahme der Erklarung als
bevollméachtigt ansehen.

Sind die Rechte und Anspriiche aus dem Versicherungsver-
trag abgetreten, verpfandet oder gepfandet, kdnnen wir un-
sere Erklarung auch gegeniiber einem daraus Berechtigten
abgeben.

Beitragszahlung und Folgen der Nichtzahlung
Beitragszahlung

Zahlweise

Die Beitrage zu Ihrem Versicherungsvertrag kdnnen Sie je
nach Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag)
oder durch laufende Beitragszahlungen entrichten. Die lau-
fenden Beitrage zu lhrem Versicherungsvertrag kdnnen Sie
durch Monats-, Vierteljahres-, Halbjahres- oder Jahresbei-
trage entrichten. Die Versicherungsperiode umfasst bei Jah-
reszahlung ein Jahr, bei unterjahriger Beitragszahlung ent-
sprechend der Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr
bzw. ein halbes Jahr. Bei Versicherungsvertragen gegen Ein-
malbeitrag betragt die Versicherungsperiode ein Jahr.

1.2
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1.4

1.5

Einlésungs- und Folgebeitrag

Der Einlésungsbeitrag, d.h. der Einmalbeitrag oder der erste
laufende Beitrag wird sofort nach Abschluss des Versiche-
rungsvertrags fallig, jedoch nicht vor dem im Versicherungs-
schein angegebenen Beginn des Versicherungsvertrags. Alle
weiteren Beitrage (Folgebeitréage) werden jeweils zu Beginn
der vereinbarten Versicherungsperiode féllig.

Sonderzahlungen in der Ansparphase*

Sie kénnen bis zu sechsmal je Kalenderjahr zuséatzliche Bei-
trage in Form von Sonderzahlungen entrichten, sofern die fol-
genden Voraussetzungen erfullt sind:

m  Die einzelne Sonderzahlung muss mindestens 250 Euro
betragen.

m  Die Sonderzahlungen betragen jahrlich insgesamt héchs-
tens 20.000 Euro.

m Der Versicherungsvertrag ist nicht nach Abschnitt G Num-
mern 3 oder 4 vorzeitig beitragsfrei gestellt oder befindet
sich nicht innerhalb einer Beitragspause (siehe Num-
mer 3.2).

Eine Sonderzahlung ist zu jedem auf den Zahlungseingang
bei uns folgenden Monatsersten méglich. Wenn Sie eine Son-
derzahlung leisten méchten, kénnen Sie diese unter Angabe
der Versicherungsnummer Uberweisen oder in Textform bei
uns anmelden. Bei Uberweisung muss die Sonderzahlung bis
zum 20. eines Monats bei uns eingegangen sein (Zahlungs-
eingang), um zum darauf folgenden Monatsersten wirksam
zu werden. Eine Sonderzahlung, die Sie bis zum 20. eines
Monats anmelden, wird zum darauf folgenden Monatsersten
fallig. Der Sonderzahlung wird der gleiche Tarif des bestehen-
den Versicherungsvertrags — mit den fur ihn glltigen Tarifbe-
stimmungen, den Rechnungsgrundlagen und den zugehori-
gen Allgemeinen, Besonderen oder Erganzenden Bedingun-
gen — zugrunde gelegt.

Eine Sonderzahlung wirkt sich nicht auf gegebenenfalls ein-
geschlossene Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-
Zusatzversicherungen aus.

Sofern Beitragsrickstdnde zum Versicherungsvertrag beste-
hen, werden eingehende Sonderzahlungen zunéachst mit die-
sen Rickstanden verrechnet.

Ubermittlung der Beitrage

Die Ubermittlung lhrer Beitrage erfolgt auf Ihre Gefahr und
lhre Kosten. Fir die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung ge-
niigt es, wenn Sie fristgerecht alles getan haben, damit der
Beitrag bei uns eingeht.

Lastschriftverfahren

Solange Sie am Lastschriftverfahren teilnehmen, werden wir
lhre Zahlungen so behandeln, als waren sie zum jeweiligen
Falligkeitszeitpunkt erfolgt, es sei denn, die Lastschrift wird
aufgrund lhres Verschuldens nicht eingelost oder Sie wider-
sprechen einer berechtigten Einziehung. Wird eine Lastschrift

*

Bei Versicherungsvertragen mit Versicherungsnehmern mit
Hauptwohnsitz — bei Unternehmen mit Geschéftssitz — in Os-
terreich sind Sonderzahlungen nicht méglich.
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2.2

3.1

3.2

3.3

nicht eingeldst, sind wir zu weiteren Einziehungen berechtigt,
nicht aber verpflichtet.

Die Folgen der Nichtzahlung von Beitragen

Die Folgen der Nichtzahlung des Einlésungsbeitrags
Wenn Sie den Einldsungsbeitrag nicht oder nicht rechtzeitig
zahlen, kénnen wir — solange die Zahlung nicht erfolgt ist —
vom Versicherungsvertrag zurlicktreten. Ist der Einlésungs-
beitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht gezahlt,
besteht keine Leistungspflicht. Dies gilt nicht, wenn uns nach-
gewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung bzw. die nicht recht-
zeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

Die Folgen der Nichtzahlung von Folgebeitragen

Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag, den Sie aus
dem Versicherungsverhaltnis schulden, nicht rechtzeitig ge-
zahlt worden ist, erhalten Sie von uns eine Mahnung in Text-
form. Begleichen Sie den Riickstand nichtinnerhalb der in der
Mahnung gesetzten Frist von mindestens zwei Wochen, ent-
fallt oder vermindert sich der Versicherungsschutz so, als ob
Sie eine vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsver-
trags verlangt hatten; Abschnitt G Nummer 3 gilt daher ent-
sprechend. Auf die Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mah-
nung ausdricklich hinweisen.

Unterstutzung bei Zahlungsschwierigkeiten

Beitragsstundung

Sie kdnnen in Textform verlangen, dass unter Beibehaltung
des vollen Versicherungsschutzes die Beitrage fir einen Zeit-
raum von bis zu sechs Monaten zinslos gestundet werden.
Voraussetzung flr eine Beitragsstundung ist, dass der Bei-
trag fUr das vor der Beitragsstundung liegende Versicherungs-
jahr vollstandig gezahlt wurde. Die gestundeten Beitrage sind
mit Ablauf des Stundungszeitraums nachzuzahlen. Auf Antrag
konnen Sie den Beitragsriickstand auch zinslos in bis zu 24
Monatsraten ausgleichen.

Beitragspause

Sie kénnen in Textform verlangen, dass die Beitragszahlung
unter Wegfall des Versicherungsschutzes fir bis zu sechs Mo-
nate unterbrochen wird (Beitragspause). Voraussetzung fur
eine Beitragspause ist, dass der Beitrag fiir das vor der Bei-
tragspause liegende Versicherungsjahr vollstandig gezahlt
wurde und die nach Ablauf der Beitragspause verbleibende
Beitragszahlungsdauer noch mindestens ein Jahr betrégt.
Nach Ablauf der Frist fUr die Beitragspause leben die Beitrags-
zahlungspflicht und der Versicherungsschutz ohne erneute
Risikoprifung wieder auf.

Herabsetzung des Beitrags

Sie kénnen in Textform verlangen, dass die Hohe des zu zah-
lenden Beitrags herabgesetzt wird (Herabsetzung des Bei-
trags). lhre Mitteilung muss uns bis zum 20. des Monats vor
dem gewiinschten Termin der Herabsetzung vorliegen. Vor-
aussetzung ist, dass der verbleibende jahrliche Beitrag min-
destens 300 Euro betragt. Durch die Herabsetzung des Bei-
trags verringern sich die versicherten Leistungen.

3.4

Wiederanhebung nach Herabsetzung des Beitrags

Nach der Herabsetzung des Beitrags kdnnen Sie innerhalb von
drei Jahren die Erh6hung des zu zahlenden Beitrags bis zur
Hohe des unmittelbar vor der Herabsetzung des Beitrags ver-
einbarten Beitrags (Wiederanhebung) in Textform beantragen.

Voraussetzung ist, dass zum Zeitpunkt der Wiederanhebung
der Versicherungsfall noch nicht eingetreten ist und bei Ver-
einbarung einer Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunféahigkeits-
Zusatzversicherung die verbleibende Beitragszahlungsdauer
der Zusatzversicherung noch mindestens ein Jahr betragt.

Innerhalb von zw6lf Monaten ab dem Termin, zu dem die He-
rabsetzung des Beitrags wirksam wurde, erfolgt die Wieder-
anhebung ohne erneute Risikopriifung. Ist eine Berufsunfa-
higkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung ver-
einbart, ist nach Ablauf dieser Frist eine Wiederanhebung vom
Ergebnis einer erneuten Gesundheits- und finanziellen Ange-
messenheitsprifung (Finanzielle Angemessenheitsprifung —
siehe Kapitel Spezielle Klauseln der Allgemeinen Vertragsin-
formationen) abhangig.

Mit der Wiederanhebung kénnen Sie in Textform verlangen,
die aufgrund der Herabsetzung des Beitrags weniger gezahl-
ten Beitrage durch eine einmalige Nachzahlung zum Zeitpunkt
der Wiederanhebung nachzuentrichten. Die H6he der Nach-
zahlung ergibt sich aus der Differenz zwischen den herabge-
setzten Beitrdgen und den unmittelbar vor der Herabsetzung
vereinbarten Beitragen.

Die Wiederanhebung erfolgt mit unveranderten Rechnungs-
grundlagen.

Beitragsstundung, Beitragspause, Herabsetzung des Beitrags
und Wiederanhebung werden gebihrenfrei durchgefihrt.

Kindigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung
des Versicherungsvertrags

Kundigung

Sie kdnnen lhren Versicherungsvertrag wahrend der Anspar-
phase jederzeit kiindigen. Die Kiindigung muss in Textform
erfolgen und wird mit Eingang bei uns bzw. zu einem von Ih-
nen gewahlten spateren Termin vor Rentenbeginn wirksam
(Umrechnungs-Stichtag bei Kiindigung siehe Abschnitt J Num-
mer 5).

Nach Kundigung erhalten Sie — soweit bereits entstanden —
den Auszahlungsbetrag nach Nummer 5.

Eine Kiindigung hat keine Auswirkung auf bereits abgerufene
Teilrenten nach Abschnitt B Nummer 2.7.

Entnahme vor Rentenbeginn (Teilkiindigung)

Sie kdnnen lhren Versicherungsvertrag wahrend der Anspar-
phase auch teilweise kiindigen (Entnahme vor Rentenbeginn).
Die Entnahme vor Rentenbeginn ist viermal im Kalenderjahr
maoglich, wenn die Entnahme aus dem Fondsguthaben min-
destens 1.000 Euro betragt und mindestens 3.000 Euro ge-
bildetes Kapital im Versicherungsvertrag verbleiben. Fir eine
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Entnahme vor Rentenbeginn miissen seit dem Versicherungs-
beginn finf Jahre, bei Versicherungsvertragen gegen Einmal-
beitrag zwei Jahre, vergangen sein. Eine Kapitalleistung er-
bringen wir ausschlief3lich als Geldleistung.

Die Erklarung zur Entnahme muss uns spéatestens vier Wo-
chen vor dem gewilnschten Termin (Monatsersten) in Text-
form zugegangen sein.

Der dem Fondsguthaben entnommene Betrag wird auf die in
Ihrem Versicherungsvertrag vorhandenen Investmentfonds
aufgeteilt. Die Aufteilung richtet sich nach Abschnitt J Num-
mer 3.3.

Nach der Entnahme erhalten Sie den Entnahmebetrag, ver-
mindert um einen Abzug nach Nummer 7.

Die Entnahme vor Rentenbeginn wirkt sich auf die Hohe des
zu zahlenden Beitrags nicht aus.

In Abhangigkeit von dem fr die Teilkiindigung entnommenen
Betrag vermindert sich grundséatzlich der Todesfallschutz. Der
verminderte Todesfallschutz wird im Versicherungsschein do-
kumentiert.

Vorzeitige Beitragsfreistellung

Sie kénnen zum Termin einer kiinftigen Beitragsfalligkeit in
Textform verlangen, vorzeitig von Ihrer Beitragszahlungspflicht
befreit zu werden. Erreicht das gebildete Kapital, gegebenen-
falls vermindert um riickstandige Beitrdge und sonstige aus-
stehende Betrage, den Mindestbetrag von 1.000 Euro nicht,
wird der Auszahlungsbetrag nach Nummer 5 ausgezahlt.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbarter
Beitragsrickgewahr

Ist die Beitragsriickgewahr vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt der vorzeitigen Bei-
tragsfreistellung auf das Vertragsguthaben (siehe Abschnitt B
Nummer 2.9) umgestellt. Die Umstellung bleibt auch bei Wie-
derinkraftsetzung bestehen.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbartem Ju-
nior-Beitragsschutz

Ist Junior-Beitragsschutz vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt der vorzeitigen Bei-
tragsfreistellung auf das Vertragsguthaben (siehe Abschnitt B
Nummer 2.9) umgestellt. Die Einzahlung von Beitrdgen in das
gebildete Kapital bei Tod der versicherten Person entfallt. Wir
erbringen die Todesfall-Leistung bei Tod der versicherten Per-
son. Die Umstellung bleibt auch bei Wiederinkraftsetzung be-
stehen.

Bei der vorzeitigen Beitragsfreistellung verrechnen wir Bei-
tragsriickstande und sonstige ausstehende Betrage.

Fir die vorzeitige Beitragsfreistellung erheben wir einen Ab-
zug nach Nummer 7 vom Fondsguthaben.

Bei vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen
mit geringem Fondsguthaben kann die Entnahme von Risi-
kobeitragen und Kosten dazu fiihren, dass das Fondsgutha-

3.2

ben aufgebraucht wird. In einem solchen Fall erlischt der Ver-
sicherungsvertrag (siehe Abschnitt J Nummer 3.4).

Wiederinkraftsetzung nach vorzeitiger Beitragsfreistellung
Nach der vorzeitigen Beitragsfreistellung kénnen Sie inner-
halb von drei Jahren die Wiederaufnahme der Beitragszah-
lung (Wiederinkraftsetzung) in Textform beantragen.

Bei einer befristeten vorzeitigen Beitragsfreistellung nach Num-
mer 4 erfolgt die Wiederinkraftsetzung mit Ablauf der Frist,
ohne dass Sie dies beantragen miissen.

Voraussetzung ist jeweils, dass zum Zeitpunkt der Wiederin-
kraftsetzung der Versicherungsfall noch nicht eingetreten ist
und bei Vereinbarung einer Berufsunfahigkeits- oder Erwerbs-
unféahigkeits-Zusatzversicherung die verbleibende Beitrags-
zahlungsdauer der Zusatzversicherung noch mindestens ein
Jahr betragt.

Innerhalb von zwolf Monaten ab dem Termin, zu dem die vor-
zeitige Beitragsfreistellung wirksam wurde, erfolgt die Wieder-
inkraftsetzung ohne erneute Risikoprifung. Ist eine Berufsun-
fahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung ver-
einbart, ist nach Ablauf dieser Frist eine Wiederinkraftsetzung
vom Ergebnis einer erneuten Gesundheits- und finanziellen
Angemessenheitspriifung (Finanzielle Angemessenheitspri-
fung — siehe Kapitel Spezielle Klauseln der Allgemeinen Ver-
tragsinformationen) abhangig.

Mit der Wiederinkraftsetzung kdnnen Sie in Textform verlan-
gen, die wahrend der beitragsfreien Zeit nicht gezahlten Bei-
trage in einem einmaligen Betrag als Sonderzahlung oder
durch Erhéhung des laufenden Beitrags nachzuentrichten.
Die Voraussetzungen nach Abschnitt F Nummer 1.3 und Ab-
schnitt H Nummer 5 missen nicht erflllt sein.

Die Wiederinkraftsetzung erfolgt mit unveranderten Rech-
nungsgrundlagen.

Die Wiederinkraftsetzung wird gebuhrenfrei durchgefiihrt.
Befristete vorzeitige Beitragsfreistellung

Die in Nummer 3 beschriebene vorzeitige Beitragsfreistellung
kdnnen Sie auch auf einen Zeitraum von bis zu 36 Monaten
befristen.

Auszahlungsbetrag

Der Auszahlungsbetrag ist der Ruickkaufswert nach Nummer
6, vermindert um den Abzug nach Nummer 7.

Rickkaufswert

Der Ruckkaufswert ist das gebildete Kapital zum Termin, zu
dem die Kiindigung oder die vorzeitige Beitragsfreistellung
wirksam wird.

Abzug bei Klindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung

Der Abzug betragt 60 Euro. Er erfolgt zum pauschalen Aus-
gleich von Verwaltungskosten, die uns durch die Kiindigung
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oder die vorzeitige Beitragsfreistellung entstehen. Auf Ihr Ver-
langen hin missen zunachst wir das Entstehen und die Hohe
dieser Kosten nachweisen. Kénnen Sie nachweisen, dass in
lhrem Fall keine Verwaltungskosten entstanden sind, dann
entféllt der Abzug; kdnnen Sie nachweisen, dass geringere
Verwaltungskosten entstanden sind, dann wird der Abzug ent-
sprechend Ihrem Nachweis herabgesetzt.

Der Abzug bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung
ist fur Sie wirtschaftlich nachteilig.

Nach Vollendung des 60. Lebensjahres der versicherten Per-
son entfallt der Abzug.

Beitragsriickzahlung
Ein Anspruch auf Riickzahlung der Beitrage besteht nicht.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer /
Empfanger der Versicherungsleistungen

Bezugsrecht, Abtretung und Verpféandung

Widerrufliches Bezugsrecht

Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir
an Sie als unseren Versicherungsnehmer oder an lhre Erben,
falls Sie uns keine andere Person benannt haben, die die An-
spriiche aus dem Versicherungsvertrag erwerben soll (Be-
zugsberechtigter). Bis zum Tod der versicherten Person kann
das Bezugsrecht jederzeit widerrufen werden.

Unwiderrufliches Bezugsrecht

Sie kdnnen auch ausdriicklich bestimmen, dass der Bezugs-
berechtigte sofort und unwiderruflich die Anspriiche aus dem
Versicherungsvertrag erwerben soll. Sobald wir Ihre Erklarung
erhalten haben, kann dieses Bezugsrecht nur noch mit Zu-
stimmung des von Ihnen benannten Bezugsberechtigten auf-
gehoben werden.

Abtretung und Verpfandung

Sie kénnen lhre Anspriiche und Rechte aus dem Versiche-
rungsvertrag abtreten oder verpfanden. Eine Abtretung oder
Verpfandung kann nur mit der Zustimmung des Abtretungs-
bzw. Pfandglaubigers riickgangig gemacht werden.

Wirksamkeit von Bezugsrechten, Abtretungen und
Verpfandungen

Die Einraumung und der Widerruf eines widerruflichen Be-
zugsrechtes und die Einraumung eines unwiderruflichen Be-
zugsrechtes sind uns gegeniber nur und erst dann wirksam,
wenn sie uns vom bisherigen Berechtigten in Textform ange-
zeigt worden sind. Das gleiche gilt fur Abtretungen und Ver-
pfandungen, soweit derartige Verfugungen Uberhaupt recht-
lich mdglich sind. Der bisherige Berechtigte sind im Regelfall
Sie; es kdnnen aber auch andere Personen sein, sofern Sie
bereits vorher Verfigungen im Sinne der Nummern 1.2
oder 1.3 vorgenommen haben.

2.1

2.2

2.3

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung

Bei Versicherungsvertragen mit laufender Beitragszahlung ha-
ben Sie bei bestimmten Ereignissen das Recht, eine Erho-
hung der vereinbarten Versicherungsleistungen ohne erneute
Risikoprufung zu verlangen (Nachversicherung).

Die Nachversicherung kdnnen Sie unter Berlicksichtigung der
Nummern 2.2 bis 2.5 innerhalb von zwéIf Monaten verlangen
nach

m Heirat oder Begriindung einer Lebenspartnerschaft im
Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes (LPartG) der
versicherten Person,

m  Geburt eines Kindes der versicherten Person,

m  Adoption eines minderjéhrigen Kindes durch die versi-
cherte Person,

m Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,

m Scheidung oder Aufhebung der Lebenspartnerschaft im
Sinne des LPartG der versicherten Person,

m  Erhéhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Rentenversicherung fiihrt,

m  Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versi-
cherten Person aus nichtselbststéndiger Tatigkeit um mehr
als zehn Prozent gegeniiber dem monatlichen Durch-
schnittsbruttoeinkommen der letzten zwolf Monate,

m  Erhéhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Pflichtversicherungs-
grenze in der Gesetzlichen Krankenversicherung fuhrt,

m erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tétigkeit bei ver-
sicherten Schulern, Studenten und Auszubildenden,

m erstmaliger Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit der
versicherten Person, sofern die versicherte Person aus
dieser Tatigkeit ihr hauptsachliches Einkommen bezieht,

m  Aufnahme einer freiberuflichen oder selbststéandigen Ta-
tigkeit mit Kammerzugehorigkeit der versicherten Person,

m  Wegfall der Versicherungspflicht der versicherten Person
in der gesetzlichen Rentenversicherung bei Handwerkern,

m  Erwerb einer selbst bewohnten Immobilie durch die versi-
cherte Person.

Die Nachversicherung erfolgt in dem bestehenden Versiche-
rungsvertrag (Grundvertrag). Ihr werden der gleiche Tarif —
mit den fur ihn giltigen Tarifbestimmungen, den Rechnungs-
grundlagen und den zugehorigen Allgemeinen, Besonderen
oder Ergéanzenden Bedingungen — und alle sonstigen gelten-
den Vereinbarungen zugrunde gelegt.

Innerhalb der in Nummer 2.1 genannten Frist sind uns geeig-
nete Nachweise daflr vorzulegen, dass die jeweiligen Vor-
aussetzungen fir die Nachversicherung eingetreten sind. Der
Versicherungsschutz aus der Nachversicherung beginnt zur
nachsten Beitragsfalligkeit, wenn uns Ihre Erklarung zur Nach-
versicherung und diese Nachweise bis zum 20. des Monats
vor der nachsten Beitragsfalligkeit vorliegen und Sie den er-
héhten Beitrag gezahlt haben.

Der jahrliche Beitrag der Nachversicherung muss mindestens
120 Euro und darf héchstens 100 Prozent der fir das erste
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2.6

3.1

3.2

Versicherungsjahr des Grundvertrags gezahlten Beitrage,
nicht jedoch mehr als 6.000 Euro je Ereignis betragen.

Wenn wir bei dem Grundvertrag eine vorvertragliche Anzei-
gepflichtverletzung feststellen, erlischt Ihr Recht auf Nachver-
sicherung und es gelten die Regelungen in Abschnitt E ent-
sprechend fur bereits bestehende Nachversicherungen.

Ihr Recht auf Nachversicherung erlischt,

wenn die versicherte Person alter als 50 Jahre ist oder
wenn die verbleibende Ansparphase weniger als zwolf
Jahre betragt oder

m sobald erstmals Leistungen aus einer gegebenenfalls ein-
geschlossenen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunféhig-
keits-Zusatzversicherung beantragt werden oder der Ver-
sicherungsfall dieser Zusatzversicherung eingetreten ist.

Fir die Nachversicherung einer gegebenenfalls eingeschlos-
senen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung gelten weitere Regelungen, die Sie den Bedin-
gungen der jeweiligen Zusatzversicherung entnehmen kénnen.

Hinausgeschobener Rentenbeginn

Der Rentenbeginn kann einmalig auf einen spateren Monats-
ersten hinausgeschoben werden und zwar spétestens auf den
Ersten des Monats, in dem die versicherte Person ihr 85. Le-
bensjahr vollendet (hinausgeschobener Rentenbeginn). Auf
diese Mdglichkeit werden wir Sie vor dem vereinbarten Ren-
tenbeginn hinweisen.

Die Erklarung hierzu kann friihestens ein Jahr vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn in Textform abgegeben werden. Sie
muss uns spatestens vier Wochen vor diesem Termin zuge-
gangen sein. Das Hinausschieben des Rentenbeginns wird
gebuihrenfrei durchgefihrt.

Auch bei Hinausschieben des Rentenbeginns haben Sie das
Recht auf Abruf oder Teilabruf nach Abschnitt B Nummern 2.6
und 2.7.

Nach dem Hinausschieben des Rentenbeginns wird der Ver-
sicherungsvertrag nach lhrer Wahl entweder beitragsfrei oder
beitragspflichtig fortgefiihrt. Gegebenenfalls eingeschlossene
Berufsunféhigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversi-
cherungen entfallen.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbarter
Beitragsriickgewahr

Ist die Beitragsruickgewdhr vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt des bisher verein-
barten Rentenbeginns auf das Vertragsguthaben (siehe Ab-
schnitt B Nummer 2.9) umgestellt.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbartem
Junior-Beitragsschutz

Ist Junior-Beitragsschutz vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt des bisher verein-
barten Rentenbeginns auf das Vertragsguthaben (siehe Ab-
schnitt B Nummer 2.9) umgestellt. Die Einzahlung von Beitra-
gen in das gebildete Kapital bei Tod der versicherten Person

3.3

3.4
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4.1

4.2

4.3

entfallt. Wir erbringen die Todesfall-Leistung bei Tod der ver-
sicherten Person.

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie zum
Zeitpunkt des hinausgeschobenen Rentenbeginns eine Kapi-
talabfindung nach Abschnitt B Nummer 2.3 oder eine Kombi-
nation von lebenslanger Rentenzahlung und Kapitalabfindung
nach Abschnitt B Nummer 2.5 erhalten.

Die lebenslangen Rentenleistungen sind bei hinausgescho-
benem Rentenbeginn kiirzer zu zahlen. Daher muss auch der
garantierte Rentenfaktor aufgrund des hdéheren Alters bei hi-
nausgeschobenem Rentenbeginn — mit unveranderten Rech-
nungsgrundlagen — nach anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathematik neu ermittelt werden. Ergibt sich zum hin-
ausgeschobenen Rentenbeginn ein hdherer Rentenfaktor aus
den bei uns fur dann neu abzuschlieBende vergleichbare so-
fort beginnende Rentenversicherungen geltenden Rechnungs-
grundlagen (Rechnungszins und Sterbetafel), wenden wir die-
sen flr die Berechnung der garantierten Rente an.

Eine vereinbarte Rentengarantiezeit wird verkurzt, sofern und
soweit die Rentengarantiezeit infolge des Hinausschiebens
des Rentenbeginns Uber die Vollendung des 92 Lebensjah-
res der versicherten Person hinausgeht.

Entnahme nach Rentenbeginn

Ist als Todesfall-Leistung nach Rentenbeginn die Rentenga-
rantie oder die Kapitalriickgewahr vereinbart, kénnen Sie wah-
rend der Rentengarantiezeit oder so lange eine Todesfall-Leis-
tung aus der Kapitalriickgewéhr erfolgen kann, bis zu zwei-
mal eine Entnahme verlangen.

Ist die Todesfall-Leistung Rentengarantie vereinbart, kann ma-
ximal ein Entnahmebetrag in Héhe des mit dem zu Beginn der
Rentenphase fir diesen Versicherungsvertrag glltigen Rech-
nungszins abgezinsten Wertes der noch falligen Renten ohne
Gewinnrenten in der Rentengarantiezeit entnommen werden.

Ist die Todesfall-Leistung Kapitalriickgewahr vereinbart, darf
der Entnahmebetrag die zum Zeitpunkt der Entnahme versi-
cherte Todesfall-Leistung der Kapitalriickgewahr nicht tber-
schreiten.

Nach der Entnahme miissen im Versicherungsvertrag mindes-
tens 3.000 Euro Deckungskapital ohne Deckungskapital der
Gewinnrente verbleiben und der Enthahmebetrag muss min-
destens 1.000 Euro betragen. Die Entnahme ist nur zu Beginn
eines Rentenzahlungsabschnitts moglich. Der Auftrag zur Ent-
nahme muss uns spatestens vier Wochen vor dem gewuinsch-
ten Termin (Monatsersten) in Textform zugegangen sein.

Durch die Entnahme verringert sich die Hohe der lebenslan-
gen Rente. Abhéngig von der Hohe des Entnahmebetrags
werden die garantierte Rente und die Gewinnrente mit Aus-
nahme der Steigenden Gewinnrente nach anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik herabgesetzt.

Ist die Todesfall-Leistung Rentengarantie vereinbart, wird die
verbleibende Rentengarantiezeit nach der Entnahme im Ver-
héaltnis des Entnahmebetrags zum maximal entnehmbaren
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Betrag zum Zeitpunkt der Entnahme nach Nummer 4.1 ge-
kirrzt. Die Rentengarantiezeit nach der Entnahme ist umso
kiirzer, je hdher der Entnahmebetrag ist. Erfolgt eine Entnahme
in Hohe des maximalen Entnahmebetrags nach Nummer 4.1
entféllt die Rentengarantiezeit. Ist die Todesfall-Leistung Ka-
pitalrickgewahr vereinbart, verringert sich diese um den Ent-
nahmebetrag oder entfallt ganz.

Nach der Entnahme erhalten Sie den Entnahmebetrag, ver-
mindert um einen Abzug in H6he von 3,5 Prozent des Entnah-
mebetrags.

Der Abzug erfolgt zum pauschalen Ausgleich der Verande-
rung der Risikolage des verbleibenden Versicherungsbe-
stands, der verminderten Kapitalertrage aufgrund vorzeitiger
Falligkeit und von Verwaltungskosten, die uns durch die Ent-
nahme entstehen. Auf Ihr Verlangen hin miissen zunéchst wir
nachweisen, dass der Abzug dem Grunde und der Héhe nach
zutrifft. Kébnnen Sie nachweisen, dass in lhrem Fall der Abzug
dem Grunde nach nicht zutrifft, dann entfallt der Abzug; kdn-
nen Sie nachweisen, dass der Abzug niedriger zu beziffern
ist, dann wird der Abzug entsprechend Ihrem Nachweis her-
abgesetzt.

Der Abzug bei Entnahme nach Rentenbeginn ist fiir Sie wirt-
schaftlich nachteilig.

Erhdéhungen bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung

Sie haben unter Beruicksichtigung der Nummern 5.2 bis 5.5
das Recht, bis zu funf Mal eine Erh6hung der vereinbarten
Beitrage — eine gegebenenfalls eingeschlossene Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeitsrente kann auf lhren Wunsch mit erhéht
werden — zu verlangen, sofern die folgenden Voraussetzun-
gen erfillt sind:

m  Es handelt sich um einen Versicherungsvertrag mit noch
laufender Beitragszahlung.

m  Die Erhéhung erfolgt spatestens zwolf Jahre vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn.

m Die einzelne Erhéhung muss mindestens einen jahrlichen
Beitrag von 120 Euro ergeben.

m Der jahrliche Beitrag aller Erh6hungen darf héchstens
200 Prozent der fur das erste Versicherungsjahr gezahl-
ten Beitrdge und hdchstens 36.000 Euro betragen; unab-
hangig davon ist eine Erhéhung des jahrlichen Beitrags
auf bis zu 1.200 Euro mdglich.

m  Essind keine Leistungen aus einer gegebenenfalls einge-
schlossenen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung beantragt worden und der Ver-
sicherungsfall dieser Zusatzversicherung ist noch nicht
eingetreten.

Die Erhohung erfolgt in dem bestehenden Versicherungsver-
trag (Grundvertrag). Ihr werden der gleiche Tarif — mit den flr
ihn glltigen Tarifbestimmungen, den Rechnungsgrundlagen
und den zugehdrigen Allgemeinen, Besonderen oder Ergén-
zenden Bedingungen — und alle sonstigen geltenden Verein-
barungen zugrunde gelegt.

5.2

5.3

5.4
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Ist eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung vereinbart, ist Ihr Recht auf Erhéhung vom Er-
gebnis einer erneuten Gesundheitsprifung der versicherten
Person abhangig.

Soll eine Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente ebenfalls er-
hoéht werden, ist Ihr Recht auf diese Erhéhung davon abhan-
gig, dass lhr Anspruch auf Leistungen wegen Berufs- oder Er-
werbsunféhigkeit durch die Erh6hung ein angemessenes Ver-
haltnis zum Arbeitseinkommen nicht Uberschreitet. Dabei sind
fur den Fall der Berufs- oder Erwerbsunféahigkeit bestehende
oder vergleichbare Anspriiche zu bertcksichtigen (Finanzielle
Angemessenheitspriifung — siehe Kapitel Spezielle Klauseln
der Allgemeinen Vertragsinformationen); auBerdem gelten die
bei Abschluss des Versicherungsvertrags fur eine Berufs- oder
Erwerbsunféhigkeitsrente maf3geblichen Begrenzungen. Die
jahrliche Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente, gegebenen-
falls inklusive Sofortbonus, darf durch die Erhdhung
72.000 Euro nicht tberschreiten

Bei Einschluss einer Berufs- oder Erwerbsunféhigkeitsrente
wird diese nicht erhdht, wenn die verbleibende Beitragszah-
lungsdauer der Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-
Zusatzversicherung weniger als finf Jahre betragt.

Wird eine gegebenenfalls eingeschlossene Berufs- oder Er-
werbsunfahigkeitsrente mit erhéht, so werden ihre Versiche-
rungsleistungen im selben Verhaltnis wie die der Hauptversi-
cherung erhoht. Auf Thren Wunsch hin kénnen diese auch in
einem anderen Verhéltnis erhdht werden.

Der Versicherungsschutz aus der Erhdhung beginnt zur nachs-
ten Beitragsfalligkeit, wenn uns Ihre Erklarung zur Erh6hung
bis zum 20. des Monats vor der nachsten Beitragsfalligkeit
vorliegt und Sie den erh6hten Beitrag gezahlt haben. Ist eine
Gesundheits- oder finanzielle Angemessenheitspriifung erfor-
derlich, erfolgt die Erhdhung gegebenenfalls jedoch erst zur
nachsten Beitragsfalligkeit nach Abschluss der Gesundheits-
oder finanziellen Angemessenheitspriifung.

Policendarlehen

Sie haben die Méglichkeit ein Policendarlehen zu beantragen.
Ein Rechtsanspruch auf Gewahrung eines Policendarlehens
besteht nicht. Einzelheiten, insbesondere zur Vergabe und Til-
gung des Policendarlehens, werden in einem gesonderten
Darlehensvertrag geregelt.

Die Bearbeitung des Darlehensantrags wird gebihrenfrei
durchgefihrt.

Allgemeine Vertragsbestimmungen
Beginn des Versicherungsschutzes

Ihr Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungsver-
trag aufgrund der Willenserklarungen der beiden Vertragspart-
ner abgeschlossen worden ist und Sie den Einlésungsbeitrag
gezahlt haben. Vor dem im Versicherungsschein angegebe-
nen Versicherungsbeginn besteht jedoch kein Versicherungs-
schutz.
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3.1

3.2

3.3

4.1

4.2
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5.2

Ein vereinbarter vorlaufiger Versicherungsschutz wird hier-
durch nicht berihrt.

Informationen wahrend der Vertragslaufzeit

Wir teilen Ihnen einmal jahrlich den Wert des Fondsguthabens
Ihres Versicherungsvertrags, aufgeschlisselt nach Anzahl und
Geldwert der Investmentfonds-Anteile mit. Auf Wunsch kén-
nen Sie den aktuellen Stand lhres Versicherungsvertrags je-
derzeit von uns erfahren.

Regelungen zur Leistungsauszahlung

Auszahlung in Euro

Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir grund-
satzlich als Geldleistung in Euro. Bei der Kapitalabfindung ist
nach Abschnitt B Nummer 2.4 auch die Ubertragung von In-
vestmentfonds-Anteilen auf ein Wertpapierdepot mdéglich.

Uberweisung der Leistungen

Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtig-
ten auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in Lander auRer-
halb des Europaischen Wirtschaftsraumes tragt der Empfangs-
berechtigte auch die damit verbundene Gefahr.

Verrechnung von ausstehenden Betragen

Bei Falligkeit von Leistungen aus dem Versicherungsvertrag
verrechnen wir Beitragsriickstande oder sonstige ausstehende
Betrége.

Meldung von Adress- und Namenséanderungen

Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie uns unverziig-
lich mitteilen. Andernfalls kbnnen fur Sie Nachteile entstehen,
da wir eine an Sie zu richtende Willenserklarung mit einge-
schriebenem Brief an Ihre uns zuletzt bekannte Anschrift sen-
den konnen. In diesem Fall gilt unsere Erklarung drei Tage
nach Absendung des eingeschriebenen Briefes als zugegan-
gen. Dies gilt auch, wenn Sie den Versicherungsvertrag fiir
Ihren Gewerbebetrieb abgeschlossen und lhre gewerbliche
Niederlassung verlegt haben.

Bei Anderung lhres Namens gilt Nummer 4.1 entsprechend.
AuBerdem ist uns ein geeigneter Nachweis tiber die Namens-
anderung vorzulegen.

Weitere Mitteilungspflichten

Sofern wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung,
Speicherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen
und Daten zu lhrem Versicherungsvertrag verpflichtet sind,
mussen Sie uns die hierfur notwendigen Informationen, Da-
ten und Unterlagen bei Abschluss des Versicherungsvertrags,
bei Anderung nach Abschluss des Versicherungsvertrags oder
auf Nachfrage unverziiglich —d.h. ohne schuldhaftes Zdgern —
zur Verfligung stellen. Sie sind auch zur Mitwirkung verpflich-
tet, soweit der Status dritter Personen, die Rechte an Ihrem
Versicherungsvertrag haben, fur Datenerhebungen und Mel-
dungen mafR3geblich ist.

Notwendige Informationen im Sinne von Nummer 5.1 sind ins-
besondere alle Umsténde, die fur die Beurteilung

6.1

6.2

Ihrer personlichen steuerlichen Anséassigkeit,
der steuerlichen Anséssigkeit dritter Personen, die Rechte
an Ihrem Versicherungsvertrag haben und

m der steuerlichen Anséssigkeit des Leistungsempfangers

maRgebend sein konnen.

Dazu zahlen insbesondere Steueridentifikationsnummern, Ge-
burtsdatum, Geburtsort und Wohnsitze.

Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und Un-
terlagen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfligung stellen, gilt
Folgendes: Bei einer entsprechenden gesetzlichen Verpflich-
tung werden lhre Versicherungsvertragsdaten an die zustan-
digen in- oder auslandischen Steuerbehérden gemeldet. Dies
gilt auch dann, wenn gegebenenfalls keine steuerliche Anséas-
sigkeit im Ausland besteht.

Verrechnung der Kosten lhres Versicherungsvertrags

Mit Ihrem Versicherungsvertrag sind Kosten verbunden. Diese
sind bereits bei der Kalkulation Ihrer Beitrage berticksichtigt.
Es handelt sich um Abschluss- und Vertriebskosten (insbeson-
dere Aufwendungen fir Versicherungsvertriebsprovisionen,
Beratung, Gesundheitsauskiinfte, Werbung oder die Ausstel-
lung des Versicherungsscheins) sowie tUbrige Kosten. Zu den
Ubrigen Kosten gehdren insbesondere Verwaltungskosten.

Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten
sowie der Ubrigen Kosten und der darin enthaltenen Verwal-
tungskosten kénnen Sie dem Produktinformationsblatt ent-
nehmen.

Bei Versicherungsvertragen mit laufender Beitragszahlung
werden die Abschluss- und Vertriebskosten als Prozentsatz
der vereinbarten Beitragssumme erhoben.

Damit auch in den ersten Jahren bereits Beitragsteile fur die
Bildung eines Riickkaufswertes und bei einer vorzeitigen Bei-
tragsfreistellung zur Verfligung stehen, werden bei Versiche-
rungsvertragen mit laufender Beitragszahlung Abschluss- und
Vertriebskosten in Hohe von bis zu 2,5 Prozent der Beitrags-
summe gleichm&Rig auf die ersten 60 beitragspflichtigen Mo-
nate verteilt und monatlich dem Fondsguthaben entnommen.
Ist die vereinbarte Beitragszahlungsdauer kirzer als 60 Mo-
nate, verteilen wir die Kosten gleichmafig auf die kirzere Bei-
tragszahlungsdauer. Bereits verrechnete Abschluss- und Ver-
triebskosten werden nicht erstattet.

Zeitraume, in denen der Versicherungsvertrag beitragsfrei ge-
stellt ist, werden bei der Ermittlung des 60-Monats-Zeitrau-
mes nicht berucksichtigt.

Bei Erh6hungen, z.B. dynamischen Erhdhungen oder Nachver-
sicherungen, wird jeder Erh6éhungsteil hinsichtlich der Ab-
schluss- und Vertriebskosten entsprechend Nummer 6.2 und 6.3
wie ein eigenstandiger Versicherungsvertrag behandelt.

Bei Versicherungsvertragen gegen Einmalbeitrag werden die
Abschluss- und Vertriebskosten als Prozentsatz des Einmal-
beitrags erhoben und sofort verrechnet.
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6.3

6.4

Bei Sonderzahlungen werden die Abschluss- und Vertriebs-
kosten als Prozentsatz jeder Sonderzahlung erhoben und so-
fort verrechnet.

Die ubrigen Kosten werden uber die gesamte Vertragslaufzeit
verteilt.

Das beschriebene Verfahren zur Verrechnung der Abschluss-
und Vertriebskosten hat wirtschaftlich zur Folge, dass in der
Anfangszeit Ihres Versicherungsvertrags nur geringe Betrége
zur Bildung einer beitragsfreien Versicherungsleistung oder
fur einen Ruckkaufswert vorhanden sind. Dies ist fur Sie wirt-
schaftlich nachteilig.

Sonstige Kosten

Mit sonstigen Kosten belasten wir Sie oder Ihren Versiche-
rungsvertrag nur aus besonderen, von lhnen veranlassten,
Griinden (z.B. bei Ausstellung eines Ersatzversicherungs-
scheins oder Beitragsverzug) zum pauschalen Ausgleich der
durchschnittlich entstehenden Kosten. Einzelheiten dazu, ins-
besondere zur jeweiligen Kostenveranlassung und -hdhe, ent-
nehmen Sie bitte unserer Gebuhrenubersicht (Gebihrenuber-
sicht — siehe Kapitel Uberschussbeteiligung und Kosten der
Allgemeinen Vertragsinformationen). Die dort genannten Kos-
ten werden von uns regelmafig uberpruft und gegebenenfalls
nach billigem Ermessen neu festgesetzt. Die jeweils aktuelle
Gebuhrenubersicht kdnnen Sie auf unserer Internetseite ein-
sehen. Gerne teilen wir Ihnen die sonstigen Kosten auf An-
frage auch jederzeit mit.

Auf Ihr Verlangen hin miissen zunéchst wir das Entstehen und
die Hohe dieser Kosten nachweisen. Kénnen Sie nachwei-
sen, dass in lhrem Fall keine Kosten entstanden sind, dann
entfallen diese; kdnnen Sie nachweisen, dass geringere Kos-
ten entstanden sind, dann werden diese entsprechend lhrem
Nachweis herabgesetzt.

Verjahrung der Anspriiche auf Versicherungsleistungen

Anspriiche auf Versicherungsleistungen verjahren in drei Jah-
ren. Die Frist beginnt mit dem Schluss des Jahres, in dem der
Anspruch entstanden ist und der Anspruchsberechtigte von
den anspruchsbegriindenden Umstéanden Kenntnis erlangt
hat oder ohne grobe Fahrlassigkeit hatte erlangen missen.
Ohne Ricksicht auf die Kenntnis oder grob fahrlassige Un-
kenntnis verjahren alle Anspriiche in zehn Jahren, nachdem
sie entstanden sind.

Ist der Anspruch aus dem Versicherungsvertrag bei uns an-
gemeldet worden, ist die Verjahrung bis zu dem Zeitpunkt ge-
hemmt, zu dem unsere Leistungsentscheidung dem An-
spruchsberechtigten in Textform zugeht. Der Zeitraum zwi-
schen der Anmeldung und dem Zugang unserer Leistungs-
entscheidung bleibt damit bei der Berechnung der Frist unbe-
riicksichtigt.

Ist derjenige, der den Anspruch auf eine Versicherungsleis-
tung geltend macht, mit unserer Leistungsentscheidung nicht
einverstanden, kann er den Anspruch innerhalb der Verjah-
rungsfrist gerichtlich geltend machen. Wird die Frist versaumt,
kénnen wir uns auf die Einrede der Verjahrung berufen.

9.1

9.2

9.3

9.4

1.1

1.2

1.3

Vereinbartes Vertragsrecht und Gerichtsstand

Auf Ihren Versicherungsvertrag findet das Recht der Bundes-
republik Deutschland Anwendung.

Anspriiche aus Ihrem Versicherungsvertrag kbnnen gegen uns

m  bei dem fur unseren Sitz oder

m bei dem fur lhren Wohnsitz — in Ermangelung eines sol-
chen bei dem fur lhren gewdhnlichen Aufenthaltsort — zum
Zeitpunkt der Klageerhebung

ortlich zustandigen Gericht geltend gemacht werden.

Anspriiche gegen Sie kdnnen ausschlie3lich an dem fir Ihren
Wohnsitz — in Ermangelung eines solchen an dem fir [hren
gewohnlichen Aufenthaltsort — zum Zeitpunkt der Klageerhe-
bung ortlich zusténdigen Gericht geltend gemacht werden.

Verlegen Sie nach Abschluss des Versicherungsvertrags |h-
ren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthaltsort in ein ande-
res Land oder ist Ihr Wohnsitz oder gewéhnlicher Aufenthalts-
ort zum Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt, ist das
fur unseren Sitz ortlich zustandige Gericht zustandig.

Regelungen zur Fondsanlage
Fondsauswahl und Anderung der Fondsaufteilung

Fondsauswahl

Sie kdnnen bei Vertragsabschluss aus einem Sortiment von
Investmentfonds auswéhlen und die Aufteilung des zur Invest-
mentfonds-Anlage bestimmten Beitragsteiles prozentual auf
die ausgewahlten Investmentfonds festlegen.

Diese Festlegung kénnen Sie durch Mitteilung in Textform an
uns andern.

In einem Versicherungsvertrag kdnnen gleichzeitig Anteile von
bis zu zehn Investmentfonds enthalten sein.

Anderung der Fondsaufteilung fir kiinftige
Beitragszahlungen

Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen kénnen Sie die
Fondsaufteilung bis zu sechsmal fir kiinftige Beitragszahlun-
gen andern. lhr Auftrag fiir die Anderung muss uns spates-
tens fUnf Geschéftstage vor der jeweiligen Beitragsféalligkeit
in Textform vorliegen.

Die jeweilige Anderung wird gebiihrenfrei durchgefiihrt.

Umschichten des vorhandenen Fondsguthabens
Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen kénnen Sie das
vorhandene Fondsguthaben durch lhren Auftrag in Textform
ganz oder teilweise bis zu sechsmal in andere Investment-
fonds umschichten.

Die jeweilige Anderung wird gebiihrenfrei durchgefiihrt.
Das Recht zur Umschichtung des Fondsguthabens endet, so-

bald der Stichtag der Umschichtung den Stichtag fur den Ren-
tenbeginn, den Abruf bzw. Teilabruf, die Kapitalabfindung oder
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21

2.2

2.3

die Kiindigung bzw. Teilkiindigung des Versicherungsvertrags
erreicht oder Uberschreitet. Bei Teilabruf und Teilklindigung
betrifft dies nur das Fondsguthaben, das fiir den Teilabruf oder
die Teilkiindigung bendétigt wird.

Verfligbare Investmentfonds

Die Auswahl der von uns angebotenen Investmentfonds kann
sich im Laufe der Zeit andern. Wenn Sie die Fondsaufteilung
andern oder das Fondsguthaben umschichten wollen, kdn-
nen Sie bei uns erfragen, welche Investmentfonds zu diesem
Zeitpunkt dafir zur Verfugung stehen.

Ablaufmanagement

Gegen Ende der Ansparphase kann es sinnvoll sein, das
Fondsguthaben in starker sicherheitsorientierte Investment-
fonds anzulegen, weil diese geringeren Schwankungen un-
terliegen. Das vermindert zwar die Chancen, zuséatzliche hohe
Kurssteigerungen zu erzielen, verringert aber das Verlustri-
siko bei einem Kursriickgang. Mit dem Ablaufmanagement
bieten wir Ihnen die Méglichkeit zur planméaRigen monatlichen
Umschichtung von Investmentfonds-Anteilen. Eine Bewertung
der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt ist mit dem Ablauf-
management nicht verbunden.

Gegen Ende der Ansparphase werden wir Sie an die Moglich-
keit eines Ablaufmanagements erinnern. Die erste Umschich-
tung kann frihesten finf Jahre nach Versicherungsbeginn er-
folgen. Die Umschichtungen im Rahmen des Ablaufmanage-
ments erfolgen jeweils zu Monatsbeginn.

Ihr Auftrag fur ein individuelles Ablaufmanagement muss uns
spatestens vier Wochen vor dem gewiinschten Beginn in Text-
form zugegangen sein. In lhrem Auftrag missen Sie Folgen-
des festlegen:

m den Monatsbeginn, zu dem die erste Umschichtung erfol-
gen soll,

m den Monat, in dem die letzte Umschichtung durchgefiihrt
werden soll,

m die Investmentfonds, aus welchen Sie umschichten wol-
len (Entnahmefonds),

m die Investmentfonds, in welche Sie umschichten wollen
(Zielfonds),

m die Investmentfonds, in welche kiinftige Beitragsteile flie-
3en sollen.

Sie kénnen den Beginn und Umfang des Ablaufmanagements
individuell festlegen.

Zusatzlich zum Ablaufmanagement nach Nummer 2.2 bieten
wir lhnen alternativ ein Umschichtungskonzept zur Umschich-
tung in starker sicherheitsorientierte Investmentfonds (Zielfonds)
an. Entnahmefonds sind alle in Ihrem Versicherungsvertrag zu
Beginn des Ablaufmanagements enthaltenen Investmentfonds.
Kunftige Beitrdge werden in den Zielfonds investiert.

Dieses Ablaufmanagement beginnt zum nachsten Monatsbe-
ginn vier Wochen nachdem uns |hr Auftrag in Textform zuge-
gangen ist. Es endet mit dem Ende der Ansparphase.

2.4

3.1

3.2

3.3

3.4

Wahrend der Dauer des Ablaufmanagements wird die Anzahl
der aus einem gewahlten Entnahmefonds umzuschichtenden
Anteile monatlich bestimmt. Sie ergibt sich, indem die vorhan-
denen Anteile des Entnahmefonds durch die Anzahl der ver-
bleibenden Monate bis zum gewtinschten Ende der Umschich-
tungen geteilt werden.

Auch wahrend des Ablaufmanagements darf die Anzahl von
insgesamt zehn Investmentfonds — einschlielich der Ziel-
fonds — im Versicherungsvertrag nicht tiberschritten werden.
Wahrend der planméafRigen Umschichtungen kénnen Sie je-
derzeit mit einer Frist von vier Wochen lhre Festlegungen an-
dern, das Ablaufmanagement vorzeitig beenden oder unter-
brechen und zu einem spateren Zeitpunkt wieder aufnehmen.

Eine Anrechnung auf die Anzahl mdglicher Umschichtungen
des vorhandenen Fondsguthabens nach Nummer 1.3 erfolgt
nicht. Das Ablaufmanagement wird gebuhrenfrei durchgefihrt.

Zufiuhrungen zum Fondsguthaben und
Entnahmen aus dem Fondsguthaben

Ausschittungen der Investmentfonds und
Steuergutschriften

Ausschiittungen, die nicht dem Investmentfonds direkt zuflie-
Ren, und anfallende Steuergutschriften werden wieder in dem
betroffenen Investmentfonds angelegt und erhéhen damit die
Anzahl der Investmentfonds-Anteile.

Zum ersten Geschaftstag eines Monats schreiben wir den be-
troffenen Vertragen jeweils die uns bis zum 20. des Vormo-
nats je Investmentfonds-Anteil gemeldeten und gutgeschrie-
benen Ausschittungen und Steuergutschriften gut.

Zufuihrung von Betragen
Beitrage werden lhrem Versicherungsvertrag zum jeweiligen
Falligkeitstermin gutgeschrieben.

Bei Zuflihrung von Betrdgen zum Fondsguthaben (z.B. Bei-
tragsteile, Uberschiisse) teilen wir diese Betrége entsprechend
dem von lhnen fir die Anlage in Investmentfonds gewahlten
Verhaltnis auf die verschiedenen Investmentfonds auf. Die
Umrechnung in Investmentfonds-Anteile wird zum Stichtag
mit dem Riicknahmepreis der einzelnen Investmentfonds ohne
Bericksichtigung von Riicknahmegebiihren der Fondsgesell-
schaft durchgefiihrt.

Aufteilung von Fondsentnahmen

Werden Betrage aus lhrem Fondsguthaben entnommen (z.B.
Verwaltungskosten, Abschluss- und Vertriebskosten, Geblh-
ren), werden diese auf alle in Ihnrem Versicherungsvertrag vor-
handenen Investmentfonds aufgeteilt. Die Aufteilung erfolgt
im Verhaltnis der Geldwerte der Fondsguthaben der einzel-
nen Investmentfonds. Investmentfonds, fur die die Anteils-
preisermittlung langer als sechs Wochen ausgesetzt wird, wer-
den bei der Aufteilung nicht berlicksichtigt.

Erldschen des Versicherungsvertrags bei ungulnstiger
Kursentwicklung

Eine unglinstige Kursentwicklung der Investmentfonds kann
dazu fihren, dass durch die Entnahme von Risikobeitragen
und Kosten das Fondsguthaben aufgebraucht wird. In einem
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4.1

solchen Fall erlischt der Versicherungsvertrag. Hieriber wer-
den wir Sie rechtzeitig vorher informieren und lhnen Méglich-
keiten zur Erhaltung des Versicherungsvertrags — z.B. durch
die Zahlung weiterer Beitrage — aufzeigen.

Ersetzung von Investmentfonds

Anderungen durch die Fondsgesellschaft

Durch die Anlage in Investmentfonds hangt Ihr Versicherungs-
vertrag auch von fiir den jeweiligen Investmentfonds mageb-
lichen Regelungen ab, die wir nicht beeinflussen kénnen. An-
derungen dieser Regelungen kdnnen dazu fuhren, dass die
vereinbarte Vertragsdurchfiihrung beeintrachtigt oder unmog-
lich wird.

Beispiele sind

m die SchlieBung, Auflésung oder Verschmelzung eines In-
vestmentfonds,

m die Einstellung oder Beschréankung der Ausgabe oder
Ricknahme von Investmentfonds-Anteilen,

m die Anderung der Fristen fiir die Ausgabe oder Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen, die zu einer Abrechnung
mit einem spateren Kurstermin fihrt,

m die Einfuhrung oder Erhéhung von Gebiihren, die uns bei
der Ausgabe oder Rucknahme von Investmentfonds-An-
teilen belastet werden,

m die Einstellung des 6ffentlichen Vertriebs des Investment-
fonds in Deutschland,

m Anderungen, die sich aus Gesetzen oder aufsichtsrechtli-
chen Anforderungen ergeben.

In derartigen Fallen haben wir das Recht, den jeweiligen In-
vestmentfonds vollstandig oder teilweise durch einen ande-
ren Investmentfonds zu ersetzen.

Bei der vollstandigen Ersetzung steht der bisherige Invest-
mentfonds nicht mehr zur Verfiigung; vorhandene Investment-
fonds-Anteile werden umgeschichtet. Eine teilweise Ersetzung
kann zum Beispiel die Anlage kiinftiger Beitragsteile betreffen
oder einen von |hnen erteilten Auftrag zur Umschichtung in
den bisherigen Investmentfonds.

In derartigen Fallen werden wir Sie — sofern Sie den betroffe-
nen Investmentfonds ausgewahlt haben — in der Regel inner-
halb einer Frist von sechs Wochen vor der beabsichtigten Er-
setzung des Investmentfonds informieren, es sei denn, wir
selbst erlangen nicht rechtzeitig von der Ma3nahme Kennt-
nis; im letzteren Fall werden wir die Benachrichtigung unver-
zuglich nachholen. In besonderen, von uns nicht zu beeinflus-
senden Féllen (z.B. bei fristloser Einstellung der Anteilsriick-
nahme durch die Fondsgesellschaft) kénnen wir Sie erst nach
der Ersetzung des bisherigen Investmentfonds informieren.

Sie kénnen uns in Textform einen anderen der dann verfiig-
baren Investmentfonds benennen, der an die Stelle des zu er-
setzenden Investmentfonds treten soll. Benennen Sie uns kei-
nen Investmentfonds oder geht uns Ihre Mitteilung tUber den
von Ihnen gewiinschten anderen Investmentfonds nicht mehr
rechtzeitig vor dem Termin der Ersetzung des Investmentfonds
zu, werden wir den in unserer Mitteilung genannten, dem An-
lageprofil des bisherigen Investmentfonds mdglichst entspre-

4.2

4.3

chenden, Investmentfonds verwenden. Wurde der Versiche-
rungsvertrag aufgrund einer teilweisen Ersetzung mehr als
zehn Investmentfonds enthalten, erfolgt die Ersetzung statt-
dessen durch die im Versicherungsvertrag vorhandenen wei-
teren Investmentfonds. Falls fiir die Anlage der Betrage nach
Nummer 3.2 mindestens ein Investmentfonds verbleibt, wird
der auf den zu ersetzenden Investmentfonds entfallende An-
teil auf die fir die Anlage Betrage nach Nummer 3.2 verblei-
benden Investmentfonds — soweit moglich — gleichmafig ver-
teilt; in allen anderen Fallen erfolgt die Ersetzung entspre-
chend durch Verteilung auf alle im Versicherungsvertrag vor-
handenen Investmentfonds.

Die Anderung fiihren wir jeweils zu dem in unserer Mitteilung
genannten Stichtag durch.

Innerhalb von vier Wochen nach Ersetzung des Investment-
fonds haben Sie auRerdem das Recht auf eine zusétzliche
Anderung der Fondsaufteilung fiir kiinftige Beitragszahlungen
nach Nummer 1.2 sowie eine zusatzliche Umschichtung des
Fondsguthabens nach Nummer 1.3. Wenn wir Sie von einer
Ersetzung erstim Nachhinein informieren, gilt stattdessen eine
Frist von vier Wochen ab dem Zugang unseres Informations-
schreibens.

Uber die durchgefiihrte Anderung sowie {iber sonstige Veran-
derungen bei den Investmentfonds, wie beispielsweise Ande-
rungen des Fondsnamens oder der Anlagegrundsétze, wer-
den wir Sie mit der jahrlichen Mitteilung nach Abschnitt | Num-
mer 2 informieren.

Ersetzung von Investmentfonds

bei geringem Fondsvolumen

Wir kdnnen einen Investmentfonds, dessen Gesamtwert —
Uber alle bei uns bestehenden Versicherungsvertrage betrach-
tet — langer als sechs Monate weniger als 100.000 Euro be-
tragt, durch einen anderen ersetzen.

In diesem Fall werden wir Sie — sofern Sie den betroffenen In-
vestmentfonds ausgewahlt haben — informieren. Sie kdnnen
uns innerhalb von sechs Wochen in Textform einen anderen
der dann verfiigbaren Investmentfonds benennen, der an
Stelle des zu ersetzenden Investmentfonds treten soll. Be-
nennen Sie uns innerhalb der gesetzten Frist keinen Invest-
mentfonds, werden wir den in unserer Mitteilung genannten
Investmentfonds verwenden.

Die Anderung filhren wir jeweils zu dem in unserer Mitteilung
genannten Stichtag durch.

Uber die durchgefiihrte Anderung werden wir Sie mit der jahr-
lichen Mitteilung nach Abschnitt | Nummer 2 informieren.

Ersetzungen von Investmentfonds nach Nummern 4.1 und 4.2
werden nicht auf die Anzahl méglicher Anderungen der
Fondsaufteilung fiir kiinftige Beitragszahlungen nach Num-
mer 1.2 und auf die Anzahl moglicher Umschichtungen des
Fondsguthabens nach Nummer 1.3 angerechnet.
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Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen;
Stichtagsregeln

Geschaftstag, Stichtage

Geschéftstage im Sinne dieser Bedingungen sind die Arbeits-
tage von Montag bis Freitag mit Ausnahme der gesetzlichen
Feiertage an unserem Sitz sowie des 24. und des 31. Dezem-
bers.

Die Berechnung des gebildeten Kapitals und insbesondere
die Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen in den Euro-
Wert oder umgekehrt sowie — bei nicht auf Euro lautenden In-
vestmentfonds — die Umrechnung in Fremdwahrungen und
umgekehrt wird zu vom Geschéftstag abhangigen Stichtagen
vorgenommen. Fur die Stichtage gelten die folgenden Fest-
legungen:

a) Firdie Umrechnung der Betrage nach Nummer 3.2 ist der
Stichtag der erste Geschaftstag der jeweiligen Versiche-
rungsperiode. Fir Sonderzahlungen nach Abschnitt F
Nummer 1.3 ist der Stichtag der erste Geschéaftstag im Fal-
ligkeitsmonat der Sonderzahlung.

b) Fir die Entnahme von Kosten nach Abschnitt | Nummer 6
und 7, die Verrechnung von Beitragsriickstanden oder
sonstigen ausstehenden Betrédgen nach Abschnitt G Num-
mer 3.1, die Zufiihrung von Uberschussanteilen nach Ab-
schnitt C Nummer 2.1 sowie Umschichtungen im Rahmen
des Ablaufmanagements nach Nummer 2 ist der Stichtag
jeweils der erste Geschéaftstag im Monat.

c) Stichtag fur die Berechnung des Geldwertes des Fonds-
guthabens fir eine Kapitalabfindung bzw. fur die Bildung
einer Rente nach Abschnitt B Nummern 2.1 bis 2.5 ist der
finfte Geschéftstag vor dem Ende der Ansparphase. Bei
Abruf nach Abschnitt B Nummer 2.6 oder Teilabruf nach
Abschnitt B Nummer 2.7 wird statt des Endes der Anspar-
phase der Tag, der dem Abruf- bzw. Teilabruftermin voran-
geht, zugrunde gelegt.

d) Bei Kiindigung nach Abschnitt G Nummer 1 gilt: Stichtag
ist der flnfte Geschéftstag, der auf den Zugang lhrer Kiin-
digung in Textform bei uns folgt bzw. ein in |hrer Kindi-
gung genannter spaterer Termin. Ist der genannte Termin
kein Geschaftstag, wird der erste auf den genannten Ter-
min folgende Geschéftstag als Stichtag verwendet. Bei
Ricktritt oder Anfechtung nach Abschnitt E ist der Stich-
tag stattdessen der funfte Geschéftstag, der auf das Da-
tum unserer Rucktritts- bzw. Anfechtungserklarung folgt.
Bei Kiindigung nach Abschnitt E Nummer 4 mit Auszah-
lung des Auszahlungsbetrags nach Abschnitt G Nummer 5
ist der Stichtag der Termin, an dem unsere Kiindigung wirk-
sam wird.

e) Stichtag fur die Berechnung des Entnahmebetrags bei Teil-
kiindigung nach Abschnitt G Nummer 2 ist der fiinfte Ge-
schaftstag vor dem Tag, der dem Termin der Teilkiindigung
vorangeht.

f) Bei Umschichtung lhres vorhandenen Fondsguthabens
nach Nummer 1.3 gilt: Stichtag ist der flinfte Geschafts-
tag, der auf den Zugang lhres Auftrags in Textform bei uns

5.2
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folgt bzw. ein in Threm Auftrag genannter spaterer Termin.
Ist der genannte Termin kein Geschéftstag, wird der erste
auf den genannten Termin folgende Geschéftstag als Stich-
tag verwendet.

g) Bei Auszahlung der Todesfall-Leistung wird der Geldwert
des Fondsguthabens grundsatzlich mit dem funften Ge-
schéftstag nach Zugang der Sterbeurkunde bei uns als
Stichtag berechnet. Entsprechendes gilt bei Verwendung
der Todesfall-Leistung in den Féllen des Abschnitts B Num-
mer 3.2 und 3.3.

h) Ist in der Sterbeurkunde statt eines exakten Todestages
ein Zeitraum genannt, gilt der erste Tag des genannten
Zeitraumes als Todestag.

i) Stichtag fiir die Berechnung der Geldleistung bei nicht
durchfiihrbarer Ubertragung der Anteile eines oder meh-
rerer Investmentfonds nach Abschnitt B Nummer 2.4 ist
der finfte Geschaftstag, der auf den Zugang der Mittei-
lung hieriiber bei uns folgt.

j) Stichtag fir die Umrechnung einer Leistung aus der Zu-
satzversicherung ist der flinfte Geschéftstag nach Zugang
Ihrer Kiindigung der Zusatzversicherung in Textform bei
uns bzw. ein in Ihrer Kiindigung genannter spaterer Ter-
min. Ist der genannte Termin kein Geschaftstag, wird der
erste auf den genannten Termin folgende Geschéftstag als
Stichtag verwendet.

k) Stichtag fur die Umrechnung einer Leistung aus der Zu-
satzversicherung zum Ende der Versicherungsdauer der
Zusatzversicherung ist der flinfte Geschéaftstag vor dem
Ende der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung.

Verschiebung der Anteilspreisermittiung

Wird an einem Stichtag nach Nummer 5.1 kein Anteilspreis
ermittelt oder findet an diesem Stichtag keine Ausgabe oder
Rucknahme von Investmentfonds Anteilen durch die Fonds-
gesellschaft statt, verwenden wir stattdessen den ersten Tag
mit Anteilspreisermittlung bzw. der Ausgabe oder Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen, der auf den in Nummer 5.1
festgelegten Stichtag folgt.

Ist die Riicknahme von Investmentfonds-Anteilen langer als
sechs Wochen ausgesetzt, gilt Nummer 5.3. Ist die Ausgabe
von Investmentfonds-Anteilen langer als sechs Wochen aus-
gesetzt, gilt Nummer 4.1.

Aussetzung oder endgultige Einstellung der Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen durch die Fondsgesellschaft
Ist die Rucknahme von Investmentfonds-Anteilen durch die
Fondsgesellschaft bis zu sechs Wochen ausgesetzt, erfolgt
die Verrentung, die Auszahlung (insbesondere auch bei Kiin-
digung) oder die Umschichtung der betroffenen Investment-
fonds-Anteile, sobald diese durch die Fondsgesellschaft wie-
der zuriickgenommen werden.

Ist die Riicknahme von Investmentfonds-Anteilen durch die
Fondsgesellschaft langer als sechs Wochen ausgesetzt oder
endglltig eingestellt, bieten wir an, die entsprechenden In-
vestmentfonds-Anteile an Stelle der sonst vorgesehenen
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Geldleistung auf ein Wertpapierdepot Ihrer Wahl zu tUbertra-
gen, sofern dies bei den einzelnen Investmentfonds moglich
ist. Nehmen Sie dieses Angebot nicht an, werden wir den
Wert der entsprechenden Investmentfonds-Anteile anhand
des aktuellen Preises am Kapitalmarkt ermitteln. Der Preis
kann aufgrund der verminderten VerauRerbarkeit der Invest-
mentfonds-Anteile auch erheblich geringer sein als der zu-
letzt von der Fondsgesellschaft gestellte Riicknahmepreis
oder auch Null betragen. Sollten wir im Zusammenhang mit
der Ubertragung der Investmentfonds-Anteile von dritter Seite
mit Kosten belastet werden, so entnehmen wir den erforder-
lichen Betrag vor der Ubertragung dem Fondsguthaben.

Neu eingefiihrte oder erhdhte Steuern, 6ffentlich-rechtli-
che Gebuhren und 6ffentlich-rechtliche Abgaben

Nach Vertragsabschluss eingefuihrte oder erhdhte Steuern,
offentlich-rechtliche Gebuihren und 6ffentlich-rechtliche Abga-
ben, mit denen wir im Zusammenhang mit dem Erwerb, der
Verwaltung oder der VerauRerung von Investmentfonds-An-
teilen, die in lhrem Versicherungsvertrag vorhanden sind, be-
lastet werden oder die uns von dritter Seite in Rechnung ge-
stellt werden, sind grundsétzlich von lhnen als Versicherungs-
nehmer zu tragen. Wenn sie nicht bereits im Anteilspreis ent-
halten sind, wird der hierfir erforderliche Betrag aus lhrem
Fondsguthaben entnommen; die Aufteilung richtet sich nach
Nummer 3.3.
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Allgemeine Bedingungen

fur die fondsgebundene Rentenversicherung
nach Tarif Rl — Direktversicherung

(Fassung 1/2018)

Die Beteiligten am Versicherungsvertrag
Versicherungsnehmer und Versicherer

Vertragspartner in diesem Versicherungsvertrag sind Sie als
Versicherungsnehmer und wir als Versicherer. Als Versiche-
rungsnehmer haben Sie alle Rechte und Pflichten aus dem
Versicherungsvertrag. Als Versicherer tragen wir wahrend der
gesamten Vertragslaufzeit den Versicherungsschutz nach die-
sen Versicherungsbedingungen.

Versicherte Person

Als versicherte Person wird die Person bezeichnet, auf die
sich der Versicherungsschutz bezieht. Bei einer Direktversi-
cherung ist die versicherte Person ein Arbeitnehmer des Ver-
sicherungsnehmers.

Bezugsberechtigter

Als Bezugsberechtigter wird eine Person bezeichnet, die die
Versicherungsleistungen erhalten soll. Die bezugsberechtigte
Person im Erlebensfall ist immer die versicherte Person.

Berechtigte Hinterbliebene im Todesfall

Eine Todesfall-Leistung wird grundsétzlich in dieser Rangfolge
erbracht an

a) den Ehegatten, mit dem die versicherte Person zum Zeit-
punkt ihres Todes verheiratet ist oder den Partner, mit dem
die versicherte Person zum Zeitpunkt ihres Todes in einer
eingetragenen Lebenspartnerschaft nach dem Lebenspart-
nerschaftsgesetz (LPartG) lebt,

b) den in der Versorgungszusage namentlich benannten Le-
bensgefahrten der versicherten Person, mit dem zum Zeit-
punkt des Todes der versicherten Person eine gemein-
same Haushaltsfiihrung besteht,

¢) nach dem Einkommensteuergesetz (EStG) zu berlicksich-
tigende Kinder der versicherten Person (§ 32 Absatz 3,
Absatz 4 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und Absatz 5 EStG), sofern die
dort genannten Voraussetzungen zum Zeitpunkt des To-
des erfillt sind.

Ein im Rang vorhergehender Hinterbliebener schlief3t die nach-
folgenden Hinterbliebenen — auer im Falle von Leistungen
aus der Rentengarantie — auf Dauer aus.

Die Anderung der Rangfolge unter den Hinterbliebenen ist
uns gegeniber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns vom
Versicherungsnehmer vor Eintritt des Todes der versicherten
Person in Textform angezeigt worden ist.

Soll ein Lebensgefahrte neu benannt oder eine erfolgte Be-
nennung geandert werden, muss die versicherte Person uns
dies in Textform mitteilen und dabei ausdruicklich bestéatigen,

11

1.2

13

1.4

15

dass mit dem Benannten eine gemeinsame Haushaltsfiihrung
besteht.

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen
Allgemeines

Grundprinzip

Mit der fondsgebundenen Rentenversicherung bieten wir |h-
nen Versicherungsschutz in Form einer lebenslangen Ren-
tenzahlung ab dem vereinbarten Rentenbeginn (aufgescho-
bene Rentenversicherung). Zuséatzlich kdnnen Sie in den Ver-
sicherungsvertrag Zusatzversicherungen zur Berufs-oder Er-
werbsunfahigkeitsvorsorge einschlie3en.

Die fondsgebundene Rentenversicherung besteht aus zwei
aufeinander folgenden Phasen — der Ansparphase inklusive
Abrufphase und der Rentenphase.

Anspar- und Abrufphase

Die Ansparphase ist die Zeit vom Beginn des Versicherungs-
vertrags bis zum letzten Tag vor dem Beginn des ersten Mo-
nats, fur den die Rente gezahlt wird (Beginn der Rentenphase,
kurz: Rentenbeginn). Der Rentenbeginn darf nicht vor Errei-
chen des 62. Lebensjahres der versicherten Person liegen.

Die Abrufphase ist Teil der Ansparphase und beginnt
funf Jahre — bei Versicherungsvertragen gegen Einmalbeitrag
zwei Jahre — nach Versicherungsbeginn. In der Abrufphase
koénnen Rentenleistungen vorzeitig, jedoch friihestens mit Er-
reichen des 62. Lebensjahres der versicherten Person abge-
rufen werden.

Rentenphase

Die Rentenphase ist die Zeit vom Rentenbeginn bis zum Ende
der Rentenzahlung. In der Rentenphase ist das im Versiche-
rungsvertrag vorhandene Kapital vollstandig in unserem sons-
tigen Vermdgen angelegt. Die Ubertragung des Fondsgutha-
bens in das sonstige Vermdégen erfolgt zum Rentenbeginn.

Fondsguthaben und sonstiges Vermdgen

In der Ansparphase werden lhre Beitrage unter Beriicksichti-
gung von Kosten in den von Ihnen nach Abschnitt J bestimm-
ten Investmentfonds (Fondsguthaben) angelegt.

Damit sind Sie unmittelbar an der Wertentwicklung eines Son-
dervermdgens beteiligt. Das Sondervermdgen wird getrennt
von unserer allgemeinen Kapitalanlage fir nicht fondsgebun-
dene Versicherungen (sonstiges Vermogen) angelegt. Der
Wert des Fondsguthabens ergibt sich aus der Summe der gut-
geschriebenen Investmentfonds-Anteile.

In der Rentenphase erfolgt die Kapitalanlage im sonstigen
Vermogen.

Gebildetes Kapital; Stichtage
Das gebildete Kapital ist der Geldwert des Fondsguthabens.

Den Geldwert des Fondsguthabens ermitteln wir dadurch, dass
die Anteile jedes Investmentfonds mit seinem Anteilspreis mul-
tipliziert werden. Der Anteilspreis ist der Rlicknahmepreis der
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1.6

21

2.2

Fondsgesellschaft. Im Riicknahmepreis gegebenenfalls enthal-
tene Ricknahmegebihren werden wir nur dann bericksichti-
gen, wenn sie uns von der Fondsgesellschaft belastet werden.
In Fremdwahrungen notierende Investmentfonds werden mit
dem Referenzkurs der Européischen Zentralbank in einen Euro-
Wert umgerechnet.

Die Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen in ihren Geld-
wert oder umgekehrt erfolgt mit dem Anteilspreis zum jewei-
ligen Stichtag (siehe Abschnitt J Nummer 5).

Chance und Risiko bei der Anlage in Investmentfonds

Die Wertentwicklung der von lhnen gewahlten Investment-
fonds ist vom Kapitalmarkt abhangig und nicht vorhersehbar.
Sie haben die Chance, bei Kurssteigerungen der Investment-
fonds-Anteile einen Wertzuwachs zu erzielen. Bei Kursrtick-
gang tragen Sie aber auch das Risiko einer Wertminderung
bis hin zum vollstandigen Verlust des Fondsguthabens. Bei
Investmentfonds, die nicht in Euro gefiihrt werden oder die in
Wertpapiere aul3erhalb der Euro-Zone investieren, beeinflus-
sen Schwankungen der Wahrungskurse den Wert der Anlage
zuséatzlich. Da die Rente vom Fondsguthaben abhéngig ist,
kann ihre Hohe vor Rentenbeginn nicht garantiert werden.

Auch besteht das Risiko, dass eine Fondsgesellschaft die Riick-
nahme der Investmentfonds-Anteile aussetzt oder endgliltig
einstellt. Dies kann dazu fihren, dass sich die vereinbarte Ver-
tragsdurchfiihrung (Verrentung, Auszahlung oder Umschich-
tung) fur die betroffenen Investmentfonds-Anteile verzdgert
(siehe Abschnitt J Nummer 5.3) oder Wertminderungen bis hin
zum vollsténdigen Verlust des Fondsguthabens eintreten.

Versicherungsleistungen

Lebenslange Rentenzahlung

Ab dem Rentenbeginn zahlen wir die aus dem Verrentungs-
kapital ermittelte garantierte Rente lebenslang. Je nach ge-
wahlter Rentenzahlungsweise zahlen wir die Rente jahrlich,
halbjahrlich, vierteljahrlich oder monatlich jeweils zu Beginn
(vorschissig) oder zum Ende (nachschissig) der Rentenzah-
lungsabschnitte, sofern die versicherte Person den jeweiligen
Zahlungstermin erlebt. Das Verrentungskapital besteht aus
dem gebildeten Kapital und der Schlusszuweisung (siehe Ab-
schnitt C Nummer 2.2) zum Rentenbeginn.

Hohe der Rente und garantierter Rentenfaktor

Die Hohe der Rente ist abhéngig vom Verrentungskapital nach
Nummer 2.1 sowie dem Rentenfaktor. Der Rentenfaktor gibt
die Rentenh6he pro 10.000 Euro Kapital an.

Der garantierte Rentenfaktor basiert auf einem Rechnungszins
von 0,50 Prozent p.a. und einer Unisex-Rententafel, die aus
den von der Deutschen Aktuarvereinigung (DAV) empfohlenen
Annahmen zur Lebenserwartung nach der Sterbetafel DAV
2004 R abgeleitet ist. Auf diese Tafel nehmen wir einen Sicher-
heitsabschlag von 25 Prozent. Wenn Sie GarantiePlus abge-
schlossen haben, basiert der garantierte Rentenfaktor stattdes-
sen auf einem Rechnungszins von 0,90 Prozent p.a. und wir
verzichten auf den Sicherheitsabschlag von 25 Prozent.

Der garantierte Rentenfaktor wird im Versicherungsschein ge-
nannt.

2.3

2.4

2.5

Ergibt sich zu Rentenbeginn ein héherer Rentenfaktor aus
den bei uns fur dann neu abzuschlieBende vergleichbare so-
fort beginnende Rentenversicherungen geltenden Rechnungs-
grundlagen (Rechnungszins und Sterbetafel), wenden wir die-
sen fiir die Berechnung der garantierten Rente an.

Renten, die den jahrlichen Mindestbetrag von 120 Euro nicht
erreichen, werden zum Rentenbeginn als Kapitalabfindung
ausgezahlt. Mit der Kapitalabfindung endet der Versicherungs-
vertrag.

Kapitalabfindung

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie zum
vereinbarten Rentenbeginn eine einmalige Kapitalzahlung
(Kapitalabfindung) in Héhe des Verrentungskapitals erhalten,
wenn die versicherte Person den Tag des Rentenbeginns er-
lebt und uns der Auftrag zur Auszahlung der Kapitalabfindung
spatestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt des Rentenbe-
ginns in Textform zugegangen ist. Mit der vollstandigen Kapi-
talabfindung endet der Versicherungsvertrag (zur Kombina-
tion von Rentenzahlung und Kapitalabfindung siehe Num-
mer 2.4). Uber diese Wahlméglichkeit werden wir Sie vor Ren-
tenbeginn informieren.

Kombination von lebenslanger Rentenzahlung und
Kapitalabfindung

Im Rahmen der Bestimmungen der Nummern 2.1 und 2.2
kann auch eine Teilrentenzahlung in Anspruch genommen
werden, wenn die jahrliche Teilrente mindestens 120 Euro be-
tragt. FUr die Bildung der Teilrente mussen mindestens 70 Pro-
zent des vorhandenen Kapitals verwendet werden. Der ver-
bleibende Teil des Verrentungskapitals wird nach Nummer 2.3
ausgezahlt.

Abruf

Sofern vertragliche oder gesetzliche Regelungen nicht entge-
genstehen, ist der Versicherungsnehmer berechtigt, den Ren-
tenbeginn auf jeden Monatsersten in der Abrufphase (Abrufter-
min) vorzuverlegen. Die Erklarung hierzu muss uns spétes-
tens vier Wochen vor dem Abruftermin in Textform zugegan-
gen sein. Die Vorverlegung des Rentenbeginns wird gebiih-
renfrei durchgefihrt.

Mit dem Beginn der Rentenphase endet die Ansparphase und
bei beitragspflichtigen Versicherungsvertragen die Beitrags-
zahlung.

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie eine
einmalige Kapitalzahlung (Kapitalabfindung der Verrentung)
erhalten, wenn uns der Auftrag hierzu spétestens vier Wochen
vor dem Abruftermin in Textform zugegangen ist. Erreicht die
Rente bei Abruf den jahrlichen Mindestbetrag von 120 Euro
nicht, erfolgt eine einmalige Kapitalzahlung (Kapitalabfindung
der Verrentung). Bei der Kapitalabfindung der Verrentung er-
folgt keine Schlusszuweisung (siehe Abschnitt C Nummer 2.2).

Eine Kombination von lebenslanger Rentenzahlung und Ka-
pitalabfindung der Verrentung ist méglich; Nummer 2.4 gilt
entsprechend.

Die lebenslangen Rentenleistungen sind bei Abruf langer zu
zahlen. Daher muss der garantierte Rentenfaktor aufgrund
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2.6

2.7

2.8

des niedrigeren Alters bei Abruf — mit unveréanderten Rech-
nungsgrundlagen — nach anerkannten Regeln der Versiche-
rungsmathematik neu ermittelt werden. Ergibt sich zum Ab-
ruftermin ein hdherer Rentenfaktor aus den bei uns fir dann
neu abzuschlieBende vergleichbare sofort beginnende Ren-
tenversicherungen geltenden Rechnungsgrundlagen (Rech-
nungszins und Sterbetafel), wenden wir diesen fiir die Berech-
nung der garantierten Rente an).

Garantierte Rentensteigerung

Bei einer vereinbarten garantierten Rentensteigerung wird
wahrend der Rentenphase die garantierte Rente — ohne Be-
riicksichtigung der Uberschussbeteiligung wahrend der Ren-
tenphase — jahrlich entsprechend dem vereinbarten Prozent-
satz erhodht. Die Erh6hung der Rente erfolgt erstmals zum
Jahrestag des Rentenbeginns, der auf den Beginn der Ren-
tenphase folgt. Bei einer Teilrente erfolgen die Erhéhungen
zum Jahrestag des Rentenbeginns der Teilrente.

Tod der versicherten Person vor Rentenbeginn
Stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
je nach Vereinbarung folgende Todesfall-Leistung:

Vertragsguthaben

Ist dieTodesfall-Leistung Vertragsguthaben vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
das gebildete Kapital als Todesfall-Leistung nach Nummer 2.9
an berechtigte Hinterbliebene. Die Todesfall-Leistung ergibt
sich aus den zum Todestag vorhandenen Investmentfonds-
Anteilen.

Beitragsrickgewahr

Ist dieTodesfall-Leistung Beitragsriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person vor Rentenbeginn, erbringen wir
alle gezahlten Beitrage, mit Ausnahme von Beitragen fiir eine
Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung, mindestens jedoch das Vertragsguthaben, als Todesfall-
Leistung nach Nummer 2.9 an berechtigte Hinterbliebene.

Tod der versicherten Person nach Rentenbeginn

Stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, endet mit ih-
rem Tod die Rentenzahlung. Es wird keine weitere Leistung fal-
lig, es sei denn, es ist eine Todesfall-Leistung nach Rentenbe-
ginn (Rentengarantie oder Kapitalrickgewahr) vereinbart.

Rentengarantie

Ist die Todesfall-Leistung Rentengarantie vereinbart und stirbt
die versicherte Person wahrend der vereinbarten Rentenga-
rantiezeit, zahlen wir die Rente bis zum Ende der Rentenga-
rantiezeit als Todesfall-Leistung nach Nummer 2.9 an berech-
tigte Hinterbliebene. Sind keine berechtigten Hinterbliebenen
vorhanden, verfallen die Renten und der Versicherungsvertrag
erlischt. Die Rentengarantiezeit beginnt mit dem Rentenbeginn.

Stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn und ist die
Rentengarantiezeit bereits abgelaufen, erlischt der Versiche-
rungsvertrag, ohne dass eine weitere Leistung fallig wird.

Kapitalrickgewahr

Ist die Todesfall-Leistung Kapitalriickgewahr vereinbart und
stirbt die versicherte Person nach Rentenbeginn, erbringen
wir das Verrentungskapital abziglich der bereits gezahlten

2.9

Renten als Todesfall-Leistung nach Nummer 2.9 an berech-
tigte Hinterbliebene. Rentenzahlungen aufgrund der Uber-
schussbeteiligung nach Rentenbeginn werden dabei nicht ab-
gezogen.

Mit jeder Rentenzahlung verringert sich die Hohe der Kapital-
rickgewahr. Falls bei Tod der versicherten Person die Summe
der bis dahin gezahlten Renten den Betrag des Verrentung-
skapitals erreicht oder Uberstiegen hat, erlischt der Versiche-
rungsvertrag, ohne dass eine weitere Leistung fallig wird.

Verwendung der Todesfall-Leistung

Hinterbliebenenrente

Ist ein Hinterbliebener nach Abschnitt A Nummer 4 a) oder b)
vorhanden, wird die Todesfall-Leistung nach Nummer 2.7 bzw.
aus der Kapitalriickgewahr nach Nummer 2.8 fiir eine lebens-
lange Hinterbliebenenrente verwendet.

Sind Kinder der versicherten Person nach Abschnitt A Num-
mer 4 c), jedoch kein Hinterbliebener nach Abschnitt A Num-
mer 4 a) oder b) vorhanden, wird eine gegebenenfalls vorhan-
dene Todesfall-Leistung gleichm&Rig auf diese aufgeteilt und
fur Waisenrenten verwendet. Die einzelne Waisenrente er-
lischt, sobald das Kind erstmals nicht mehr kindergeldberech-
tigt ist, spatestens mit Vollendung des 25. Lebensjahres des
Kindes. Dies gilt fir eine Leistung aus der Rentengarantie ent-
sprechend.

Die Todesfall-Leistung wird in unserem sonstigen Vermdgen
angelegt. Die Hohe der Hinterbliebenenrente ist abhangig vom
jeweiligen Alter und Geburtsjahrgang der Hinterbliebenen und
den bei Abschluss des Versicherungsvertrags von uns ver-
wendeten Rechnungsgrundlagen (sieche Nummer 2.2). Die
Hinterbliebenenrente wird nach anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik berechnet.

Die erste, je nach Vereinbarung gleichbleibende oder stei-
gende, Rentenzahlung erfolgt fir den Monat, der auf den Tod
der versicherten Person folgt. Die Hinterbliebenenrente zah-
len wir, wie fir die Rente vereinbart, jahrlich, halbjahrlich, vier-
teljahrlich oder monatlich jeweils zu Beginn (vorschiissig) oder
zum Ende (nachschiissig) der Rentenzahlungsabschnitte, so-
fern der Hinterbliebene den jeweiligen Zahlungstermin erlebt.
Mit dem Tod eines Berechtigten enden fir diesen Berechtig-
ten der Versicherungsvertrag und unsere Leistungspflicht.

Renten, die den jahrlichen Mindestbetrag von 120 Euro nicht
erreichen, werden zum Rentenbeginn als Kapitalabfindung
ausgezahlt. Mit der Kapitalabfindung endet der Versicherungs-
vertrag.

Kapitalabfindung

Der Berechtigte kann — jedoch nur vor der ersten Falligkeit
seiner Hinterbliebenenrente — anstelle der Rentenzahlung aus
der Todesfall-Leistung nach Nummer 2.7 bzw. aus der Kapi-
talriickgewahr nach Nummer 2.8 eine Kapitalabfindung wah-
len. Mit der Kapitalabfindung endet der Versicherungsvertrag
fur diesen Berechtigten.
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3.1

3.2

Sterbegeld

Sind keine berechtigten Hinterbliebenen vorhanden, wird die
Todesfall-Leistung nach Nummer 2.7 bzw. aus der Kapital-
riickgewahr nach Nummer 2.8 —hdchstens jedoch 8.000 Euro —
als Sterbegeld an die Erben der versicherten Person ausge-
zahlt. Ist die Todesfall-Leistung hoher als 8.000 Euro, verfallt
der Uber das Sterbegeld hinausgehende Betrag. Mit der Zah-
lung endet der Versicherungsvertrag.

Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit der versicherten Person
bei vereinbarten Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfa-
higkeits-Zusatzversicherungen

Die Leistungen von gegebenenfalls vereinbarten Berufsunfa-
higkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen sind
in den Bedingungen der jeweiligen Zusatzversicherungen ge-
regelt.

Leistungseinschrankungen bei Krieg, Unruhen, Einsatz / Frei-
setzung von ABC-Waffen / -Stoffen oder vorsatzlicher Selbst-
tétung

Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhéngig da-
von, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht.

Die Todesfall-Leistung ist vor Rentenbeginn in folgenden Fal-
len auf den fur den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag
bei Kiindigung nach Abschnitt G Nummer 4 beschrankt:

a) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch
Kriegsereignisse verursacht.

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn
der Tod unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse
verursacht wurde, denen die versicherte Person wéahrend
eines Aufenthalts auRerhalb der Bundesrepublik Deutsch-
land ausgesetzt war und an denen sie nicht aktiv beteiligt
war.

b) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch in-
nere Unruhen verursacht.

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn
die versicherte Person nicht auf Seiten der Unruhestifter
teilgenommen hat.

c) Der Todesfall wurde unmittelbar oder mittelbar durch den
vorsétzlichen Einsatz von atomaren, biologischen oder
chemischen Waffen, die vorsétzliche Freisetzung von ra-
dioaktiven, biologischen oder chemischen Stoffen oder
durch die vorsétzliche Freisetzung von Strahlen infolge
Kernenergie, die den Einsatz einer Katastrophenschutz-
behorde oder einer vergleichbaren Einrichtung notwendig
macht, verursacht.

Wir erbringen jedoch die volle Todesfall-Leistung, wenn es
sich um ein Ereignis handelt, durch das nicht mehr als
1.000 Menschen unmittelbar oder voraussichtlich mittel-
bar innerhalb von funf Jahren sterben oder dauerhaft
schwere gesundheitliche Beeintréachtigungen erleiden;

3.3

1.1

1.2

Bei vorsétzlicher Selbsttétung der versicherten Person erbrin-
gen wir die volle Todesfall-Leistung, wenn seit Abschluss des
Versicherungsvertrags mindestens drei Jahre vergangen sind.

Bei vorsatzlicher Selbsttétung der versicherten Person vor Ab-
lauf der Dreijahresfrist ist die Todesfall-Leistung auf den fir
den Todestag berechneten Auszahlungsbetrag bei Kiindigung
nach Abschnitt G Nummer 4 beschréankt.

Wir erbringen jedoch bei vorsatzlicher Selbsttétung der versi-
cherten Person vor Ablauf der Dreijahresfrist die volle Todes-
fall-Leistung, wenn die Tat nachweislich in einem die freie Wil-
lensbestimmung ausschlieBenden Zustand krankhafter Sto-
rung der Geistestatigkeit begangen worden ist.

Bei jeder Erh6hung (z.B. Nachversicherung), Wiederinkraft-
setzung und Wiederanhebung beginnt die Dreijahresfrist fur
den Erhohungsteil, den wieder in Kraft gesetzten oder den
wieder angehobenen Teil des Versicherungsschutzes neu zu
laufen. Fur dynamische Erhdhungen beginnt die Frist nicht
neu zu laufen.

Uberschussbeteiligung

Grundsétze der Uberschussermittlung und
Uberschussbeteiligung

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer an den Uberschiis-
sen und an den Bewertungsreserven (Uberschussbeteiligung).
Die Uberschiisse werden nach den jeweils gesetzlich giilti-
gen Bestimmungen, derzeit nach den Vorschriften des Han-
delsgesetzbuches (HGB) und des Versicherungsvertragsge-
setzes (VVG), ermittelt und im Rahmen unseres Jahresab-
schlusses festgestellt.

Wir beteiligen die Versicherungsnehmer als Kollektiv an den
Uberschiissen. Dabei beachten wir die Verordnung tiber die
Mindestbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung
(Mindestzufuihrungsverordnung) in der jeweils geltenden Fas-
sung.

Uberschiisse kénnen aus den Kapitalertragen, dem Risikoer-
gebnis und dem Ubrigen Ergebnis entstehen.

Kapitalertrage

Bei fondsgebundenen Versicherungsvertragen kénnen Er-
trage aus Kapitalanlagen unseres sonstigen Vermégens ent-
stehen, wenn das im Versicherungsvertrag vorhandene Ka-
pital vollstandig oder teilweise in unserem sonstigen Vermo-
gen angelegt ist. In diesem Fall erhalten die Versicherungs-
nehmer von den Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen un-
seres sonstigen Vermdgens, die fur kiinftige Versicherungs-
leistungen vorgesehen sind (8 3 Mindestzufiihrungsverord-
nung), insgesamt mindestens den in der jeweils geltenden
Fassung der Mindestzufiihrungsverordnung genannten Pro-
zentsatz. In der derzeitigen Fassung der Mindestzufiihrungs-
verordnung sind 90 Prozent vorgeschrieben. Von diesem Be-
trag werden zunachst die Mittel abgezogen, die zur Finanzie-
rung der garantierten Versicherungsleistungen benétigt wer-
den. Die verbleibenden Mittel verwenden wir fiir die Uber-
schussbeteiligung der Versicherungsnehmer.
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Risikoergebnis

Weitere Uberschiisse entstehen dann, wenn sich das versi-
cherte Risiko guinstiger entwickelt, als bei der Tarifkalkulation
angenommen. Dies istinsbesondere der Fall, wenn die tatsach-
liche Lebensdauer der Versicherten kurzer ist, als die bei der
Tarifkalkulation zugrunde gelegte. In diesem Fall mussen wir
weniger Renten als urspriinglich angenommen zahlen und kén-
nen daher die Versicherungsnehmer an dem entstehenden Ri-
sikoergebnis beteiligen. An diesen Uberschiissen werden die
Versicherungsnehmer nach der derzeitigen Fassung der Min-
destzufuihrungsverordnung zu mindestens 90 Prozent beteiligt.

Ubriges Ergebnis

Uberschiisse aus dem (ibrigen Ergebnis kénnen beispiels-
weise entstehen, wenn die Kosten niedriger sind als bei der
Tarifkalkulation angenommen. Bei der Ermittlung des tbrigen
Ergebnisses werden etwaige uns zuflieBende Rickvergutun-
gen der Fondsgesellschaften zugunsten der Versicherungs-
nehmer beriicksichtigt. Am Gbrigen Ergebnis werden die Ver-
sicherungsnehmer nach der derzeitigen Fassung der Mindest-
zufiihrungsverordnung zu mindestens 50 Prozent beteiligt.

In Ausnahmefallen kann die Mindestbeteiligung der Versiche-
rungsnehmer nach der Mindestzufiihrungsverordnung mit Zu-
stimmung der Aufsichtsbehdrde gekirzt werden.

Die auf die Versicherungsnehmer entfallenden Uberschiisse
fuhren wir der Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung zu, so-
weit sie nicht in Form der so genannten Direktgutschrift be-
reits unmittelbar den tiberschussberechtigten Versicherungen
gutgeschrieben werden. Diese Rickstellung dient dazu, Er-
gebnisschwankungen im Zeitablauf zu glatten. Sie darf grund-
sétzlich nur fur die Uberschussbeteiligung der Versicherungs-
nehmer verwendet werden. Wir sind berechtigt, im Interesse
der Versicherten mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde in Aus-
nahmefallen die Ruckstellung fiir Beitragsriickerstattung, so-
weit sie nicht auf bereits festgelegte Uberschussanteile ent-
fallt, heranzuziehen, um

a) einen drohenden Notstand abzuwenden,

b) unvorhersehbare Verluste aus tberschussberechtigten
Versicherungsvertragen auszugleichen, die auf allgemeine
Anderungen der Verhaltnisse zuriickzufiihren sind,
oder

c) die Deckungsriickstellung zu erhdhen, wenn die Rech-
nungsgrundlagen aufgrund einer unvorhersehbaren und
nicht nur voriibergehenden Anderung der Verhaltnisse an-
gepasst werden miissen. Eine Deckungsriickstellung bil-
den wir, um zu jedem Zeitpunkt die Versicherungsleistun-
gen gewahrleisten zu kénnen. Die Deckungsruckstellung
wird nach den jeweils gesetzlich gultigen Bestimmungen,
derzeit nach dem Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) und
dem HGB, sowie den dazu erlassenen Rechtsverordnun-
gen berechnet.

Wenn wir die Ruckstellung fur Beitragsrickerstattung zum
Verlustausgleich oder zur Erhdéhung der Deckungsruckstel-
lung heranziehen, belasten wir die Versichertenbesténde ver-
ursachungsorientiert.

1.4

15

1.6

17

2.1

Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich
zu den Uberschiissen bei. Wir haben deshalb gleichartige bei
uns bestehende Versicherungsvertrage zu Bestandsgruppen
zusammengefasst. Die Verteilung der Uberschiisse fiir die
Versicherungsnehmer auf die einzelnen Bestandsgruppen ori-
entiert sich daran, in welchem Umfang sie zu seiner Entste-
hung beigetragen haben. Hat eine Bestandsgruppe nicht zur
Entstehung von Uberschiissen beigetragen, werden ihr keine
Uberschiisse zugeteilt.

In Abhangigkeit von dieser Zuordnung und beispielsweise dem
gewadhlten Tarif, dem Tarifwerk und der Zahlweise des Bei-
trags werden die Uberschuss-Sétze fiir die einzelnen Versi-
cherungsvertrage jahrlich von uns festgesetzt. Wir veroffent-
lichen die Uberschuss-Séatze in unserem Geschéftsbericht,
den Sie bei uns anfordern kdnnen.

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Ka-
pitalanlagen unseres sonstigen Vermdogens Uber dem Wert
liegt, mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen
werden. Die Bewertungsreserven, die nach gesetzlichen und
aufsichtsrechtlichen Vorschriften fur die Beteiligung der Ver-
sicherungsvertréage zu berucksichtigen sind, ordnen wir den
Versicherungsvertragen nach einem verursachungsorientier-
ten Verfahren anteilig rechnerisch zu. Ein Teil der Bewertungs-
reserven flieBt dem einzelnen Versicherungsnehmer bzw. Be-
zugsberechtigten nach § 153 Absatze 3 und 4 VVG jahrlich in
der Rentenphase unmittelbar zu. Aufsichtsrechtliche Rege-
lungen zur Kapitalausstattung bleiben unberthrt.

Anspriche auf eine bestimmte Hohe der Beteiligung lhres
Versicherungsvertrags an den Uberschiissen und den Bewer-
tungsreserven ergeben sich aus Nummer 1 noch nicht.

Uberschussbeteiligung wéahrend der Ansparphase

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalt die fondsgebundene Rentenversiche-
rung Uberschussanteile entsprechend den folgenden Num-
mern.

Laufende Uberschussbeteiligung

Die laufenden Uberschussanteile werden dem einzelnen Ver-
sicherungsvertrag jeweils zum Monatsersten zugewiesen und
dem Fondsguthaben unter Beriicksichtigung von Verwaltungs-
kosten zugefiihrt.

Die Uberschussanteile werden bemessen

a) bei beitragspflichtigen Versicherungsvertragen in Prozent
des Beitrags fur die fondsgebundene Rentenversicherung
(ohne Beitrag fiir GarantiePlus); bei vereinbarten Viertel-
jahres-, Halbjahres- und Jahresbeitragen erfolgt die Zu-
weisung monatlich anteilig;

b) in Prozent des Fondsguthabens zum Monatsbeginn;
c) in Prozent des Fondsguthabens je Investmentfonds zum

Monatsbeginn (die Hhe des Prozentsatzes wird je Invest-
mentfonds festgelegt);
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d) in Prozent des monatlichen Risikobeitrags ohne Berlck-
sichtigung von Risikozuschlagen;

e) bei Sonderzahlungen in Prozent der Sonderzahlung fiir
die fondsgebundene Rentenversicherung (ohne Beitrag
fur GarantiePlus) bei ihrer Falligkeit.

Schlusszuweisung bei Rentenbeginn bzw.
Kapitalabfindung

Zusétzlich erfolgt zum vereinbarten Rentenbeginn bzw. bei
Falligkeit der Kapitalabfindung oder zu einem hinausgescho-
benen Rentenbeginn eine Schlusszuweisung. Auch bei Abruf
erfolgt eine Schlusszuweisung, wenn zum Abruftermin min-
destens zwolf Versicherungsjahre vergangen sind, jedoch
nicht bei Kapitalabfindung der Verrentung.

Die Schlusszuweisung ergibt sich aus der BezugsgréRe mul-
tipliziert mit dem zum Zeitpunkt der Zuweisung festgelegten
Prozentsatz. Den Prozentsatz legen wir jedes Jahr neu fest.
Die Hohe des Prozentsatzes kann nicht garantiert werden; sie
kann auch Null betragen (entsprechend Nummer 4).

Die BezugsgroRe fir die Schlusszuweisung ergibt sich aus
der Summe der BezugsgréRen fir jeden Investmentfonds aus
dem Fondsguthaben. Die BezugsgrofRe je Investmentfonds
erhoht sich monatlich um das Fondsguthaben des Investment-
fonds zum Monatsbeginn multipliziert mit einem festgelegten
Prozentsatz. Den Prozentsatz legen wir je Investmentfonds
fest; er ist variabel. Die Hohe des Prozentsatzes kann nicht
garantiert werden; sie kann auch Null betragen (entsprechend
Nummer 4).

Das Fondsguthaben je Investmentfonds zum Monatsbeginn
ergibt sich aus der Anzahl der Investmentfonds-Anteile am
Ende des Vormonats multipliziert mitihrem jeweiligen Anteils-
preis am ersten Geschéaftstag des Monats.

Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalt die fondsgebundene Rentenversiche-
rung Uberschussanteile entsprechend den folgenden Num-
mern.

Wahl des Uberschuss-Systems

Die Rente zum Rentenbeginn ist ab diesem Zeitpunkt garan-
tiert. Die Uberschussbeteiligung nach Rentenbeginn erfolgt in
der Form einer zusétzlichen Gewinnrente. Bei Abschluss des
Versicherungsvertrags, spatestens bei Rentenbeginn, kann zwi-
schen den folgenden Uberschuss-Systemen gewahlt werden:

= Uberschuss-System Steigende Gewinnrente,
m  Uberschuss-System Flexible Gewinnrente oder
m  Uberschuss-System Teildynamische Gewinnrente.

Uber diese Wahiméglichkeit werden wir Sie vor Rentenbeginn
erneut informieren. Das Uberschuss-System Steigende Ge-
winnrente gilt als vereinbart, wenn bis zum Rentenbeginn
keine anders lautende Verfiigung in Textform getroffen wurde.
Ein Wechsel des Uberschuss-Systems nach Rentenbeginn
ist nicht méglich.

3.2

3.3

3.4

Die Uberschusszuweisung nach Rentenbeginn erfolgt jeweils
zum 01. Januar eines Jahres. Sie beeinflusst die Héhe der je-
weiligen Gewinnrente und wird zum ersten Rentenfalligkeits-
termin des jeweiligen Jahres wirksam.

Uberschuss-System Steigende Gewinnrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten jeweils als Einmalbeitrag fir eine
zusatzliche Rente (Steigende Gewinnrente) verwendet. Die
Uberschusszuweisung wird in Prozent des Deckungskapi-
tals — einschlie3lich des Deckungskapitals der Steigenden
Gewinnrente — bemessen. Wurde die Rente nur wéhrend ei-
nes Teiles des Vorjahres gezahlt, wird die Erh6hung entspre-
chend anteilig bemessen.

Die Erhdhung der Steigenden Gewinnrente wirkt sich auf eine
vereinbarte Rentengarantie und garantierte Rentensteigerung
aus, nicht jedoch auf eine vereinbarte Kapitalriickgewahr.

Die Verrentung aus den Uberschussanteilen und aus der Be-
teiligung an den Bewertungsreserven (siehe Nummer 3.6) er-
folgt mit den zu Beginn der Rentenphase fir diesen Versiche-
rungsvertrag giltigen Rechnungsgrundlagen fur den Renten-
faktor nach Abschnitt B Nummer 2.2.

Uberschuss-System Flexible Gewinnrente

Die jahrlichen Uberschussanteile werden unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten fur eine bereits ab Rentenbe-
ginn erhéhte Rente (Flexible Gewinnrente) verwendet. Diese
bleibt solange unverandert, wie sich die maRgebenden Uber-
schuss-Séatze nicht &ndern. Sie verringert bzw. erhéht sich
nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik nur
bei einer Anderung der Festlegung der maRgebenden Uber-
schuss-Satze; gegebenenfalls kann die Flexible Gewinnrente
auch ganz entfallen. Die zukinftigen, noch nicht zugeteilten
Uberschussanteile werden unter der Annahme, dass die Uber-
schuss-Satze unverandert bleiben, nach anerkannten Regeln
der Versicherungsmathematik so aufgeteilt, dass sich eine
Uber die Rentenzahlungszeit gleichbleibende Flexible Gewinn-
rente ergibt.

Die Ermittlung der Flexiblen Gewinnrente erfolgt auf Basis der
zu Beginn der Rentenphase fur diesen Versicherungsvertrag
gultigen Rechnungsgrundlagen fir den Rentenfaktor nach Ab-
schnitt B Nummer 2.2.

Uberschuss-System Teildynamische Gewinnrente

Die Teildynamische Gewinnrente besteht aus einem flexiblen
Teil und einem steigenden Teil. Die Uberschussanteile fiir den
flexiblen Teil werden unter Beriicksichtigung von Verwaltungs-
kosten fiir eine bereits ab Rentenbeginn erhéhte Rente (Fle-
xible Teilrente) verwendet. Diese bleibt solange unverandert,
wie sich die maRgebenden Uberschuss-Satze nicht dndern.
Sie verringert bzw. erhoht sich nach anerkannten Regeln der
Versicherungsmathematik nur bei einer Anderung der Festle-
gung der maRgebenden Uberschuss-Satze; gegebenenfalls
kann die Flexible Teilrente auch ganz entfallen. Die zukunfti-
gen, noch nicht zugeteilten Uberschussanteile werden unter
der Annahme, dass der Zinssatz fiir die Flexible Teilrente un-
verandert bleibt, nach anerkannten Regeln der Versicherungs-
mathematik so aufgeteilt, dass sich eine Uber die Rentenzah-
lungszeit gleichbleibende Flexible Teilrente ergibt.
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Die jahrlichen Uberschussanteile firr den steigenden Teil wer-
den fir zusatzliche Rentensteigerungen verwendet (Steigende
Teilrente). Die Uberschusszuweisung wird in Prozent des De-
ckungskapitals — einschlief3lich des Deckungskapitals der Stei-
genden Teilrente — bemessen. Wurde die Rente nur wéhrend
eines Teiles des Vorjahres gezahlt, wird die Erhéhung ent-
sprechend anteilig bemessen.

Die Erhéhung der Steigenden Teilrente wirkt sich auf eine ver-
einbarte Rentengarantie und garantierte Rentensteigerung
aus, nicht jedoch auf eine vereinbarte Kapitalriickgewahr.

Die Ermittlung der Teildynamischen Gewinnrente erfolgt auf
Basis der zu Beginn der Rentenphase fiir diesen Versiche-
rungsvertrag gultigen Rechnungsgrundlagen fur den Renten-
faktor nach Abschnitt B Nummer 2.2.

Beteiligung an den Bewertungsreserven
Rentenversicherungen in der Rentenphase werden tiber eine
erhéhte laufende Uberschussbeteiligung an den Bewertungs-
reserven (siehe Nummer 1.6) beteiligt.

Die Bewertungsreserven werden jahrlich zum zweiten Bor-
sentag im Oktober ermittelt und nach einem verursachungs-
orientierten Verfahren den anspruchsberechtigten Versiche-
rungsvertragen zugeordnet. Sie sind jeweils fir das auf die
Ermittlung folgende Geschéftsjahr maf3gebend.

Entsprechend dem jeweils vereinbarten Uberschuss-System
werden die auf die Rentenversicherungen in der Rentenphase
entfallenden Bewertungsreserven, soweit sie den auszuzah-
lenden Renten zuzuordnen sind, zur Halfte zur Erh6hung der
laufenden Renten verwendet.

Zukunftswerte der Uberschussbeteiligung

Die Hohe der kuinftigen Uberschussbeteiligung hangt von vie-
len, nicht vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb
nicht garantiert werden; sie kann auch Null betragen. Einfluss-
faktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen sowie
die Entwicklung der versicherten Risiken und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten; Nachprifung
Mitteilungen bei Tod der versicherten Person

Der Tod der versicherten Person muss uns unverziglich an-
gezeigt werden. Neben dem Versicherungsschein ist uns eine
amtliche Sterbeurkunde vorzulegen. Darliber hinaus sind wir
berechtigt, ein arztliches oder amtliches Zeugnis tber die To-
desursache und ber Beginn und Verlauf der Krankheit, die
zum Tod gefiihrt hat, zu verlangen. Die mit diesen Nachwei-
sen verbundenen Kosten tragt derjenige, der die Versiche-
rungsleistung beansprucht.

Nachweise bei Rentenbeginn und
wahrend der Rentenphase

Wir kdnnen bei Rentenbeginn ein amtliches Zeugnis daruber
verlangen, dass die versicherte Person lebt. Derartige Zeug-
nisse kdnnen wir auch wahrend der Rentenphase verlangen.
Die Kosten daflr werden von uns getragen.

3

11

1.2

13

1.4

2.1

2.2

Weitere Nachweise

Zur Klarung unserer Leistungspflicht kbnnen wir notwendige
weitere Nachweise verlangen und erforderliche Erhebungen
selbst anstellen. Die mit diesen Nachweisen verbundenen
Kosten tragt derjenige, der die Versicherungsleistung bean-
sprucht.

Angaben, die vor Vertragsbeginn erforderlich sind, und
Folgen bei falschen Angaben

Vorvertragliche Anzeigepflicht

Wir ibernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen da-
rauf, dass Sie alle vor Vertragsabschluss in Textform gestell-
ten Fragen wahrheitsgemaf} und vollstandig beantwortet ha-
ben (vorvertragliche Anzeigepflicht).

Sollen nicht Sie, sondern ein Dritter versicherte Person wer-
den, ist auch dieser — neben Ihnen — fur die wahrheitsgemafe
und vollstandige Beantwortung der Fragen verantwortlich.

Wenn Umsténde, die firr die Ubernahme des Versicherungs-
schutzes erheblich sind und nach denen wir in Textform ge-
fragt haben, von Ihnen oder der versicherten Person nicht
oder nicht richtig angegeben worden sind, liegt eine Verlet-
zung der vorvertraglichen Anzeigepflicht vor. Deren Rechts-
folgen héangen davon ab, ob die Anzeigepflicht arglistig, vor-
satzlich, grob fahrlassig, einfach fahrlassig oder schuldlos ver-
letzt wurde.

Nachfolgend informieren wir Sie, unter welchen Vorausset-
zungen wir bei einer Verletzung der Anzeigepflicht

vom Versicherungsvertrag zurlicktreten (siehe Nummer 2),
den Versicherungsvertrag kindigen (siehe Nummer 3),
den Versicherungsvertrag anpassen (siehe Nummer 4)
oder

m den Versicherungsvertrag wegen arglistiger Tauschung
anfechten (siehe Nummer 7)

kénnen.
Ricktritt

Bei einer vorséatzlichen oder grob fahrlassigen Verletzung der
Anzeigepflicht kbnnen wir vom Versicherungsvertrag zurtick-
treten.

Im Falle der grob fahrlassigen Verletzung der Anzeigepflicht
ist unser Rucktrittsrecht ausgeschlossen, wenn uns nachge-
wiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten.

Wenn wir den Rucktritt erkléren, besteht kein Versicherungs-
schutz.

Haben wir den Riicktritt nach Eintritt des Versicherungsfalles
erklart, bleibt unsere Leistungspflicht bestehen, wenn uns
nachgewiesen wird, dass die nicht oder nicht richtig angege-
benen Umstande weder flr den Eintritt oder die Feststellung
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2.3

3.1

3.2

3.3

4.1

4.2

6.1

des Versicherungsfalles noch fir die Feststellung oder den
Umfang unserer Leistungspflicht ursachlich waren.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Rucktritt aufgehoben
wird, zahlen wir den Auszahlungsbetrag nach Abschnitt G
Nummer 5 — sofern vorhanden — und der Versicherungsver-
trag endet. Ein Anspruch auf Rickzahlung der Beitrage be-
steht nicht. Wenn Sie eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbs-
unfahigkeits-Zusatzversicherung vereinbart haben, erhalten
Sie im Falle des Rucktritts hieraus keinen Auszahlungsbetrag.

Kiindigung

Bei einer einfach fahrlassigen Verletzung der Anzeigepflicht
kénnen wir den Versicherungsvertrag unter Einhaltung einer
Frist von einem Monat kundigen.

Unser Kiindigungsrecht ist ausgeschlossen, wenn uns nach-
gewiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten.

Wenn wir den Versicherungsvertrag kiindigen, wandelt sich
der Versicherungsvertrag nach Abschnitt G Nummer 3.1 in ei-
nen vorzeitig beitragsfreien Versicherungsvertrag um, sofern
die beitragsfreie Mindestleistung erreicht wird. Andernfalls wird
der Auszahlungsbetrag nach Abschnitt G Nummer 5 — sofern
vorhanden — ausgezahlt und der Versicherungsvertrag endet.

Vertragsanpassung

Kdnnen wir nicht zurticktreten oder kiindigen, weil uns nach-
gewiesen wird, dass wir den Versicherungsvertrag auch bei
Kenntnis der nicht angezeigten Umstande, wenn auch zu an-
deren Bedingungen, abgeschlossen hatten (siehe Nummern
2.1 und 3.2), werden wir verlangen, dass diese anderen Be-
dingungen riickwirkend ab Beginn des Versicherungsvertrags
Vertragsbestandteil werden (Vertragsanpassung).

Erhoht sich durch die Vertragsanpassung der Beitrag um mehr
als zehn Prozent, oder schlieBen wir den Versicherungsschutz
fur den nicht angezeigten Umstand im Rahmen der Vertrags-
anpassung aus, kdnnen Sie den Versicherungsvertrag inner-
halb eines Monats nach Zugang unserer Mitteilung fristlos
kiindigen. In unserer Mitteilung werden wir Sie auf das Kiin-
digungsrecht hinweisen.

Schuldlose Verletzung der vorvertraglichen Anzeigepflicht

Wir verzichten auf die uns aus § 19 VVG zustehenden Rechte
zur Anpassung und Kindigung des Versicherungsvertrags,
sofern die Anzeigepflichtverletzung schuldlos erfolgt ist.

Weitere Voraussetzungen fiir die Ausiibung unseres Rech-
tes auf Rucktritt, Kiindigung oder Vertragsanpassung

Unser Recht auf Rucktritt, Kindigung oder Vertragsanpas-
sung steht uns nur zu, wenn wir Sie durch gesonderte Mittei-
lung in Textform auf die Folgen einer Anzeigepflichtverletzung
hingewiesen haben. Wir kdnnen uns auf unser Recht nicht
berufen, wenn wir den nicht angezeigten Gefahrumstand oder
die Unrichtigkeit der Anzeige kannten.

6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

Wir mussen unser Recht auf Ricktritt, Kindigung oder Ver-
tragsanpassung innerhalb eines Monats schriftlich geltend
machen. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt, zu dem wir von
der Verletzung der Anzeigepflicht, die das von uns geltend ge-
machte Recht begriindet, Kenntnis erlangen. Bei Ausiibung
unseres Rechtes mussen wir die Umsténde angeben, auf die
wir unsere Erklarung stiitzen. Innerhalb der Monatsfrist diir-
fen wir weitere Umstande zur Begriindung unserer Erklarung
angeben.

Unser Recht kdnnen wir nur innerhalb von funf Jahren seit
Vertragsabschluss ausiiben; dies gilt nicht fur Versicherungs-
falle, die vor Ablauf dieser Frist eingetreten sind. Wurde die
Anzeigepflicht vorsatzlich verletzt, betragt die Frist zehn Jahre.

Anfechtung wegen arglistiger Tauschung

Wir kénnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls
durch unrichtige oder unvollstandige Angaben bewusst und
gewollt auf unsere Annahmeentscheidung Einfluss genom-
men worden ist. Handelt es sich um Angaben der versicher-
ten Person, kdnnen wir lhnen gegentiber die Anfechtung er-
klaren, auch wenn Sie von der Verletzung der vorvertraglichen
Anzeigepflicht keine Kenntnis hatten.

Wenn wir nach Nummer 7.1 die Anfechtung erklaren, besteht
kein Versicherungsschutz. Dies gilt auch dann, wenn die nicht
oder nicht richtig angegebenen Umsténde nachweislich keinen
Einfluss auf den Eintritt oder die Feststellung des Versiche-
rungsfalles oder den Umfang unserer Leistung gehabt haben.

Wenn der Versicherungsvertrag durch Anfechtung aufgeho-
ben wird, zahlen wir den Rickkaufswert nach Abschnitt G
Nummer 5 und der Versicherungsvertrag endet. Ein Anspruch
auf Rickzahlung der Beitrage besteht nicht.

Unser Recht auf Anfechtung des Versicherungsvertrags kon-
nen wir nur innerhalb von zehn Jahren seit Vertragsabschluss
ausuben.

Leistungserweiterung / Wiederinkraftsetzung /
Wiederanhebung

Wenn eine erneute Risikoprifung aufgrund einer unsere Leis-
tungspflicht erweiternden Anderung des Versicherungsver-
trags, einer Wiederinkraftsetzung oder Wiederanhebung vor-
genommen wird, gelten die Nummern 1 bis 7 entsprechend.
Die Fristen der Nummern 6.3 und 7.4 beginnen mit der Ande-
rung, Wiederinkraftsetzung oder Wiederanhebung bezuglich
des geanderten, wieder in Kraft gesetzten oder wieder ange-
hobenen Teiles des Versicherungsschutzes neu zu laufen.

Erklarungsempfanger

Die Austibung unserer Rechte zum Rucktritt, zur Kiindigung,
zur Vertragsanpassung sowie zur Anfechtung erfolgt durch
eine schriftliche Erklarung.

Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollmé&chtigten ge-
nannt haben, gilt im Fall der Geschéftsaufgabe bzw. Einstel-
lung des Geschaftsbetriebs, der Léschung lhres Unterneh-
mens aus einem offentlichen Register bzw. Ihres Ablebens
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12

13

ein Bezugsberechtigter als bevollméchtigt, diese Erklarung
entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht
vorhanden, oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden,
kénnen wir den Inhaber des Versicherungsscheines zur Ent-
gegennahme der Erklarung als bevollmachtigt ansehen.

Sind die Rechte und Anspriiche aus dem Versicherungsver-
trag abgetreten, verpfandet oder gepfandet, kdnnen wir un-
sere Erklarung auch gegeniiber einem daraus Berechtigten
abgeben.

Beitragszahlung und Folgen der Nichtzahlung
Beitragszahlung

Zahlweise

Die Beitrage zu Ihrem Versicherungsvertrag kdnnen Sie je
nach Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag)
oder durch laufende Beitragszahlungen entrichten. Die lau-
fenden Beitrage zu Ihrem Versicherungsvertrag kénnen Sie
durch Monats-, Vierteljahres-, Halbjahres- oder Jahresbei-
trage entrichten. Die Versicherungsperiode umfasst bei Jah-
reszahlung ein Jahr, bei unterjahriger Beitragszahlung ent-
sprechend der Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr
bzw. ein halbes Jahr. Bei Versicherungsvertragen gegen Ein-
malbeitrag betragt die Versicherungsperiode ein Jahr.

Einlésungs- und Folgebeitrag

Der Einlésungsbeitrag, d.h. der Einmalbeitrag oder der erste
laufende Beitrag wird sofort nach Abschluss des Versiche-
rungsvertrags fallig, jedoch nicht vor dem im Versicherungs-
schein angegebenen Beginn des Versicherungsvertrags. Alle
weiteren Beitréage (Folgebeitrage) werden jeweils zu Beginn
der vereinbarten Versicherungsperiode féllig.

Sonderzahlungen in der Ansparphase

Sie kénnen bis zu sechsmal je Kalenderjahr zusétzliche Bei-
trage in Form von Sonderzahlungen entrichten, sofern die fol-
genden Voraussetzungen erflllt sind:

m Die einzelne Sonderzahlung muss mindestens 250 Euro
betragen.

m Die Sonderzahlungen betragen jahrlich insgesamt hochs-
tens 20.000 Euro.

m  Der Versicherungsvertrag ist nicht nach Abschnitt G Num-
mern 2 oder 3 vorzeitig beitragsfrei gestellt oder befindet
sich nicht innerhalb einer Beitragspause (siehe Num-
mer 3.2).

Eine Sonderzahlung ist zu jedem auf den Zahlungseingang
bei uns folgenden Monatsersten méglich. Wenn Sie eine Son-
derzahlung leisten mdchten, kdnnen Sie diese unter Angabe
der Versicherungsnummer tberweisen oder in Textform bei
uns anmelden. Bei Uberweisung muss die Sonderzahlung bis
zum 20. eines Monats bei uns eingegangen sein (Zahlungs-
eingang), um zum darauf folgenden Monatsersten wirksam
zu werden. Eine Sonderzahlung, die Sie bis zum 20. eines
Monats anmelden, wird zum darauf folgenden Monatsersten
fallig. Der Sonderzahlung wird der gleiche Tarif des bestehen-
den Versicherungsvertrags — mit den fiir ihn giltigen Tarifbe-
stimmungen, den Rechnungsgrundlagen und den zugehéri-

1.4

15

2.1

2.2

3.1

gen Allgemeinen, Besonderen oder Ergénzenden Bedingun-
gen — zugrunde gelegt.

Eine Sonderzahlung wirkt sich nicht auf gegebenenfalls ein-
geschlossene Berufsunféhigkeits- oder Erwerbsunféhigkeits-
Zusatzversicherungen aus.

Sofern Beitragsriickstdnde zum Versicherungsvertrag beste-
hen, werden eingehende Sonderzahlungen zunachst mit die-
sen Ricksténden verrechnet.

Ubermittlung der Beitrage

Die Ubermittlung Ihrer Beitrage erfolgt auf Ihre Gefahr und
lhre Kosten. Fiir die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung ge-
niigt es, wenn Sie fristgerecht alles getan haben, damit der
Beitrag bei uns eingeht.

Lastschriftverfahren

Solange Sie am Lastschriftverfahren teilnehmen, werden wir
lhre Zahlungen so behandeln, als waren sie zum jeweiligen
Falligkeitszeitpunkt erfolgt, es sei denn, die Lastschrift wird
aufgrund lhres Verschuldens nicht eingel6st oder Sie wider-
sprechen einer berechtigten Einziehung. Wird eine Lastschrift
nicht eingeldst, sind wir zu weiteren Einziehungen berechtigt,
nicht aber verpflichtet.

Die Folgen der Nichtzahlung von Beitragen

Die Folgen der Nichtzahlung des Einlésungsbeitrags
Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht oder nicht rechtzeitig
zahlen, kénnen wir — solange die Zahlung nicht erfolgt ist —
vom Versicherungsvertrag zuruicktreten. Ist der Einldsungs-
beitrag bei Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht gezahilt,
besteht keine Leistungspflicht. Dies gilt nicht, wenn uns nach-
gewiesen wird, dass Sie die Nichtzahlung bzw. die nicht recht-
zeitige Zahlung nicht zu vertreten haben.

Die Folgen der Nichtzahlung von Folgebeitragen

Wenn ein Folgebeitrag oder ein sonstiger Betrag, den Sie aus
dem Versicherungsverhaltnis schulden, nicht rechtzeitig ge-
zahlt worden ist, erhalten Sie von uns eine Mahnung in Text-
form. Begleichen Sie den Riickstand nichtinnerhalb der in der
Mahnung gesetzten Frist von mindestens zwei Wochen, ent-
fallt oder vermindert sich der Versicherungsschutz so, als ob
Sie eine vorzeitige Beitragsfreistellung des Versicherungsver-
trags verlangt hatten; Abschnitt G Nummer 2 gilt daher ent-
sprechend. Auf die Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mah-
nung ausdricklich hinweisen.

Unterstiitzung bei Zahlungsschwierigkeiten

Beitragsstundung

Sie kdnnen in Textform verlangen, dass unter Beibehaltung
des vollen Versicherungsschutzes die Beitrage fur einen Zeit-
raum von bis zu sechs Monaten zinslos gestundet werden.
Voraussetzung fir eine Beitragsstundung ist, dass der Bei-
trag fir das vor der Beitragsstundung liegende Versicherungs-
jahr vollstandig gezahlt wurde. Die gestundeten Beitrage sind
mit Ablauf des Stundungszeitraums nachzuzahlen. Auf Antrag
kdnnen Sie den Beitragsriickstand auch zinslos in bis zu 24
Monatsraten ausgleichen.
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3.2

3.3

3.4

Beitragspause

Sie kénnen in Textform verlangen, dass die Beitragszahlung
unter Wegfall des Versicherungsschutzes fiir bis zu sechs Mo-
nate unterbrochen wird (Beitragspause). Voraussetzung fir
eine Beitragspause ist, dass der Beitrag fir das vor der Bei-
tragspause liegende Versicherungsjahr vollstandig gezahlt
wurde und die nach Ablauf der Beitragspause verbleibende
Beitragszahlungsdauer noch mindestens ein Jahr betragt.
Nach Ablauf der Frist fiir die Beitragspause leben die Beitrags-
zahlungspflicht und der Versicherungsschutz ohne erneute
Risikoprufung wieder auf.

Herabsetzung des Beitrags

Sie kdnnen in Textform verlangen, dass die Hohe des zu zah-
lenden Beitrags herabgesetzt wird (Herabsetzung des Bei-
trags). lhre Mitteilung muss uns bis zum 20. des Monats vor
dem gewilinschten Termin der Herabsetzung vorliegen. Vor-
aussetzung ist, dass der verbleibende jahrliche Beitrag min-
destens 300 Euro betragt. Durch die Herabsetzung des Bei-
trags verringern sich die versicherten Leistungen.

Wiederanhebung nach Herabsetzung des Beitrags

Nach der Herabsetzung des Beitrags kbnnen Sie innerhalb von
drei Jahren die Erhéhung des zu zahlenden Beitrags bis zur
Hohe des unmittelbar vor der Herabsetzung des Beitrags ver-
einbarten Beitrags (Wiederanhebung) in Textform beantragen.

Voraussetzung ist, dass zum Zeitpunkt der Wiederanhebung
der Versicherungsfall noch nicht eingetreten ist und bei Ver-
einbarung einer Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-
Zusatzversicherung die verbleibende Beitragszahlungsdauer
der Zusatzversicherung noch mindestens ein Jahr betrégt.

Innerhalb von zwolf Monaten ab dem Termin, zu dem die He-
rabsetzung des Beitrags wirksam wurde, erfolgt die Wieder-
anhebung ohne erneute Risikoprifung. Ist eine Berufsunfa-
higkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung ver-
einbart, ist nach Ablauf dieser Frist eine Wiederanhebung vom
Ergebnis einer erneuten Gesundheits- und finanziellen Ange-
messenheitsprifung (Finanzielle Angemessenheitsprifung —
siehe Kapitel Spezielle Klauseln der Allgemeinen Vertragsin-
formationen) abhangig.

Mit der Wiederanhebung kdnnen Sie in Textform verlangen,
die aufgrund der Herabsetzung des Beitrags weniger gezahl-
ten Beitrage durch eine einmalige Nachzahlung zum Zeitpunkt
der Wiederanhebung nachzuentrichten. Die H6he der Nach-
zahlung ergibt sich aus der Differenz zwischen den herabge-
setzten Beitragen und den unmittelbar vor der Herabsetzung
vereinbarten Beitragen.

Die Wiederanhebung erfolgt mit unverédnderten Rechnungs-
grundlagen.

Beitragsstundung, Beitragspause, Herabsetzung des Beitrags
und Wiederanhebung werden gebiihrenfrei durchgefihrt.

2.1

2.2

Kundigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung des Ver-
sicherungsvertrags

Kindigung

Sie kdnnen lhren Versicherungsvertrag wahrend der Anspar-
phase jederzeit kiindigen. Die Kindigung muss in Textform
erfolgen und wird mit Eingang bei uns bzw. zu einem von Ih-
nen gewahlten spateren Termin vor Rentenbeginn wirksam
(Umrechnungs-Stichtag bei Kiindigung siehe Abschnitt J Num-
mer 5).

Nach Kundigung erhalten Sie — soweit bereits entstanden —
den Auszahlungsbetrag nach Nummer 5. Ist eine Erstattung
des Auszahlungsbetrags aufgrund der Bestimmungen des Be-
triebsrentengesetzes (BetrAVG) nicht méglich, wandelt sich
der Versicherungsvertrag nach Nummer 2.1 in einen vorzei-
tig beitragsfreien Versicherungsvertrag um.

Vorzeitige Beitragsfreistellung

Sie kénnen zum Termin einer kinftigen Beitragsfalligkeit in
Textform verlangen, vorzeitig von Ihrer Beitragszahlungspflicht
befreit zu werden.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbarter
Beitragsriuckgewahr

Ist die Beitragsriickgewahr vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt der vorzeitigen Bei-
tragsfreistellung auf das Vertragsguthaben (siehe Abschnitt B
Nummer 2.7) umgestellt. Die Umstellung bleibt auch bei Wie-
derinkraftsetzung bestehen.

Bei der vorzeitigen Beitragsfreistellung verrechnen wir Bei-
tragsrickstande und sonstige ausstehende Betrage.

Fur die vorzeitige Beitragsfreistellung erheben wir einen Ab-
zug nach Nummer 6 vom Fondsguthaben.

Bei vorzeitig beitragsfrei gestellten Versicherungsvertragen
mit geringem Fondsguthaben kann die Entnahme von Risi-
kobeitragen und Kosten dazu fiihren, dass das Fondsgutha-
ben aufgebraucht wird. In einem solchen Fall erlischt der Ver-
sicherungsvertrag (siehe Abschnitt J Nummer 3.4).

Wiederinkraftsetzung nach vorzeitiger Beitragsfreistellung
Nach der vorzeitigen Beitragsfreistellung kénnen Sie inner-
halb von drei Jahren die Wiederaufnahme der Beitragszah-
lung (Wiederinkraftsetzung) in Textform beantragen.

Bei einer befristeten vorzeitigen Beitragsfreistellung nach Num-
mer 3 erfolgt die Wiederinkraftsetzung mit Ablauf der Frist,
ohne dass Sie dies beantragen miissen.

Voraussetzung ist jeweils, dass zum Zeitpunkt der Wiederin-
kraftsetzung der Versicherungsfall noch nicht eingetreten ist
und bei Vereinbarung einer Berufsunfahigkeits- oder Erwerbs-
unfahigkeits-Zusatzversicherung die verbleibende Beitrags-
zahlungsdauer der Zusatzversicherung noch mindestens ein
Jahr betragt.
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Innerhalb von zwolf Monaten ab dem Termin, zu dem die vor-
zeitige Beitragsfreistellung wirksam wurde, erfolgt die Wieder-
inkraftsetzung ohne erneute Risikopriifung. Ist eine Berufsun-
fahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung ver-
einbart, ist nach Ablauf dieser Frist eine Wiederinkraftsetzung
vom Ergebnis einer erneuten Gesundheits- und finanziellen
Angemessenheitsprifung (Finanzielle Angemessenheitspri-
fung — siehe Kapitel Spezielle Klauseln der Allgemeinen Ver-
tragsinformationen) abhangig.

Mit der Wiederinkraftsetzung konnen Sie in Textform verlan-
gen, die wahrend der beitragsfreien Zeit nicht gezahlten Bei-
trage in einem einmaligen Betrag als Sonderzahlung oder
durch Erhdhung des laufenden Beitrags nachzuentrichten.
Die Voraussetzungen nach Abschnitt F Nummer 1.3 und Ab-
schnitt H Nummer 4 mussen nicht erflllt sein.

Die Wiederinkraftsetzung erfolgt mit unveranderten Rech-
nungsgrundlagen.

Die Wiederinkraftsetzung wird gebuhrenfrei durchgefuhrt.
Befristete vorzeitige Beitragsfreistellung

Die in Nummer 3 beschriebene vorzeitige Beitragsfreistellung
kénnen Sie auch auf einen Zeitraum von bis zu 36 Monaten
befristen.

Auszahlungsbetrag

Der Auszahlungsbetrag ist der Ruickkaufswert nach Nummer 5,
vermindert um den Abzug nach Nummer 6.

Ruckkaufswert

Der Ruckkaufswert ist das gebildete Kapital zum Termin, zu
dem die Kundigung oder die vorzeitige Beitragsfreistellung
wirksam wird.

Abzug bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung

Der Abzug betragt 60 Euro. Er erfolgt zum pauschalen Aus-
gleich von Verwaltungskosten, die uns durch die Kiindigung
oder die vorzeitige Beitragsfreistellung entstehen. Auf Ihr Ver-
langen hin missen zunachst wir das Entstehen und die Hohe
dieser Kosten nach-weisen. Kénnen Sie nachweisen, dass
in Ihrem Fall keine Verwaltungskosten entstanden sind, dann
entfallt der Abzug; kénnen Sie nachweisen, dass geringere
Verwaltungskosten entstanden sind, dann wird der Abzug ent-
sprechend Ihrem Nachweis herabgesetzt.

Der Abzug bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung
ist fir Sie wirtschaftlich nachteilig.

Nach Vollendung des 60. Lebensjahres der versicherten Per-
son entfallt der Abzug.

Beitragsriickzahlung

Ein Anspruch auf Riickzahlung der Beitrage besteht nicht.

1.1

1.2

13

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer /
Empfanger der Versicherungsleistungen

Bezugsrecht, Abtretung und Verpfandung

Bezugsrecht
Das Bezugsrecht kann widerruflich oder unwiderruflich sein.
Es wird im Versicherungsschein dokumentiert.

Fur den Todesfall kann ein Bezugsrecht nicht festgelegt wer-
den, es gelten die Regelungen in Abschnitt B Nummer 2.9.

Widerrufliches Bezugsrecht
Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir im
Erlebensfall an die versicherte Person (Bezugsberechtigter).

Unwiderrufliches Bezugsrecht

Das unwiderrufliche Bezugsrecht kann abhéngig davon, ob
es sich um eine arbeitgeber-, arbeitnehmer- oder mischfinan-
zierte Direktversicherung handelt, wie folgt festgelegt werden:

a) Werden die Beitrdge aus der Direktversicherung von Ih-
nen finanziert (arbeitgeberfinanzierte Direktversicherung),
kdnnen Sie auch ausdriicklich bestimmen, dass die versi-
cherte Person sofort und unwiderruflich die Anspriiche aus
dem Versicherungsvertrag erwerben soll. Sobald wir Ihre
Erklarung in Textform erhalten haben, kann dieses Bezugs-
recht nur noch mit Zustimmung der versicherten Person
aufgehoben werden.

b) Werden die Beitrage durch eine Entgeltumwandlung der
versicherten Person finanziert (arbeithehmerfinanzierte Di-
rektversicherung), ist das Bezugsrecht zu Gunsten der ver-
sicherten Person stets unwiderruflich.

c) Werden die Beitrage zu der Direktversicherung sowohl von
der versicherten Person als auch von lhnen finanziert
(mischfinanzierte Direktversicherung), ist das Bezugsrecht
zugunsten der versicherten Person stets unwiderruflich.

Abtretung und Verpfandung

Die Verpfandung oder Abtretung eines unwiderruflichen Be-
zugsrechtes ist ausgeschlossen. Bei der arbeitnehmer- oder
mischfinanzierten Direktversicherung und bei Fortfiihrung des
Vertrags durch die versicherte Person nach deren Ausschei-
den aus dem Arbeitsverhaltnis kénnen die Anspriiche aus dem
Versicherungsvertrag weder verpfandet noch abgetreten oder
beliehen werden.

Wirksamkeit von Bezugsrechten, Abtretungen und
Verpfandungen

Die EinrAumung und der Widerruf eines widerruflichen Be-
zugsrechtes und die Einriumung eines unwiderruflichen Be-
zugsrechtes sind uns gegenuber nur und erst dann wirksam,
wenn sie uns vom bisherigen Berechtigten in Textform ange-
zeigt worden sind. Das gleiche gilt fir Abtretungen und Ver-
pfandungen, soweit derartige Verfiigungen tberhaupt recht-
lich méglich sind.
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2.3

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung

Bei Versicherungsvertragen mit laufender Beitragszahlung ha-
ben Sie bei bestimmten Ereignissen das Recht, eine Erho-
hung der vereinbarten Versicherungsleistungen ohne erneute
Risikoprifung zu verlangen (Nachversicherung).

Die Nachversicherung kénnen Sie unter Beriicksichtigung der
Nummern 2.2 bis 2.5 innerhalb von zwdlf Monaten verlangen
nach

m  Heirat oder Begriindung einer Lebenspartnerschaft im
Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes (LPartG) der
versicherten Person,

Geburt eines Kindes der versicherten Person,

Adoption eines minderjahrigen Kindes durch die versi-
cherte Person,

Erreichen der Volljahrigkeit der versicherten Person,
Scheidung oder Aufhebung der Lebenspartnerschaft im
Sinne des LPartG der versicherten Person,

m  Erhéhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Beitragsbemessungs-
grenze der gesetzlichen Rentenversicherung fiihrt,

m  Steigerung des monatlichen Bruttoeinkommens der versi-
cherten Person aus nichtselbststéandiger Tatigkeit um mehr
als zehn Prozent gegeniber dem monatlichen Durch-
schnittsbruttoeinkommen der letzten zwolf Monate,

m  Erhdhung des Einkommens der versicherten Person, die
erstmalig zum Uberschreiten der Pflichtversicherungs-
grenze in der Gesetzlichen Krankenversicherung fiihrt,

m erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit bei ver-
sicherten Schulern, Studenten und Auszubildenden,

m erstmaliger Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit der
versicherten Person, sofern die versicherte Person aus
dieser Tatigkeit ihr hauptsachliches Einkommen bezieht,

m  Aufnahme einer freiberuflichen oder selbststandigen Ta-
tigkeit mit Kammerzugehdrigkeit der versicherten Person,

m  Wegfall der Versicherungspflicht der versicherten Person
in der gesetzlichen Rentenversicherung bei Handwerkern,

m  Erwerb einer selbst bewohnten Immobilie durch die versi-
cherte Person.

Die Nachversicherung erfolgt in dem bestehenden Versiche-
rungsvertrag (Grundvertrag). Ihr werden der gleiche Tarif —
mit den fur ihn giltigen Tarifbestimmungen, den Rechnungs-
grundlagen und den zugehdrigen Allgemeinen, Besonderen
oder Erganzenden Bedingungen — und alle sonstigen gelten-
den Vereinbarungen zugrunde gelegt.

Innerhalb der in Nummer 2.1 genannten Frist sind uns geeig-
nete Nachweise daflr vorzulegen, dass die jeweiligen Vor-
aussetzungen fiir die Nachversicherung eingetreten sind. Der
Versicherungsschutz aus der Nachversicherung beginnt zur
nachsten Beitragsfalligkeit, wenn uns Ihre Erklarung zur Nach-
versicherung und diese Nachweise bis zum 20. des Monats
vor der ndchsten Beitragsfalligkeit vorliegen und Sie den er-
héhten Beitrag gezahlt haben.

Der jahrliche Beitrag der Nachversicherung muss mindestens
120 Euro und darf hdchstens 100 Prozent der fir das erste

2.4

25

2.6

3.1

3.2

3.3

3.4

Versicherungsjahr des Grundvertrags gezahlten Beitrage,
nicht jedoch mehr als 6.000 Euro je Ereignis betragen.

Wenn wir bei dem Grundvertrag eine vorvertragliche Anzei-
gepflichtverletzung feststellen, erlischt Ihr Recht auf Nachver-
sicherung und es gelten die Regelungen in Abschnitt E ent-
sprechend fur bereits bestehende Nachversicherungen.

Ihr Recht auf Nachversicherung erlischt,

= wenn die versicherte Person &lter als 50 Jahre ist oder

m sobald erstmals Leistungen aus einer gegebenenfalls ein-
geschlossenen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung beantragt werden oder der Ver-
sicherungsfall dieser Zusatzversicherung eingetreten ist.

Fir die Nachversicherung einer gegebenenfalls eingeschlos-
senen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung gelten weitere Regelungen, die Sie den Bedin-
gungen der jeweiligen Zusatzversicherung entnehmen kénnen.

Hinausgeschobener Rentenbeginn

Der Rentenbeginn kann einmalig auf einen spateren Monats-
ersten hinausgeschoben werden und zwar spatestens auf den
Ersten des Monats, in dem die versicherte Person ihr 85. Le-
bensjahrvollendet (hinausgeschobener Rentenbeginn). Auf
diese Mdglichkeit werden wir Sie vor dem vereinbarten Ren-
tenbeginn hinweisen.

Die Erklarung hierzu kann friihestens ein Jahr vor dem ver-
einbarten Rentenbeginn in Textform abgegeben werden. Sie
muss uns spatestens vier Wochen vor diesem Termin zuge-
gangen sein. Das Hinausschieben des Rentenbeginns wird
gebiihrenfrei durchgefiihrt.

Auch bei Hinausschieben des Rentenbeginns haben Sie das
Recht auf Abruf nach Abschnitt B Nummer 2.5.

Nach dem Hinausschieben des Rentenbeginns wird der Ver-
sicherungsvertrag nach lhrer Wahl entweder beitragsfrei oder
beitragspflichtig fortgefiihrt. Gegebenenfalls eingeschlossene
Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversi-
cherungen entfallen.

Umstellung der Todesfall-Leistung bei vereinbarter
Beitragsriuckgewahr

Ist die Beitragsriickgewahr vereinbart, wird die Todesfall-Leis-
tung vor Rentenbeginn ab dem Zeitpunkt des bisher verein-
barten Rentenbeginns auf das Vertragsguthaben (siehe Ab-
schnitt B Nummer 2.7) umgestellt.

Anstelle der lebenslangen Rentenzahlung kénnen Sie zum
Zeitpunkt des hinausgeschobenen Rentenbeginns eine Kapi-
talabfindung nach Abschnitt B Nummer 2.3 oder eine Kombi-
nation von lebenslanger Rentenzahlung und Kapitalabfindung
nach Abschnitt B Nummer 2.4 erhalten.

Die lebenslangen Rentenleistungen sind bei hinausgescho-
benem Rentenbeginn kirzer zu zahlen. Daher muss auch
der garantierte Rentenfaktor aufgrund des hoheren Alters
bei hinausgeschobenem Rentenbeginn — mit unveranderten
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4.1

4.2

4.3

Rechnungsgrundlagen — nach anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik neu ermittelt werden. Ergibt sich zum
hinausgeschobenen Rentenbeginn ein hdherer Rentenfaktor
aus den bei uns fur dann neu abzuschlieRende vergleichbare
sofort beginnende Rentenversicherungen geltenden Rech-
nungsgrundlagen (Rechnungszins und Sterbetafel), wenden
wir diesen flr die Berechnung der garantierten Rente an.

Eine vereinbarte Rentengarantiezeit wird verkirzt, sofern und
soweit die Rentengarantiezeit infolge des Hinausschiebens
des Rentenbeginns uber die Vollendung des 92 Lebensjah-
res der versicherten Person hinausgeht.

Erhéhungen bei Versicherungsvertragen mit laufender
Beitragszahlung

Sie haben unter Beriicksichtigung der Nummern 4.2 bis 4.5
das Recht, bis zu funf Mal eine Erhdhung der vereinbarten
Beitrage — eine gegebenenfalls eingeschlossene Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeitsrente kann auf lhren Wunsch mit erhoht
werden — zu verlangen, sofern die folgenden Voraussetzun-
gen erfullt sind:

m  Es handelt sich um einen Versicherungsvertrag mit noch
laufender Beitragszahlung.

m  Die einzelne Erhéhung muss mindestens einen jahrlichen
Beitrag von 120 Euro ergeben.

m Der jahrliche Beitrag aller Erhdhungen darf héchstens
200 Prozent der fur das erste Versicherungsjahr gezahl-
ten Beitrdge und hdchstens 36.000 Euro betragen; unab-
hangig davon ist eine Erhéhung des jahrlichen Beitrags
auf bis zu 1.200 Euro moglich.

m  Essind keine Leistungen aus einer gegebenenfalls einge-
schlossenen Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung beantragt worden und der Ver-
sicherungsfall dieser Zusatzversicherung ist noch nicht
eingetreten.

Die Erhohung erfolgt in dem bestehenden Versicherungsver-
trag (Grundvertrag). Ihr werden der gleiche Tarif — mit den fir
ihn gltigen Tarifbestimmungen, den Rechnungsgrundlagen
und den zugehdrigen Allgemeinen, Besonderen oder Ergén-
zenden Bedingungen — und alle sonstigen geltenden Verein-
barungen zugrunde gelegt.

Ist eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunféahigkeits-Zusatz-
versicherung vereinbart, ist Ihr Recht auf Erhéhung vom Er-
gebnis einer erneuten Gesundheitspriifung der versicherten
Person abhangig.

Soll eine Berufs- oder Erwerbsunféhigkeitsrente ebenfalls er-
hoht werden, ist Ihr Recht auf diese Erhdhung davon abhan-
gig, dass lhr Anspruch auf Leistungen wegen Berufs- oder Er-
werbsunfahigkeit durch die Erhéhung ein angemessenes Ver-
héltnis zum Arbeitseinkommen nicht tiberschreitet. Dabei sind
fur den Fall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit bestehende
oder vergleichbare Anspriiche zu berticksichtigen (Finanzielle
Angemessenheitsprifung — siehe Kapitel Spezielle Klauseln
der Allgemeinen Vertragsinformationen); auRerdem gelten die
bei Abschluss des Versicherungsvertrags fur eine Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeitsrente maf3geblichen Begrenzungen. Die
jahrliche Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente, gegebenen-

4.4

4.5

3.1

3.2

3.3

falls inklusive Sofortbonus, darf durch die Erhéhung 72.000
Euro nicht Uberschreiten

Bei Einschluss einer Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente
wird diese nicht erhoht, wenn die verbleibende Beitragszah-
lungsdauer der Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-
Zusatzversicherung weniger als finf Jahre betragt.

Wird eine gegebenenfalls eingeschlossene Berufs- oder Er-
werbsunfahigkeitsrente mit erhéht, so werden ihre Versiche-
rungsleistungen im selben Verhaltnis wie die der Hauptversi-
cherung erhoht. Auf Thren Wunsch hin kénnen diese auch in
einem anderen Verhaltnis erhéht werden.

Der Versicherungsschutz aus der Erhdhung beginnt zur nachs-
ten Beitragsfélligkeit, wenn uns Ihre Erklarung zur Erhéhung
bis zum 20. des Monats vor der néchsten Beitragsféalligkeit
vorliegt und Sie den erh6hten Beitrag gezahlt haben. Ist eine
Gesundheits- oder finanzielle Angemessenheitspriifung erfor-
derlich, erfolgt die Erh6hung gegebenenfalls jedoch erst zur
nachsten Beitragsfalligkeit nach Abschluss der Gesundheits-
oder finanziellen Angemessenheitsprufung.

Allgemeine Vertragsbestimmungen
Beginn des Versicherungsschutzes

Der Versicherungsschutz beginnt, wenn der Versicherungs-
vertrag aufgrund der Willenserklarungen der beiden Vertrags-
partner abgeschlossen worden ist und Sie den Einlésungs-
beitrag gezahlt haben. Vor dem im Versicherungsschein an-
gegebenen Versicherungsbeginn besteht jedoch kein Versi-
cherungsschutz.

Informationen wahrend der Vertragslaufzeit

Wir teilen IThnen einmal jéhrlich den Wert des Fondsguthabens
lhres Versicherungsvertrags, aufgeschlisselt nach Anzahl und
Geldwert der Investmentfonds-Anteile mit. Auf Wunsch kon-
nen Sie den aktuellen Stand lhres Versicherungsvertrags je-
derzeit von uns erfahren.

Regelungen zur Leistungsauszahlung

Auszahlung in Euro
Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir grund-
satzlich als Geldleistung in Euro.

Uberweisung der Leistungen

Unsere Leistungen Uberweisen wir dem Empfangsberechtig-
ten auf seine Kosten. Bei Uberweisungen in Lander auRer-
halb des Europaischen Wirtschaftsraumes tragt der Empfangs-
berechtigte auch die damit verbundene Gefahr.

Verrechnung von ausstehenden Betragen

Bei Falligkeit von Leistungen aus dem Versicherungsvertrag
verrechnen wir Beitragsriickstdnde oder sonstige ausstehende
Betrage.
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5.2

6.1

Meldung von Adress- und Namensanderungen

Eine Anderung Ihrer Postanschrift miissen Sie uns unverziig-
lich mitteilen. Andernfalls konnen fiir Sie Nachteile entstehen,
da wir eine an Sie zu richtende Willenserklarung mit einge-
schriebenem Brief an Ihre uns zuletzt bekannte Anschrift sen-
den konnen. In diesem Fall gilt unsere Erklarung drei Tage
nach Absendung des eingeschriebenen Briefes als zugegan-
gen. Dies gilt auch, wenn Sie den Versicherungsvertrag fiir
Ihren Gewerbebetrieb abgeschlossen und Ihre gewerbliche
Niederlassung verlegt haben.

Bei Anderung lhrer Firma, lhres Namens gilt Nummer 4.1 ent-
sprechend. AuRerdem ist uns ein geeigneter Nachweis ber
die Firmen- bzw. Namensanderung vorzulegen.

Weitere Mitteilungspflichten

Sofern wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung,
Speicherung, Verarbeitung und Meldung von Informationen
und Daten zu lhrem Versicherungsvertrag verpflichtet sind,
missen Sie uns die hierfir notwendigen Informationen, Da-
ten und Unterlagen bei Abschluss des Versicherungsvertrags,
bei Anderung nach Abschluss des Versicherungsvertrags oder
auf Nachfrage unverziiglich —d.h. ohne schuldhaftes Zdgern —
zur Verfugung stellen. Sie sind auch zur Mitwirkung verpflich-
tet, soweit der Status dritter Personen, die Rechte an Ihrem
Versicherungsvertrag haben, fir Datenerhebungen und Mel-
dungen maRgeblich ist.

Notwendige Informationen im Sinne von Nummer 5.1 sind ins-
besondere alle Umsténde, die flr die Beurteilung

lhrer personlichen steuerlichen Anséassigkeit,
der steuerlichen Ansassigkeit dritter Personen, die Rechte
an lhrem Versicherungsvertrag haben und

m der steuerlichen Anséssigkeit des Leistungsempféangers

mafRgebend sein kénnen.

Dazu zahlen insbesondere Steueridentifikationsnummern, Ge-
burtsdatum, Geburtsort und Wohnsitze.

Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und Un-
terlagen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfligung stellen, gilt
Folgendes: Bei einer entsprechenden gesetzlichen Verpflich-
tung werden lhre Versicherungsvertragsdaten an die zustan-
digen in- oder auslandischen Steuerbehdrden gemeldet. Dies
gilt auch dann, wenn gegebenenfalls keine steuerliche Anséas-
sigkeit im Ausland besteht.

Verrechnung der Kosten lhres Versicherungsvertrags

Mit Ihrem Versicherungsvertrag sind Kosten verbunden. Diese
sind bereits bei der Kalkulation lhrer Beitrage beriicksichtigt.
Es handelt sich um Abschluss- und Vertriebskosten (insbeson-
dere Aufwendungen flr Versicherungsvertriebsprovisionen,
Beratung, Gesundheitsauskunfte, Werbung oder die Ausstel-
lung des Versicherungsscheins) sowie librige Kosten. Zu den
Uibrigen Kosten gehoren insbesondere Verwaltungskosten.

6.2

6.3

6.4

Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten
sowie der Ubrigen Kosten und der darin enthaltenen Verwal-
tungskosten kdénnen Sie dem Produktinformationsblatt ent-
nehmen.

Bei Versicherungsvertrégen mit laufender Beitragszahlung
werden die Abschluss- und Vertriebskosten als Prozentsatz
der vereinbarten Beitragssumme erhoben.

Damit auch in den ersten Jahren bereits Beitragsteile fur die
Bildung eines Riickkaufswertes und bei einer vorzeitigen Bei-
tragsfreistellung zur Verfligung stehen, werden bei Versiche-
rungsvertragen mit laufender Beitragszahlung Abschluss- und
Vertriebskosten in Hohe von bis zu 2,5 Prozent der Beitrags-
summe gleichmafig auf die ersten 60 beitragspflichtigen Mo-
nate verteilt und monatlich dem Fondsguthaben entnommen.
Ist die vereinbarte Beitragszahlungsdauer kirzer als 60 Mo-
nate, verteilen wir die Kosten gleichmaf3ig auf die kiirzere Bei-
tragszahlungsdauer. Bereits verrechnete Abschluss- und Ver-
triebskosten werden nicht erstattet.

Zeitrdume, in denen der Versicherungsvertrag beitragsfrei ge-
stellt ist, werden bei der Ermittlung des 60-Monats-Zeitrau-
mes nicht berlicksichtigt.

Bei Erhdhungen, z.B. dynamischen Erhéhungen oder Nach-
versicherungen, wird jeder Erhohungsteil hinsichtlich der Ab-
schluss- und Vertriebskosten entsprechend Nummer 6.2
und 6.3 wie ein eigenstandiger Versicherungsvertrag behan-
delt.

Bei Versicherungsvertradgen gegen Einmalbeitrag werden die
Abschluss- und Vertriebskosten als Prozentsatz des Einmal-
beitrags erhoben und sofort verrechnet.

Bei Sonderzahlungen werden die Abschluss- und Vertriebs-
kosten als Prozentsatz jeder Sonderzahlung erhoben und so-
fort verrechnet.

Die Uibrigen Kosten werden tber die gesamte Vertragslaufzeit
verteilt.

Das beschriebene Verfahren zur Verrechnung der Abschluss-
und Vertriebskosten hat wirtschaftlich zur Folge, dass in der
Anfangszeit Ihres Versicherungsvertrags nur geringe Betrage
zur Bildung einer beitragsfreien Versicherungsleistung oder
fur einen Rickkaufswert vorhanden sind. Dies ist firr Sie wirt-
schaftlich nachteilig.

Sonstige Kosten

Mit sonstigen Kosten belasten wir Sie nur aus besonderen,
von lhnen veranlassten, Grunden (z.B. bei Ausstellung eines
Ersatzversicherungsscheins oder Beitragsverzug) zum pau-
schalen Ausgleich der durchschnittlich entstehenden Kosten.
Einzelheiten dazu, insbesondere zur jeweiligen Kostenveran-
lassung und -héhe, entnehmen Sie bitte unserer Gebihren-
ibersicht (Gebiihreniibersicht — siehe Kapitel Uberschussbe-
teiligung und Kosten der Allgemeinen Vertragsinformationen).
Die dort genannten Kosten werden von uns regelmaRig tiber-
prift und gegebenenfalls nach billigem Ermessen neu festge-
setzt. Die jeweils aktuelle Gebihrenibersicht kénnen Sie auf
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9.3
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unserer Internetseite einsehen. Gerne teilen wir lhnen die
sonstigen Kosten auf Anfrage auch jederzeit mit.

Auf lhr Verlangen hin missen zunachst wir das Entstehen und
die Hohe dieser Kosten nachweisen. Kénnen Sie nachwei-
sen, dass in lhrem Fall keine Kosten entstanden sind, dann
entfallen diese; kdnnen Sie nachweisen, dass geringere Kos-
ten entstanden sind, dann werden diese entsprechend Ihrem
Nachweis herabgesetzt.

Verjahrung der Anspriiche auf Versicherungsleistungen

Anspriiche auf Versicherungsleistungen verjahren in drei Jah-
ren. Die Frist beginnt mit dem Schluss des Jahres, in dem der
Anspruch entstanden ist und der Anspruchsberechtigte von
den anspruchsbegrindenden Umstanden Kenntnis erlangt
hat oder ohne grobe Fahrlassigkeit hatte erlangen missen.
Ohne Ricksicht auf die Kenntnis oder grob fahrlassige Un-
kenntnis verjahren alle Anspriiche in zehn Jahren, nachdem
sie entstanden sind.

Ist der Anspruch aus dem Versicherungsvertrag bei uns an-
gemeldet worden, ist die Verjahrung bis zu dem Zeitpunkt ge-
hemmt, zu dem unsere Leistungsentscheidung dem An-
spruchsberechtigten in Textform zugeht. Der Zeitraum zwi-
schen der Anmeldung und dem Zugang unserer Leistungs-
entscheidung bleibt damit bei der Berechnung der Frist unbe-
ricksichtigt.

Ist derjenige, der den Anspruch auf eine Versicherungsleis-
tung geltend macht, mit unserer Leistungsentscheidung nicht
einverstanden, kann er den Anspruch innerhalb der Verjéh-
rungsfrist gerichtlich geltend machen. Wird die Frist versaumt,
kénnen wir uns auf die Einrede der Verjahrung berufen.

Vereinbartes Vertragsrecht und Gerichtsstand

Auf Ihren Versicherungsvertrag findet das Recht der Bundes-
republik Deutschland Anwendung.

Anspriche aus Ihrem Versicherungsvertrag kdnnen gegen uns

bei dem fir unseren Sitz oder
bei dem fir lhren Wohnsitz — in Ermangelung eines sol-
chen bei dem fiir Inren gewdhnlichen Aufenthaltsort — zum
Zeitpunkt der Klageerhebung

ortlich zustandigen Gericht geltend gemacht werden.

Anspriiche gegen Sie kénnen ausschlieRlich an dem fur Ih-
ren Geschaftssitz, Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalts-
ort zum Zeitpunkt der Klageerhebung 6rtlich zustandigen Ge-
richt geltend gemacht werden.

Verlegen Sie nach Abschluss des Versicherungsvertrags lh-
ren Geschaftssitz, Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalts-
ort in ein anderes Land oder ist Ihr Geschaftssitz, Wohnsitz
oder gewohnlicher Aufenthaltsort zum Zeitpunkt der Klageer-
hebung nicht bekannt, ist das flir unseren Sitz ortlich zustan-
dige Gericht zustandig.

1.1

1.2

13

1.4

2.1

Regelungen zur Fondsanlage
Fondsauswahl und Anderung der Fondsaufteilung

Fondsauswahl

Sie kdnnen bei Vertragsabschluss aus einem Sortiment von
Investmentfonds auswéhlen und die Aufteilung des zur Invest-
mentfonds-Anlage bestimmten Beitragsteiles prozentual auf
die ausgewahlten Investmentfonds festlegen.

Diese Festlegung kénnen Sie durch Mitteilung in Textform an
uns andern.

In einem Versicherungsvertrag kdnnen gleichzeitig Anteile von
bis zu zehn Investmentfonds enthalten sein.

Anderung der Fondsaufteilung fiir kiinftige
Beitragszahlungen

Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen kdnnen Sie die
Fondsaufteilung bis zu sechsmal fir kiinftige Beitragszahlun-
gen andern. lhr Auftrag fir die Anderung muss uns spates-
tens finf Geschéftstage vor der jeweiligen Beitragsfalligkeit
in Textform vorliegen.

Die jeweilige Anderung wird gebiihrenfrei durchgefiihrt.

Umschichten des vorhandenen Fondsguthabens
Innerhalb eines Zeitraumes von 365 Tagen kdnnen Sie das
vorhandene Fondsguthaben durch lhren Auftrag in Textform
ganz oder teilweise bis zu sechsmal in andere Investment-
fonds umschichten.

Die jeweilige Anderung wird gebiihrenfrei durchgefiihrt.

Das Recht zur Umschichtung des Fondsguthabens endet, so-
bald der Stichtag der Umschichtung den Stichtag fur den Ren-
tenbeginn, den Abruf, die Kapitalabfindung oder die Kindi-
gung des Versicherungsvertrags erreicht oder Gberschreitet.

Verfiigbare Investmentfonds

Die Auswahl der von uns angebotenen Investmentfonds kann
sich im Laufe der Zeit &ndern. Wenn Sie die Fondsaufteilung
andern oder das Fondsguthaben umschichten wollen, kdn-
nen Sie bei uns erfragen, welche Investmentfonds zu diesem
Zeitpunkt daftrr zur Verfligung stehen.

Ablaufmanagement

Gegen Ende der Ansparphase kann es sinnvoll sein, das
Fondsguthaben in stérker sicherheitsorientierte Investment-
fonds anzulegen, weil diese geringeren Schwankungen un-
terliegen. Das vermindert zwar die Chancen, zuséatzliche hohe
Kurssteigerungen zu erzielen, verringert aber das Verlustri-
siko bei einem Kursriickgang. Mit dem Ablaufmanagement
bieten wir Ihnen die Mdglichkeit zur planmaRigen monatlichen
Umschichtung von Investmentfonds-Anteilen. Eine Bewertung
der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt ist mit dem Ablauf-
management nicht verbunden.

Gegen Ende der Ansparphase werden wir Sie an die Moglich-
keit eines Ablaufmanagements erinnern. Die erste Umschich-
tung kann frihestens fiinf Jahre nach Versicherungsbeginn
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2.2

2.3

2.4

3.1

erfolgen. Die Umschichtungen im Rahmen des Ablaufmanage-
ments erfolgen jeweils zu Monatsbeginn.

Ihr Auftrag fir ein individuelles Ablaufmanagement muss uns
spatestens vier Wochen vor dem gewiinschten Beginn in Text-
form zugegangen sein. In lhrem Auftrag missen Sie Folgen-
des festlegen:

m den Monatsbeginn, zu dem die erste Umschichtung erfol-
gen soll,

m den Monat, in dem die letzte Umschichtung durchgefuhrt
werden soll,

m die Investmentfonds, aus welchen Sie umschichten wol-
len (Entnahmefonds),

m die Investmentfonds, in welche Sie umschichten wollen
(Zielfonds),

m die Investmentfonds, in welche kiinftige Beitragsteile flie-
3en sollen.

Sie kdnnen den Beginn und Umfang des Ablaufmanagements
individuell festlegen.

Zusatzlich zum Ablaufmanagement nach Nummer 2.2 bieten
wir lhnen alternativ ein Umschichtungskonzept zur Umschich-
tung in starker sicherheitsorientierte Investmentfonds (Zielfonds)
an. Entnahmefonds sind alle in Ihnrem Versicherungsvertrag zu
Beginn des Ablaufmanagements enthaltenen Investmentfonds.
Kiinftige Beitrage werden in den Zielfonds investiert.

Dieses Ablaufmanagement beginnt zum néchsten Monatsbe-
ginn vier Wochen nachdem uns Ihr Auftrag in Textform zuge-
gangen ist. Es endet mit dem Ende der Ansparphase.

Wahrend der Dauer des Ablaufmanagements wird die Anzahl
der aus einem gewéahlten Entnahmefonds umzuschichtenden
Anteile monatlich bestimmt. Sie ergibt sich, indem die vorhan-
denen Anteile des Entnahmefonds durch die Anzahl der ver-
bleibenden Monate bis zum gewiinschten Ende der Umschich-
tungen geteilt werden.

Auch wahrend des Ablaufmanagements darf die Anzahl von
insgesamt zehn Investmentfonds — einschlielich der Ziel-
fonds — im Versicherungsvertrag nicht Gberschritten werden.
Wahrend der planmafRigen Umschichtungen kénnen Sie je-
derzeit mit einer Frist von vier Wochen |hre Festlegungen an-
dern, das Ablaufmanagement vorzeitig beenden oder unter-
brechen und zu einem spéteren Zeitpunkt wieder aufnehmen.

Eine Anrechnung auf die Anzahl mdglicher Umschichtungen
des vorhandenen Fondsguthabens nach Nummer 1.3 erfolgt
nicht. Das Ablaufmanagement wird gebuhrenfrei durchgefuhrt.

Zufuhrungen zum Fondsguthaben und Entnahmen aus
dem Fondsguthaben

Ausschittungen der Investmentfonds und
Steuergutschriften

Ausschittungen, die nicht dem Investmentfonds direkt zuflie-
Ben, und anfallende Steuergutschriften werden wieder in dem
betroffenen Investmentfonds angelegt und erhéhen damit die
Anzahl der Investmentfonds-Anteile.

3.2

3.3

3.4

4.1

Zum ersten Geschéftstag eines Monats schreiben wir den be-
troffenen Vertragen jeweils die uns bis zum 20. des Vormo-
nats je Investmentfonds-Anteil gemeldeten und gutgeschrie-
benen Ausschittungen und Steuergutschriften gut.

Zufuihrung von Betrégen
Beitrage werden Ihrem Versicherungsvertrag zum jeweiligen
Falligkeitstermin gutgeschrieben.

Bei Zufihrung von Betrdgen zum Fondsguthaben (z.B. Bei-
tragsteile, Uberschiisse) teilen wir diese Betrage entsprechend
dem von lhnen fur die Anlage in Investmentfonds gewahlten
Verhaltnis auf die verschiedenen Investmentfonds auf. Die
Umrechnung in Investmentfonds-Anteile wird zum Stichtag
mit dem Riicknahmepreis der einzelnen Investmentfonds ohne
Beriicksichtigung von Riicknahmegebiihren der Fondsgesell-
schaft durchgefiihrt.

Aufteilung von Fondsentnahmen

Werden Betrage aus lhrem Fondsguthaben entnommen (z.B.
Verwaltungskosten, Abschluss- und Vertriebskosten, Gebiih-
ren), werden diese auf alle in Ihrem Versicherungsvertrag vor-
handenen Investmentfonds aufgeteilt. Die Aufteilung erfolgt
im Verhaltnis der Geldwerte der Fondsguthaben der einzel-
nen Investmentfonds. Investmentfonds, fur die die Anteils-
preisermittlung langer als sechs Wochen ausgesetzt wird, wer-
den bei der Aufteilung nicht berticksichtigt.

Erldschen des Versicherungsvertrags bei unglnstiger
Kursentwicklung

Eine ungiinstige Kursentwicklung der Investmentfonds kann
dazu fuihren, dass durch die Entnahme von Risikobeitrdgen
und Kosten das Fondsguthaben aufgebraucht wird. In einem
solchen Fall erlischt der Versicherungsvertrag. Hiertiber wer-
den wir Sie rechtzeitig vorher informieren und lhnen Méglich-
keiten zur Erhaltung des Versicherungsvertrags — z.B. durch
die Zahlung weiterer Beitrage — aufzeigen.

Ersetzung von Investmentfonds

Anderungen durch die Fondsgesellschaft

Durch die Anlage in Investmentfonds hangt Ihr Versicherungs-
vertrag auch von fur den jeweiligen Investmentfonds maf3geb-
lichen Regelungen ab, die wir nicht beeinflussen konnen. An-
derungen dieser Regelungen kdnnen dazu fiihren, dass die
vereinbarte Vertragsdurchfiihrung beeintrachtigt oder unmog-
lich wird.

Beispiele sind

m die SchlieRung, Auflésung oder Verschmelzung eines In-
vestmentfonds,

m die Einstellung oder Beschrankung der Ausgabe oder
Ricknahme von Investmentfonds-Anteilen,

m die Anderung der Fristen fur die Ausgabe oder Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen, die zu einer Abrechnung
mit einem spéateren Kurstermin fuhrt,

m die Einfihrung oder Erh6hung von Gebiihren, die uns bei
der Ausgabe oder Riicknahme von Investmentfonds-An-
teilen belastet werden,

m die Einstellung des o6ffentlichen Vertriebs des Investment-
fonds in Deutschland,
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= Anderungen, die sich aus Gesetzen oder aufsichtsrechtli-
chen Anforderungen ergeben.

In derartigen Fallen haben wir das Recht, den jeweiligen In-
vestmentfonds vollstandig oder teilweise durch einen ande-
ren Investmentfonds zu ersetzen.

Bei der vollstéandigen Ersetzung steht der bisherige Invest-
mentfonds nicht mehr zur Verfiigung; vorhandene Investment-
fonds-Anteile werden umgeschichtet. Eine teilweise Ersetzung
kann zum Beispiel die Anlage kunftiger Beitragsteile betreffen
oder einen von lhnen erteilten Auftrag zur Umschichtung in
den bisherigen Investmentfonds.

In derartigen Fallen werden wir Sie — sofern Sie den betroffe-
nen Investmentfonds ausgewahlt haben — in der Regel inner-
halb einer Frist von sechs Wochen vor der beabsichtigten Er-
setzung des Investmentfonds informieren, es sei denn, wir
selbst erlangen nicht rechtzeitig von der MaRnahme Kennt-
nis; im letzteren Fall werden wir die Benachrichtigung unver-
zuiglich nachholen. In besonderen, von uns nicht zu beeinflus-
senden Fallen (z.B. bei fristloser Einstellung der Anteilsriick-
nahme durch die Fondsgesellschaft) konnen wir Sie erst nach
der Ersetzung des bisherigen Investmentfonds informieren.

Sie kénnen uns in Textform einen anderen der dann verfiig-
baren Investmentfonds benennen, der an die Stelle des zu er-
setzenden Investmentfonds treten soll. Benennen Sie uns kei-
nen Investmentfonds oder geht uns Ihre Mitteilung tber den
von Ihnen gewiinschten anderen Investmentfonds nicht mehr
rechtzeitig vor dem Termin der Ersetzung des Investmentfonds
zu, werden wir den in unserer Mitteilung genannten, dem An-
lageprofil des bisherigen Investmentfonds mdglichst entspre-
chenden, Investmentfonds verwenden. Wirde der Versiche-
rungsvertrag aufgrund einer teilweisen Ersetzung mehr als
zehn Investmentfonds enthalten, erfolgt die Ersetzung statt-
dessen durch die im Versicherungsvertrag vorhandenen wei-
teren Investmentfonds. Falls fiir die Anlage der Betrage nach
Nummer 3.2 mindestens ein Investmentfonds verbleibt, wird
der auf den zu ersetzenden Investmentfonds entfallende An-
teil auf die fir die Anlage Betrage nach Nummer 3.2 verblei-
benden Investmentfonds — soweit mdglich — gleichmafig ver-
teilt; in allen anderen Fallen erfolgt die Ersetzung entspre-
chend durch Verteilung auf alle im Versicherungsvertrag vor-
handenen Investmentfonds.

Die Anderung filhren wir jeweils zu dem in unserer Mitteilung
genannten Stichtag durch.

Innerhalb von vier Wochen nach Ersetzung des Investment-
fonds haben Sie auRerdem das Recht auf eine zusatzliche
Anderung der Fondsaufteilung fur kiinftige Beitragszahlungen
nach Nummer 1.2 sowie eine zusatzliche Umschichtung des
Fondsguthabens nach Nummer 1.3. Wenn wir Sie von einer
Ersetzung erstim Nachhinein informieren, gilt stattdessen eine
Frist von vier Wochen ab dem Zugang unseres Informations-
schreibens.

Uber die durchgefiihrte Anderung sowie (iber sonstige Veran-
derungen bei den Investmentfonds, wie beispielsweise Ande-
rungen des Fondsnamens oder der Anlagegrundsétze, wer-

4.2

4.3
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den wir Sie mit der jahrlichen Mitteilung nach Abschnitt | Num-
mer 2 informieren.

Ersetzung von Investmentfonds bei geringem
Fondsvolumen

Wir koénnen einen Investmentfonds, dessen Gesamtwert —
Uber alle bei uns bestehenden Versicherungsvertréage betrach-
tet — langer als sechs Monate weniger als 100.000 Euro be-
tragt, durch einen anderen ersetzen.

In diesem Fall werden wir Sie — sofern Sie den betroffenen In-
vestmentfonds ausgewahlt haben — informieren. Sie k6nnen
uns innerhalb von sechs Wochen in Textform einen anderen
der dann verfligbaren Investmentfonds benennen, der an
Stelle des zu ersetzenden Investmentfonds treten soll. Be-
nennen Sie uns innerhalb der gesetzten Frist keinen Invest-
mentfonds, werden wir den in unserer Mitteilung genannten
Investmentfonds verwenden.

Die Anderung fiihren wir jeweils zu dem in unserer Mitteilung
genannten Stichtag durch.

Uber die durchgefiihrte Anderung werden wir Sie mit der jahr-
lichen Mitteilung nach Abschnitt | Nummer 2 informieren.

Ersetzungen von Investmentfonds nach Nummern 4.1 und
4.2 werden nicht auf die Anzahl méglicher Anderungen der
Fondsaufteilung fiir kiinftige Beitragszahlungen nach Num-
mer 1.2 und auf die Anzahl méglicher Umschichtungen des
Fondsguthabens nach Nummer 1.3 angerechnet.

Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen;
Stichtagsregeln

Geschaftstag, Stichtage

Geschaftstage im Sinne dieser Bedingungen sind die Arbeits-
tage von Montag bis Freitag mit Ausnahme der gesetzlichen
Feiertage an unserem Sitz sowie des 24. und des 31. Dezem-
bers.

Die Berechnung des gebildeten Kapitals und insbesondere
die Umrechnung von Investmentfonds-Anteilen in den Euro-
Wert oder umgekehrt sowie — bei nicht auf Euro lautenden In-
vestmentfonds — die Umrechnung in Fremdwahrungen und
umgekehrt wird zu vom Geschéftstag abhéangigen Stichtagen
vorgenommen. Fir die Stichtage gelten die folgenden Fest-
legungen:

a) Furdie Umrechnung der Betrage nach Nummer 3.2 ist der
Stichtag der erste Geschéftstag der jeweiligen Versiche-
rungsperiode. Fur Sonderzahlungen nach Abschnitt F
Nummer 1.3 ist der Stichtag der erste Geschéftstag im Fal-
ligkeitsmonat der Sonderzahlung.

b) Fir die Entnahme von Kosten nach Abschnitt | Nummer 6
und 7, die Verrechnung von Beitragsriickstdanden oder
sonstigen ausstehenden Betragen nach Abschnitt G Num-
mern 2.1, die Zufiihrung von Uberschussanteilen nach Ab-
schnitt C Nummer 2.1 sowie Umschichtungen im Rahmen
des Ablaufmanagements nach Nummer 2 ist der Stichtag
jeweils der erste Geschaftstag im Monat.
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5.2

c) Stichtag fur die Berechnung des Geldwertes des Fonds-
guthabens fir eine Kapitalabfindung bzw. fur die Bildung
einer Rente nach Abschnitt B Nummern 2.1 bis 2.4 ist der
fiinfte Geschaftstag vor dem Ende der Ansparphase. Bei
Abruf nach Abschnitt B Nummer 2.5 wird statt des Endes
der Ansparphase der Tag, der dem Abruftermin vorangeht,
zugrunde gelegt.

d) BeiKiindigung nach Abschnitt G Nummer 1 gilt: Stichtag ist
der funfte Geschéftstag, der auf den Zugang lhrer Kundi-
gung in Textform bei uns folgt bzw. ein in lhrer Kiindigung
genannter spaterer Termin. Ist der genannte Termin kein
Geschéftstag, wird der erste auf den genannten Termin fol-
gende Geschéftstag als Stichtag verwendet. Bei Ricktritt
oder Anfechtung nach Abschnitt E ist der Stichtag stattdes-
sen der funfte Geschéftstag, der auf das Datum unserer
Rucktritts- bzw. Anfechtungserkléarung folgt. Bei Kiindigung
nach Abschnitt E Nummer 4 mit Auszahlung des Auszah-
lungsbetrags nach Abschnitt G Nummer 4 ist der Stichtag
der Termin, an dem unsere Kiindigung wirksam wird.

e) Bei Umschichtung Ihres vorhandenen Fondsguthabens
nach Nummer 1.3 gilt: Stichtag ist der funfte Geschafts-
tag, der auf den Zugang lhres Auftrags in Textform bei uns
folgt bzw. ein in Ihrem Auftrag genannter spaterer Termin.
Ist der genannte Termin kein Geschaftstag, wird der erste
auf den genannten Termin folgende Geschéftstag als Stich-
tag verwendet.

f) Bei Auszahlung der Todesfall-Leistung wird der Geldwert
des Fondsguthabens grundsétzlich mit dem funften Ge-
schéftstag nach Zugang der Sterbeurkunde bei uns als
Stichtag berechnet. Entsprechendes gilt bei Verwendung
der Todesfall-Leistung in den Fallen des Abschnitts B Num-
mer 3.2 und 3.3.

g) Istin der Sterbeurkunde statt eines exakten Todestages
ein Zeitraum genannt, gilt der erste Tag des genannten
Zeitraumes als Todestag.

h) Stichtag fur die Umrechnung einer Leistung aus der Zu-
satzversicherung ist der funfte Geschéaftstag nach Zugang
Ihrer Kiindigung der Zusatzversicherung in Textform bei
uns bzw. ein in Ihrer Kiindigung genannter spaterer Ter-
min. Ist der genannte Termin kein Geschaftstag, wird der
erste auf den genannten Termin folgende Geschéftstag als
Stichtag verwendet.

i) Stichtag fur die Umrechnung einer Leistung aus der Zu-
satzversicherung zum Ende der Versicherungsdauer der
Zusatzversicherung ist der fliinfte Geschaftstag vor dem
Ende der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung.

Verschiebung der Anteilspreisermittiung

Wird an einem Stichtag nach Nummer 5.1 kein Anteilspreis
ermittelt oder findet an diesem Stichtag keine Ausgabe oder
Ricknahme von Investmentfonds Anteilen durch die Fonds-
gesellschaft statt, verwenden wir stattdessen den ersten Tag
mit Anteilspreisermittlung bzw. der Ausgabe oder Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen, der auf den in Nummer 5.1
festgelegten Stichtag folgt.

5.3

Ist die Riicknahme von Investmentfonds-Anteilen langer als
sechs Wochen ausgesetzt, gilt Nummer 5.3. Ist die Ausgabe
von Investmentfonds-Anteilen langer als sechs Wochen aus-
gesetzt, gilt Nummer 4.1.

Aussetzung oder endgultige Einstellung der Riicknahme
von Investmentfonds-Anteilen durch die Fondsgesellschaft
Ist die Rucknahme von Investmentfonds-Anteilen durch die
Fondsgesellschaft bis zu sechs Wochen ausgesetzt, erfolgt
die Verrentung, die Auszahlung (insbesondere auch bei Kiin-
digung) oder die Umschichtung der betroffenen Investment-
fonds-Anteile, sobald diese durch die Fondsgesellschaft wie-
der zurickgenommen werden.

Ist die Riicknahme von Investmentfonds-Anteilen durch die
Fondsgesellschaft langer als sechs Wochen ausgesetzt oder
endgliltig eingestellt werden wir den Wert der entsprechen-
den Investmentfonds-Anteile anhand des aktuellen Preises
am Kapitalmarkt ermitteln. Der Preis kann aufgrund der ver-
minderten VerauRerbarkeit der Investmentfonds-Anteile auch
erheblich geringer sein als der zuletzt von der Fondsgesell-
schaft gestellte Riicknahmepreis oder auch Null betragen.

Neu eingefuihrte oder erhdhte Steuern, 6ffentlich-rechtli-
che Gebiihren und 6ffentlich-rechtliche Abgaben

Nach Vertragsabschluss eingefiihrte oder erhdhte Steuern,
offentlich-rechtliche Gebiihren und 6ffentlich-rechtliche Abga-
ben, mit denen wir im Zusammenhang mit dem Erwerb, der
Verwaltung oder der Veréauf3erung von Investmentfonds-An-
teilen, die in lhrem Versicherungsvertrag vorhanden sind, be-
lastet werden oder die uns von dritter Seite in Rechnung ge-
stellt werden, sind grundséatzlich von Ihnen als Versicherungs-
nehmer zu tragen. Wenn sie nicht bereits im Anteilspreis ent-
halten sind, wird der hierfir erforderliche Betrag aus lhrem
Fondsguthaben entnommen; die Aufteilung richtet sich nach
Nummer 3.3.
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11

12

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

Besondere Bedingungen

fur die Dynamik zu Rentenversicherungen und
zur Kapitalversicherung

(Fassung 1/2017)

Der MaR3stab fur die planmafige Erhohung der Beitrage

Der vereinbarte laufende Beitrag fur diesen Versicherungs-
vertrag erhoht sich jahrlich nach der getroffenen Vereinba-
rung, die im Versicherungsschein dokumentiert ist.

Basis fir die jeweilige Erhéhung ist der jeweils vor der Erho-
hung geltende Beitrag.

Die Beitragserhéhung bewirkt eine Erhdhung der Versiche-
rungsleistungen ohne erneute Risikopriifung. Die jeweilige Er-
héhung der Versicherungsleistungen ist abhangig vom Alter
der versicherten Person sowie der restlichen Ansparphasen-,
Beitragszahlungs- und gegebenenfalls Versicherungs- und
Leistungsdauer und wird nach anerkannten Regeln der Ver-
sicherungsmathematik berechnet. Die Erhohung erfolgtin dem
bestehenden Versicherungsvertrag. Ihr werden der gleiche
Tarif — mit den fir ihn glltigen Tarifbestimmungen, den Rech-
nungsgrundlagen und den zugehérigen Allgemeinen, Beson-
deren oder Erganzenden Bedingungen — und alle sonstigen
geltenden Vereinbarungen zugrunde gelegt. Die Versiche-
rungsleistungen erhdhen sich nicht im gleichen Verhaltnis wie
die Beitrage.

Der Zeitpunkt der Erhéhung von Beitragen und
Versicherungsleistungen

Die Erhdhung des Beitrags und der Versicherungsleistungen
erfolgen nach der getroffenen Vereinbarung, die im Versiche-
rungsschein dokumentiert ist.

Sie erhalten rechtzeitig vor dem Erhéhungstermin eine Mittei-
lung Uber die Erhéhung. Der Versicherungsschutz aus der je-
weiligen Erhéhung beginnt am Erhéhungstermin.

Erhdhungen finden bis einen Monat vor Ablauf der Beitrags-
zahlungsdauer statt. Ist eine Berufs- oder Erwerbsunféhig-
keitsrente eingeschlossen, entféllt in den letzten finf Jahren
vor Ablauf der Beitragszahlungsdauer der Berufsunfahigkeits-
oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung die Erhéhung
der Berufs- oder Erwerbsunféhigkeitsrente. Bei vorzeitig bei-
tragsfrei gestellten Versicherungsvertragen findet keine wei-
tere Erh6hung statt.

Sonstige Bestimmungen fir die Erhéhung

Alle im Rahmen des Versicherungsvertrags getroffenen Ver-
einbarungen, insbesondere die Allgemeinen, Besonderen oder
Ergénzenden Bedingungen sowie die Bezugsrechtsverfiigung,
erstrecken sich auch auf die Erhéhung.

Das in den Allgemeinen Bedingungen beschriebene Verfah-
ren zur Verrechnung der Abschluss- und Vertriebskosten gilt
auch fir die Erhdhung, wobei jeder Erhéhungsteil hinsichtlich
der Abschluss- und Vertriebskosten wie ein eigenstandiger
Versicherungsvertrag behandelt wird.

3.3

4.1

4.2

4.3

4.4

Die Fristen des Abschnitts E der Allgemeinen Bedingungen
bezuglich der Verletzung der Anzeigepflicht beginnen durch
die Erhdhung jedoch nicht neu zu laufen.

Aussetzen von Erhéhungen

Die Erhéhung entfallt riickwirkend, wenn Sie ihr bis zum Ende
des ersten Monats nach dem Erhéhungstermin in Textform
widersprechen oder den ersten erhéhten Beitrag nicht inner-
halb von zwei Monaten nach dem Erhéhungstermin zahlen.

Sollten Sie mehr als zweimal hintereinander von der Erho-
hungsmaoglichkeit keinen Gebrauch machen, erlischt Ihr Recht
auf weitere Erhdhungen.

Ist eine Berufsunfahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherung mit eingeschlossen, erfolgen keine Erhéhungen,
sobald erstmals Leistungen wegen Berufs- oder Erwerbsun-
fahigkeit beantragt werden oder der Versicherungsfall dieser
Zusatzversicherung eingetreten ist.

Ist eine Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente eingeschlos-
sen, erfolgen keine weiteren Erhéhungen der Berufs- oder Er-
werbsunfahigkeitsrente, sofern durch eine Erh6hung eine jahr-
liche Berufs- oder Erwerbsunfahigkeitsrente von mehr als
90.000 Euro, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, erreicht
wirde.
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11

12

13

14

Bedingungen fur die
Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen
nach den Tarifen PBUZB und PBUZR
(Fassung 1/2017)

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen
Vorliegen von Berufsunfahigkeit

Mit diesen Zusatzversicherungen bieten wir weltweiten Versi-
cherungsschutz fur den Fall der Berufsunfahigkeit. Berufsun-
fahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt vor, wenn die ver-
sicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge Krank-
heit, Korperverletzung oder Kréfteverfalls, die arztlich nach-
zuweisen sind, auBerstande gewesen ist, in ihrem zuletzt aus-
gelibten Beruf, so wie er ohne gesundheitliche Beeintrachti-
gung ausgestaltet war, tatig zu sein.

Berufsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im
Sinne der Nummer 1.1 noch nicht erreicht sind, aber voraus-
sichtlich erreicht werden.

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte Person
in diesem Zeitraum einen anderen Beruf konkret ausgelibt hat
oder austubt, der hinsichtlich

m  Ausbildung und Erfahrung, sowie
m der sozialen Wertschatzung und
m des Einkommens

mit der durch den bisherigen Beruf geprégten bisherigen Le-
bensstellung vergleichbar ist.

Nicht vergleichbar ist in jedem Fall ein konkret ausgetibter Be-
ruf, wenn sich das jahrliche Bruttoeinkommen um mehr als
20 Prozent gegenliber dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit
erzielten jahrlichen Bruttoeinkommen vermindert hat oder die-
ser konkret ausgeiibte Beruf deutlich geringere Kenntnisse
und Fahigkeiten erfordert.

Auf einen vergleichbaren Beruf, den die versicherte Person
konkret ausuibt oder ausgelibt hat, werden wir unter Beruck-
sichtigung der Umstande des Einzelfalls und der hdchstrich-
terlichen Rechtsprechung gegebenenfalls verweisen (kon-
krete Verweisung).

Auf einen anderen Beruf, den die versicherte Person austiben
kann, aber nicht konkret ausiibt oder ausgetibt hat, werden
wir nicht verweisen (Verzicht auf abstrakte Verweisung).

Berufsunfahigkeit liegt ebenfalls nicht vor, wenn die versicherte
Person Selbststandiger oder Freiberufler ist und nach zumut-
barer Umorganisation ihres Betriebs / ihrer Praxis weiterhin
als Selbststandiger bzw. Freiberufler tétig ist oder sein konnte.

Zumutbar ist eine Umorganisation, wenn sie betrieblich und
wirtschatftlich sinnvoll ist und die versicherte Person unter Be-
ricksichtigung ihrer Gesundheitsverhaltnisse, Ausbildung und
Erfahrung und der bisherigen Lebensstellung weiterhin leitend
tatig ist oder sein konnte. Hierbei berticksichtigen wir die Um-
stande des Einzelfalls und die héchstrichterliche Rechtspre-
chung.

1.5

1.6

Eine Umorganisation ist nicht zumutbar, wenn sich dadurch
das jahrliche Einkommen aus beruflicher Tatigkeit um mehr
als 20 Prozent gegeniiber dem vor Eintritt der Berufsunféhig-
keit erzielten durchschnittlichen jahrlichen Einkommen der
letzten drei Jahre vermindert.

Bei weisungsgebundenen Arbeitnehmern wird nicht geprdft,
ob eine Umorganisation moglich ist.

Ist die versicherte Person aus dem Berufsleben voriiberge-
hend oder endgiltig ausgeschieden und werden Leistungen
beantragt, so gilt die vorher konkret ausgetibte berufliche Téa-
tigkeit und die damit verbundene Lebensstellung als ausge-
Ubter Beruf.

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch vor
bei Pflegebedurftigkeit. Pflegebedurftigkeit ist gegeben, wenn
die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge
Krankheit, Kérperverletzung oder Krafteverfalls so hilflos ge-
wesen ist, dass sie fiir Verrichtungen des taglichen Lebens in
erheblichem Umfang taglich der Hilfe einer anderen Person
bedurfte. Der Umfang der Hilfestellung wird nach einer Punk-
tetabelle ermittelt.

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim

m  Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch
bei Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Roll-
stuhls — die Unterstiitzung einer anderen Person fur die
Fortbewegung bendtigt.

m  Aufstehen und Zubettgehen 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verlassen oder in das
Bett gelangen kann.

= An- und Auskleiden 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn sich die versicherte Person trotz
krankengerechter Kleidung nur mit Hilfe einer anderen Per-
son an- oder ausziehen kann.

m  Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch
bei Benutzung krankengerechter Essbestecke und Trink-
geféalRe — nur mit Hilfe einer anderen Person essen oder
trinken kann.

m  Waschen, Kimmen oder Rasieren 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von ei-
ner anderen Person gewaschen, gekdmmt oder rasiert
werden muss, weil sie selbst die daftr erforderlichen Kor-
perbewegungen nicht mehr ausfiihren kann.

m  Verrichten der Notdurft 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die Un-
terstiitzung einer anderen Person bendtigt, weil sie
— sich nach dem Stuhlgang nicht allein saubern kann,
— ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschis-

sel verrichten kann oder weil
— der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe entleert
werden kann.

1.7 Pflegebediirftigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im

Sinne der Nummer 1.6 noch nicht erreicht sind, aber voraus-
sichtlich erreicht werden.
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1.8

1.9

1.10

111

2.1

Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch bei
mindestens mittelschwerer Demenz vor. Mittelschwere De-
menz ist gegeben, wenn die versicherte Person sechs Mo-
nate ununterbrochen nicht mehr ohne fremde Hilfe zurecht-
kommt. Dies setzt den Verlust geistiger Fahigkeiten voraus,
der sich auf das Denk-, Erkennungs-, Erinnerungs- und Ori-
entierungsvermogen wie folgt auswirkt:

Die versicherte Person

= kann sich wahrend einer Befragung kaum an relevante As-
pekte ihres Lebens erinnern, z.B. an die Adresse, die lang-
jahrige Telefonnummer, die Namen naher Familienange-
hériger wie die der Enkel oder den Namen der Schule, die
sie zuletzt besucht hat,

m ist haufig desorientiert hinsichtlich Zeit (Datum, Wochen-
tag, Jahreszeit etc.) oder Ort,

m kann Schwierigkeiten haben, beginnend bei 40 in Vierer-
schritten oder beginnend bei 20 in Zweierschritten riick-
warts zu zahlen,

m erinnert sich nur noch an einzelne Fakten, die sie selbst
oder andere betreffen,

m braucht keine Hilfe beim Toilettengang oder Essen, kann
aber Schwierigkeiten bei der Auswahl situationsgerechter
Kleidung haben (z.B. wahlt sie oft Hausschuhe fir den
Waldspaziergang).

Oben stehender Definition der mittelschweren Demenz nebst
Fallbeispielen liegt die Reisberg-Skala zugrunde (Global De-
terioration Scale — GDS, Einteilung der Demenz in sieben
Grade, Stand 08/2014). Nach Reisberg verlauft die Entwick-
lung einer Demenz so, dass die bis in das Erwachsenenalter
erlernten Fahigkeiten nacheinander verloren werden.

Mittelschwere Demenz liegt auch vor, wenn die sechs Monate
im Sinne der Nummer 1.8 noch nicht erreicht sind, aber vor-
aussichtlich erreicht werden.

Bei Berufsunfahigkeit im Sinne der Nummern 1.1 und 1.2 leis-
ten wir, wenn die versicherte Person zu mindestens 50 Pro-
zent berufsunfahig ist. Bei Pflegebedurftigkeit im Sinne der
Nummern 1.6 und 1.7 leisten wir ab zwei Punkten. Bei mittel-
schwerer Demenz im Sinne der Nummern 1.8 und 1.9 leisten
wir ab einem Schweregrad fiinf nach Reisberg (GDS 5). Bei
einem geringeren Grad der Berufsunfahigkeit, der Pflegebe-
durftigkeit bzw. der Demenz besteht kein Anspruch auf die
Versicherungsleistungen.

Der Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit ist der Tag,
an dem die maf3geblichen sechs Monate begonnen haben.

Versicherungsleistungen

Leistungsumfang

Wird die versicherte Person wahrend der Versicherungsdauer
der Zusatzversicherungen nach Maf3gabe dieser Bedingun-
gen berufsunféhig, erbringen wir folgende Versicherungsleis-
tungen je nach gewahltem Tarif:

Tarif PBUZB — Beitragsbefreiung
Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fir die Haupt-
versicherung und den Tarif PBUZB.

2.2

2.3

2.4

2.5

Tarif PBUZR — Berufsunfahigkeitsrente
Volle Zahlung der Berufsunféhigkeitsrente und volle Befrei-
ung von der Beitragszahlungspflicht fir den Tarif PBUZR.

Die Berufsunfahigkeitsrente zahlen wir vereinbarungsgemaf
nach Ablauf einer eventuellen Karenzzeit je nach Zahlungs-
weise der Berufsunféhigkeitsrente jahrlich, halbjahrlich, vier-
teljghrlich oder monatlich jeweils zu Beginn (vorschiissig) oder
zum Ende (nachschissig) der Zahlungsperiode der Berufs-
unfahigkeitsrente. Karenzzeit ist der vereinbarte Zeitraum vom
Eintritt der Berufsunfahigkeit bis zum Beginn der Zahlung der
Berufsunfahigkeitsrente. Bei Feststellung der Leistungspflicht
innerhalb einer Zahlungsperiode der Berufsunfahigkeitsrente
leisten wir die erste Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente an-
teilig. Endet die vereinbarte Leistungsdauer innerhalb einer
Zahlungsperiode der Berufsunféahigkeitsrente, so wird die
letzte Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente anteilig geleistet;
bei nachschussiger Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente er-
folgt die letzte Zahlung zum Ablauftermin der Leistungsdauer.

Sofortkapital bei vereinbarter Berufsunfahigkeitsrente
Zahlung eines Sofortkapitals in Hhe von sechs monatlichen
Berufsunfahigkeitsrenten, sofern dieses mitversichert ist.

Wahrend der Versicherungsdauer wird das Sofortkapital nur
einmal erbracht.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen Beitragsbe-
freiung, Berufsunfahigkeitsrente und Sofortkapital hinaus be-
teiligen wir Sie an den Uberschiissen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung entsteht — unabhangig
vom Zeitpunkt der Geltendmachung — mit Beginn der Versi-
cherungsperiode, die auf den Eintritt der Berufsunfahigkeit
nach Nummer 1 folgt.

Der Anspruch auf Berufsunféhigkeitsrente und Sofortkapital
entsteht — unabhéangig vom Zeitpunkt der Geltendmachung —
mit Ablauf des Monats, in dem die Berufsunféhigkeit nach
Nummer 1 eingetreten ist. Haben Sie eine Karenzzeit verein-
bart, entsteht der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente mit
dem Ablauf der Karenzzeit, wenn die Berufsunfahigkeit zu die-
sem Zeitpunkt noch andauert. Endet die Berufsunféhigkeit vor
Ablauf der Karenzzeit und tritt innerhalb von vier Jahren da-
nach erneut Berufsunfahigkeit ein, wird die bereits zurlickge-
legte Karenzzeit angerechnet.

Der Anspruch auf die Versicherungsleistungen aus der jewei-
ligen Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung erlischt, wenn
Berufsunfahigkeit nach Nummer 1 nicht mehr vorliegt, wenn
die versicherte Person stirbt oder bei Ablauf der Leistungs-
dauer der jeweiligen Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung.

Bis zur endgiltigen Entscheidung Uber die Leistungspflicht
mussen Sie die Beitrage in voller Hohe weiter entrichten. Bei
Anerkennung der Leistungspflicht werden wir die Gber den
Monat des Eintritts der Berufsunféhigkeit hinaus gezahlten
Beitrage, verzinst mit jahrlich 0,90 Prozent, zurlickzahlen.

Wir sind auf Ihren Antrag hin bereit, die bis zur endgdiltigen
Entscheidung tber die Leistungspflicht, auch im Fall einer ge-
richtlichen Auseinandersetzung, falligen Beitrage zinslos zu
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2.6

2.7

2.8

stunden. Bei Ablehnung der Leistungspflicht sind diese Bei-
trage nachzuzahlen. Auf Antrag kdnnen Sie diesen Beitrags-
rickstand auch zinslos in 24 Monatsraten ausgleichen.

Dynamik der Hauptversicherung bei Berufsunféahigkeit

Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht we-
gen Berufsunféahigkeit die jahrliche dynamische Erhéhung der
Hauptversicherung vereinbart, gelten folgende Bestimmungen:

m  Der Beitrag fir die Hauptversicherung wird jahrlich um den
hierfiir vereinbarten Prozentsatz erhoht.

m Die Erh6hung des Beitrags erfolgt, sofern nichts anderes
vereinbart ist, erstmals zum Jahrestag des Versicherungs-
beginns, der auf den Beginn unserer Leistungspflicht folgt.
Betragt dieser Zeitraum weniger als ein Jahr, so wird die
erste Erhéhung anteilig berechnet. Die letzte Erh6hung er-
folgt ein Jahr vor dem Ende der Leistungsdauer der Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung PBUZB, spatestens
ein Jahr vor dem Ende der Beitragszahlungsdauer der
Hauptversicherung.

m Die Beitragserh6hung bewirkt eine Erhéhung der Versi-
cherungsleistung der Hauptversicherung und der einge-
schlossenen Zusatzversicherungen mit Ausnahme der Be-
rufsunfahigkeitsrente.

Leistungsdynamik bei Berufsunfahigkeit

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im Leis-
tungsfall (Leistungsdynamik) wird wahrend der Berufsunfa-
higkeit die erreichte versicherte Berufsunféhigkeitsrente ohne
Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung jahrlich entspre-
chend dem vereinbarten Prozentsatz erhéht. Die Erhéhung
der Berufsunfahigkeitsrente erfolgt, sofern nichts anderes ver-
einbart ist, erstmals zum Jahrestag des Versicherungsbeginns,
der auf den Beginn der Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente
folgt. Betragt der Zeitraum weniger als ein Jahr, wird die erste
Erhéhung anteilig berechnet.

Beteiligung an den Umgestaltungskosten bei
Umorganisation des Betriebs / der Praxis bei
vereinbarter Berufsunfahigkeitsrente

Bei Selbststandigen und Freiberuflern beteiligen wir uns auf
in Textform gestellten Antrag an Umgestaltungskosten bei Um-
organisation des Betriebs / der Praxis mit einem Betrag in
Hohe von bis zu sechs monatlichen Berufsunféhigkeitsren-
ten, héchstens 15.000 Euro, wenn die konkrete gesundheitli-
che Beeintrachtigung eine Weiterfuhrung des Betriebs / der
Praxis (siehe Nummer 1.4) nicht mehr in der bisherigen Art
und Weise ermdglicht und die Umgestaltung zu einer Weiter-
fihrung des Betriebs / der Praxis beitragt. Leistungen wegen
Berufsunfahigkeit werden in diesem Fall nicht erbracht. Be-
stehtinnerhalb eines Jahres nach unserer Beteiligung an den
Umgestaltungskosten Berufsunféhigkeit, werden die von uns
geleisteten Umgestaltungskosten mit den Berufsunfahigkeits-
leistungen verrechnet.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Riickdeckungsversicherungen zu Unterstit-
zungskassen-Versorgungen entféllt die Beteiligung an Umge-
staltungskosten.

2.9 Wiedereingliederungshilfe

bei vereinbarter Berufsunféhigkeitsrente

Endet unsere Leistungspflicht, weil die versicherte Person auf-
grund neu erworbener beruflicher Fahigkeiten eine andere als
die bisherige Téatigkeit ausiibt, die ihrer Lebensstellung vor
Eintritt der Berufsunfahigkeit entspricht, zahlen wir als Wie-
dereingliederungshilfe einen einmaligen Betrag in Hohe von
sechs monatlichen Berufsunfahigkeitsrenten. Voraussetzung
fur die Zahlung ist, dass bei Entstehen des Anspruchs auf
Wiedereingliederungshilfe die verbleibende Leistungsdauer
noch mindestens ein Jahr betragt. Besteht innerhalb eines
Jahres nach dem Ende unserer Leistungspflicht Berufsunfa-
higkeit, wird die Wiedereingliederungshilfe mit den Berufsun-
fahigkeitsleistungen verrechnet. Die Wiedereingliederungs-
hilfe kann wahrend der Dauer des Versicherungsvertrags
mehrmals beansprucht werden.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Rickdeckungsversicherungen zu Unterstut-
zungskassen-Versorgungen entféllt die Zahlung einer Wie-
dereingliederungshilfe.

Leistungseinschrankungen bei Krieg, Unruhen und
bestimmten aulBergewdhnlichen Ereignissen

Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig da-
von, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht. Wir
sind von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn die Berufs-
unfahigkeit verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunféhigkeitsleistung,
wenn die Berufsunfahigkeit unmittelbar oder mittelbar
durch Kriegsereignisse verursacht wurde, denen die ver-
sicherte Person wéhrend eines Aufenthalts au3erhalb der
Bundesrepublik Deutschland ausgesetzt war und an de-
nen sie nicht aktiv beteiligt war.

b) unmittelbar oder mittelbar durch innere Unruhen.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunfahigkeitsleistung,
wenn die versicherte Person nicht auf Seiten der Unruhe-
stifter teilgenommen hat.

¢) durch vorsatzliche Ausfiihrung oder den strafbaren Ver-
such eines Verbrechens oder Vergehens durch die versi-
cherte Person.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunfahigkeitsleistung
bei Vergehen im StralBenverkehr, bei denen bei der versi-
cherten Person eine Blutalkoholkonzentration von unter
1,1 Promille festgestellt wurde, sowie bei fahrlassigen und
grob fahrlassigen Verstol3en.

d) durch absichtliche Herbeifiihrung von Krankheit oder Kraf-
teverfall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte
Selbsttétung.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunféhigkeitsleistung,
wenn uns nachgewiesen wird, dass diese Handlungen
in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden
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1.2

13

Zustand krankhafter Stérung der Geistestétigkeit began-
gen worden sind.

e) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Ver-
sicherungsnehmer vorséatzlich die Berufsunfahigkeit der
versicherten Person herbeigefuhrt haben;

f) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsétzlichen Einsatz
von atomaren, biologischen oder chemischen Waffen, die
vorsatzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen
oder chemischen Stoffen oder durch die vorsétzliche Frei-
setzung von Strahlen infolge Kernenergie, die den Einsatz
einer Katastrophenschutzbehorde oder einer vergleichba-
ren Einrichtung notwendig macht.

Wir erbringen jedoch die volle Berufsunféahigkeitsleistung,
wenn es sich um ein Ereignis handelt, durch das nicht mehr
als 1.000 Menschen unmittelbar oder voraussichtlich mit-
telbar innerhalb von fiinf Jahren sterben oder dauerhaft
schwere gesundheitliche Beeintrachtigungen erleiden.

Uberschussbeteiligung

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalten die Berufsunféhigkeits-Zusatzversi-
cherungen Uberschussanteile entsprechend den folgenden
Nummern.

Laufende Uberschussbeteiligung fiir die Zeit, in der keine
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit erfolgen

Sie kdnnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden
Uberschuss-Systemen wahlen:

m Uberschuss-System Beitragsverrechnung,
m  Uberschuss-System Sofortbonus oder
m  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Nach vorzeitiger Beitragsfreistellung gilt das Uberschuss-Sys-
tem Sofortbonus.

Die Uberschussbeteiligung wird in Abh&ngigkeit von beispiels-
weise dem gewabhlten Tarif, dem Tarifwerk, der Zahlweise des
Beitrags, dem Beruf und dem Rauchverhalten festgelegt.

Uberschuss-System Beitragsverrechnung

Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent des falligen Bei-
trags bemessen und direkt mit dem falligen Beitrag verrech-
net. Ma3gebend ist der bei Falligkeit des jeweiligen Beitrags
festgelegte Prozentsatz.

Uberschuss-System Sofortbonus

Die laufende Uberschussbeteiligung wird ab Versicherungs-
beginn fiir eine erhhte Versicherungsleistung (Sofortbonus)
verwendet, die bei Berufsunféahigkeit zusatzlich zu den garan-
tierten Versicherungsleistungen gezahlt wird. Die Uberschuss-
beteiligung wird in Prozent der garantierten Versicherungs-
leistungen bemessen. MalRgebend ist der bei Eintritt der Be-
rufsunfahigkeit festgelegte Prozentsatz.

1.4

1.5

Anpassungsgarantie bei Verringerung der Uberschuss-
beteiligung im Uberschuss-System Sofortbonus

Sollte die Uberschussbeteiligung reduziert werden, haben Sie
zu diesem Zeitpunkt das Recht, Ihren Beitrag zum Tarif PBUZR
anzupassen und den Versicherungsschutz auf das vor dieser
Verringerung der Uberschussbeteiligung bestehende Niveau
anzuheben, ohne dass eine erneute Risikoprifung erforder-
lich wird.

Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Die laufenden Uberschussanteile werden

m jeweils zum 01. Januar eines Jahres,

m bei Beitragsfreistellung und

m  bei Beendigung der Berufsunféhigkeits-Zusatzversiche-
rungen

zugewiesen und unter Beriicksichtigung von Verwaltungskos-
ten verzinslich angesammelt.

Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt unter Be-
ricksichtigung von Verwaltungskosten bei jeder Zuweisung
von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeit-
punkt festgelegten Ansammlungszinssatz. Betragt der Zuwei-
sungszeitraum kein volles Kalenderjahr, erfolgt die Verzinsung
anteilig.

Die Zuweisung der laufenden Uberschussanteile erfolgt je-
weils nach der Verzinsung des Ansammlungsguthabens.

Die laufenden Uberschussanteile werden in Prozent des im
Versicherungsjahr zu zahlenden Beitrags festgelegt. Mal3ge-
bend ist der zum Zeitpunkt der jeweiligen Zuweisung festge-
legte Uberschuss-Satz. Umfasst der Zeitraum seit der letzten
Zuweisung bzw. dem Versicherungsbeginn kein volles Kalen-
derjahr, erfolgt die Zuweisung anteilig.

Bei Beendigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherun-
gen werden das Ansammlungsguthaben und der entsprechend
den Vorschriften des Versicherungsvertragsgesetzes (8 153
Absatz 3 VVG) ermittelte Anteil an den Bewertungsreserven
ausgezahlt. Eine Auszahlung des Ansammlungsguthabens
kdnnen Sie auch bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfrei-
stellung in Textform verlangen.

Beteiligung an den Bewertungsreserven bei vereinbartem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapi-
talanlagen unseres sonstigen Vermogens tUber dem Wert liegt,
mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden.
Die Bewertungsreserven, die nach gesetzlichen und aufsichts-
rechtlichen Vorschriften fur die Beteiligung der Versicherungs-
vertrage zu berticksichtigen sind, ordnen wir den Versicherungs-
vertragen nach einem verursachungsorientierten Verfahren an-
teilig rechnerisch zu. Im Uberschuss-System Verzinsliche An-
sammlung flie3t dem einzelnen Versicherungsnehmer bzw. Be-
zugsberechtigten ein Teil der Bewertungsreserven nach § 153
Absatz 3 VVG bei Beendigung der Berufsunféhigkeits-Zusatz-
versicherungen unmittelbar zu. Aufsichtsrechtliche Regelungen
zur Kapitalausstattung bleiben unberiihrt.
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Die Bewertungsreserven werden monatlich jeweils zum zwei-
ten Borsentag neu ermittelt und den anspruchsberechtigten
Versicherungsvertragen nach einem verursachungsorientier-
ten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert ist jeweils
fur den auf die Ermittlung folgenden Monat maf3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhaltnis des Bemessungs-
guthabens der jeweiligen Berufsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung zur Summe der Bemessungsguthaben aller anspruchs-
berechtigten Versicherungsvertrage.

Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei
die Summe der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum
01. Januar jeden Jahres, an dem der Versicherungsvertrag
bestand.

Das Kapital ist abhangig von der jeweiligen Versicherungsart.
Bei der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung gilt das An-
sammlungsguthaben der jeweiligen Berufsunféahigkeits-Zu-
satzversicherung als Kapital.

Mit der Zuordnung ist noch keine Zuteilung verbunden. Bei
Beendigung des Versicherungsvertrags teilen wir Ihrem Ver-
sicherungsvertrag den fir diesen Zeitpunkt zugeordneten An-
teil an den Bewertungsreserven zur Halfte zu.

Laufende Uberschussbeteiligung fir die Zeit,
in der Leistungen wegen Berufsunfahigkeit erfolgen

Die Uberschussbeteiligung wird am 01. Januar eines jeden
Jahres zugewiesen. Ist eine Berufsunfahigkeitsrente versi-
chert, wird die Uberschussbeteiligung unter Beriicksichtigung
von Verwaltungskosten zur Bildung einer beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitrags-
befreiung versichert, wird die Uberschussbeteiligung unter Be-
ricksichtigung von Verwaltungskosten verzinslich angesam-
melt. Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent des De-
ckungskapitals der jeweiligen Berufsunféhigkeits-Zusatzver-
sicherung bemessen und in Abhangigkeit von den in Num-
mer 1.1 beschriebenen Merkmalen festgelegt. Bestand der
Leistungsanspruch nur wahrend eines Teiles des Vorjahres,
wird die Uberschussbeteiligung anteilig berechnet.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung wird fur den Fall, dass nur die Beitragsbefreiung
versichert ist, die Uberschussbeteiligung unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten verzinslich angesammelt und
zum Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung
zur Erhdhung der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Bei Ruckdeckungsversicherungen zu Unterstiitzungskassen-
Versorgungen wird fur den Fall, dass nur die Beitragsbefrei-
ung versichert ist, die Uberschussbeteiligung unter Beriick-
sichtigung von Verwaltungskosten zur Erhéhung der Uber-
schussbeteiligung der Hauptversicherung verwendet.

Zukunftswerte der Uberschussbeteiligung
Die Hohe der kunftigen Uberschussbeteiligung hangt von vie-

len, nicht vorhersehbaren Einfliissen ab und kann deshalb
nicht garantiert werden; sie kann auch Null betragen. Einfluss-

11

1.2

faktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen sowie
die Entwicklung der versicherten Risiken und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten; Nachprifung

Nachweis- und Mitwirkungspflichten,
wenn Berufsunfahigkeitsleistungen verlangt werden

Nachweise fir den Eintritt von Berufsunfahigkeit
Werden Leistungen aus diesen Zusatzversicherungen ver-
langt, informieren wir Sie umgehend tber die von uns zur Leis-
tungsprifung bendtigten Unterlagen:

a) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der Berufs-
unfahigkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Per-
son gegenwartig behandeln bzw. behandelt oder unter-
sucht haben, tiber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und vor-
aussichtliche Dauer des Leidens sowie die Auswirkungen
auf die Berufsausiibung oder Art und Umfang der Pflege-
bedurftigkeit oder der Demenz;

c) Unterlagen Uber die berufliche Entwicklung der versicher-
ten Person und die berufliche Tatigkeit zum Zeitpunkt des
Eintritts der Berufsunfahigkeit; hierzu zahlen auch Nach-
weise Uber die wirtschaftlichen und finanziellen Verhalt-
nisse und ihre Veranderungen vor und nach Eintritt der Be-
rufsunfahigkeit (z.B. Einkommensteuerbescheide, be-
triebswirtschaftliche Unterlagen);

d) bei Pflegebedirftigkeit zusatzlich eine Bescheinigung der
Person oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist,
Uber Art und Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.

Weitere Nachweise, Entbindung von der Schweigepflicht
Wir kdnnen aulRerdem weitere medizinische und berufsbezo-
gene Auskiinfte, Aufklarungen, Vor-Ort-Priifungen und zuséatz-
liche Untersuchungen sowie weitere notwendige Nachweise
— auch uber die wirtschaftlichen Verhaltnisse und ihre Veran-
derungen — verlangen, wobei wir hierzu entsprechende Gut-
achter, Arzte und sachverstandige Dienstleister einsetzen kon-
nen. Die Kosten werden von uns getragen. Wir kbénnen ver-
langen, dass die erforderlichen arztlichen Untersuchungen in
der Bundesrepublik Deutschland durchgefiihrt werden. In die-
sem Fall ibernehmen wir die vorher mit uns abgestimmten
Reise- und Aufenthaltskosten.

In diesem Zusammenhang kann es auch erforderlich sein, im
Einzelfall Arzte, Krankenh&user und sonstige Krankenanstal-
ten, bei denen die versicherte Person in Behandlung war oder
sein wird, Personenversicherer, Berufsgenossenschaften, fri-
here und derzeitige gesetzliche Krankenkassen und Arbeit-
geber der versicherten Person sowie Behdrden zu befragen.
Dazu ist in der Regel eine Schweigepflichtentbindungserkla-
rung der versicherten Person erforderlich. Hat die versicherte
Person die Schweigepflichtentbindungserklarung im Versi-
cherungsantrag erteilt, wird sie vor Einholung einer solchen
Auskunft von uns unterrichtet werden; die versicherte Person
kann der Einholung einer solchen Auskunft widersprechen.
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3.1

Im Ubrigen kann die versicherte Person jederzeit verlangen,
dass die Auskunftserhebung nur bei Einzeleinwilligung erfolgt.

Folgen bei Verletzung der Mitwirkungspflicht

Solange eine Mitwirkungspflicht von Ihnen, der versicherten
Person oder dem Anspruchsteller vorsatzlich nicht erftllt wird,
sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Dies gilt insbe-
sondere dann, wenn Sie einer Auskunftserhebung, die fir die
Leistungsprifung erforderlich ist, widersprechen oder eine Ein-
zeleinwilligung nicht erteilen. Bei grob fahrlassiger Verletzung
einer Mitwirkungspflicht sind wir berechtigt, unsere Leistung in
einem der Schwere des Verschuldens entsprechenden Verhalt-
nis zu kirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass
Sie die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrléassig verletzt haben.
Die Anspriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung
oder den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwir-
kungspflicht spater erfullt wird, sind wir ab Beginn des laufen-
den Monats nach Maf3gabe dieser Bedingungen zur Leistung
verpflichtet. Die vollstéandige oder teilweise Leistungsfreiheit tritt
nur ein, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform
auf diese Rechtsfolge hingewiesen haben.

Erklarung Gber unsere Leistungspflicht

Nach Prufung der uns eingereichten sowie der von uns beige-
zogenen Unterlagen erklaren wir innerhalb einer Woche, ob
wir eine Leistungspflicht anerkennen. Solange Unterlagen noch
ausstehen, informieren wir Sie spatestens alle vier Wochen
Uber den aktuellen Bearbeitungsstand. Grundséatzlich spre-
chen wir keine befristeten Anerkenntnisse aus. Nur in begrin-
deten Einzelféallen kbnnen wir einmalig ein zeitlich begrenztes
Anerkenntnis von bis zu zwoIf Monaten unter einstweiliger Zu-
rickstellung der Prifung aussprechen, ob eine von der versi-
cherten Person ausgeiibte andere Tatigkeit den in Abschnitt A
Nummern 1.3 und 1.4 festgelegten Anforderungen fir eine
konkrete Verweisung entspricht. Bis zum Ablauf der Frist ist
das zeitlich begrenzte Anerkenntnis fur uns bindend.

Nachprufung der Berufsunfahigkeit;
Leistungseinstellung

Nachprufung

Nach Anerkennung unserer Leistungspflicht sind wir berech-
tigt, das Fortbestehen der Berufsunfahigkeit und den Grad der
Berufsunfahigkeit, das Ausmalf3 der Pflegebeddrftigkeit oder
den Schweregrad der Demenz nachzupriifen. Dabei kénnen
wir auch prufen, ob die versicherte Person nach dem Eintritt
ihrer Berufsunfahigkeit neue berufliche Kenntnisse und Fa-
higkeiten (z.B. durch Umschulung) erworben hat. Berufsun-
fahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt nicht mehr vor,
wenn die versicherte Person einen anderen Beruf konkret aus-
Ubt, der hinsichtlich

m  Ausbildung und Erfahrung, sowie
m  der sozialen Wertschéatzung und
m des Einkommens

mit der durch den vor Eintritt der Berufsunfahigkeit ausgetib-
ten Beruf gepragten Lebensstellung vergleichbar ist.

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

Hierbei berlcksichtigen wir die Umsténde des Einzelfalls und
die héchstrichterliche Rechtsprechung. Nicht vergleichbar ist
in jedem Fall ein konkret ausgeibter Beruf, wenn sich das
jahrliche Bruttoeinkommen um mehr als 20 Prozent gegen-
tiber dem vor Eintritt der Berufsunfahigkeit erzielten jahrlichen
Bruttoeinkommen vermindert hat oder dieser Beruf deutlich
geringere Kenntnisse und Fahigkeiten erfordert.

Sind diese Voraussetzungen erfillt, ist es unerheblich, ob die
Berufsunfahigkeit in dem friheren Beruf fortdauert.

Zur Nachprifung kbnnen wir auf unsere Kosten jederzeit sach-
dienliche Auskiinfte und einmal jahrlich umfassende Untersu-
chungen der versicherten Person durch von uns zu beauftra-
gende Arzte verlangen. Die Bestimmungen der Nummern 1.2
und 1.3 gelten entsprechend.

Eine Minderung der Berufsunféahigkeit, der Pflegebedirftigkeit
oder der Demenz sowie die Wiederaufnahme bzw. Anderung
der beruflichen Tatigkeit ist uns unverzuglich mitzuteilen.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Berufsunfahigkeit

Ist die Berufsunfahigkeit weggefallen oder hat sich ihr Grad
auf weniger als 50 Prozent vermindert, teilen wir Ihnen die Ein-
stellung unserer Leistungen unter Hinweis auf Ihre Rechte in
Textform mit. In unserer Mitteilung werden wir Ihnen die Griinde
fur unsere Entscheidung erlautern. Die Leistungseinstellung
wird mit dem Ablauf des dritten Monats nach Zugang unserer
Mitteilung bei lhnen wirksam. Zu diesem Zeitpunkt muss auch
die Beitragszahlung wieder aufgenommen werden. Die Hohe
des Beitrags vermindert sich um den Beitrag fir die Zahlung
eines Sofortkapitals, sofern diese mitversichert war.

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen, ist wieder die garan-
tierte Berufsunfahigkeitsrente versichert, die vor dem Eintritt
der Berufsunfahigkeit versichert war; wahrend der Berufsun-
fahigkeit durchgefiinrte Erhéhungen aus der Uberschussbe-
teiligung oder einer gegebenenfalls versicherten Leistungs-
dynamik bleiben also nicht erhalten.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Pflegebedurftigkeit

Ist die Berufsunfahigkeit infolge Pflegebedirftigkeit weggefal-
len oder hat sich der Umfang der Pflegebedurftigkeit unter
zwei Pflegepunkte gemindert, gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Demenz

Ist die Berufsunfahigkeit infolge Demenz weggefallen oder hat
sich der Umfang der Demenz unter Schweregrad funf nach
Reisberg (GDS 5) gemindert, gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Verletzung der Mitwirkungspflichten

nach Eintritt der Berufsunfahigkeit

Die Bestimmungen der Nummer 1.3 Uber die Folgen bei ei-
ner Verletzung der Mitwirkungspflichten gelten entsprechend.
Der Drei-Monats-Zeitraum nach Nummer 3.4 fur die Weiter-
zahlung der Leistungen nach Wegfall der Voraussetzungen
bleibt davon unberthrt.
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12

13

Erhdhter Beitrag nach dem Wegfall der Beitragsbefreiung
bei vereinbarter Dynamik der Hauptversicherung

bei Berufsunfahigkeit

Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht die
jahrliche dynamische Erhéhung der Hauptversicherung ver-
einbart, ergibt sich bei Wiederaufnahme der Beitragszahlung
nach Nummern 3.4, 3.5 bzw. 3.6 ein héherer Beitrag. Er setzt
sich zusammen aus

a) dem durch dynamische Erhéhungen wéhrend der Berufs-
unfahigkeit erreichten Beitrag fur die Hauptversicherung,

b) dem Beitrag fiir die Berufsunféhigkeits-Zusatzversiche-
rung nach Tarif PBUZB, angepasst an den hoheren Bei-
trag nach a) und

¢) dem Beitrag einer gegebenenfalls eingeschlossenen Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung nach Tarif PBUZR.

Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Grundsatzlich ist die Befolgung von arztlichen Anordnungen
nicht Voraussetzung fir die Anerkennung von Berufsunfahig-
keitsleistungen. Insbesondere ist die versicherte Person nicht
verpflichtet, operative Behandlungsmafinahmen, die der unter-
suchende oder behandelnde Arzt anréat, durchfiihren zu lassen.

Die versicherte Person ist jedoch verpflichtet, geeignete Hilfs-
mittel (z.B. Seh- und Hérhilfen, Stitzstrimpfe) zu verwenden
und zumutbare Heilbehandlungen vornehmen zu lassen, die
eine wesentliche Besserung der gesundheitlichen Beeintrach-
tigung erwarten lassen. Zumutbar sind Heilbehandlungen, die
gefahrlos und nicht mit besonderen Schmerzen verbunden sind.

Kindigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung
der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen

Kindigung

Die Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen kénnen Sie, un-
abhangig von der Hauptversicherung, jederzeit fur sich alleine
zum Ende einer Versicherungsperiode kiindigen. Bei Kiindi-
gung des Tarifs PBUZB wird der Tarif PBUZR, soweit einge-
schlossen, ebenfalls gekindigt. Der Tarif PBUZR kann, so-
weit eingeschlossen, unabhangig vom Tarif PBUZB gekiindigt
werden. In den letzten funf Versicherungsjahren der Berufs-
unfahigkeits-Zusatzversicherungen kbnnen diese nur zusam-
men mit der Hauptversicherung gekiindigt werden. Die Kiin-
digung muss in Textform erfolgen.

Werden die Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherungen zusam-
men mit der Hauptversicherung gekiindigt, erhalten Sie — so-
weit vorhanden — einen Auszahlungsbetrag nur, wenn sich
durch die Kiindigung die Hauptversicherung nicht in einen vor-
zeitig beitragsfreien Versicherungsvertrag umwandelt. Ande-
renfalls wird auch die jeweilige Zusatzversicherung vorzeitig
beitragsfrei gestellt.

Bei Kiindigung der Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherungen
fur sich alleine erhalten Sie — soweit vorhanden — den Aus-
zahlungsbetrag der Zusatzversicherungen nach Nummer 4.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung wird der Auszahlungsbetrag zur Erhéhung der
Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Vorzeitige Beitragsfreistellung

Sie kénnen in Textform verlangen, vorzeitig von Ihrer Beitrags-
zahlungspflicht befreit zu werden. Die vorzeitige Beitragsfrei-
stellung ist nur zusammen mit der Hauptversicherung méglich.

Beitragsbefreiung

Nach einer Beitragsfreistellung erlischt die Leistung aus der
Beitragsbefreiung. Der Ruckkaufswert nach Nummer 5 wird —
soweit vorhanden — um den Abzug nach Nummer 6 sowie um
rickstandige Beitrage vermindert. Der hiernach verbleibende
Betrag wird unter Beriicksichtigung von Verwaltungskosten
mit 0,90 Prozent p.a. verzinst. Ist die Versicherungsdauer der
Zusatzversicherung kurzer als die Dauer der Ansparphase
oder die Versicherungsdauer der Hauptversicherung, wird die-
ser Wert zum Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzver-
sicherung ausgezahlt. Ansonsten wird dieser Wert zur Erh6-
hung der Leistung der Hauptversicherung verwendet bzw. bei
Risikoversicherungen ausgezahit.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Rickdeckungsversicherungen zu Unterstit-
zungskassen-Versorgungen wird dieser Wert zum Ablauf der
Versicherungsdauer der Zusatzversicherung zur Erhéhung
der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Berufsunfahigkeitsrente

Ist eine Berufsunfahigkeitsrente versichert, wird diese nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auf eine
beitragsfreie Berufsunféhigkeitsrente herabgesetzt. Hierzu
steht — soweit vorhanden — der Ruckkaufswert hach Num-
mer 5, vermindert um den Abzug nach Nummer 6 sowie um
rickstandige Beitrage, zur Verfiigung.

Fir die beitragsfreie Berufsunfahigkeitsrente gilt, gegebenen-
falls abweichend von einer zuvor getroffenen Vereinbarung
fiir die beitragspflichtige Zeit, das Uberschuss-System Sofort-
bonus. Ein gegebenenfalls vorhandenes Ansammlungsgut-
haben aus dem Uberschuss-System Verzinsliche Ansamm-
lung ist von der vorzeitigen Beitragsfreistellung nicht betrof-
fen und wird weiterhin verzinst (siehe Abschnitt B Nummer 1.4)
oder auf lhr Verlangen in Textform hin ausgezahlt. War fur die
beitragspflichtige Zeit das Uberschuss-System Sofortbonus
vereinbart, vermindert sich durch die vorzeitige Beitragsfrei-
stellung auch der Berufsunfahigkeitsschutz aus der Uber-
schussbeteiligung.

Wird die jahrliche beitragsfreie Mindestberufsunfahigkeitsrente
von 60 Euro nicht erreicht, erlischt die Leistung aus dem Ta-
rif PBUZR. Der Ruckkaufswert nach Nummer 5 wird — soweit
vorhanden — um den Abzug nach Nummer 6 sowie um riick-
stéandige Beitrédge vermindert. Der hiernach verbleibende Be-
trag wird unter Beriicksichtigung von Verwaltungskosten mit
0,90 Prozent p.a. verzinst. Ist die Versicherungsdauer der Zu-
satzversicherung kirzer als die Dauer der Ansparphase oder
die Versicherungsdauer der Hauptversicherung, wird dieser
Wert zum Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzversiche-
rung ausgezahlt. Ansonsten wird dieser Wert zur Erhéhung
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6.2

der Leistung der Hauptversicherung verwendet bzw. bei Risi-
koversicherungen ausgezahilt.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Ruckdeckungsversicherungen zu Unterstuit-
zungskassen-Versorgungen wird dieser Wert und ein gege-
benenfalls vorhandenes Ansammlungsguthaben aus dem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung zum Ablauf
der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung zur Erho-
hung der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Die garantierte Hohe der beitragsfreien Berufsunfahigkeits-
rente kdnnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (siehe Num-
mer 7) entnehmen.

Befristete vorzeitige Beitragsfreistellung

Die in Nummer 2 beschriebene vorzeitige Beitragsfreistellung
kdnnen Sie auch auf einen Zeitraum von bis zu 36 Monaten
befristen. Fur die Wiederaufnahme der Beitragszahlung (Wie-
derinkraftsetzung) gelten die Regelungen nach Abschnitt G
der Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversicherung ent-
sprechend.

Auszahlungsbetrag

Der Auszahlungsbetrag ist der garantierte Auszahlungsbetrag
zuziiglich der Leistungen aus der Uberschussbeteiligung (zur
Uberschussbeteiligung siehe Abschnitt B). Leistungen aus der
Uberschussbeteiligung erhalten Sie nur bei vereinbartem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Der garantierte Auszahlungsbetrag ist der Riickkaufswert nach
Nummer 5, vermindert um den Abzug nach Nummer 6.

Die HOhe des garantierten Auszahlungsbetrags der Zusatz-
versicherungen kénnen Sie der Tabelle der Garantiewerte
(siehe Nummer 7) entnehmen.

Ruckkaufswert

Der Ruckkaufswert der jeweiligen Zusatzversicherung ist das
Deckungskapital ohne Beriicksichtigung der Uberschussbe-
teiligung zum Termin, zu dem die Kiindigung oder die vorzei-
tige Beitragsfreistellung wirksam wird.

Die garantierte Hohe des Rickkaufswertes der Zusatzversi-
cherungen kdnnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (siehe
Nummer 7) entnehmen.

Abzug bei Kiindigung oder
vorzeitiger Beitragsfreistellung

Bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung nehmen
wir einen Abzug nach Nummer 6.2 oder, wenn Sie das Uber-
schuss-System Beitragsverrechnung oder Verzinsliche An-
sammlung gewahlt haben, nach Nummern 6.2 und 6.3 vor.
Die HOhe des Abzugs kénnen Sie der Tabelle der Garantie-
werte (siehe Nummer 7) entnehmen.

Durch Kundigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung ergibt
sich fur den verbleibenden Versicherungsbestand eine ver-

6.3

6.4

6.5

11

schlechterte Risikosituation. Kiindigungen oder vorzeitige Bei-
tragsfreistellungen erfolgen erfahrungsgemaf tberwiegend
dann, wenn aufgrund des Gesundheitszustands erwartet wird,
dass der Versicherungsfall nicht eintritt und deshalb die Auf-
rechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht fir erforder-
lich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei inzwischen
eingetretenen gesundheitlichen Beeintrachtigungen nicht auf
den Versicherungsschutz verzichtet. Fir den verbleibenden
Versicherungsbestand ergibt sich dadurch ein durchschnitt-
lich schlechteres Risiko. Deshalb dient dieser Teil des Abzugs
dem Ausgleich der Verschlechterung der Risikolage fiir den
verbleibenden Versichertenbestand. Dieser Teil des Abzugs
wird in Prozent des Ruckkaufswertes der Zusatzversicherung
bemessen. Die Hohe des Prozentsatzes kdnnen Sie der Ta-
belle der Garantiewerte (sieche Nummer 7) entnehmen.

Das der Berechnung des Riickkaufswertes und der beitrags-
freien Berufsunfahigkeitsrente zugrunde liegende Deckungs-
kapital wird auf Basis der Beitrage ohne Berucksichtigung der
Uberschussbeteiligung ermittelt. Ein Teil des jeweiligen Bei-
trags wurde im Uberschuss-System Beitragsverrechnung nicht
gezahlt bzw. im Uberschuss-System Verzinsliche Ansamm-
lung wieder gutgeschrieben. Unter Berticksichtigung der nicht
gezahlten bzw. wieder gutgeschriebenen Beitragsteile fallt das
Deckungskapital niedriger aus. Hierfir dient dieser Teil des
Abzugs als Ausgleich. Dieser Teil des Abzugs wird in Prozent
des Rickkaufswertes der Zusatzversicherung bemessen. Die
Hohe des Prozentsatzes konnen Sie der Tabelle der Garan-
tiewerte (siehe Nummer 7) entnehmen.

Auf Ihr Verlangen hin miissen zunachst wir nachweisen, dass
der Abzug ganz und in seinen einzelnen Teilen dem Grunde
und der Héhe nach zutrifft. Kénnen Sie nachweisen, dass in
lhrem Fall ein Teil des Abzugs oder der gesamte Abzug dem
Grunde nach nicht zutrifft, dann entfallt dieser Teil des Abzugs
oder der gesamte Abzug; kénnen Sie nachweisen, dass der
gesamte Abzug oder einer seiner Teile niedriger zu beziffern
ist, dann wird der Abzug entsprechend lhrem Nachweis her-
abgesetzt.

Der Abzug bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung
ist fr Sie wirtschaftlich nachteilig.

Tabelle der Garantiewerte

Nahere Informationen zur garantierten Hohe des Rickkaufs-
wertes der Zusatzversicherungen, der beitragsfreien Berufs-
unféahigkeitsrente, des Auszahlungsbetrags und des Abzugs
kdnnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (Individuelle Ver-
tragsinformationen und Versicherungsschein) entnehmen.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung

Beitragsbefreiung

Bei einer Erh6hung der Hauptversicherung aufgrund einer
Nachversicherung wird entsprechend die Beitragsbefreiung
ohne erneute Risikoprifung erhoht.
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1.3

Berufsunféahigkeitsrente

Bei einer Erhéhung der Hauptversicherung aufgrund einer
Nachversicherung kénnen Sie die Berufsunfahigkeitsrente
ohne erneute Risikoprifung, ausgenommen finanzielle Ange-
messenheitsprifung, erhéhen.

Unabhéngig von einer Erhdhung der Hauptversicherung ha-
ben Sie

m  bei bestimmten Ereignissen (siehe Abschnitt H Nummer 2
der Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversicherung)
oder

m unabhangig vom Eintritt eines Ereignisses (siehe Num-
mer 1.3)

auch das Recht eine Erhdhung der Berufsunfahigkeitsrente
ohne erneute Risikoprifung, ausgenommen finanzielle Ange-
messenheitsprufung, zu verlangen.

Die Berufsunféhigkeitsrente kann unter den folgenden Vor-
aussetzungen erhdht werden:

m  Die Begrenzung der Hohe der Berufsunféahigkeitsrente fir
den bei Abschluss des Versicherungsvertrags ausgetibten
Beruf darf nicht Gberschritten werden.

m Die versicherte jahrliche Berufsunféhigkeitsrente der Nach-
versicherung, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, darf
zwischen 600 Euro und 6.000 Euro betragen.

m Die jahrliche Berufsunfahigkeitsrente aller Nachversiche-
rungen, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, darf insge-
samt 18.000 Euro nicht tiberschreiten.

m Die jahrliche Berufsunféhigkeitsrente, gegebenenfalls in-
klusive Sofortbonus, darf 90.000 Euro nicht Uibersteigen.

m Die zum jeweiligen Zeitpunkt der Nachversicherung be-
stehende versicherte Berufsunfahigkeitsrente darf sich um
bis zu 25 Prozent bzw. bei erstmaliger Aufnahme einer be-
ruflichen Tétigkeit bei versicherten Schilern, Studenten
und Auszubildenden um bis zu 50 Prozent erhéhen.

m  DerAnspruch der versicherten Person auf Leistungen we-
gen Berufsunfahigkeit darf durch die Nachversicherung
ein angemessenes Verhaltnis zum Arbeitseinkommen nicht
Uberschreiten. Dabei sind fur den Fall der Berufs- oder Er-
werbsunfahigkeit bestehende oder vergleichbare Anspri-
che der versicherten Person zu berticksichtigen (Finanzi-
elle Angemessenheitspriifung — siehe Kapitel Spezielle
Klauseln der Allgemeinen Vertragsinformationen).

m Die verbleibende Beitragszahlungsdauer der Berufsunfa-
higkeits-Zusatzversicherung betréagt mindestens fiinf Jahre.

Ereignisunabhangige Nachversicherung

Unabhé&ngig vom Eintritt eines Ereignisses kdnnen Sie inner-
halb von funf Jahren nach Versicherungsbeginn einmalig eine
Erhdhung der Berufsunfahigkeitsrente ohne erneute Risiko-
prifung, ausgenommen finanzielle Angemessenheitsprifung,
— unter den Voraussetzungen der Nummer 1.2 — verlangen,
wenn die versicherte Person nicht alter als 35 Jahre ist. Der
Versicherungsschutz aus dieser Nachversicherung beginnt
zur nachsten Beitragsfalligkeit, nachdem uns die Erklarung
zur Nachversicherung vorliegt und Sie den erhdhten Beitrag
gezahlt haben. Der jahrliche Beitrag dieser Nachversicherung
muss mindestens 120 Euro und darf hdchstens 100 Prozent

1.4
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der fur das erste Versicherungsjahr des Grundvertrags ge-
zahlten Beitrage, nicht jedoch mehr als 6.000 Euro betragen.

Fur die Nachversicherung der Berufsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung gelten die Bestimmungen zur Nachversicherungs-
garantie der Hauptversicherung (siehe Abschnitt H Nummer
2 der Allgemeinen Bedingungen fur die Hauptversicherung).

Allgemeine Vertragsbestimmungen
Verhdltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherungen bilden mit der Hauptversicherung,
zu der sie abgeschlossen worden sind, eine Einheit; sie kdn-
nen — ausgenommen im Fall der Nummer 1.3 — ohne die
Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden. Spéatestens wenn
der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung endet,
bei Rentenversicherungen auch spatestens bei Beendigung
der Ansparphase, erlischt auch der Versicherungsschutz aus
den Zusatzversicherungen.

Ist unsere Leistungspflicht aus den Berufsunfahigkeits-Zusatz-
versicherungen anerkannt, berechnen wir die Leistung aus
der Hauptversicherung (Ruckkaufswert, beitragsfreie Versi-
cherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als ob Sie
den Beitrag dafiir selbst gezahlt hatten.

Anspriiche aus den Zusatzversicherungen, die auf einer Be-
rufsunféhigkeit beruhen, die bereits vor Kiindigung oder vor-
zeitiger Beitragsfreistellung der Hauptversicherung eingetre-
ten ist, werden durch Kundigung oder vorzeitige Beitragsfrei-
stellung der Hauptversicherung nicht beruhrt.

Der Abzug nach Abschnitt D Nummer 6 wird auch erhoben,
wenn bei Rentenversicherungen die Zusatzversicherungen
durch Abruf der Leistung aus der Hauptversicherung enden.

Gultigkeit anderer Bedingungen
Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist,

finden die Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversiche-
rung sinngemafl Anwendung.
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Bedingungen fur die
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen nach
den Tarifen PEUZB und PEUZR

(Fassung 1/2017)

Versicherungsleistungen und ihre Voraussetzungen
Vorliegen von Erwerbsunfahigkeit

Mit diesen Zusatzversicherungen bieten wir weltweiten Versi-
cherungsschutz fur den Fall der Erwerbsunféhigkeit. Erwerbs-
unféhigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt vor, wenn die
versicherte Person sechs Monate ununterbrochen infolge
Krankheit, Korperverletzung oder Krafteverfalls, die arztlich
nachzuweisen sind, auRerstande gewesen ist, eine Erwerbs-
tatigkeit auszuiiben.

Erwerbsunfahigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im
Sinne der Nummer 1.1 noch nicht erreicht sind, aber voraus-
sichtlich erreicht werden.

Erwerbsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch
vor bei Pflegebedurftigkeit. Pflegebedirftigkeit ist gegeben,
wenn die versicherte Person sechs Monate ununterbrochen
infolge Krankheit, Korperverletzung oder Krafteverfalls so hilf-
los gewesen ist, dass sie fur Verrichtungen des taglichen Le-
bens in erheblichem Umfang taglich der Hilfe einer anderen
Person bedurfte. Der Umfang der Hilfestellung wird nach ei-
ner Punktetabelle ermittelt.

Die versicherte Person bendtigt Hilfe beim

m  Fortbewegen im Zimmer 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch
bei Inanspruchnahme einer Gehhilfe oder eines Roll-
stuhls — die Unterstiitzung einer anderen Person fir die
Fortbewegung bendtigt.

m  Aufstehen und Zubettgehen 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person nur mit
Hilfe einer anderen Person das Bett verlassen oder in das
Bett gelangen kann.

= An- und Auskleiden 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn sich die versicherte Person trotz
krankengerechter Kleidung nur mit Hilfe einer anderen Per-
son an- oder ausziehen kann.

m  Einnehmen von Mahlzeiten und Getranken 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person — auch
bei Benutzung krankengerechter Essbestecke und Trink-
gefalRe — nur mit Hilfe einer anderen Person essen oder
trinken kann.

m  Waschen, KAmmen oder Rasieren 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person von ei-
ner anderen Person gewaschen, gekdmmt oder rasiert
werden muss, weil sie selbst die dafir erforderlichen Kor-
perbewegungen nicht mehr ausfiihren kann.

= Verrichten der Notdurft 1 Punkt
Hilfebedarf liegt vor, wenn die versicherte Person die Un-
terstiitzung einer anderen Person bendétigt, weil sie
— sich nach dem Stuhlgang nicht allein sdubern kann,
— ihre Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschis-

sel verrichten kann oder weil

1.4
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— der Darm bzw. die Blase nur mit fremder Hilfe entleert
werden kann.

Pflegebediirftigkeit liegt auch vor, wenn die sechs Monate im
Sinne der Nummer 1.3 noch nicht erreicht sind, aber voraus-
sichtlich erreicht werden.

Erwerbsunfahigkeit im Sinne dieser Bedingungen liegt auch
bei mindestens mittelschwerer Demenz vor. Mittelschwere De-
menz ist gegeben, wenn die versicherte Person sechs Mo-
nate ununterbrochen nicht mehr ohne fremde Hilfe zurecht-
kommt. Dies setzt den Verlust geistiger Fahigkeiten voraus,
der sich auf das Denk-, Erkennungs-, Erinnerungs- und Ori-
entierungsvermdgen wie folgt auswirkt:

Die versicherte Person

m  kann sich wahrend einer Befragung kaum an relevante As-
pekte ihres Lebens erinnern, z.B. an die Adresse, die lang-
jahrige Telefonnummer, die Namen naher Familienange-
horiger wie die der Enkel oder den Namen der Schule, die
sie zuletzt besucht hat,

m st haufig desorientiert hinsichtlich Zeit (Datum, Wochen-
tag, Jahreszeit etc.) oder Ort,

m  kann Schwierigkeiten haben, beginnend bei 40 in Vierer-
schritten oder beginnend bei 20 in Zweierschritten rick-
warts zu zahlen,

m erinnert sich nur noch an einzelne Fakten, die sie selbst
oder andere betreffen,

m  braucht keine Hilfe beim Toilettengang oder Essen, kann
aber Schwierigkeiten bei der Auswahl situationsgerechter
Kleidung haben (z.B. wahlt sie oft Hausschuhe fir den
Waldspaziergang).

Oben stehender Definition der mittelschweren Demenz nebst
Fallbeispielen liegt die Reisberg-Skala zugrunde (Global De-
terioration Scale — GDS, Einteilung der Demenz in sieben
Grade, Stand 08/2014). Nach Reisberg verlauft die Entwick-
lung einer Demenz so, dass die bis in das Erwachsenenalter
erlernten Fahigkeiten nacheinander verloren werden.

Mittelschwere Demenz liegt auch vor, wenn die sechs Monate
im Sinne der Nummer 1.5 noch nicht erreicht sind, aber vor-
aussichtlich erreicht werden.

Bei Erwerbsunfahigkeit im Sinne der Nummern 1.1 und 1.2
leisten wir, wenn die versicherte Person nicht mehr als drei
Stunden téglich einer Erwerbstatigkeit nachgehen kann.

Als Erwerbstétigkeit gelten alle Tatigkeiten, die auf dem all-
gemeinen Arbeitsmarkt Ublich sind, und alle selbststéndigen
Tatigkeiten. Bei der Entscheidung uber das Vorliegen von Er-
werbsunfahigkeit kommt es ausschlieRlich auf die gesundheit-
lichen Verhaltnisse der versicherten Person an. Nicht beruick-
sichtigt werden der zuletzt ausgelibte Beruf, die erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten, die bisherige Lebensstellung,
insbesondere das bislang erzielte berufliche Einkommen, und
die jeweilige Arbeitsmarktlage.

Bei Pflegebedurftigkeitim Sinne der Nummer 1.3 und 1.4 leis-
ten wir ab zwei Punkten. Bei mittelschwerer Demenz im Sinne
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der Nummern 1.5 und 1.6 leisten wir ab einem Schweregrad
funf nach Reisberg (GDS 5).

Der Zeitpunkt des Eintritts der Erwerbsunfahigkeit ist der Tag,
an dem die maf3geblichen sechs Monate begonnen haben.

Versicherungsleistungen

Leistungsumfang

Wird die versicherte Person wéhrend der Versicherungsdauer
der Zusatzversicherungen nach Maf3gabe dieser Bedingun-
gen erwerbsunfahig, erbringen wir folgende Versicherungs-
leistungen je nach gewahltem Tarif:

Tarif PEUZB — Beitragsbefreiung
Volle Befreiung von der Beitragszahlungspflicht fur die Haupt-
versicherung und den Tarif PEUZB.

Tarif PEUZR — Erwerbsunfahigkeitsrente
Volle Zahlung der Erwerbsunfahigkeitsrente und volle Befrei-
ung von der Beitragszahlungspflicht fur den Tarif PEUZR.

Die Erwerbsunféahigkeitsrente zahlen wir vereinbarungsge-
maR nach Ablauf einer eventuellen Karenzzeit je nach Zah-
lungsweise der Erwerbsunfahigkeitsrente jahrlich, halbjahr-
lich, vierteljahrlich oder monatlich jeweils zu Beginn (vorschis-
sig) oder zum Ende (nachschussig) der Zahlungsperiode der
Erwerbsunfahigkeitsrente. Karenzzeit ist der vereinbarte Zeit-
raum vom Eintritt der Erwerbsunfahigkeit bis zum Beginn der
Zahlung der Erwerbsunféhigkeitsrente. Bei Feststellung der
Leistungspflicht innerhalb einer Zahlungsperiode de Erwerbs-
unfahigkeitsrente leisten wir die erste Zahlung der Erwerbs-
unféhigkeitsrente anteilig. Endet die vereinbarte Leistungs-
dauer innerhalb einer Zahlungsperiode der Erwerbsunfahig-
keitsrente, so wird die letzte Zahlung der Erwerbsunfahigkeits-
rente anteilig geleistet; bei nachschissiger Zahlung der Er-
werbsunféahigkeitsrente erfolgt die letzte Zahlung zum Ablauf-
termin der Leistungsdauer.

Sofortkapital bei vereinbarter Erwerbsunfahigkeitsrente
Zahlung eines Sofortkapitals in Hohe von sechs monatlichen
Erwerbsunfahigkeitsrenten, sofern dieses mitversichert ist.

Wahrend der Versicherungsdauer wird das Sofortkapital nur
einmal erbracht.

Uber die beschriebenen garantierten Leistungen Beitragsbe-
freiung, Erwerbunfahigkeitsrente und Sofortkapital hinaus be-
teiligen wir Sie an den Uberschiissen.

Der Anspruch auf Beitragsbefreiung entsteht — unabhangig
vom Zeitpunkt der Geltendmachung — mit Beginn der Versi-
cherungsperiode, die auf den Eintritt der Erwerbsunfahigkeit
nach Nummer 1 folgt.

Der Anspruch auf Erwerbsunfahigkeitsrente und Sofortkapi-
tal entsteht — unabhéngig vom Zeitpunkt der Geltendma-
chung — mit Ablauf des Monats, in dem die Erwerbsunfahig-
keit nach Nummer 1 eingetreten ist. Haben Sie eine Karenz-
zeit vereinbart, entsteht der Anspruch auf Erwerbsunfahig-
keitsrente mit dem Ablauf der Karenzzeit, wenn die Erwerbs-
unféhigkeit zu diesem Zeitpunkt noch andauert. Endet die Er-
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werbsunféhigkeit vor Ablauf der Karenzzeit und tritt innerhalb
von vier Jahren danach erneut Erwerbsunfahigkeit ein, wird
die bereits zurtickgelegte Karenzzeit angerechnet.

Der Anspruch auf die Versicherungsleistungen aus der jewei-
ligen Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung erlischt, wenn
Erwerbsunfahigkeit nach Nummer 1 nicht mehr vorliegt, wenn
die versicherte Person stirbt oder bei Ablauf der Leistungs-
dauer der jeweiligen Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung.

Bis zur endgiiltigen Entscheidung tber die Leistungspflicht
mussen Sie die Beitrage in voller Hohe weiter entrichten. Bei
Anerkennung der Leistungspflicht werden wir die Gber den
Monat des Eintritts der Erwerbsunfahigkeit hinaus gezahlten
Beitrage, verzinst mit jahrlich 0,90 Prozent, zurlickzahlen.

Wir sind auf lhren Antrag hin bereit, die bis zur endgultigen
Entscheidung tber die Leistungspflicht, auch im Fall einer ge-
richtlichen Auseinandersetzung, félligen Beitrage zinslos zu
stunden. Bei Ablehnung der Leistungspflicht sind diese Bei-
trage nachzuzahlen. Auf Antrag kénnen Sie diesen Beitrags-
riickstand auch zinslos in 24 Monatsraten ausgleichen.

Dynamik der Hauptversicherung bei Erwerbsunfahigkeit
Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht we-
gen Erwerbsunfahigkeit die jahrliche dynamische Erhohung der
Hauptversicherung vereinbart, gelten folgende Bestimmungen:

m Der Beitrag fiir die Hauptversicherung wird jahrlich um den
hierfuir vereinbarten Prozentsatz erhéht.

m Die Erhdhung des Beitrags erfolgt, sofern nichts anderes
vereinbart ist, erstmals zum Jahrestag des Versicherungs-
beginns, der auf den Beginn unserer Leistungspflicht folgt.
Betragt dieser Zeitraum weniger als ein Jahr, so wird die
erste Erh6hung anteilig berechnet. Die letzte Erhéhung er-
folgt ein Jahr vor dem Ende der Leistungsdauer der Er-
werbsunfahigkeits-Zusatzversicherung PEUZB, spates-
tens ein Jahr vor dem Ende der Beitragszahlungsdauer
der Hauptversicherung.

m Die Beitragserh6hung bewirkt eine Erhéhung der Versi-
cherungsleistung der Hauptversicherung und der einge-
schlossenen Zusatzversicherungen mit Ausnahme der Er-
werbsunféhigkeitsrente.

Leistungsdynamik bei Erwerbsunfahigkeit

Bei einer eventuell vereinbarten Rentensteigerung im Leis-
tungsfall (Leistungsdynamik) wird wahrend der Erwerbsunfa-
higkeit die erreichte versicherte Erwerbsunfahigkeitsrente
ohne Beriicksichtigung der Uberschussbeteiligung jahrlich
entsprechend dem vereinbarten Prozentsatz erhéht. Die Er-
héhung der Erwerbsunfahigkeitsrente erfolgt, sofern nichts
anderes vereinbart ist, erstmals zum Jahrestag des Versiche-
rungsbeginns, der auf den Beginn der Zahlung der Erwerbs-
unféhigkeitsrente folgt. Betragt der Zeitraum weniger als ein
Jahr, wird die erste Erhéhung anteilig berechnet.

Wiedereingliederungshilfe bei vereinbarter
Erwerbsunfahigkeitsrente

Wenn die versicherte Person mindestens vier Jahre ununter-
brochen erwerbsunféhig im Sinne dieser Bedingungen war
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und unsere Leistungen wegen Wiederaufnahme der zuletzt
ausgeubten oder Aufnahme einer anderen Erwerbstatigkeit
wegfallen, zahlen wir als Wiedereingliederungshilfe einen ein-
maligen Betrag in Hohe von drei monatlichen Erwerbsunfa-
higkeitsrenten, hdchstens jedoch 3.000 Euro. Voraussetzung
fur die Zahlung ist, dass bei Entstehen des Anspruchs auf
Wiedereingliederungshilfe die verbleibende Leistungsdauer
noch mindestens ein Jahr betragt. Die Wiedereingliederungs-
hilfe kann wahrend der Dauer des Versicherungsvertrags nur
einmal beansprucht werden.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Riickdeckungsversicherungen zu Unterstit-
zungskassen-Versorgungen entféllt die Zahlung einer Wie-
dereingliederungshilfe.

Leistungseinschrankungen bei Krieg, Unruhen und
bestimmten auBergewthnlichen Ereignissen

Grundsatzlich besteht unsere Leistungspflicht unabhangig da-
von, auf welcher Ursache der Versicherungsfall beruht. Wir
sind von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn die Erwerbs-
unfahigkeit verursacht wurde

a) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse.

Wir erbringen jedoch die volle Erwerbsunfahigkeitsleis-
tung, wenn die Erwerbsunféhigkeit unmittelbar oder mit-
telbar durch Kriegsereignisse verursacht wurde, denen die
versicherte Person wahrend eines Aufenthalts auerhalb
der Bundesrepublik Deutschland ausgesetzt war und an
denen sie nicht aktiv beteiligt war.

b) unmittelbar oder mittelbar durch innere Unruhen.

Wir erbringen jedoch die volle Erwerbsunféhigkeitsleis-
tung, wenn die versicherte Person nicht auf Seiten der Un-
ruhestifter teilgenommen hat.

¢) durch vorsatzliche Ausfiihrung oder den strafbaren Ver-
such eines Verbrechens oder Vergehens durch die versi-
cherte Person.

Wir erbringen jedoch die volle Erwerbsunfahigkeitsleistung
bei Vergehen im StraBenverkehr, bei denen bei der versi-
cherten Person eine Blutalkoholkonzentration von unter
1,1 Promille festgestellt wurde, sowie bei fahrlassigen und
grob fahrlassigen Versto3en.

d) durch absichtliche Herbeiflihrung von Krankheit oder Kraf-
teverfall, absichtliche Selbstverletzung oder versuchte
Selbsttotung.

Wir erbringen jedoch die volle Erwerbsunfahigkeitsleis-
tung, wenn uns nachgewiesen wird, dass diese Handlun-
gen in einem die freie Willensbestimmung ausschlieRen-
den Zustand krankhafter Stérung der Geistestatigkeit be-
gangen worden sind.

e) durch eine widerrechtliche Handlung, mit der Sie als Ver-
sicherungsnehmer vorséatzlich die Erwerbsunfahigkeit der
versicherten Person herbeigefuihrt haben;
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f) unmittelbar oder mittelbar durch den vorsétzlichen Einsatz
von atomaren, biologischen oder chemischen Waffen, die
vorsatzliche Freisetzung von radioaktiven, biologischen
oder chemischen Stoffen oder durch die vorsatzliche Frei-
setzung von Strahlen infolge Kernenergie, die den Einsatz
einer Katastrophenschutzbehdérde oder einer vergleichba-
ren Einrichtung notwendig macht.

Wir erbringen jedoch die volle Erwerbsunfahigkeitsleistung,
wenn es sich um ein Ereignis handelt, durch das nicht mehr
als 1.000 Menschen unmittelbar oder voraussichtlich mit-
telbar innerhalb von funf Jahren sterben oder dauerhaft
schwere gesundheitliche Beeintrachtigungen erleiden.

Uberschussbeteiligung

Sofern von uns eine entsprechende Uberschussbeteiligung
festgesetzt wird, erhalten die Erwerbsunféhigkeits-Zusatzver-
sicherungen Uberschussanteile entsprechend den folgenden
Nummern.

Laufende Uberschussbeteiligung fur die Zeit, in der keine
Leistungen wegen Erwerbsunféahigkeit erfolgen

Sie kénnen bei Vertragsabschluss zwischen den folgenden
Uberschuss-Systemen wahlen:

m  Uberschuss-System Beitragsverrechnung,
= Uberschuss-System Sofortbonus oder
m  Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung.

Nach vorzeitiger Beitragsfreistellung gilt das Uberschuss-Sys-
tem Sofortbonus.

Die Uberschussbeteiligung wird in Abhéngigkeit von beispiels-
weise dem gewahlten Tarif, dem Tarifwerk, der Zahlweise des
Beitrags, dem Beruf und dem Rauchverhalten festgelegt.

Uberschuss-System Beitragsverrechnung

Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent des falligen Bei-
trags bemessen und direkt mit dem félligen Beitrag verrech-
net. MaRgebend ist der bei Félligkeit des jeweiligen Beitrags
festgelegte Prozentsatz.

Uberschuss-System Sofortbonus

Die laufende Uberschussbeteiligung wird ab Versicherungs-
beginn fir eine erhéhte Versicherungsleistung (Sofortbonus)
verwendet, die bei Erwerbsunféhigkeit zusétzlich zu den ga-
rantierten Versicherungsleistungen gezahlt wird. Die Uber-
schussbeteiligung wird in Prozent der garantierten Versiche-
rungsleistungen bemessen. Maf3gebend ist der bei Eintritt der
Erwerbsunfahigkeit festgelegte Prozentsatz.

Anpassungsgarantie bei Verringerung der Uberschuss-
beteiligung im Uberschuss-System Sofortbonus

Sollte die Uberschussbeteiligung reduziert werden, haben Sie
zu diesem Zeitpunkt das Recht, Ihren Beitrag zum Tarif PEUZR
anzupassen und den Versicherungsschutz auf das vor dieser
Verringerung der Uberschussbeteiligung bestehende Niveau
anzuheben, ohne dass eine erneute Risikoprifung erforder-
lich wird.
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Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Die laufenden Uberschussanteile werden

jeweils zum 01. Januar eines Jahres,

bei Beitragsfreistellung und

bei Beendigung der Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversiche-
rungen

zugewiesen und unter Beriicksichtigung von Verwaltungskos-
ten verzinslich angesammelt.

Die Verzinsung des Ansammlungsguthabens erfolgt unter Be-
ricksichtigung von Verwaltungskosten bei jeder Zuweisung
von laufenden Uberschussanteilen mit dem zu diesem Zeit-
punkt festgelegten Ansammlungszinssatz. Betragt der Zuwei-
sungszeitraum kein volles Kalenderjahr, erfolgt die Verzinsung
anteilig.

Die Zuweisung der laufenden Uberschussanteile erfolgt je-
weils nach der Verzinsung des Ansammlungsguthabens.

Die laufenden Uberschussanteile werden in Prozent des im
Versicherungsjahr zu zahlenden Beitrags festgelegt. Mal3ge-
bend ist der zum Zeitpunkt der jeweiligen Zuweisung festge-
legte Uberschuss-Satz. Umfasst der Zeitraum seit der letzten
Zuweisung bzw. dem Versicherungsbeginn kein volles Kalen-
derjahr, erfolgt die Zuweisung anteilig.

Bei Beendigung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherun-
gen werden das Ansammlungsguthaben und der entsprechend
den Vorschriften des Versicherungsvertragsgesetzes (§ 153
Absatz 3 VVG) ermittelte Anteil an den Bewertungsreserven
ausgezahlt. Eine Auszahlung des Ansammlungsguthabens
kénnen Sie auch bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfrei-
stellung in Textform verlangen.

Beteiligung an den Bewertungsreserven bei vereinbartem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung
Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert der Kapi-
talanlagen unseres sonstigen Vermégens tiber dem Wert liegt,
mit dem die Kapitalanlagen in der Bilanz ausgewiesen werden.
Die Bewertungsreserven, die nach gesetzlichen und aufsichts-
rechtlichen Vorschriften fiir die Beteiligung der Versicherungs-
vertrage zu berticksichtigen sind, ordnen wir den Versicherungs-
vertragen nach einem verursachungsorientierten Verfahren an-
teilig rechnerisch zu. Im Uberschuss-System Verzinsliche An-
sammlung flieBt dem einzelnen Versicherungsnehmer bzw. Be-
zugsberechtigten ein Teil der Bewertungsreserven nach § 153
Absatz 3 VVG bei Beendigung der Erwerbsunféhigkeits-Zu-
satzversicherungen unmittelbar zu. Aufsichtsrechtliche Rege-
lungen zur Kapitalausstattung bleiben unberihrt.

Die Bewertungsreserven werden monatlich jeweils zum zwei-
ten Borsentag neu ermittelt und den anspruchsberechtigten
Versicherungsvertragen nach einem verursachungsorientier-
ten Verfahren rechnerisch zugeordnet. Dieser Wert ist jeweils
fur den auf die Ermittlung folgenden Monat maf3gebend.

Diese Zuordnung erfolgt in dem Verhaltnis des Bemessungs-
guthabens der jeweiligen Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversi-
cherung zur Summe der Bemessungsguthaben aller an-
spruchsberechtigten Versicherungsvertrage.

1.1

Bemessungsguthaben eines Versicherungsvertrags ist dabei
die Summe der Kapitalien des Versicherungsvertrags zum
01. Januar jeden Jahres, an dem der Versicherungsvertrag
bestand.

Das Kapital ist abhangig von der jeweiligen Versicherungsart.
Bei der Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung gilt das An-
sammlungsguthaben der jeweiligen Erwerbsunfahigkeits-Zu-
satzversicherung als Kapital.

Mit der Zuordnung ist noch keine Zuteilung verbunden. Bei
Beendigung des Versicherungsvertrags teilen wir [hrem Ver-
sicherungsvertrag den fiir diesen Zeitpunkt zugeordneten An-
teil an den Bewertungsreserven zur Halfte zu.

Laufende Uberschussbeteiligung fur die Zeit,
in der Leistungen wegen Erwerbsunféhigkeit erfolgen

Die Uberschussbeteiligung wird am 01. Januar eines jeden
Jahres zugewiesen. Ist eine Erwerbsunfahigkeitsrente versi-
chert, wird die Uberschussbeteiligung unter Beriicksichtigung
von Verwaltungskosten zur Bildung einer beitragsfreien Er-
werbsunfahigkeits-Zusatzrente verwendet. Ist nur die Beitrags-
befreiung versichert, wird die Uberschussbeteiligung unter Be-
ricksichtigung von Verwaltungskosten verzinslich angesam-
melt. Die Uberschussbeteiligung wird in Prozent des De-
ckungskapitals der jeweiligen Erwerbsunféahigkeits-Zusatzver-
sicherung bemessen und in Abhangigkeit von den in Num-
mer 1.1 beschriebenen Merkmalen festgelegt. Bestand der
Leistungsanspruch nur wahrend eines Teiles des Vorjahres,
wird die Uberschussbeteiligung anteilig berechnet.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung wird fur den Fall, dass nur die Beitragsbefreiung
versichert ist, die Uberschussbeteiligung unter Beriicksichti-
gung von Verwaltungskosten verzinslich angesammelt und
zum Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung
zur Erhdhung der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Bei Ruckdeckungsversicherungen zu Unterstiitzungskassen-
Versorgungen wird fur den Fall, dass nur die Beitragsbefrei-
ung versichert ist, die Uberschussbeteiligung unter Beriick-
sichtigung von Verwaltungskosten zur Erhéhung der Uber-
schussbeteiligung der Hauptversicherung verwendet.

Zukunftswerte der Uberschussbeteiligung

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung héngt von vie-
len, nicht vorhersehbaren Einflissen ab und kann deshalb
nicht garantiert werden; sie kann auch Null betragen. Einfluss-
faktoren sind die Entwicklung unserer Kapitalanlagen sowie
die Entwicklung der versicherten Risiken und der Kosten.

Nachweis- und Mitwirkungspflichten; Nachpriifung

Nachweis- und Mitwirkungspflichten, wenn Erwerbsunfa-
higkeitsleistungen verlangt werden

Nachweise fir den Eintritt von Erwerbsunfahigkeit
Werden Leistungen aus diesen Zusatzversicherungen ver-
langt, informieren wir Sie umgehend Uber die von uns zur Leis-
tungsprifung bendtigten Unterlagen:
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13

a) eine Darstellung der Ursache fur den Eintritt der Erwerbs-
unféhigkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die die versicherte Person
gegenwartig behandeln bzw. behandelt oder untersucht
haben, Uber Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussicht-
liche Dauer des Leidens sowie die Auswirkungen auf die
Berufsaustibung oder Art und Umfang der Pflegebedirf-
tigkeit oder der Demenz;

¢) Unterlagen Uber die berufliche Entwicklung der versicher-
ten Person und die berufliche Tatigkeit zum Zeitpunkt des
Eintritts der Erwerbsunfahigkeit; hierzu zéhlen auch Nach-
weise Uber die wirtschaftlichen und finanziellen Verhalt-
nisse und ihre Verédnderungen vor und nach Eintritt der Er-
werbsunféahigkeit (z.B. Einkommensteuerbescheide, be-
triebswirtschaftliche Unterlagen);

d) bei Pflegebedirftigkeit zusatzlich eine Bescheinigung der
Person oder der Einrichtung, die mit der Pflege betraut ist,
Uber Art und Umfang der Pflege.

Entstehende Kosten hat der Anspruchsteller zu tragen.

Weitere Nachweise, Entbindung von der Schweigepflicht
Wir kdnnen aul3erdem weitere medizinische und berufsbezo-
gene Auskunfte, Aufklarungen, Vor-Ort-Priifungen und zuséatz-
liche Untersuchungen sowie weitere notwendige Nachweise —
auch uber die wirtschaftlichen Verhéltnisse und ihre Verande-
rungen — verlangen, wobei wir hierzu entsprechende Gutach-
ter, Arzte und sachverstindige Dienstleister einsetzen kén-
nen. Die Kosten werden von uns getragen. Wir kbnnen ver-
langen, dass die erforderlichen arztlichen Untersuchungen in
der Bundesrepublik Deutschland durchgefiihrt werden. In die-
sem Fall ibernehmen wir die vorher mit uns abgestimmten
Reise- und Aufenthaltskosten.

In diesem Zusammenhang kann es auch erforderlich sein, im
Einzelfall Arzte, Kranken-hauser und sonstige Krankenanstal-
ten, bei denen die versicherte Person in Behandlung war oder
sein wird, Personenversicherer, Berufsgenossenschaften, fri-
here und derzeitige gesetzliche Krankenkassen und Arbeit-
geber der versicherten Person sowie Behdrden zu befragen.
Dazu ist in der Regel eine Schweigepflichtentbindungserkla-
rung der versicherten Person erforderlich. Hat die versicherte
Person die Schweigepflichtentbindungserklarung im Versiche-
rungsantrag erteilt, wird sie vor Einholung einer solchen Aus-
kunft von uns unterrichtet werden,; die versicherte Person kann
der Einholung einer solchen Auskunft widersprechen. Im Ub-
rigen kann die versicherte Person jederzeit verlangen, dass
die Auskunftserhebung nur bei Einzeleinwilligung erfolgt.

Folgen bei Verletzung der Mitwirkungspflicht

Solange eine Mitwirkungspflicht von Ihnen, der versicherten
Person oder dem Anspruchsteller vorsatzlich nicht erftllt wird,
sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Dies gilt insbe-
sondere dann, wenn Sie einer Auskunftserhebung, die fir die
Leistungsprifung erforderlich ist, widersprechen oder eine Ein-
zeleinwilligung nicht erteilen. Bei grob fahrlassiger Verletzung
einer Mitwirkungspflicht sind wir berechtigt, unsere Leistung in
einem der Schwere des Verschuldens entsprechenden Verhalt-
nis zu kirzen. Dies gilt nicht, wenn Sie uns nachweisen, dass

3.1

3.2

3.3

3.4

Sie die Mitwirkungspflicht nicht grob fahrlassig verletzt haben.
Die Anspriiche aus der Versicherung bleiben jedoch insoweit
bestehen, als die Verletzung ohne Einfluss auf die Feststellung
oder den Umfang unserer Leistungspflicht ist. Wenn die Mitwir-
kungspflicht spater erfillt wird, sind wir ab Beginn des laufen-
den Monats nach Maf3gabe dieser Bedingungen zur Leistung
verpflichtet. Die vollstandige oder teilweise Leistungsfreiheit tritt
nur ein, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung in Textform
auf diese Rechtsfolge hingewiesen haben.

Erklarung Giber unsere Leistungspflicht

Nach Prufung der uns eingereichten sowie der von uns bei-
gezogenen Unterlagen erklaren wir innerhalb einer Woche,
ob wir eine Leistungspflicht anerkennen. Solange Unterlagen
noch ausstehen, informieren wir Sie spatestens alle vier Wo-
chen Uber den aktuellen Bearbeitungsstand. Grundsatzlich
sprechen wir keine befristeten Anerkenntnisse aus.

Nachprifung der Erwerbsunfahigkeit;
Leistungseinstellung

Nachprifung

Nach Anerkennung unserer Leistungspflicht sind wir berech-
tigt, das Fortbestehen der Erwerbsunféhigkeit, das Ausmaf3
der Pflegebediirftigkeit oder den Schweregrad der Demenz
nachzuprifen. Dabei kdnnen wir erneut priifen, ob die versi-
cherte Person eine Erwerbstétigkeit im Sinne von Abschnitt A
Nummer 1 ausiibt oder austiben kann.

Zur Nachprifung kénnen wir auf unsere Kosten jederzeit sach-
dienliche Auskiinfte und einmal jahrlich umfassende Untersu-
chungen der versicherten Person durch von uns zu beauftra-
gende Arzte verlangen. Die Bestimmungen der Nummern 1.2
und 1.3 gelten entsprechend.

Eine Minderung der Erwerbsunféhigkeit, der Pflegebeddrftig-
keit oder der Demenz sowie die Aufnahme bzw. Anderung der
Erwerbstéatigkeit ist uns unverziglich mitzuteilen.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Erwerbsunfahigkeit

Ist die versicherte Person in der Lage, wieder mehr als drei
Stunden téglich einer Erwerbstétigkeit nachzugehen, teilen
wir Thnen die Einstellung unserer Leistungen unter Hinweis
auf Ilhre Rechte in Textform mit. In unserer Mitteilung werden
wir lhnen die Griinde fiir unsere Entscheidung erlautern. Die
Leistungseinstellung wird mit dem Ablauf des dritten Monats
nach Zugang unserer Mitteilung bei lhnen wirksam. Zu die-
sem Zeitpunkt muss auch die Beitragszahlung wieder aufge-
nommen werden. Die Hohe des Beitrags vermindert sich um
den Beitrag flr die Zahlung eines Sofortkapitals, sofern diese
mitversichert war.

Ist unsere Leistungspflicht weggefallen, ist wieder die garan-
tierte Erwerbsunféhigkeitsrente versichert, die vor dem Ein-
tritt der Erwerbsunféhigkeit versichert war; wahrend der Er-
werbsunfahigkeit durchgefiihrte Erhéhungen aus der Uber-
schussbeteiligung oder einer gegebenenfalls versicherten
Leistungsdynamik bleiben also nicht erhalten.
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3.5

3.6

3.7

3.8

11

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Pflegebedirftigkeit

Ist die Erwerbsunfahigkeit infolge Pflegebedurftigkeit wegge-
fallen oder hat sich der Umfang der Pflegebediirftigkeit unter
zwei Pflegepunkte gemindert, gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Leistungseinstellung bei Wegfall oder

Minderung der Demenz

Ist die Erwerbsunfahigkeit infolge Demenz weggefallen oder
hat sich der Umfang der Demenz unter Schweregrad fiinf nach
Reisberg (GDS 5) gemindert, gilt Nummer 3.4 entsprechend.

Verletzung der Mitwirkungspflichten

nach Eintritt der Erwerbsunfahigkeit

Die Bestimmungen der Nummer 1.3 Uber die Folgen bei ei-
ner Verletzung der Mitwirkungspflichten gelten entsprechend.
Der Drei-Monats-Zeitraum nach Nummer 3.4 fur die Weiter-
zahlung der Leistungen nach Wegfall der Voraussetzungen
bleibt davon unberthrt.

Erhdhter Beitrag nach dem Wegfall der Beitragsbefreiung
bei vereinbarter Dynamik der Hauptversicherung bei
Erwerbsunfahigkeit

Ist wahrend der Befreiung von der Beitragszahlungspflicht die
jahrliche dynamische Erhéhung der Hauptversicherung ver-
einbart, ergibt sich bei Wiederaufnahme der Beitragszahlung
nach Nummern 3.4, 3.5 bzw. 3.6 ein héherer Beitrag. Er setzt
sich zusammen aus

a) dem durch dynamische Erh6hungen wahrend der Erwerbs-
unféhigkeit erreichten Beitrag fir die Hauptversicherung,

b) dem Beitrag fiir die Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversiche-
rung nach Tarif PEUZB, angepasst an den hoheren Bei-
trag nach a) und

c) dem Beitrag einer gegebenenfalls eingeschlossenen Er-
werbsunféhigkeits-Zusatzversicherung nach Tarif PEUZR.

Verzicht auf die Arztanordnungsklausel

Grundsatzlich ist die Befolgung von &rztlichen Anordnungen
nicht Voraussetzung fur die Anerkennung von Erwerbsunfa-
higkeitsleistungen. Insbesondere ist die versicherte Person
nicht verpflichtet, operative BehandlungsmaRnahmen, die der
untersuchende oder behandelnde Arzt anrat, durchfiihren zu
lassen.

Die versicherte Person ist jedoch verpflichtet, geeignete Hilfs-
mittel (z. B. Seh- und Horhilfen, Stiitzstrimpfe) zu verwenden
und zumutbare Heilbehandlungen vornehmen zu lassen, die
eine wesentliche Besserung der gesundheitlichen Beeintrach-
tigung erwarten lassen. Zumutbar sind Heilbehandlungen, die
gefahrlos und nicht mit besonderen Schmerzen verbunden sind.

Kiindigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung
der Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherungen

Kiindigung

Die Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen kénnen Sie,
unabhé&ngig von der Hauptversicherung, jederzeit fur sich

1.2

1.3

alleine zum Ende einer Versicherungsperiode kundigen. Bei
Kundigung des Tarifs PEUZB wird der Tarif PEUZR, soweit
eingeschlossen, ebenfalls gekiindigt. Der Tarif PEUZR kann,
soweit eingeschlossen, unabhangig vom Tarif PEUZB gekiin-
digt werden. In den letzten funf Versicherungsjahren der Er-
werbsunféhigkeits-Zusatzversicherungen kdnnen diese nur
zusammen mit der Hauptversicherung gekiindigt werden. Die
Kindigung muss in Textform erfolgen.

Werden die Erwerbsunféahigkeits-Zusatzversicherungen zu-
sammen mit der Hauptversicherung gekiindigt, erhalten Sie —
soweit vorhanden — einen Auszahlungsbetrag nur, wenn sich
durch die Kiindigung die Hauptversicherung nicht in einen vor-
zeitig beitragsfreien Versicherungsvertrag umwandelt. Ande-
renfalls wird auch die jeweilige Zusatzversicherung vorzeitig
beitragsfrei gestellt.

Bei Kiindigung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen
fur sich alleine erhalten Sie — soweit vorhanden — den Auszah-
lungsbetrag der Zusatzversicherungen nach Nummer 4.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung wird der Auszahlungsbetrag zur Erhéhung der
Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Vorzeitige Beitragsfreistellung

Sie kénnen in Textform verlangen, vorzeitig von Ihrer Beitrags-
zahlungspflicht befreit zu werden. Die vorzeitige Beitragsfrei-
stellung ist nur zusammen mit der Hauptversicherung maoglich.

Beitragsbefreiung

Nach einer Beitragsfreistellung erlischt die Leistung aus der
Beitragsbefreiung. Der Rickkaufswert nach Nummer 5 wird
— soweit vorhanden — um den Abzug nach Nummer 6 sowie
um rickstandige Beitrage vermindert. Der hiernach verblei-
bende Betrag wird unter Beriicksichtigung von Verwaltungs-
kosten mit 0,90 Prozent p.a. verzinst. Ist die Versicherungs-
dauer der Zusatzversicherung kurzer als die Dauer der An-
sparphase oder die Versicherungsdauer der Hauptversiche-
rung, wird dieser Wert zum Ablauf der Versicherungsdauer
der Zusatzversicherung ausgezahlt. Ansonsten wird dieser
Wert zur Erhdhung der Leistung der Hauptversicherung ver-
wendet bzw. bei Risikoversicherungen ausgezahlt.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Rickdeckungsversicherungen zu Unterstit-
zungskassen-Versorgungen wird dieser Wert zum Ablauf der
Versicherungsdauer der Zusatzversicherung zur Erhéhung
der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Erwerbsunfahigkeitsrente

Ist eine Erwerbsunféahigkeitsrente versichert, wird diese nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik auf eine
beitragsfreie Erwerbsunféhigkeitsrente herabgesetzt. Hierzu
steht — soweit vorhanden — der Ruckkaufswert nhach Num-
mer 5, vermindert um den Abzug nach Nummer 6 sowie um
rickstandige Beitrage, zur Verfiigung.

Fur die beitragsfreie Erwerbsunfahigkeitsrente gilt, gegebe-
nenfalls abweichend von einer zuvor getroffenen Vereinba-
rung fir die beitragspflichtige Zeit, das Uberschuss-System
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Sofortbonus. Ein gegebenenfalls vorhandenes Ansammlungs-
guthaben aus dem Uberschuss-System Verzinsliche Ansamm-
lung ist von der vorzeitigen Beitragsfreistellung nicht betrof-
fen und wird weiterhin verzinst (siehe Abschnitt B Nummer 1.4)
oder auf Ihr Verlangen in Textform hin ausgezahlt. War fur die
beitragspflichtige Zeit das Uberschuss-System Sofortbonus
vereinbart, vermindert sich durch die vorzeitige Beitragsfrei-
stellung auch der Erwerbsunfahigkeitsschutz aus der Uber-
schussbeteiligung.

Wird die jahrliche beitragsfreie Mindesterwerbsunfahigkeits-
rente von 60 Euro nicht erreicht, erlischt die Leistung aus dem
Tarif PEUZR. Der Ruckkaufswert nach Nummer 5 wird — so-
weit vorhanden — um den Abzug nach Nummer 6 sowie um
rickstandige Beitrage vermindert. Der hiernach verbleibende
Betrag wird unter Beriicksichtigung von Verwaltungskosten
mit 0,90 Prozent p.a. verzinst. Ist die Versicherungsdauer der
Zusatzversicherung kurzer als die Dauer der Ansparphase
oder die Versicherungsdauer der Hauptversicherung, wird die-
ser Wert zum Ablauf der Versicherungsdauer der Zusatzver-
sicherung ausgezahlt. Ansonsten wird dieser Wert zur Erho-
hung der Leistung der Hauptversicherung verwendet bzw. bei
Risikoversicherungen ausgezahilt.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Rickdeckungsversicherungen zu Unterstiit-
zungskassen-Versorgungen wird dieser Wert und ein gege-
benenfalls vorhandenes Ansammlungsguthaben aus dem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammlung zum Ablauf
der Versicherungsdauer der Zusatzversicherung zur Erho-
hung der Leistung der Hauptversicherung verwendet.

Die garantierte Hohe der beitragsfreien Erwerbsunfahigkeits-
rente kdnnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (siehe Num-
mer 7) entnehmen.

Befristete vorzeitige Beitragsfreistellung

Die in Nummer 2 beschriebene vorzeitige Beitragsfreistellung
kdnnen Sie auch auf einen Zeitraum von bis zu 36 Monaten
befristen. Fir die Wiederaufnahme der Beitragszahlung (Wie-
derinkraftsetzung) gelten die Regelungen nach Abschnitt G
der Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversicherung ent-
sprechend.

Auszahlungsbetrag

Der Auszahlungsbetrag ist der garantierte Auszahlungsbetrag
zuziiglich der Leistungen aus der Uberschussbeteiligung (zur
Uberschussbeteiligung siehe Abschnitt B). Leistungen aus der
Uberschussbeteiligung erhalten Sie nur bei vereinbartem
Uberschuss-System Verzinsliche Ansammiung.

Der garantierte Auszahlungsbetrag ist der Riickkaufswert nach
Nummer 5, vermindert um den Abzug nach Nummer 6.

Die Hohe des garantierten Auszahlungsbetrags der Zusatz-
versicherungen kénnen Sie der Tabelle der Garantiewerte
(siehe Nummer 7) entnehmen.

6.1

6.2

6.3

6.4

Rickkaufswert

Der Ruckkaufswert der jeweiligen Zusatzversicherung ist das
Deckungskapital ohne Beriicksichtigung der Uberschussbe-
teiligung zum Termin, zu dem die Kiindigung oder die vorzei-
tige Beitragsfreistellung wirksam wird.

Die garantierte Hohe des Rickkaufswertes der Zusatzversi-
cherungen kénnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (siehe
Nummer 7) entnehmen.

Abzug bei Kiindigung oder
vorzeitiger Beitragsfreistellung

Bei Kindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung nehmen
wir einen Abzug nach Nummer 6.2 oder, wenn Sie das Uber-
schuss-System Beitragsverrechnung oder Verzinsliche An-
sammlung gewahlt haben, nach Nummern 6.2 und 6.3 vor.
Die Hohe des Abzugs kdnnen Sie der Tabelle der Garantie-
werte (siehe Nummer 7) entnehmen.

Durch Kundigung oder vorzeitige Beitragsfreistellung ergibt
sich fur den verbleibenden Versicherungsbestand eine ver-
schlechterte Risikosituation. Kiindigungen oder vorzeitige Bei-
tragsfreistellungen erfolgen erfahrungsgemaf tberwiegend
dann, wenn aufgrund des Gesundheitszustands erwartet wird,
dass der Versicherungsfall nicht eintritt und deshalb die Auf-
rechterhaltung des Versicherungsvertrags nicht fur erforder-
lich gehalten wird. Im Gegensatz dazu wird bei inzwischen
eingetretenen gesundheitlichen Beeintrachtigungen nicht auf
den Versicherungsschutz verzichtet. Fiir den verbleibenden
Versicherungsbestand ergibt sich dadurch ein durchschnitt-
lich schlechteres Risiko. Deshalb dient dieser Teil des Abzugs
dem Ausgleich der Verschlechterung der Risikolage fuir den
verbleibenden Versichertenbestand. Dieser Teil des Abzugs
wird in Prozent des Riickkaufswertes der Zusatzversicherung
bemessen. Die Hohe des Prozentsatzes kénnen Sie der Ta-
belle der Garantiewerte (siehe Nummer 7) entnehmen.

Das der Berechnung des Riickkaufswertes und der beitrags-
freien Erwerbsunfahigkeitsrente zugrunde liegende Deckungs-
kapital wird auf Basis der Beitrage ohne Bertcksichtigung der
Uberschussbeteiligung ermittelt. Ein Teil des jeweiligen Bei-
trags wurde im Uberschuss-System Beitragsverrechnung nicht
gezahlt bzw. im Uberschuss-System Verzinsliche Ansamm-
lung wieder gutgeschrieben. Unter Berilicksichtigung der nicht
gezahlten bzw. wieder gutgeschriebenen Beitragsteile fallt das
Deckungskapital niedriger aus. Hierfir dient dieser Teil des
Abzugs als Ausgleich. Dieser Teil des Abzugs wird in Prozent
des Riickkaufswertes der Zusatzversicherung bemessen. Die
Hohe des Prozentsatzes kdnnen Sie der Tabelle der Garan-
tiewerte (sieche Nummer 7) entnehmen.

Auf Ihr Verlangen hin miussen zunéchst wir nachweisen, dass
der Abzug ganz und in seinen einzelnen Teilen dem Grunde
und der Hohe nach zutrifft. Kénnen Sie nachweisen, dass in
lhrem Fall ein Teil des Abzugs oder der gesamte Abzug dem
Grunde nach nicht zutrifft, dann entfallt dieser Teil des Abzugs
oder der gesamte Abzug; kénnen Sie nachweisen, dass der
gesamte Abzug oder einer seiner Teile niedriger zu beziffern
ist, dann wird der Abzug entsprechend Ihrem Nachweis her-
abgesetzt.
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6.5

11

12

Der Abzug bei Kiindigung oder vorzeitiger Beitragsfreistellung
ist fir Sie wirtschaftlich nachteilig.

Tabelle der Garantiewerte

Néahere Informationen zur garantierten Hohe des Ruckkaufs-
wertes der Zusatzversicherungen, der beitragsfreien Erwerbs-
unfahigkeitsrente, des Auszahlungsbetrags und des Abzugs
kénnen Sie der Tabelle der Garantiewerte (Individuelle Ver-
tragsinformationen und Versicherungsschein) entnehmen.

Gestaltungsrechte wahrend der Vertragsdauer

Nachversicherungsgarantie bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung

Beitragsbefreiung

Bei einer Erhéhung der Hauptversicherung aufgrund einer
Nachversicherung wird entsprechend die Beitragsbefreiung
ohne erneute Risikopriifung erhoht.

Erwerbsunfahigkeitsrente

Bei einer Erhéhung der Hauptversicherung aufgrund einer
Nachversicherung kdnnen Sie die Erwerbsunféhigkeitsrente
ohne erneute Risikopriifung, ausgenommen finanzielle Ange-
messenheitspriifung, erhéhen.

Unabhéngig von einer Erhéhung der Hauptversicherung ha-
ben Sie

m  bei bestimmten Ereignissen (siehe Abschnitt H Nummer 2
der Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversicherung)
oder

m unabhangig vom Eintritt eines Ereignisses (siehe Num-
mer 1.3)

auch das Recht eine Erhéhung der Erwerbsunfahigkeitsrente
ohne erneute Risikoprifung, ausgenommen finanzielle Ange-
messenheitsprifung, zu verlangen.

Die Erwerbsunféahigkeitsrente kann unter den folgenden Vor-
aussetzungen erhéht werden:

m Die Begrenzung der Hohe der Erwerbsunfahigkeitsrente
fur den bei Abschluss des Versicherungsvertrags ausge-
Ubten Beruf darf nicht tiberschritten werden.

m Die versicherte jahrliche Erwerbsunféhigkeitsrente der
Nachversicherung, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus,
darf zwischen 600 Euro und 6.000 Euro betragen.

m Die jahrliche Erwerbsunféhigkeitsrente aller Nachversiche-
rungen, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, darf insge-
samt 18.000 Euro nicht tberschreiten.

m Die jahrliche Erwerbsunfahigkeitsrente, gegebenenfalls in-
klusive Sofortbonus, darf 90.000 Euro nicht Uiberschreiten.

m  Die zum jeweiligen Zeitpunkt der Nachversicherung beste-
hende versicherte Erwerbsunfahigkeitsrente darf sich um
bis zu 25 Prozent bzw. bei erstmaliger Aufnahme einer be-
ruflichen Tatigkeit bei versicherten Schiilern, Studenten
und Auszubildenden um bis zu 50 Prozent erh6hen.

m  DerAnspruch der versicherten Person auf Leistungen we-
gen Erwerbsunfahigkeit darf durch die Nachversicherung
ein angemessenes Verhaltnis zum Arbeitseinkommen nicht

1.3

14

11

1.2

13

1.4

Uberschreiten. Dabei sind fur den Fall der Berufs- oder Er-
werbsunféhigkeit bestehende oder vergleichbare Anspri-
che der versicherten Person zu berlicksichtigen (Finanzi-
elle Angemessenheitspriifung — siehe Kapitel Spezielle
Klauseln der Allgemeinen Vertragsinformationen).

m Die verbleibende Beitragszahlungsdauer der Erwerbsunfa-
higkeits-Zusatzversicherung betragt mindestens fiinf Jahre.

Ereignisunabhangige Nachversicherung

Unabhéngig vom Eintritt eines Ereignisses kdnnen Sie inner-
halb von finf Jahren nach Versicherungsbeginn einmalig eine
Erhdhung der Erwerbsunfahigkeitsrente ohne erneute Risiko-
prifung, ausgenommen finanzielle Angemessenheitspriifung,
— unter den Voraussetzungen der Nummer 1.2 — verlangen,
wenn die versicherte Person nicht &dlter als 35 Jahre ist. Der
Versicherungsschutz aus dieser Nachversicherung beginnt
zur nachsten Beitragsfalligkeit, nachdem uns die Erklarung
zur Nachversicherung vorliegt und Sie den erhdhten Beitrag
gezahlt haben. Der jahrliche Beitrag dieser Nachversicherung
muss mindestens 120 Euro und darf héchstens 100 Prozent
der fur das erste Versicherungsjahr des Grundvertrags ge-
zahlten Beitrage, nicht jedoch mehr als 6.000 Euro betragen.

Fir die Nachversicherung der Erwerbsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung gelten die Bestimmungen zur Nachversicherungs-
garantie der Hauptversicherung (siehe Abschnitt H Nummer 2
der Allgemeinen Bedingungen fiir die Hauptversicherung).

Allgemeine Vertragsbestimmungen
Verhéltnis zur Hauptversicherung

Die Zusatzversicherungen bilden mit der Hauptversicherung,
zu der sie abgeschlossen worden sind, eine Einheit; sie kdn-
nen — ausgenommen im Fall der Nummer 1.3 — ohne die
Hauptversicherung nicht fortgesetzt werden. Spatestens wenn
der Versicherungsschutz aus der Hauptversicherung endet,
bei Rentenversicherungen auch spatestens bei Beendigung
der Ansparphase, erlischt auch der Versicherungsschutz aus
den Zusatzversicherungen.

Ist unsere Leistungspflicht aus den Erwerbsunfahigkeits-Zu-
satzversicherungen anerkannt, berechnen wir die Leistung
aus der Hauptversicherung (Rickkaufswert, beitragsfreie Ver-
sicherungsleistung und Uberschussbeteiligung) so, als ob Sie
den Beitrag dafiir selbst gezahlt hatten.

Anspriiche aus den Zusatzversicherungen, die auf einer Er-
werbsunfahigkeit beruhen, die bereits vor Kiindigung oder vor-
zeitiger Beitragsfreistellung der Hauptversicherung eingetre-
ten ist, werden durch Kiindigung oder vorzeitige Beitragsfrei-
stellung der Hauptversicherung nicht berihrt.

Der Abzug nach Abschnitt D Nummer 6 wird auch erhoben,
wenn bei Rentenversicherungen die Zusatzversicherungen
durch Abruf der Leistung aus der Hauptversicherung enden.

Glltigkeit anderer Bedingungen
Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist,

finden die Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversiche-
rung sinngemafn Anwendung.
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Kapitel VII: Besondere Bedingungen fiir den vorlaufigen Versicherungsschutz

VII.

11

12

13

3.1

Besondere Bedingungen

fur den vorlaufigen Versicherungsschutz

in den Berufsunféhigkeits- und
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen
(Fassung 1/2017)

Vorlaufiger Versicherungsschutz

Wir zahlen die beantragten Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeits-
leistungen, hochstens jedoch jahrliche Berufs- bzw. Erwerbs-
unfahigkeitsleistungen von 12.000 Euro, gegebenenfalls in-
klusive Sofortbonus, wenn die versicherte Person wéhrend
der Dauer des vorlaufigen Versicherungsschutzes einen Un-
fall erleidet, uns der Unfall innerhalb von drei Monaten ange-
zeigt wird und dadurch Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeit nach
Maf3gabe des Abschnitts A Nummer 1 der Bedingungen fur
die Berufsunfahigkeits- bzw. Erwerbsunféhigkeits-Zusatzver-
sicherungen eintritt. Dabei wird zuerst aus der Beitragsbefrei-
ung geleistet und danach, falls der Hochstbetrag von 12.000
Euro, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, noch nicht er-
reicht ist, aus der Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeitsrente. Die
Begrenzung der Hohe der jahrlichen Berufs- bzw. Erwerbs-
unfahigkeitsleistungen auf 12.000 Euro, gegebenenfalls inklu-
sive Sofortbonus, gilt, wenn bei uns flr die versicherte Per-
son mehrere Antrage auf Abschluss von Berufsunfahigkeits-
oder Erwerbsunféhigkeits-Versicherungen betroffen sind, fir
alle Antrage zusammen.

Ein Unfall liegt vor, wenn die versicherte Person durch ein
plétzlich von aul3en auf ihren Kérper wirkendes Ereignis (Un-
fallereignis) unfreiwillig eine Gesundheitsschadigung erleidet.

Wir leisten ab dem nachsten Monatsersten nach Eintritt der
unfallbedingten Berufs- bzw. Erwerbsunfahigkeit, frihestens
ab dem beantragten Versicherungsbeginn.

Voraussetzungen fur
den vorlaufigen Versicherungsschutz

Sofern nichts anderes vereinbart ist, ist Voraussetzung fuir den
vorlaufigen Versicherungsschutz, dass

a) lhr Antrag nicht von dem von uns angebotenen Tarif mit
den dazugehdrigen Tarifierungsmerkmalen und Annahme-
richtlinien und seinen Bedingungen abweicht;

b) Sie das Zustandekommen der beantragten Versicherung
nicht von einer besonderen Bedingung abhangig gemacht
haben;

¢) Sie und die versicherte Person ihren Wohnsitz in Deutsch-
land oder Osterreich haben;

Beginn und Ende
des vorlaufigen Versicherungsschutzes

Der vorlaufige Versicherungsschutz beginnt mit dem auf den
Eingang lhres Antrags bei uns folgenden Tag, frihestens je-
doch zwei Monate vor dem beantragten Versicherungsbeginn.

3.2

3.3

4.1

4.2

6

6.1

6.2

6.3

Soweit nichts anderes vereinbart ist, endet der vorlaufige Ver-
sicherungsschutz, wenn

a) der Versicherungsschutz aus der beantragten Versiche-
rung begonnen hat;

b) Sie einem von uns angebotenen, vom Antrag abweichen-
den Versicherungsschutz widersprechen;

c) wir lhren Antrag abgelehnt haben. In diesem Fall werden
wir den vorlaufigen Versicherungsschutz kiindigen;

d) Sie von Ihrem Widerrufsrecht Gebrauch gemacht oder Sie
Ihren Antrag zurickgenommen haben;

e) der Einldsungsbeitrag fur die beantragte Versicherung nicht
rechtzeitig gezahlt wurde bzw. der Einzug des Einlésungs-
beitrags aus von lhnen zu vertretenden Grinden nicht
moglich war oder dem Einzug widersprochen worden ist.

Bei unfallbedingter Berufs- bzw. Erwerbsunféhigkeit erbrin-
gen wir solange Leistungen, wie die unfallbedingte Berufs-
bzw. Erwerbsunfahigkeit andauert, langstens jedoch bis zum
Ablauf der vorgesehenen Leistungsdauer.

Ausschliisse vom vorléaufigen Versicherungsschutz

Unsere Leistungspflicht ist ausgeschlossen fur Versicherungs-
falle aufgrund von Ursachen, nach denen im Antrag gefragt
wurde und von denen die versicherte Person bei Unterzeich-
nung Kenntnis hatte. Dies gilt auch, wenn diese im Antrag an-
gegeben wurden.

Dies gilt nicht fur Umsténde, die fur den Eintritt des Versiche-
rungsfalls lediglich mitursachlich geworden sind.

Sofern eine unfallbedingte Berufs- bzw. Erwerbsunféhigkeit
nach MaRRgabe des Abschnitts ANummer 3 der Bedingungen
fur die Berufsunféahigkeits- bzw. Erwerbsunfahigkeits-Zusatz-
versicherungen eintritt, besteht kein Versicherungsschutz.

Kosten des vorlaufigen Versicherungsschutzes

Fur den vorlaufigen Versicherungsschutz erheben wir keinen
Beitrag. Erbringen wir Leistungen aufgrund des vorlaufigen
Versicherungsschutzes, so behalten wir ein Entgelt ein. Das
Entgelt entspricht dem Jahresbeitrag fir das erste Versiche-
rungsjahr der beantragten Berufsunfahigkeits- bzw. Erwerbs-
unfahigkeits-Zusatzversicherungen. Bereits gezahlte Beitrage
rechnen wir an.

Verhaltnis zum beantragten Versicherungsvertrag

Soweit in diesen Bedingungen nichts anderes bestimmt ist,
finden die Allgemeinen Bedingungen fir die Hauptversiche-
rung und die Bedingungen fir die Berufsunfahigkeits- bzw.
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherungen Anwendung.

Haben Sie im Antrag ein Bezugsrecht festgelegt, gilt dieses
auch fur die Leistungen aus dem vorlaufigen Versicherungs-
schutz.

Bei Direktversicherungen im Rahmen der betrieblichen Alters-
versorgung oder Riickdeckungsversicherungen zu Unterstut-
zungskassen-Versorgungen entféllt der vorlaufige Versiche-
rungsschutz.
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Kapitel VIII: Spezielle Klauseln

VIIl. Spezielle Klauseln

Einschluss einer Berufsunfahigkeits- oder
Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung

a) Ist bei Inrem Vertrag die Leistungsdauer der Zusatzversi-
cherung kirzer als die Beitragsdauer der Hauptversiche-
rung, dann gilt folgende Regelung:

Nach Eintritt der Berufsunféhigkeit bzw. Erwerbsunféhig-
keit wird Beitragsbefreiung fiir die Hauptversicherung nur
bis zum Ablauf der Leistungsdauer der Zusatzversiche-
rung erbracht. Besteht danach noch Beitragspflicht fiir die
Hauptversicherung, so ist die Beitragszahlung fur die
Hauptversicherung wieder aufzunehmen, auch wenn die
Berufsunfahigkeit bzw. Erwerbsunfahigkeit fortdauert.

Ist die Dynamik der Hauptversicherung bei Berufsunféahigkeit
bzw. Erwerbsunfahigkeit vereinbart, so ist aufgrund der ver-
einbarten Erhéhungen wahrend der Dauer der Berufsunfa-
higkeit bzw. Erwerbsunfahigkeit bei Wiederaufnahme der Bei-
tragszahlung ein entsprechend héherer Beitrag zu zahlen.

b) Istdie Versicherungsdauer der Zusatzversicherung kirzer
als die Leistungsdauer, dann gilt:

Anspriiche, die durch Eintritt der Berufsunfahigkeit bzw.
Erwerbsunfahigkeit vor Ablauf der Versicherungsdauer ent-
standen sind, werden auch dann noch anerkannt, wenn
sie erst spater geltend gemacht werden.

Auf die Folgen von Obliegenheitsverletzungen geman Ab-
schnitt C der Bedingungen der Zusatzversicherung wird in
diesem Zusammenhang ausdriicklich hingewiesen.

Umtausch von Erwerbsunfahigkeits- in Berufsunféhig-
keitsschutz bei Schillern und Studenten

Versicherte Schiler und Studenten haben die Mdglichkeit, den
bestehenden Erwerbsunfahigkeitsschutz ohne erneute Gesund-
heitspriifung in Berufsunfahigkeitsschutz umzutauschen:

m bei erstmaliger Aufnahme einer Berufsausbildung oder
m bei erstmaliger Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit;

Versicherte Schiler haben diese Méglichkeit auch
m bei erstmaliger Aufnahme eines Studiums.

Voraussetzung fiir einen Umtausch ist, dass der Versicherungs-
nehmer der Continentale Lebensversicherung AG die erstma-
lige Aufnahme einer beruflichen Tatigkeit/Berufsausbildung/ei-
nes Studiums innerhalb eines Jahres nach dem jeweiligen Er-
eignis in Textform mitteilt. Dabei muss uns auch die dann aus-
gelbte Tatigkeit bzw. Studienrichtung sowie personliche Be-
rufsmerkmale der versicherten Person mitgeteilt werden.

Der Umtausch erfolgt im bestehenden Versicherungsvertrag
mit den bei Vertragsabschluss bzw. Einschluss fir den Be-
rufsunfahigkeitsschutz giltigen Tarifoestimmungen, den Rech-
nungsgrundlagen und den zugehérigen Allgemeinen, Beson-
deren oder Erganzenden Bedingungen — und allen sonstigen
geltenden Vereinbarungen.

Der Beitrag wird auf Basis der individuellen Risikoeinstufung
der versicherten Person anhand ihrer dann ausgeubten T&-
tigkeit bzw. Studienrichtung unter Bericksichtigung der per-
sonlichen Berufsmerkmale mit den bei Vertragsabschluss guil-
tigen Tarifbestimmungen neu bestimmt. Durch den Umtausch
ergibt sich ein hoherer Beitrag. Er wird nach anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik neu berechnet.

Ist die Versicherungsdauer des urspriinglichen Versicherungs-
vertrags flr die neue berufliche Tatigkeit/ Studienrichtung nicht
versicherbar, wird stattdessen die danach hochstmdgliche Ver-
sicherungsdauer versichert. Entsprechendes gilt fiir die Leis-
tungsdauer.

Ist die urspruinglich versicherte Jahresrente fir die neue be-
rufliche Tatigkeit/Studienrichtung nicht versicherbar, wird statt-
dessen die dann hdochstmogliche Jahresrente versichert.

Der Umtausch in den Berufsunféhigkeitsschutz wird zum
nachsten Monatsersten wirksam, nachdem uns die Erklarung
des Versicherungsnehmers zugegangen ist. Ist die Berufsun-
fahigkeit nach den Bedingungen bereits vor dem Umtausch
eingetreten, so besteht keine Leistungspflicht.

Ist die neue berufliche Tatigkeit/ Studienrichtung fir den Fall
der Berufsunféhigkeit nicht versicherbar, wird der bisherige
Versicherungsschutz bei Erwerbsunfahigkeit unveréndert wei-
tergefihrt.

Nach Ablauf des Jahres ist eine Umstellung nur noch mit er-
neuter Gesundheitspriifung moglich.

Erganzende Erlauterung zum Vorliegen
von Berufsunfahigkeit bei Studenten

Bei Studenten liegt Berufsunfahigkeit vor, wenn die versicherte
Person infolge Krankheit, Kdrperverletzung oder Kréfteverfalls,
die arztlich nachzuweisen sind, sechs Monate ununterbrochen
aulRerstande gewesen ist oder voraussichtlich sechs Monate
auRerstande sein wird, ihr zuletzt betriebenes Studium so, wie
es ohne gesundheitliche Beeintrachtigung ausgestaltet war,
fortzusetzen.

Erganzende Erlauterung zum Vorliegen
von Berufsunfahigkeit bei Auszubildenden

Bei Auszubildenden liegt Berufsunfahigkeit vor, wenn die ver-
sicherte Person infolge Krankheit, Kérperverletzung oder Kraf-
teverfalls, die &arztlich nachzuweisen sind, sechs Monate un-
unterbrochen aul3erstande gewesen ist oder voraussichtlich
sechs Monate auf3erstande sein wird, ihre zuletzt betriebene
Berufsausbildung so, wie sie ohne gesundheitliche Beein-
trachtigung ausgestaltet war, fortzusetzen. Berufsausbildung
ist ein berufliches Ausbildungsverhéltnis im Sinne des Berufs-
bildungsgesetzes.

Erganzende Erlauterung zum Vorliegen von
Berufsunfahigkeit bei Hausfrauen und Hausméannern

Bei Hausfrauen und Hausmé&nnern liegt Berufsunfahigkeit
vor, wenn die versicherte Person infolge Krankheit, Kérper-
verletzung oder Krafteverfalls, die arztlich nachzuweisen
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sind, sechs Monate ununterbrochen aul3erstande gewesen
ist oder voraussichtlich sechs Monate auRerstande sein wird,
ihre im heimischen Haushalt konkret wahrgenommenen Auf-
gaben und ausgetbten Tatigkeiten so, wie sie ohne gesund-
heitliche Beeintrachtigung ausgestaltet waren, weiterhin
wahrzunehmen und auszuuben.

Infektionsklausel

Vollsténdige Berufsunfahigkeit liegt auch dann vor, wenn der
versicherten Person zur Verhinderung der Weiterverbreitung
einer Infektion die Ausiibung ihrer beruflichen Tatigkeit wegen
Krankheit, Krankheitsverdachts, Ansteckungsverdachts oder
Ausscheidens durch Verfiigung der zustandigen Behorde voll-
sténdig untersagt wird (z. B. nach § 31 des deutschen Infektions-
schutzgesetzes). Die Untersagung muss sich auf einen Zeit-
raum von mehr als sechs Monaten erstrecken.

Berufsunfahigkeit liegt nicht vor, wenn die versicherte Person
in diesem Zeitraum eine andere berufliche Tatigkeit konkret
ausgeubt hat oder ausubt, die hinsichtlich

m ihrer Ausbildung und Erfahrung,
m der sozialen Wertschatzung und
m des Einkommens

mit der Lebensstellung vergleichbar ist, die durch die berufli-
che Tatigkeit gepragt war, die auszuiiben der versicherten Per-
son behdordlich untersagt wird.

Finanzielle Angemessenheitsprufung

Bei Erh6hungen von Versicherungsvertragen mit laufender
Beitragszahlung erfolgt — auch im Rahmen der Nachversiche-
rungsgarantie — eine finanzielle Angemessenheitsprufung.

Berufsunféahigkeits- oder Erwerbsunfahigkeitsrente

Die finanzielle Angemessenheitspriifung erfolgt bei einer Be-
rufsunféahigkeits- oder Erwerbsunféhigkeitsrente von mehr als
1.000 Euro, gegebenenfalls inklusive Sofortbonus, monatlich.

Der jahrliche Anspruch der versicherten Person auf Berufsunfa-
higkeits- oder Erwerbsunfahigkeitsrente darf folgende Obergren-
zen nicht Uberschreiten:

Arbeitnehmer
80% des Jahres-Nettoarbeitseinkommens
bis 50.000 Euro p.a. und zusatzlich
50% des Uiber 50.000 Euro p.a.
hinausgehenden Jahres-Nettoarbeitseinkommens

betriebliche Altersversorgung
75% des Jahres-Bruttoarbeitseinkommens

Selbststandige
60% des Gewinns/Jahresiiberschusses vor Steuern
bis 50.000 Euro p.a. und zuséatzlich
40% des tiber 50.000 Euro p. a. hinausgehenden
Gewinns/Jahresiiberschusses vor Steuern

Abweichende Regelung fiir Versicherungsvertrage mit Versi-
cherungsnehmern mit Hauptwohnsitz — bei Unternehmen mit
Geschéftssitz — in Osterreich:

Arbeitnehmer
60% des Jahres-Nettoarbeitseinkommens

betriebliche Altersversorgung
75% des Jahres-Bruttoarbeitseinkommens

Selbststandige
60% des Gewinns/Jahresiiberschusses vor Steuern
bis 40.000 Euro p.a. und zuséatzlich
40% des liber 40.000 Euro p.a. hinausgehenden
Gewinns/Jahresiliberschusses vor Steuern

Bei der Prifung der finanziellen Angemessenheit werden be-
stehende und beantragte Berufsunféhigkeits-, Erwerbsunfa-
higkeits-, Dienstunfahigkeits- und Grundfahigkeitsabsicherun-
gen der versicherten Person (private und betriebliche Leistun-
gen, auch bei anderen Gesellschaften oder Versorgungstré-
gern) sowie Anwartschaften aus Beamten- oder beamtenahn-
lichen Verhaltnissen beriicksichtigt.

Bei einer jahrlichen Gesamtrente (inkl. bereits bestehender
Absicherungen) von mehr als 36.000 Euro werden auch An-
wartschaften aus berufsstandischen Versorgungswerken zu
50 Prozent beriicksichtigt.

Absicherungen aus der gesetzlichen Rentenversicherung wer-
den nicht beriicksichtigt.
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Uberschussbeteiligung und Kosten
Uberschussbeteiligung

Die Tarife RI, PBUZB, PBUZR, PEUZB und PEUZR gehéren
zum Tarifwerk 201701.

Einzelheiten zur Beteiligung an den Uberschiissen und an den
Bewertungsreserven sind im Abschnitt Uberschussbeteiligung
der Bedingungen geregelt. Die zurzeit geltenden Uberschuss-
Sétze konnen Sie lhrem Versorgungsvorschlag entnehmen.

Kosten
Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten
sowie der Ubrigen Kosten und der darin enthaltenen Verwal-

tungskosten kénnen Sie dem Produktinformationsblatt ent-
nehmen.

Gebihrentbersicht (Stand 11/2017)

Anlass Betrag Erhebung
Ausstellung eines Ersatzversicherungsscheins 20 EUR derzeit nicht
Schriftliche Fristsetzung bei Nichtzahlung von Folgebeitragen/Mahnverfahren 3 EUR derzeit nicht
Bearbeitung von Ricklaufern im Lastschriftverfahren* 3 EUR derzeit nicht
Bearbeitung von Zahlungsruckstanden* 20 EUR derzeit nicht
Bearbeitung von Abtretung und Verpfandung an nicht gewerbliche Dritte* 25 EUR derzeit nicht
Bearbeitung von Abtretung und Verpfandung an gewerbliche Gebrauchtpolicenhandler* 150 EUR derzeit nicht

Durchfiihrung von Vertragsanderungen (z.B. Laufzeitanderung)* — mit Ausnahme von

vertraglich vereinbarten Optionen 40 EUR derzeit nicht
Be_itragsUl?ermitt_Iung durch Sie aus eipem Ort aulRerhalb des SEPA-Zahlungsraums oder 35 EUR derzeit nicht
Leistungsubermittlung durch uns an einen Ort auBerhalb des SEPA-Zahlungsraums*

Adress-Recherche aufgrund nicht angezeigter Anschriftenédnderung* 10 EUR derzeit nicht
Nichtteilnahme am Lastschriftverfahren (pro Falligkeit)* 2,50 EUR derzeit nicht
Erstellung von zusétzlichen Auskiinften, die uber die gesetzlichen Informationspflichten hinausgehen 10 EUR derzeit nicht

(z.B. Kostenaufstellung, historische Fondstibersicht, Hochrechnungen/Wertverlaufe)*

*

Nicht bei den Tarifen BRI, BRC, BRCP, BRCB und RRG. Die gesetzliche Grundlage fir die Ausstellung eines Ersatzversicherungs-

scheins ergibt sich aus § 3 Versicherungsvertragsgesetz, fur die Erhebung von Mahngebiihren aus § 286 Burgerliches Gesetzbuch.
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Steuerregelungen (Stand 1/2018)

Die folgenden Informationen geben einen grundsatzlichen
Uberblick zur steuerlichen Behandlung von neu abgeschlos-
senen Lebensversicherungen nach deutschem Steuerrecht.
Auskunft zu speziellen Steuerfragen kdnnen Ihnen Steuerbe-
rater und Finanzbehdrden geben.

Die Private fondsgebundene Rentenversicherung
Einkommensteuer

Fondsgebundene Rentenversicherungen werden steuerlich
den Kapitalanlageprodukten, deren Beitrage steuerlich nicht
gefordert werden, zugeordnet. Die Leistungen sind jedoch un-
ter bestimmten Voraussetzungen steuerlich beginstigt.

Beitrage

Beitrage zu einer fondsgebundenen Rentenversicherung kon-
nen weder als Altersvorsorgeaufwendungen noch als sons-
tige Vorsorgeaufwendungen steuerlich geltend gemacht wer-
den. Beitréage zur Berufsunféhigkeits-Zusatzversicherung und
zur Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung sind nach § 10
Absatz 1 Nummer 3 a Einkommensteuergesetz (EStG) im
Rahmen der Hochstbetrage als sonstige Vorsorgeaufwendun-
gen abzugsfahig.

Rentenleistungen

Leibrenten aus einer fondsgebundenen Rentenversicherung,
deren Beitrage aus voll versteuertem Einkommen geleistet
wurden, unterliegen nur mit dem Ertragsanteil der Einkommen-
steuer. Konkrete Werte enthéalt die Tabelle in § 22 Nummer 1
Satz 3 Buchstabe a) Doppelbuchstabe bb) Einkommensteu-
ergesetz (EStG).

Nachfolgend ein Auszug aus der Ertragsanteil-Tabelle bei ver-
schiedenen Rentenbeginnaltern:

Bei Beginn der Rente
vollendetes Lebensalter

Ertragsanteil
in % der Rente

60 bis 61 22%
62 21%
63 20%
64 19%
65 bis 66 18%
67 17%
68 16%
69 bis 70 15%

Die Ertragsanteile gelten auch fur Teilrenten. MaRgebend ist
in diesem Fall das vollendete Lebensalter bei Beginn der Teil-
rente.

Kapitalzahlungen im Erlebensfall;

Verkauf der Versicherung

Ertrage aus fondsgebundenen Rentenversicherungen, die bei
einmaligen Kapitalzahlungen im Erlebensfall — z. B. bei Kapi-
talabfindung oder Kiindigung — in Form einer Geldleistung
oder durch Ubertragung von Investmentfonds-Anteilen er-

1.4

bracht werden, sind nach § 20 Absatz 1 Nummer 6 Satz 1 EStG
als Einkiinfte aus Kapitalvermdgen zu versteuern.

Ertrag ist dabei der Unterschiedsbetrag zwischen der Leistung
aus dem Versicherungsvertrag und der Summe der auf sie ent-
richteten Beitrage (zur Anwendung des halben Unterschieds-
betrags sieche Nummer 1.6). Bei einer Teilleistung werden fir
die Berechnung des Unterschiedsbetrags von der Teilleistung
die anteilig auf sie entrichteten Beitrdge abgezogen.

Bei der Ermittlung des steuerpflichtigen Ertrags bleiben In-
vestmentertrdge aus Publikumsfonds, die ab 2018 anfallen,
in Hohe von 15% (sogenannte Teilfreistellung nach § 20 Ab-
satz 1 Nummer 6 Satz 9 EStG n.F.) sowie Beitrage zur Be-
rufsunfahigkeits-Zusatzversicherung und zur Erwerbsunfahig-
keits-Zusatzversicherung unbericksichtigt.

Dies gilt auch bei einer Kapitalauszahlung nach Rentenbeginn.
Dabei wird bei der Ermittlung der entrichteten Beitrage beriick-
sichtigt, dass in den bis zum Zeitpunkt der Kapitalentnahme ge-
leisteten Rentenzahlungen anteilige Beitréage enthalten sind.

Rentenzahlungen nach einer Kapitalauszahlung werden wei-
ter mit dem bei Rentenbeginn festgelegten Ertragsanteil (siehe
Nummer 1.2) besteuert.

Fur einen Erwerber eines Versicherungsvertrags treten an die
Stelle der Summe der vor dem Erwerb entrichteten Beitrage die
Anschaffungskosten (8 20 Absatz 1 Nummer 6 Satz 3 EStG).

Bei einem Verkauf eines Versicherungsvertrags muss auch
ein eventuell Uber die Leistung aus dem Versicherungsver-
trag hinausgehender Betrag versteuert werden (§ 20 Absatz 2
Nummer 6 Satz 1 EStG).

Hohe der Kapitalertragsteuer, Kirchensteuer,
Abzugsverfahren

Die Kapitalertragsteuer betragt 25 Prozent des Ertrags. Wir sind
verpflichtet, die fallige Kapitalertragsteuer einzubehalten und
abzufiihren. Sofern ein glltiger Freistellungsauftrag vorliegt,
wird dieser beriicksichtigt. Zusatzlich missen wir auch den So-
lidaritatszuschlag einbehalten und abfuhren.

Sofern Kirchensteuerpflicht besteht, behalten wir zuséatzlich
auch die Kirchensteuer ein (Direktabzug), sofern kein Sperr-
vermerk vorliegt. Den Sperrvermerk kann der Steuerpflichtige
beim Bundeszentralamt fur Steuern eintragen lassen. Falls
ein Sperrvermerk eingetragen ist, haben wir keine Kenntnis
Uber die Religionszugehdorigkeit des Steuerpflichtigen. In die-
sem Fall ist der Steuerpflichtige verpflichtet, eine Steuererkla-
rung abzugeben, damit die Kirchensteuer von der Finanzbe-
hérde ermittelt und erhoben werden kann.

Bei einem Direktabzug wird bereits die steuerliche Abzugsfa-
higkeit der Kirchensteuer als Sonderausgabe beriicksichtigt
und ein entsprechend ermafigter Satz fiir die Kapitalertrag-
steuer angesetzt (z.B. bei Kirchensteuersatz 8 Prozent: Ka-
pitalertragsteuer 24,51 Prozent zzgl. Kirchensteuer).

Bei einem Verkauf des Versicherungsvertrags oder der Aus-
zahlung einer Todesfall-Leistung aus einem Versicherungs-
vertrag, den der Steuerpflichtige von einer anderen Person
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entgeltlich erworben hat, wird die Kapitalertragsteuer nicht
von uns einbehalten, sondern es erfolgt eine Meldung an das
Finanzamt. Der Versicherungsnehmer muss die Verauf3erung
in seiner Steuererklarung angeben, damit die Steuererhebung
ermdglicht wird.

Abgeltungsteuer und Vorauszahlung auf

die Einkommensteuer

Die von uns einbehaltene Kapitalertragsteuer inklusive Kir-
chensteuer und Solidaritatszuschlag hat — ausgenommen der
Regelung zum halben Unterschiedsbetrag (siehe Num-
mer 1.6) — abgeltenden Charakter (Abgeltungsteuer). Erfolgt
der Steuerabzug in der Form der Abgeltungsteuer, ist damit
die Steuerschuld auf den Kapitalertrag abgegolten (zur Kir-
chensteuer siehe jedoch Nummer 1.4). Bei geringem zu ver-
steuernden Einkommen kann es zweckmaRig sein, den Er-
trag dennoch in der Steuererklarung anzugeben. Das Finanz-
amt ist verpflichtet, zu prifen, welche Besteuerungsart (Ab-
geltungsteuer oder individuelle Steuer) fir den Steuerpflichti-
gen die glinstigere ist.

Regelung zum halben Unterschiedsbetrag
Wird die Auszahlung der Versicherungsleistung

m nach Vollendung des 62. Lebensjahres des Steuerpflich-
tigen und

m nach Ablauf von 12 Jahren seit Vertragsabschluss (Zwolf-
Jahres-Frist)

fallig, so unterliegt nur die Hélfte des Unterschiedsbetrags nach
Nummer 1.3 der Besteuerung (8§ 20 Absatz 1 Nummer 6 Satz 2
EStG). Dieser wird jedoch nicht der Abgeltungsteuer unterwor-
fen, sondern ist mit dem individuellen Steuersatz des Steuer-
pflichtigen zu besteuern. Der Ertrag nach Nummer 1.3 muss
vom Steuerpflichtigen in seine Einkommensteuererklarung auf-
genommen werden.

Auch in diesem Fall miissen wir zunéchst die auf den vollen Un-
terschiedsbetrag berechnete Kapitalertragsteuer inklusive Kir-
chensteuer und Solidaritatszuschlag einbehalten und abfiihren.
Der Ausgleich erfolgt Uber die Einkommensteuererklarung.

Vertragsanderungen

Werden wesentliche Vertragsmerkmale einer Versicherung ge-
andert, kann dies zu einem Neubeginn der Zwolf-Jahres-Frist
fuhren. Als wesentliche Vertragsmerkmale werden von der Fi-
nanzverwaltung neben der Vertragslaufzeit, die Versicherungs-
leistung, die Beitragszahlungsdauer sowie die Beitragshthe
angesehen. Wird die Anderung bei Vertragsabschluss bereits
fest vereinbart, fuhrt dies, vorbehaltlich der Grenzen des Ge-
staltungsmissbrauchs, nicht zu einem Neubeginn der Zwolf-
Jahres-Frist. Im Folgenden werden einige Optionen genannt,
bei denen unter Einbehaltung gewisser Grenzen derzeit davon
ausgegangen werden kann, dass die Zwolf-Jahres-Frist nicht
neu zu laufen beginnt.

Option auf Erhéhungen bei Versicherungsvertragen mit
laufender Beitragszahlung in der Ansparphase

Eine Erhdhung kann zur Folge haben, dass die Zwélf-Jahres-
Frist (siehe Nummer 1.6) fiir den Erhéhungsteil ab dem Zeit-
punkt der Erhéhung neu zu laufen beginnt. Ob diese Folge ein-
tritt, hangt von der Beitragserhdhung im Verhaltnis zur Beitrags-

1.8

1.9

hoéhe bei Vertragsabschluss ab. Aktuell sind uns keine genauen
Vorschriften der Finanzverwaltung bekannt. Derzeit kann da-
von ausgegangen werden, dass die Zwdlf-Jahres-Frist nicht
neu zu laufen beginnt, wenn die jahrliche Beitragserh6hung
250 Euro nicht tibersteigt oder wenn die Beitragserhéhung nicht
mehr als 20 Prozent pro zurlickgelegtem Beitragszahlungsjahr
betragt. Hierbei missen auch alle anderen Beitragserhohun-
gen — z.B. Erhéhungen aus einer Dynamik oder Erhdhungen
aus einer Nachversicherungsgarantie — angerechnet werden.
Sonderzahlungen missen mit dem rechnerischen Beitrag be-
riicksichtigt werden, der sich aus der gleichmafigen Verteilung
der Sonderzahlung auf die restlichen Beitragsfélligkeiten ergibt.
Fur eine verbindliche Auskunft wenden Sie sich bitte an lhren
Steuerberater oder das fir Sie zustandige Finanzamt.

Option auf Sonderzahlungen bei Versicherungsvertragen
mit laufender Beitragszahlung in der Ansparphase

Eine Sonderzahlung kann zur Folge haben, dass die Zwolf-
Jahres-Frist (siehe Nummer 1.6) fir den Erhéhungsteil aus
der Sonderzahlung ab dem Zeitpunkt der Erh6hung neu zu
laufen beginnt. Ob diese Folge eintritt, hangt von der Hohe
der Sonderzahlung im Verhéltnis zur vereinbarten anfangli-
chen Beitragssumme bei Vertragsabschluss ab. Aktuell sind
uns keine genauen Vorschriften der Finanzverwaltung be-
kannt. Derzeit kann davon ausgegangen werden, dass die
Zwolf-Jahres-Frist nicht neu zu laufen beginnt, wenn die Son-
derzahlung nicht mehr als das Dreifache der anfanglichen Bei-
tragssumme betragt. Hierbei mussen auch alle Beitragserho-
hungen — z.B. Erhéhungen aus einer Dynamik, Erhéhungen
aus einer Nachversicherungsgarantie — jeweils mit ihrer ver-
einbarten Beitragssumme sowie auch bereits friiher geleis-
tete Sonderzahlungen angerechnet werden. Fir eine verbind-
liche Auskunft wenden Sie sich bitte an Ihren Steuerberater
oder das fir Sie zustandige Finanzamt.

Option auf Sonderzahlungen bei Versicherungsvertragen
gegen Einmalbeitrag in der Ansparphase

Eine Sonderzahlung kann zur Folge haben, dass die Zwdlf-
Jahres-Frist (siehe Nummer 1.6) fir den Erhéhungsteil aus
der Sonderzahlung ab dem Zeitpunkt der Erhéhung neu zu
laufen beginnt. Ob diese Folge eintritt, hangt von der Hohe
der Sonderzahlung im Verhéltnis zum vereinbarten Einmal-
beitrag bei Vertragsabschluss ab. Aktuell sind uns keine ge-
nauen Vorschriften der Finanzverwaltung bekannt. Derzeit
kann davon ausgegangen werden, dass die Zwolf-Jahres-Frist
nicht neu zu laufen beginnt, wenn die Summe aller Sonder-
zahlungen den anfanglichen Einmalbeitrag nicht tibersteigt.
Fir eine verbindliche Auskunft wenden Sie sich bitte an lhren
Steuerberater oder das fir Sie zustédndige Finanzamt.

Kapitalleistung im Todesfall
Einmalige Kapitalauszahlungen, die von Todes wegen an den
Berechtigten geleistet werden, sind einkommensteuerfrei.

Kapitalleistung im Todesfall bei Versicherungsvertragen
mit festem Auszahlungszeitpunkt (Junior-Beitragsschutz)
Bei einem Versicherungsvertrag mit festem Auszahlungszeit-
punkt erfolgt bei Tod der versicherten Person die Einzahlung der
noch nicht fallig gewordenen Beitrage in das Deckungskapital.
Der Versicherungsvertrag wird ohne weitere Beitragszahlung
fortgefuhrt. Die Todesfall-Leistung wird erst zu dem vereinbar-
ten Auszahlungszeitpunkt fallig und ist einkommensteuerfrei.
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Rentengarantie

Renten, die aufgrund einer Rentengarantie nach dem Able-
ben weitergezahlt werden, unterliegen weiterhin mit dem
Ertragsanteil (siehe § 22 Nummer 1 Satz 3 Buchstabe a) Dop-
pelbuchstabe bb) EStG) der Einkommensteuer.

Leistungen bei Berufsunfahigkeit- bzw.
Erwerbsunfahigkeit

Renten aus einer Berufsunfahigkeits-Zusatzversicherung oder
Erwerbsunféhigkeits-Zusatzversicherung, deren Beitrage aus
versteuertem Einkommen gezahlt wurden, sind zeitlich be-
grenzte Leibrenten die mit dem Ertragsanteil geman § 22 Num-
mer 1 Satz 3 Buchstabe a) Doppelbuchstabe bb) Satz 4 EStG
i.V.m. 8 55 Absatz 2 Einkommensteuer-Durchfiihrungsverord-
nung (EStDV) zu versteuern sind.

Die Hohe des Ertragsanteils ist abhangig von der Laufzeit der
Rente ab Beginn des Rentenbezugs bis zum vereinbarten
Ende der Leistungsdauer der Berufsunfahigkeits-Zusatzver-
sicherung bzw. Erwerbsunfahigkeits-Zusatzversicherung.

Konkrete Werte kénnen der Tabelle zu § 55 EStDV entnom-
men werden.

Die folgende Tabelle zeigt beispielhaft die Ertragsanteile bei
verschiedenen Renten-Laufzeiten:

Renten-Laufzeit in Jahren
ab Beginn des Rentenbezugs

Ertragsanteil in %
der gezahlten Rente

5 5%
10 12%
15 16%
20 21%
25 26%
30 30%

Rentenbezugsmitteilung

Bei laufenden Rentenleistungen sind wir verpflichtet, diese
jahrlich an die Deutsche Rentenversicherung Bund als Zent-
rale Stelle zu melden (Rentenbezugsmitteilung nach § 22a
Absatz 1 EStG).

Einkommensteuer, Solidaritatszuschlag, Kirchensteuer
Falls aus diesem Vertrag einkommensteuerpflichtige Leistun-
gen erfolgen, fur die wir keine Kapitalertragsteuer einbehal-
ten haben, muss der Steuerpflichtige eine Einkommensteu-
ererklarung abgeben. Die zu entrichtende Steuer inklusive So-
lidaritatszuschlag und gegebenenfalls Kirchensteuer wird dann
vom Finanzamt individuell ermittelt.

Vermdgensteuer

Eine Vermdgensteuer wird nicht erhoben.

Erbschaftsteuer

Anspriiche oder Leistungen aus Rentenversicherungen und
eventuellen Zusatzversicherungen unterliegen der Erbschaft-

steuer, wenn sie von einem Dritten als Bezugsrecht (z. B. auf-
grund einer Schenkung) oder, wenn kein bezugsberechtigter

1.1

Dritter vorhanden ist, beim Tod des Versicherungsnehmers
von den Erben als Teil des Nachlasses von Todes wegen
erworben werden. Erhalt der Versicherungsnehmer die Leis-
tung, ist sie nicht erbschaftsteuerpflichtig.

Versicherungsteuer

Der Beitrag zu dieser Versicherung ist nach § 4 Nr. 5 Versiche-
rungsteuergesetz von der Versicherungsteuerpflicht befreit.

Neu eingefuihrte oder erhdhte Steuern, 6ffentlich-rechtli-
che Gebihren und 6ffentlich-rechtliche Abgaben

Beachten Sie bitte auBerdem, dass nach Vertragsabschluss
eingefiihrte oder erhdhte Steuern, éffentlich-rechtliche Gebiih-
ren und offentlich-rechtliche Abgaben, mit denen der Versi-
cherer im Zusammenhang mit dem Erwerb, der Verwaltung
oder der VerauRRerung von Investmentfondsanteilen, die in Ih-
rem Versicherungsvertrag vorhanden sind, belastet wird oder
die ihm von dritter Seite in Rechnung gestellt werden, grund-
satzlich vom Versicherungsnehmer zu tragen sind.

Rentenversicherung als Direktversicherung
Einkommensteuer

Beitrage

Beitréage zur Direktversicherung sind beim Arbeitgeber als Be-
triebsausgaben abzugsfahig. Beitrage, die ein inlandischer Ar-
beitgeber zu einer Direktversicherung entrichtet, unterliegen
grundsétzlich der Lohnsteuer. Im Rahmen des § 3 Nr. 63 EStG
sind sie stattdessen steuerfrei, wenn

m die Direktversicherung im Rahmen des ersten Dienstver-
héltnisses abgeschlossen wurde,

m  die Leistung in Form von lebenslangen Rentenzahlungen
vereinbart wird, (eine Teilkapitalisierung von bis zu 30 Pro-
zent des zu Beginn der Rentenphase zur Verfligung ste-
henden Kapitals ist zuléassig), und

m der Rentenbeginn furr das altersbedingte Ausscheiden aus
dem Berufsleben, in der Regel frihestens ab Erreichen
des 62. Lebensjahrs, vereinbart wird — dies gilt auch fur
den Beginn der Abrufphase,

m pro Jahr maximal bis zu 8,0 Prozent der im jeweiligen Ka-
lenderjahr gultigen Beitragsbemessungsgrenze in der
gesetzlichen Rentenversicherung (West) — in 2018 bis zu
6.240 Euro — aufgewendet werden; bei Arbeitgeberwech-
sel kann diese Grenze erneut ausgeschopft werden. Der
Hoéchstbetrag vermindert sich um Zuwendungen, die fir
den Arbeitnehmer fiir Direktversicherungen mit Pauschal-
besteuerung nach 8§ 40b EStG aufgewendet werden.

Fir Beitréage oberhalb der Hochstgrenzen kann die Steuerfrei-
heit nach § 3 Nr. 63 EStG nicht in Anspruch genommen wer-
den, diese sind grundsatzlich individuell zu versteuern.

Erklart der Arbeitnehmer friiher als ein Jahr vor dem altersbe-
dingten Ausscheiden aus dem Erwerbsleben (Rentenphase),
dass er das Kapitalwahlrecht austiben will, kann er die For-
derung nach 8§ 3 Nr. 63 EStG fir die Zukunft nicht mehr nut-
zen. Diese kiinftigen Beitrdge unterliegen grundsétzlich der
individuellen Besteuerung.
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Leistungen an den Arbeitgeber
Leistungen aus Direktversicherungen sind als Betriebseinnah-
men zu erfassen, soweit sie dem Arbeitgeber zustehen.

Leistungen an den Arbeitnehmer

Leistungen aus Direktversicherungen an den Arbeitnehmer
oder berechtigte Hinterbliebene unterliegen der Einkommen-
steuer. Renten, abgekirzte Leibrenten (z.B. Berufsunfahig-
keits- oder Erwerbsunfahigkeits-Renten) sowie Kapitalzahlun-
gen sind nach § 22 EStG in vollem Umfang zu versteuern.
Samtliche Leistungen werden an die Deutsche Rentenversi-
cherung Bund als Zentrale Stelle gemeldet (Rentenbezugs-
mitteilung nach § 22a Absatz 1 EStG).

Die Abgeltungsteuer findet auf Leistungen aus Direktversiche-
rungen keine Anwendung.

Hinterbliebenenversorgung

Ist eine Hinterbliebenenversorgung vereinbart, ist die Steuer-
freiheit der Beitrage im Rahmen des § 3 Nr. 63 EStG nur mog-
lich, wenn die Hinterbliebenenversorgung ausschliefilich Leis-
tungen an

m den Ehepartner oder den Lebenspartner im Sinne des Le-
benspartnerschaftsgesetzes (LPartG) des Arbeitnehmers,

m  die Lebensgefahrtin oder den Lebensgefahrten im Sinne
der betrieblichen Altersversorgung,

m dieim Sinne des § 32 Abs. 3und 4 Satz 1 Nr. 1 bis 3 EStG
zu berticksichtigenden Kinder des Arbeitnehmers

vorsieht.

Ist kein steuerlich anerkannter Hinterbliebener vorhanden,
wird ggf. an die Erben ein Sterbegeld in Héhe der Todesfall-
Leistung gezahlt, maximal jedoch 8.000 Euro.

Arbeitgeberwechsel und Direktversicherung

Wird bei Arbeitgeberwechsel der Wert der unverfallbaren
Anwartschaft (Ubertragungswert) nach §4 Abs.2 Nr.2 und
Abs. 3 BetrAVG auf den neuen Arbeitgeber Gbertragen, ist der
Ubertragungswert (84 Abs.5 Gesetz zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung (Betriebsrentengesetz - Bet-
rAVG)) nach §3 Nr. 55 Satz 1 EStG steuerfrei, wenn die Ver-
sorgung auch beim neuen Arbeitgeber in den Durchfiihrungs-
wegen Direktversicherung, Pensionskasse oder Pensions-
fonds erfolgt.

Einkommensteuer, Solidaritatszuschlag, Kirchensteuer
Falls aus diesem Vertrag einkommensteuerpflichtige Leistun-
gen erfolgen, wird die zu entrichtende Steuer inklusive Solida-
ritdtszuschlag und gegebenenfalls Kirchensteuer fur Leistun-
gen an den Arbeitgeber bzw. an den Arbeitnehmer vom Finanz-
amt im Rahmen der individuellen Veranlagung ermittelt.

Vermogensteuer
Eine Vermogensteuer wird nicht erhoben.
Erbschaftsteuer

Leistungen an Witwen und Waisen sowie Lebenspartner im
Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes (LPartG) des Ar-

beitnehmers als Bezugsberechtigte einer Direktversicherung
sind nicht erbschaftsteuerpflichtig, soweit sie angemessen
sind. Wird ein Sterbegeld an die Erben des Arbeitnehmers ge-
zahlt, so unterliegt diese Leistung der Erbschaftsteuer.

Leistungen aus Direktversicherungen, die an Witwen und Wai-
sen sowie Lebenspartner im Sinne des Lebenspartnerschafts-
gesetzes von beherrschenden Gesellschafter-Geschéftsfiih-
rern einer Kapitalgesellschaft gezahlt werden, unterliegen un-
abhangig vom Rechtsgrund des Erwerbs stets der Erbschaft-
steuer.

Ob sich aus den Hinterbliebenenleistungen eine Erbschaft-
steuerschuld tatséchlich ergibt, ist von den individuellen Ver-
héaltnissen abhangig.

Versicherungsteuer

Der Beitrag zu dieser Versicherung ist nach § 4 Nr. 5 Versiche-
rungsteuergesetz von der Versicherungsteuerpflicht befreit.

Neu eingefiihrte oder erhdhte Steuern, 6ffentlich-rechtli-
che Gebihren und 6ffentlich-rechtliche Abgaben

Beachten Sie bitte auBerdem, dass nach Vertragsabschluss
eingefihrte oder erhohte Steuern, 6ffentlich-rechtliche Gebuh-
ren und offentlich-rechtliche Abgaben, mit denen der Versi-
cherer im Zusammenhang mit dem Erwerb, der Verwaltung
oder der VerauRBerung von Investmentfondsanteilen, die in Ih-
rem Versicherungsvertrag vorhanden sind, belastet wird oder
die ihm von dritter Seite in Rechnung gestellt werden, grund-
satzlich vom Versicherungsnehmer zu tragen sind.

Steuer bei Anderung der Fondsanlage

Sie haben wéhrend der Ansparphase das Recht, die Auftei-
lung der zur Anlage bestimmten Beitragsteile auf die ausge-
wahlten Investmentfonds sowohl fiir die bestehenden Invest-
mentfonds-Anteile Ihres Vertrags als auch fiir die lhrer kinf-
tigen Beitragszahlungen zu andern (siehe Allgemeine Bedin-
gungen Abschnitt J Nummer 1).

Eine fondsgebundene Rentenversicherung ist als Altersvor-
sorgevertrag langfristig angelegt. Die lhnen gebotene Mdglich-
keit, die Fondsanlage zu wechseln, soll es lhnen erméglichen,
im Laufe der langen Vertragsdauer eventuelle Fehlentwicklun-
gen einzelner Fonds zu korrigieren und in bessere Fonds zu
wechseln oder auch in den letzten Jahren vor dem Rentenbe-
ginn durch Umschichtung in weniger volatile Anlagen Ertrége
zu sichern.

Beachten Sie bitte, dass kurzfristige, héufige Wechsel zu Zwe-
cken der Spekulation dem Charakter einer fondsgebundenen
Versicherung widersprechen. Bei Kapitalanlagen ohne Versi-
cherungsmerkmale muss bei entsprechenden Vorgangen Spe-
kulationssteuer gezahlt werden. Im Rahmen einer fondsge-
bundenen Versicherung kdnnte die Steuerbehdrde deshalb
haufigere Fondswechsel als Missbrauch von Gestaltungsmég-
lichkeiten ansehen und eine eventuelle Steuerbegunstigung
verneinen.
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XI.

Datenschutzhinweise bei Abschluss
des Versicherungsvertrags (Stand 1/2018)

Informationen der Continentale Lebensversicherung AG
Allgemeines

Hiermit informieren wir Sie Uber die Verarbeitung lhrer perso-
nenbezogenen Daten durch die Continentale Lebensversiche-
rung AG und die Ihnen nach dem Datenschutzrecht zustehen-
den Rechte.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter
www.continentale.de/datenschutz.

Verantwortlicher fir die Datenverarbeitung;
Kontakt zum Datenschutzbeauftragten

Continentale Lebensversicherung AG

Baierbrunner StraRe 31-33

81379 Miinchen

Telefon: 089 5153-0

E-Mail: kundenservice-lv@continentale.de.

Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie mit dem Zu-
satz — Datenschutzbeauftragter — unter der oben genannten
Anschrift oder per E-Mail unter datenschutz@continentale.de

Zweck und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten unter Beach-
tung der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO), des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG), der datenschutzrecht-
lich relevanten Bestimmungen des Versicherungsvertragsge-
setzes (VVG) sowie aller weiteren maf3geblichen Gesetze.
Dariliber hinaus hat sich unser Unternehmen auf die ,Verhal-
tensregeln fir den Umgang mit personenbezogenen Daten
durch die deutsche Versicherungswirtschaft* verpflichtet, die
die oben genannten Gesetze fur die Versicherungswirtschaft
prazisieren. Diese kdnnen Sie im Internet unter www.conti-
nentale.de/datenschutz abrufen.

Stellen Sie einen Antrag auf Versicherungsschutz, benétigen
wir die von Ihnen hierbei gemachten Angaben fir den Ab-
schluss des Vertrags und zur Einschétzung des von uns zu
Ubernehmenden Risikos. Kommt der Versicherungsvertrag
zustande, verarbeiten wir diese Daten zur Durchfiihrung des
Vertragsverhaltnisses, z. B. zur Policierung oder Rechnungs-
stellung. Angaben zum Schaden/Leistungsfall benétigen wir
etwa, um prufen zu kénnen, ob ein Versicherungsfall einge-
treten und wie hoch der Schaden/Leistungsfall ist. Der Ab-
schluss bzw. die Durchfiihrung des Versicherungsver-
trags ist ohne die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten nicht mdglich.

Daruber hinaus bendétigen wir lhre personenbezogenen Da-
ten zur Erstellung von versicherungsspezifischen Statistiken,
z.B. fur die Entwicklung neuer Tarife oder zur Erfillung auf-
sichtsrechtlicher Vorgaben. Die Daten aller mit der Continen-
tale Lebensversicherung AG bestehenden Vertrage nutzen
wir fuir eine Betrachtung der gesamten Kundenbeziehung, bei-
spielsweise zur Beratung hinsichtlich einer Vertragsanpas-
sung, -erganzung oder fir umfassende Auskunftserteilungen.

4

4.1

4.2

Rechtsgrundlage fiir diese Verarbeitungen personenbezoge-
ner Daten fiir vorvertragliche und vertragliche Zwecke ist Art. 6
Abs. 1 b) DS-GVO. Soweit daflir besondere Kategorien per-
sonenbezogener Daten (z. B. Ihre Gesundheitsdaten bei Ab-
schluss eines Lebensversicherungsvertrags) erforderlich sind,
holen wir lhre Einwilligung nach Art. 9 Abs. 2 a) i. V. m. Art. 7
DS-GVO ein. Erstellen wir Statistiken mit diesen Datenkate-
gorien, erfolgt dies auf Grundlage von Art. 9 Abs. 2j)
DS-GVOi. V. m. § 27 BDSG.

lhre Daten verarbeiten wir auch, um berechtigte Interessen
von uns oder von Dritten zu wahren (Art. 6 Abs. 1 f) DS-GVO).
Dies kann insbesondere erforderlich sein:

zur Gewahrleistung der IT-Sicherheit und des IT-Betriebs,
zur Aktualisierung von Adressdaten unserer Kunden und
Interessenten,

m zur Werbung firr unsere eigenen Versicherungsprodukte
und fur andere Produkte des Continentale Versicherungs-
verbundes a.G. und deren Kooperationspartner sowie fur
Markt- und Meinungsumfragen,

m zur Verhinderung und Aufklarung von Straftaten, insbeson-
dere nutzen wir Datenanalysen zur Erkennung von Hinwei-
sen, die auf Versicherungsmissbrauch hindeuten kénnen.

Dartiber hinaus verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Da-
ten zur Erflllung gesetzlicher Verpflichtungen (z.B. aufsichts-
rechtlicher Vorgaben, handels- und steuerrechtlicher Aufbewah-
rungspflichten oder unserer Beratungspflicht). Als Rechtsgrund-
lage fiir die Verarbeitung dienen in diesem Fall die jeweiligen
gesetzlichen Regelungen i. V. m. Art. 6 Abs. 1 c) DS-GVO.

Sollten wir lhre personenbezogenen Daten fiir einen oben
nicht genannten Zweck verarbeiten wollen, werden wir Sie da-
riber zuvor informieren.

Kategorien und einzelne Stellen von Empfangern der per-
sonenbezogenen Daten

Spezialisierte Unternehmen der Unternehmensgruppe

Spezialisierte Unternehmen oder Bereiche unserer Unterneh-
mensgruppe nehmen bestimmte Datenverarbeitungsaufga-
ben fiir die in der Gruppe verbundenen Unternehmen zentral
wahr. Soweit ein Versicherungsvertrag zwischen lhnen und
einem oder mehreren Unternehmen unserer Gruppe besteht,
kdnnen lhre Daten etwa zur zentralen Verwaltung von An-
schriftendaten, fiir den telefonischen Kundenservice, zur Ver-
trags- und Leistungsbearbeitung, fur In- und Exkasso oder zur
gemeinsamen Postbearbeitung zentral oder dezentral durch
ein oder mehrere Unternehmen der Gruppe verarbeitet wer-
den. Inunserer Dienstleisterliste finden Sie die Unternehmen,
die an einer zentralisierten Datenverarbeitung teilnehmen.

Externe Dienstleister

Wir bedienen uns zur Erfiillung unserer vertraglichen und ge-
setzlichen Pflichten zum Teil externer Dienstleister. Eine Auf-
listung der von uns eingesetzten Auftragnehmer und Dienst-
leister, zu denen nicht nur voriibergehende Geschéftsbezie-
hungen bestehen, sowie der Unternehmen unserer Gruppe,
die an einer zentralisierten Datenverarbeitung teilnehmen,

78

LV///20.2w * 1DCE888A94A2 * 51104



Kapitel XI: Datenschutzhinweise

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

konnen Sie der Ubersicht im Anhang sowie in der jeweils ak-
tuellen Version auf unserer Internetseite unter www.continen-
tale.de/datenschutz entnehmen.

Weitere Empfanger

Dartiber hinaus kénnen wir lhre personenbezogenen Daten an
weitere Empfanger Ubermitteln, wie etwa an Behodrden zur Er-
fullung gesetzlicher Mitteilungspflichten (z. B. Sozialversiche-
rungstrager, Finanzbehérden oder Strafverfolgungsbehérden).

Vermittler

Soweit Sie hinsichtlich Ihres Versicherungsvertrags von ei-
nem Vermittler betreut werden, verarbeitet Ihr Vermittler die
zum Abschluss und zur Durchfiihrung des Vertrags benétig-
ten Antrags-, Vertrags- und Schaden-/Leistungsfalldaten. Auch
Ubermittelt unser Unternehmen diese Daten an die Sie be-
treuenden Vermittler, soweit diese die Informationen zu Ihrer
Betreuung und Beratung in Ihren Versicherungs- und Finanz-
angelegenheiten benétigen.

Datenaustausch mit Versicherern

Um Ihre Angaben bei Abschluss des Versicherungsvertrags
(z. B. zur Angabe von Vorerkrankungen) bzw. lhre Angaben
bei Eintritt des Versicherungsfalles tberprufen und bei Bedarf
erganzen zu kénnen, kann im dafiir erforderlichen Umfang ein
Austausch von personenbezogenen Daten mit den von lhnen
im Antrag benannten Versicherern erfolgen.

Rickversicherer

Von uns Ubernommene Risiken versichern wir bei speziali-
sierten Versicherungsunternehmen (Ruckversicherer). Dafir
kann es erforderlich sein, lhre Vertrags- und ggf. Schaden-/
Leistungsfalldaten an die Riickversicherer zu Gbermitteln, da-
mit diese sich ein eigenes Bild Uber das Risiko oder den Ver-
sicherungsfall machen kénnen.

Datenaustausch mit dem Hinweis- und Informationssys-
tem (HIS) — nicht bei Versicherungsnehmern mit Haupt-
wohnsitz in Osterreich

Die Versicherungswirtschaft nutzt das Hinweis- und Informa-
tionssystem (HIS) der informa HIS GmbH (informa HIS GmbH,
Kreuzberger Ring 68, 65205 Wiesbaden, www.informa-his.de)
zur Unterstitzung der Risikobeurteilung im Antragsfall, zur
Sachverhaltsaufklarung bei der Leistungsprifung sowie bei
der Bekampfung von Versicherungsmissbrauch. Dafiir ist ein
Austausch bestimmter personenbezogener Daten mit dem HIS
erforderlich.

Bonitatsauskunft zur Wahrung berechtigter Interessen
Soweit es zur Wahrung unserer berechtigten Interessen not-
wendig ist, fragen wir bei der infoscore Consumer Data GmbH,
Rheinstralle 99, 76532 Baden-Baden (bei Versicherungsneh-
mern mit Hauptwohnsitz in Osterreich: CRIF Birgel GmbH,
RadlkoferstralRe 2, 81373 Miinchen) Informationen zur Beur-
teilung lhres allgemeinen Zahlungsverhaltens ab.

Datentibermittlung an Auskunfteien

Wir Ubermitteln die im Rahmen der Begriindung dieses Ver-
tragsverhaltnisses erhobenen personenbezogenen Daten zur
Einschatzung des Zahlungsausfallrisikos an die infoscore
Consumer Data GmbH, Rheinstra3e 99, 76532 Baden-Baden

4.10

(bei Versicherungsnehmern mit Hauptwohnsitz in Osterreich:
CRIF Burgel GmbH, Radlkoferstrae 2, 81373 Miinchen).
Rechtsgrundlagen dieser Ubermittiungen sind Art. 6 Abs. 1 b)
und Art. 6 Abs. 1 f) DS-GVO. Ubermittlungen auf der Grund-
lage von Art. 6 Abs. 1 f) DS-GVO dirfen nur erfolgen, soweit
dies zur Wahrung unserer berechtigten Interessen erforderlich
ist und nicht die Interessen oder Grundrechte und Grundfrei-
heiten der betroffenen Person, die den Schutz personenbezo-
gener Daten erfordern, Uberwiegen. Die Auskunfteien verar-
beiten die erhaltenen Daten und verwenden sie auch zum Zwe-
cke der Profilbildung (Scoring), um ihren Vertragspartnern im
Europaischen Wirtschaftsraum und in der Schweiz sowie ggf.
weiteren Drittlandern (sofern zu diesen ein Angemessenheits-
beschluss der Européaischen Kommission besteht) Informatio-
nen unter anderem zur Beurteilung der Kreditwirdigkeit von
natirlichen Personen zu geben. Nahere Informationen zur Ta-
tigkeit der infoscore Consumer Data GmbH sind dem Informa-
tionsblatt zu entnehmen. Die Informationen zur CRIF Birgel
GmbH erhalten Sie direkt von der Auskunftei.

Adressaktualisierung

Zur Aktualisierung unserer Adressbestande erhalten wir Ad-
ressdaten auftragsbezogen von der Deutsche Post Adress
GmbH & Co. KG, Am Anger 33, 33332 Giutersloh. Erhalten
wir dabei zu lhrer Person eine neue Anschrift, &ndern wir lhre
Adressdaten bei uns entsprechend. Eine gesonderte Informa-
tion zu derartigen Adressanderungen erfolgt nicht.

Dauer der Speicherung lhrer Daten

Wir I6schen |hre personenbezogenen Daten, sobald sie fir
die oben genannten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Da-
bei kann es vorkommen, dass personenbezogene Daten fir
die Zeit aufbewahrt werden, in der Anspriiche gegen unser
Unternehmen geltend gemacht werden kdnnen (gesetzliche
Verjahrungsfrist von drei oder bis zu drei3ig Jahren). Zudem
speichern wir Ihre personenbezogenen Daten, soweit wir dazu
gesetzlich verpflichtet sind. Entsprechende Nachweis- und
Aufbewahrungspflichten ergeben sich unter anderem aus dem
Handelsgesetzbuch, der Abgabenordnung und dem Geld-
waschegesetz. Die Speicherfristen betragen danach bis zu
zehn Jahren.

Betroffenenrechte

Sie kénnen unter der oben genannten Adresse Auskunft Gber
die zu Ihrer Person gespeicherten Daten verlangen. Darlber
hinaus kdnnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen die
Berichtigung oder die Léschung Ihrer Daten verlangen. lhnen
kann weiterhin ein Recht auf Einschréankung der Verarbeitung
Ihrer Daten sowie ein Recht auf Herausgabe der von |hnen
bereitgestellten Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zustehen.

Sie haben das Recht, einer Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten zu Zwecken der Direktwerbung zu wider-
sprechen. Verarbeiten wir lhre Daten zur Wahrung berech-
tigter Interessen, kdnnen Sie dieser Verarbeitung wider-
sprechen, wenn sich aus lhrer besonderen Situation Griinde
ergeben, die gegen die Datenverarbeitung sprechen.
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Sie haben die Mdglichkeit, sich mit einer Beschwerde an den
oben genannten Datenschutzbeauftragten oder an eine Da-
tenschutzaufsichtsbehérde zu wenden. Die flr uns zustén-
dige Datenschutzaufsichtsbehdrde ist:

Bayerisches Landesamt fir Datenschutzaufsicht
Postfach 606

91511 Ansbach

Telefon: 0981 53 1300

Telefax: 0981 53 98 1300

E-Mail: poststelle@lda.bayern.de

Aktualisierung der Datenschutzhinweise

Diese ,Datenschutzhinweise bei Abschluss des Versicherungs-
vertrags® konnen aufgrund von Anderungen, z. B. der gesetz-
lichen Bestimmungen, zu einem spéateren Zeitpunkt angepasst
werden. Eine jeweils aktuelle Fassung dieser Information so-
wie der Dienstleister, zu denen nicht nur voriibergehende Ge-
schaftsbeziehungen bestehen, erhalten Sie unter
www.continentale.de/datenschutz.
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Anhang: Dienstleister und Auftragnehmer der Continentale Lebensversicherung AG

Liste der Dienstleister der Continentale Lebensversicherung AG, die personenbezogene Daten sowie Gesundheitsdaten im Auftrag erhe-
ben und verarbeiten und/oder im Wege der Funktionsiibertragung tibermittelt bekommen kdnnen. Die Liste beinhaltet auch die mit *) ge-
kennzeichneten Stellen, fur die wir nach Ziffer 1 der ,Schweigepflichtentbindungserklarung zur Verwendung von Daten, die dem Schutz
des § 203 StGB unterliegen” bzw. Ziffer 3.2 der ,Einwilligung in die Verarbeitung von Gesundheitsdaten und Schweigepflichtentbindungs-
erklarung“ eine Einwilligung und Schweigepflichtentbindungserklarung bendtigen.

Die folgende Liste nennt mogliche Dienstleister und Auftragnehmer der Continentale Lebensversicherung AG. Das bedeutet, dass fur
jede Datenverarbeitung, Datenerhebung und Datenlbermittlung im Einzelfall geprift wird, ob und wenn ja, welcher Dienstleister/Auftrag-
nehmer beauftragt wird. Keinesfalls erfolgt eine automatische Datenlibermittlung an jeden, der in der Liste genannt ist.

Die Liste wird laufend aktualisiert und ist im Internet unter www.continentale.de/dienstleisterliste einsehbar.

Auftragnehmer, Kooperationspartner Gesundheits-

Ubertragene Aufgaben, Funktionen

Einzelne Stellen daten
Continentale Krankenversicherung a.G. Rechenzentrum, Rechnungswesen, Statistik, Inkasso, Exkasso, Forde-  Ja, teilweise
rungseinzug, Recht, Kommunikation, Revision, Betriebsorganisation,
Antrags-, Vertrags- und Leistungsbearbeitung, Empfang/Telefonservice;
Postservice inkl. Scannen und Zuordnung von Eingangspost, Druck- und
Versanddienstleistung; zentrale Datenverarbeitung
EUROPA Versicherung AG Interner Service (Empfang/Telefonservice; Postservice inkl. Scannen Ja, teilweise
und Zuordnung von Eingangspost); zentrale Datenverarbeitung
EUROPA Lebensversicherung AG Antrags-, Vertrags- und Leistungsbearbeitung; zentrale Datenverarbeitung Ja, teilweise
Mannheimer Versicherung AG Inkasso, Exkasso, Interner Service und Vertrieb fir den ibernommenen  Ja, teilweise
Bestand der mamax Lebensversicherung AG; zentrale Datenverarbeitung
AmTrust International*) Ausfallversicherung fiir Immobiliendarlehen Nein
Continentale Assekuranz Service; Antrags-, Vertrags- und Leistungsbearbeitung Ja, teilweise
Osterreich, 1010 Wien (nur bei Versicherungsvertragen mit Versicherungsnehmern mit
Hauptwohnsitz/ Geschéftssitz in Osterreich)
CRIF Birgel GmbH Datenerhebung zur Bonitatsprifung Nein
(nur bei Versicherungsnehmern mit Hauptwohnsitz in Osterreich)
Deutsche Post Adress GmbH & C0.KG*) Adressaktualisierung Nein
IMD Gesellschaft fur Informatik und Rechenzentrum fir den lbernommenen Bestand der mamax Lebensver- Ja, teilweise
Datenverarbeitung sicherung AG
informa HIS GmbH Datenaustausch tber das Hinweis- und Informationssystem (HIS) zur Nein
Risiko- und Leistungsfalleinschétzung
Infoscore Consumer Data GmbH Datenerhebung zur Bonitétspriifung Nein
Rheinstralle 99, 76532 Baden-Baden
Medicals Direct Deutschland GmbH Datenerhebung Uber Gesundheitszustand fir die Risikopriifung, Ja
Unterstutzung vor Ort beim Leistungsantrag
Pro Claims Solutions GmbH Leistungsprifung Ja
Tele2 Telecommunication GmbH?*); Datenaustausch ExtraNet mit Verband der Versicherungsunternehmen Nein

Osterreich, 1220 Wien Osterreichs (nur bei Versicherungsvertragen mit Versicherungsnehmern

mit Hauptwohnsitz/ Geschaftssitz in Osterreich)

Auftragnehmer, Kooperationspartner
Kategorien

Ubertragene Aufgaben, Funktionen

Gesundheits-
daten

Adressermittler*) Adresspriifung Nein
Auskunfteien*) Bonitatspriifung Nein
Gutac_hter und Sachverstandige Erstellung von Gutachten; Beratungsdienstleistungen Ja

(z.B. Arzte)

IT-Dienstleister Wartungs- und Servicearbeiten; Aktenentsorgung Ja, teilweise
IT-Druckdienstleister Druck- und Versanddienstleistungen Nein
Marktforschungsunternehmen®*) Marktforschung Nein
Ruckversicherer Risikoprufung; Leistungsprifung Ja
Vermittler Angebotserstellung, Antrags- und Risikovorpriifung; Postservice inkl. Ja, teilweise

Scannen und Zuordnung von Eingangspost; Bestandsverwaltung;
Leistungsbearbeitung
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Information lber die infoscore Consumer Data GmbH
(,ICD") gemaR Art. 14 EU-DS-GVO (Stand 9/2017)

Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung der ICD

Die ICD ist ein Auskunfteiunternehmen, das als solches bei
der zusténdigen Datenschutzaufsichtsbehdrde gemeldet ist.
Die ICD verarbeitet personenbezogene Daten auf Grundlage
der Bestimmungen der europaischen Datenschutzgrundver-
ordnung (DS-GVO) sowie des Bundesdatenschutzgesetzes
2018 (BDSG).

Die Verarbeitung der Daten durch die ICD erfolgt auf Basis ei-
ner Einwilligung geman Art. 6 Abs. 1la i.V.m. Art. 7 DS-GVO
oder auf Grundlage des Art. 6 Abs. 1f DS-GVO, soweit die
Verarbeitung zur Wahrung der berechtigten Interessen des
Verantwortlichen oder eines Dritten erforderlich ist, sofern nicht
die Interessen und Grundfreiheiten der betroffenen Person,
die den Schutz personenbezogener Daten erfordern, nicht
Uberwiegen. Die ICD stellt ihren Vertragspartnern die Infor-
mationen nur dann zur Verfligung, wenn von diesen ein be-
rechtigtes Interesse hieran im Einzelfall glaubhaft dargelegt
wurde und eine Verarbeitung nach Abwéagung aller Interessen
zuléssig ist. Das berechtigte Interesse ist insbesondere vor
Eingehung von Geschaften mit wirtschaftlichem Risiko gege-
ben. Ein berechtigtes Interesse liegt z.B. vor, wenn Waren auf
Rechnung versendet werden, ein Kredit vergeben wird, ein
Mobil- oder Festnetzvertrag, ein Versicherungsvertrag abge-
schlossen wird oder das Unternehmen eine sonstige wirt-
schaftliche Vorleistung erbringen soll.

Zwecke der Datenverarbeitung der ICD

Die ICD verarbeitet und speichert personenbezogene Daten,
um ihren Vertragspartnern Informationen zur Beurteilung der
wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit von natirlichen und juristi-
schen Personen zu geben (Bonitatsbeurteilung). Gespeichert
werden von der ICD hierzu Informationen zum vertragswidri-
gen Zahlungsverhalten sowie zur Existenz bzw. Zustellbarkeit
unter der angegebenen Adresse. Die Daten dienen den anfra-
genden Unternehmen zur Beurteilung der Zahlungsféahigkeit
bzw. -willigkeit sowie zur Priifung der Erreichbarkeit von Per-
sonen unter den von diesen angegebenen Adressen. Solche
Auskiinfte sind notwendig und erlaubt, um das Zahlungsaus-
fallrisiko z.B. bei einer Kreditvergabe, beim Rechnungskauf
oder bei Abschluss eines Versicherungsvertrags vorab einschat-
zen zu kénnen. Die Verarbeitung umfasst auch die Berechnung
von Wahrscheinlichkeitswerten (Scoring) zum Zwecke der Be-
urteilung der Ausfallwahrscheinlichkeit. Die Datenverarbeitung
und die darauf basierenden Auskunftserteilungen der ICD die-
nen gleichzeitig der Bewahrung der Auskunftsempfanger vor
wirtschaftlichen Verlusten und schiitzen Verbraucher gleichzei-
tig vor der Gefahr der GibermaRigen Verschuldung.

Kategorien der personenbezogenen Daten der ICD

Von der ICD werden personenbezogene Daten (Name, Vor-
name, Geburtsdatum, Anschrift, friihere Anschriften) und ggf.
Informationen zum vertragswidrigen Zahlungsverhalten und
gof. zur (Nicht-)Erreichbarkeit unter der angegebenen Adresse
verarbeitet bzw. gespeichert.

Hierzu z&hlen bspw. Daten, die auf Einmeldungen von Ver-
tragspartnern zu Mahn- oder Inkassovorgangen beruhen (In-
formationen Uber unbestrittene, fallige und mehrfach ange-

mahnte oder titulierte Forderungen sowie deren Erledigung)
oder Daten von Gerichten zu Eintragungen im Schuldnerver-
zeichnis sowie zu (Verbraucher-) Insolvenzverfahren.

Herkunft der Daten der ICD

Die Daten der ICD stammen aus den amtlichen Insolvenzver-
offentlichungen sowie den Schuldnerverzeichnissen, die bei
den zentralen Vollstreckungsgerichten gefuihrt werden. Dazu
kommen Informationen der Vertragspartner der ICD Uber ver-
tragswidriges Zahlungsverhalten basierend auf gerichtlichen
sowie aul3ergerichtlichen Inkassomaf3nahmen. Dariiber hin-
aus werden personenbezogene Daten (Name, Vorname, Ge-
burtsdatum, Anschrift, friihere Anschriften) aus den Anfragen
von Vertragspartnern der ICD gespeichert.

Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Da-
ten der ICD

Empféanger sind ausschliefilich Vertragspartner der ICD. Dies
sind insbesondere Unternehmen, die ein wirtschaftliches Ri-
siko tragen und ihren Sitz im européischen Wirtschaftsraum,
in GrofR3britannien und in der Schweiz haben. Es handelt sich
dabeiim Wesentlichen um Versandhandels- bzw. eCommerce-
Unternehmen, Telekommunikations- und Versicherungsunter-
nehmen, Finanzdienstleister (z.B. Banken, Kreditkartenanbie-
ter), Energieversorgungs- und Dienstleistungsunternehmen.

Daruber hinaus gehdren zu den Vertragspartnern der ICD Un-
ternehmen, die Forderungen einziehen, wie etwa Inkassoun-
ternehmen, Abrechnungsstellen oder Rechtsanwalte.

Dauer der Datenspeicherung der ICD

Die ICD speichert Informationen tber Personen nur fir eine
bestimmte Zeit, namlich solange, wie deren Speicherungi.S.d.
Art. 17 Abs. 1 lit. a) DS-GVO notwendig ist.

Die bei ICD zur Anwendung kommenden Prif- und Loschfris-
ten entsprechen einer Selbstverpflichtung (Code of Conduct)
der im Verband Die Wirtschaftsauskunfteien e.V. zusammen-
geschlossenen Auskunfteiunternehmen. Bei der ICD finden
dieser Selbstverpflichtung entsprechend folgende Pruf- und
Léschfristen Anwendung:

m Informationen Uber fallige und unbestrittene Forderungen
bleiben gespeichert, so lange deren Ausgleich nicht be-
kannt gegeben wurde; die Erforderlichkeit der fortwahren-
den Speicherung wird jeweils taggenau nach vier Jahren
Uberprift. Wird der Ausgleich der Forderung bekannt ge-
geben, erfolgt eine Loschung der personenbezogenen Da-
ten taggenau drei Jahre danach.

m  Daten aus den Schuldnerverzeichnissen der zentralen Voll-
streckungsgerichte (Eintragungen nach § 882c Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 -3 ZPO) werden taggenau nach drei Jahren geldscht,
jedoch vorzeitig, wenn der ICD eine Léschung durch das
zentrale Vollstreckungsgericht nachgewiesen wird.

= Informationen Uber Verbraucher-/Insolvenzverfahren oder
Restschuldbefreiungsverfahren werden taggenau drei Jahre
nach Beendigung des Insolvenzverfahrens oder nach Er-
teilung oder Versagung der Restschuldbefreiung geldscht.

m Informationen tber die Abweisung eines Insolvenzantrags
mangels Masse, die Aufhebung der Sicherungsmaf3nah-
men oder Uber die Versagung der Restschuldbefreiung
werden taggenau nach drei Jahren geldscht.
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Kapitel XI: Datenschutzhinweise

m  Angaben Uber Anfragen werden spéatestens taggenau nach
drei Jahren geldscht.

m Voranschriften bleiben taggenau drei Jahre gespeichert; da-
nach erfolgt die Priifung der Erforderlichkeit der fortwahren-
den Speicherung fur weitere drei Jahre. Danach werden sie
taggenau geléscht, sofern nicht zum Zwecke der Identifizie-
rung eine langer wahrende Speicherung erforderlich ist.

Betroffenenrechte gegeniiber der ICD

Jede betroffene Person hat gegenuber der ICD das Recht auf
Auskunft nach Art. 15 DS-GVO, das Recht auf Berichtigung
nach Art. 16 DS-GVO, das Recht auf Loschung nach Art. 17
DS-GVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach
Art. 18 DS-GVO. Darliber hinaus besteht die Mdglichkeit, sich
an die fur die fur die ICD zustandige Aufsichtsbehdrde -Der Lan-
desdatenschutzbeauftragte fur den Datenschutz Baden- Wirt-
temberg, Kdnigstr. 10a, 70173 Stuttgart- zu wenden. Einwilli-
gungen kdnnen jederzeit gegenuiber dem betreffenden Vertrags-
partner widerrufen werden. Dies gilt auch fur Einwilligungen,
die bereits vor Inkrafttreten der DS-GVO erteilt wurden. Der Wi-
derruf der Einwilligung berihrt nicht die RechtmaRigkeit der bis
zum Widerruf verarbeiteten personenbezogenen Daten.

Nach Art. 21 Abs. 1 DS-GVO kann der Datenverarbeitung
aus Griinden, die sich aus der besonderen Situation der
betroffenen Person ergeben, gegentber der ICD wider-
sprochen werden.

Sofern Sie wissen wollen, welche Daten die ICD zu lhrer Per-
son gespeichert und an wen sie welche Daten Gibermittelt hat,
teilt Ihnen die ICD das gerne im Rahmen einer — unentgeltli-
chen — schriftlichen Selbstauskunft mit. Die ICD bittet um Ihr
Verstandnis, dass sie aus datenschutzrechtlichen Grunden
keinerlei telefonische Auskiinfte erteilen darf, da eine eindeu-
tige Identifizierung Ihrer Person am Telefon nicht mdglich ist.
Um einen Missbrauch des Auskunftsrechts durch Dritte zu ver-
meiden, bendtigt die ICD folgende Angaben von lhnen:

Name (ggf. Geburtsname), Vorname(n)

Geburtsdatum

Aktuelle Anschrift (StraRe, Hausnummer, Postleitzahl und Ort)
Ggf. Voranschriften der letzten fiinf Jahre (dies dient der
Vollstéandigkeit der zu erteilenden Auskunft)

Wenn Sie — auf freiwilliger Basis — eine Kopie Ihres Ausweises
(Vorder- und Ruckseite) beifiigen, erleichtern Sie der ICD die
Identifizierung Ihrer Person und vermeiden damit mogliche
Rickfragen. Sie kdnnen die Selbstauskunft auch via Internet
unter https://www.arvato.com/finance/de/verbraucher/selbst-
auskunft/selbstauskunft-anfordern.html bei der ICD beantragen.

Profilbildung/Profiling/Scoring

Vor Geschéften mit einem wirtschaftlichen Risiko mochten Ver-
tragspartner méglichst gut einschatzen kdnnen, ob den einge-
gangenen Zahlungsverpflichtungen nachgekommen werden
wird. Durch die ICD-Bonitatsauskunft und mittels sogenannter
Wabhrscheinlichkeitswerte bzw. Scoring unterstitzt die ICD Un-
ternehmen bei der Entscheidungsfindung und hilft dabei, all-
tagliche (Waren-) Kreditgeschafte rasch abwickeln zu kénnen.

Beim Scoring der ICD wird anhand von Informationen und Er-
fahrungen aus der Vergangenheit eine Prognose insbeson-

dere Uber Zahlungswahrscheinlichkeiten erstellt. Das Scoring
basiert primar auf Basis der zu einer betroffenen Person bei
der ICD gespeicherten Informationen, die auch in der Selbst-
auskunft gemaf Art. 15 DS-GVO ausgewiesen werden. An-
hand der zu einer Person gespeicherten Daten, von adress-
bezogenen Daten sowie von Anschriftendaten erfolgt auf Ba-
sis mathematisch-statistischer Verfahren eine Zuordnung zu
Personengruppen, die in der Vergangenheit &hnliches Zah-
lungsverhalten aufwiesen. Das verwendete Verfahren wird als
Jogistische Regression“ bezeichnet und ist eine fundierte, seit
langem praxiserprobte, mathematischstatistische Methode
zur Prognose von Risikowahrscheinlichkeiten.

Folgende Datenarten werden bei der ICD flr das Scoring ver-
wendet, wobei nicht jede Datenart auch in jede einzelne Be-
rechnung mit einfliet:

m Daten, die auf Einmeldungen von Vertragspartnern zu
Mahn- oder Inkassovorgangen beruhen (Informationen
Uber unbestrittene, féllige und mehrfach angemahnte oder
titulierte Forderungen sowie deren Erledigung) oder Da-
ten von Gerichten zu Eintragungen im Schuldnerverzeich-
nis sowie zu (Verbraucher-) Insolvenzverfahren.

m  Geschlecht und Alter der Person

m Adressbezogene Daten (Bekanntsein des Namens bzw.
des Haushalts an der Adresse, Anzahl bekannter Personen
im Haushalt (Haushaltsstruktur), Bekanntsein der Adresse)

m  Anschriftendaten (Informationen zu vertragswidrigem Zah-
lungsverhalten in lhrem Wohnumfeld (Stral3e/Haus))

m Daten aus Anfragen durch Vertragspartner der ICD

Besondere Kategorien von Daten i.S.d. Art. 9 DS-GVO (z.B.
Angaben zur Staatsangehdrigkeit, ethnischen Herkunft oder
zu politischen oder religidsen Einstellungen) werden von ICD
weder gespeichert noch bei der Berechnung von Wahrschein-
lichkeitswerten berticksichtigt. Auch die Geltendmachung von
Rechten nach der DS-GVO, also z.B. die Einsichtnahme in
die bei der ICD gespeicherten Informationen nach Art. 15 DS-
GVO, hat keinen Einfluss auf das Scoring.

Die ICD selbst trifft keine Entscheidungen Uber den Abschluss
eines Rechtsgeschéfts oder dessen Rahmenbedingungen (wie
z.B. angebotene Zahlarten), sie unterstiitzt die ihr angeschlos-
senen Vertragspartner lediglich mit ihren Informationen bei der
diesbeziglichen Entscheidungsfindung. Die Risikoeinschatzung
und Beurteilung der Kreditwurdigkeit sowie die darauf basie-
rende Entscheidung erfolgt allein durch Ihren Geschéaftspartner.

Name und Kontaktdaten der ICD (verantwortliche Stelle)
sowie des betrieblichen Datenschutzbeauftragten
Nachfolgend finden Sie Kontaktdaten der infoscore Consu-
mer Data GmbH sowie deren betrieblichen Datenschutzbe-
auftragten:

infoscore Consumer Data GmbH
Rheinstr. 99
76532 Baden-Baden

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte der ICD ist unter der
o.a. Anschrift, zu Hd. Abteilung Datenschutz, oder per E-Malil
unter folgender Adresse erreichbar:
datenschutz@arvato-infoscore.de
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Gesetzlicher Sicherungsfonds

Zur Absicherung der Anspriiche aus der Lebensversicherung be-
steht ein gesetzlicher Sicherungsfonds (88 221 ff. des Versicherungs-
aufsichtsgesetzes), der bei der Protektor Lebensversicherungs-AG,
WilhelmstraRe 43 G, D-10117 Berlin, www.protektor-ag.de, errichtet
ist. Im Sicherungsfall wird die Aufsichtsbehérde die Vertrage auf den
Sicherungsfonds Ubertragen. Geschiitzt von dem Fonds sind die An-
spriiche der Versicherungsnehmer, der versicherten Personen, der
Bezugsberechtigten und sonstiger aus dem Versicherungsvertrag
beginstigter Personen. Die Continentale Lebensversicherung AG
gehort dem Sicherungsfonds an.
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merkmalen. Es wird keine Haftung fiir Vollstdndigkeit, inhaltliche Richtigkeit und Aktualitdt der Informationen Gibernommen. Die Angaben stellen
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Die Kapitalverwaltungsgesellschaften (KVG)

Continentale

Aberdeen Global Services S.A.

Kurz: Aberdeen m Luxemburg m www.aberdeen-asset.de

Invesco Management S.A.
Kurz: Invesco m Luxemburg m www.de.invesco.com

Allianz Global Investors GmbH

Kurz: AGIl m Frankfurt am Main m www.allianzglobalinvestors.de

IPConcept (Luxemburg) S.A.

Kurz: IPConcept m Luxemburg m www.ipconcept.com

Ampega Investment GmbH
Kurz: Ampega m K6In m www.ampega.de

JPMorgan Asset Management (Europe) S.a r.l.
Kurz: JPMorgan m Luxemburg m www.jpmorganassetmanagement.de

Amundi Deutschland GmbH

Kurz: Amundi m Miinchen m www.amundi.de

J. Safra Sarasin Fund Management (Luxembourg) S.A.
Kurz: JSS m Luxemburg m www.jsafrasarasin.de

Amundi Luxembourg S.A.

Kurz: Amundi Lux m Luxemburg = www.amundi.de

KEPLER-FONDS KAG mbH
Kurz: Kepler m Osterreich m www.kepler.at

BlackRock (Luxembourg) S.A.
Kurz: BlackRock m Luxemburg m www.blackrock.com/de

LRI Invest S. A.

Kurz: LRI m Luxemburg m www.lri-invest.lu

BNY Mellon Global Management Ltd.
Kurz: BNY_IRL m Irland m www.bnymellonim.com

M &G Securities Ltd.
Kurz: M &G m GroBbritannien = www.mandg.de

BNY Mellon Service KAG mbH
Kurz: BNY = Frankfurt am Main = www.bnymellonim.com

OKOWORLD LUX S.A.
Kurz: OKOWORLD = Luxemburg = www.oekoworld.de

Carmignac Gestion S.A.
Kurz: Carmignac = Frankreich m www.carmignac.de

Pictet Asset Management (Europe) S.A.
Kurz: Pictet m Luxemburg m www.pictetfunds.com

Comgest Asset Management International Ltd.
Kurz: Comgest IRL m Irland m www.comgest.com

PIMCO Global Advisors (Ireland) Ltd.

Kurz: Pimco m Irland m www.pimco.de

Comgest S.A.
Kurz: Comgest m Frankreich m www.comgest.com

Robeco Luxembourg S.A.
Kurz: Robeco m Luxemburg m www.robeco.de

DJE Investment S. A.
Kurz: DJE m Luxemburg = www.dje.de

SEB Investment Management AB
Kurz: SEB m Luxemburg m www.sebgroup.lu

Deutsche Asset Management Investment GmbH
Kurz: DeAM = Frankfurt am Main m www.dws.de

Swisscanto Asset Management International S.A.
Kurz: Swiss m Luxemburg m www.swisscanto.com

Deutsche Asset Management S.A.
Kurz: DeAM Lux m Luxemburg m www.dws.de

Threadneedle Investment Services Ltd.
Kurz: Threadneedle m GroBbritannien m www.threadneedle.com/de

Ethenea Independent Investors S.A.
Kurz: Ethenea m Luxemburg m www.ethnafunds.com

UBS Fund Management (Luxembourg) S.A.

Kurz: UBS Lux m Luxemburg m www.ubs.com

FIL Investment Management (Luxembourg) S.A.
Kurz: Fidelity m Luxemburg m www.fidelity.de

UBS Asset Management (Deutschland) GmbH
Kurz: UBS m Frankfurt am Main m www.ubs.com

Flossbach von Storch Invest S.A.
Kurz: Flossbach m Luxemburg m www.fvsag.com

Universal-Investment-Gesellschaft mbH
Kurz: Universal m Frankfurt am Main m www.universal-investment.de

Franklin Templeton International Services S.a r.l.

Kurz: Templeton Lux m Luxemburg = www.franklintempleton.de

Veritas Investment GmbH
Kurz: Veritas m Frankfurt am Main m www.veritas-fonds.de

Gamax Management AG
Kurz: Gamax m Luxemburg m www.gamax.de

Vontobel Asset Management S.A.
Kurz: Vontobel m Luxemburg = www.vontobel.com

Gutmann Kapitalanlageaktiengesellschaft
Kurz: Gutmann = Osterreich m www.gutmannfonds.at

Warburg Invest KAG mbH
Kurz: Warburg D m Deutschland = www.warburg-fonds.com

Henderson Management S.A.
Kurz: Henderson m Luxemburg m www.henderson.com

Warburg Invest Luxembourg S.A.
Kurz: Warburg m Luxemburg m www.warburg-fonds.com

Unter den angegebenen Internetadressen der KVGs
konnen Sie weitere Informationen zu den Fonds erhalten,
die wir in unserem Fondssortiment anbieten.

Unter www.continentale.de/fonds-service finden Sie die monatliche
Fonds-Wertentwicklung, Informationen zu Anderungen bei Fonds und
mehr. Nutzen Sie einfach den nebenstehenden QR-Code.



Continentale
Risiko- und Ertragsprofil

Geringeres Risiko Hoheres Risiko
Normalerweise geringere Ertrage Normalerweise hohere Ertrdge
1 . 2 3 . 4 . 5 & 7 |

Die in diesem Prospekt angegebenen Risikoklassen entsprechen dem Risikoindikator, der seit 01.07.2012 von allen Fondsgesellschaften verdffent-
licht werden muss. Dieser Risikoindikator wurde anhand historischer Anteilspreisschwankungen (Volatilitatskennziffern) berechnet. Eine Vorher-
sage kiinftiger Entwicklungen ist damit nicht moglich. Die Einstufung des Fonds kann sich kiinftig dndern und stellt keine Garantie dar. Je kleiner
die Risikoklasse, desto geringer ist das Risiko. Allerdings stellt auch ein Fonds, der in Kategorie 1 eingestuft wird, keine véllig risikolose Anlage dar.
So unterlag der Anteilspreis von Fonds, die in Risikoklasse 1 eingestuft sind, in der Vergangenheit sehr niedrigen Schwankungen. Der Anteilspreis
von Fonds, die in Risikoklasse 7 eingestuft sind, unterlag dagegen in der Vergangenheit sehr starken Schwankungen. Die angegebenen Werte
wurden im 4. Quartal 2017 ermittelt.

Weitere Informationen

WKN
Wertpapierkenn-Nummer.

ISIN
Abkiirzung fiir International Security Identification Number. Die ISIN dient der eindeutigen internationalen Identifikation von Wertpapieren.

Laufende Kosten

Die laufenden Kosten beinhalten alle Arten von Kosten, die der Fonds im Laufe eines Jahres zu tragen hat, wie z. B. Verwahrstellen- und Verwaltungs-
gebiihren. Bei Fonds, die einen wesentlichen Anteil ihres Vermdgens in andere Fonds investieren, werden auch die Kosten der zu Grunde liegenden
Zielfonds beriicksichtigt. Performanceabhédngige Gebiihren und Transaktionskosten sind in den laufenden Kosten nicht enthalten. Die Summe der
Kosten wird zum durchschnittlichen Fondsvermdgen ins Verhdltnis gesetzt und in Prozent angegeben. Die angegebenen Werte wurden im 4. Quartal
2017 ermittelt und basieren auf Kosten, die dem Fonds im letzten Geschaftsjahr entnommen wurden. War zum Zeitpunkt der Datenermittlung noch
kein Geschaftsjahr vollendet, wurden die Kosten von der Kapitalverwaltungsgesellschaft geschatzt.

Bei vielen Fonds wird von den Kapitalverwaltungsgesellschaften ein Teil der Verwaltungsgebiihr an den Versicherer riickvergiitet. Diese Riickvergii-
tungen kommen allen Versicherungsnehmern von Fondsgebundenen Versicherungen bei der Ermittlung des Kosten-Uberschussergebnisses zugute,
unabhdngig davon, ob und in welcher Hohe ein Versicherungsvertrag Riickvergiitungen ausgeldst hat.

Umrechnung von Fremdkursen in Euro und Wahrungsrisiko

Im Rahmen der Fondsgebundenen Versicherungen wird der Euro-Kurs verwendet. Die Kursumrechnung in Euro erfolgt aufgrund des entsprechenden
von der Europ3ischen Zentralbank (EZB) ermittelten Referenzkurses am jeweiligen Borsentag. Ein zusitzliches Anlagerisiko besteht dann, wenn der
Investmentfonds in Wertpapiere auBerhalb der Euro-Zone investiert oder nicht in Euro gefiihrt wird. Bei Abwertung der Anlage oder Ausgabewah-
rung entstehen Wahrungsverluste. Den Referenzkurs veroffentlicht die EZB unter anderem {iber die Tagespresse, Videotext, Tagesschau und Internet.

Renditebaustein R... bzw. F...
Die Investmentfonds sind die Renditebausteine unserer fondsgebundenen Versicherungen; unsere Bezeichnung ist z.B. R5 oder F21.



Ratingverfahren

Continentale

Fonds-Ratings sind langerfristig angelegte, fundierte Bewertungen von Fonds zu einem konkreten Stichtag. Da die Fonds nach definierten Kriterien
wie z.B. Wertentwicklungen iber Zeitrdume, Schwankungsintensitdt usw. bewertet werden, die sich im Zeitablauf dndern, miissen Ratingergeb-
nisse regelmaBig aktualisiert werden. Die aktuellsten Informationen stehen auf den Homepages der Rating-Agenturen zur Verfiigung.

Stand der Ratingergebnisse in diesem Druckstiick: 4. Quartal 2017

So bewerten die einzelnen Rating-Agenturen:

Rating-Agentur

Scope

Morningstar

Ansatz Nach quantitativen und qualitativen Kriterien Nach quantitativen Kriterien

Methode Benotung ergibt sich zu 70% aus Performance-und zu  Note richtet sich nach risikogewichteter Rendite und
3009% aus Risiko-Kennzahlen im Verhaltnis zum Ver- den Kosten jeweils im Vergleich mit anderen Produkten
gleichsindex und den anderen Produkten innerhalb der  innerhalb der gleichen Fondskategorie.
Fondskategorie.

Note A - sehr gut * % % k& - erste 10%
B - gut * % k% - folgende 22,5%
C - durchschnittlich * * * - mittlere 35%
D - unterdurchschnittlich * * - folgende 22,5%
E - schwach * - letzte 10%

Anzahl gerateter/ ca. 8.400 ca. 11.500

beobachteter Fonds

Bewertete Fonds

mindestens 20 Fonds im jeweiligen Anlagesegment

mindestens 20 Fonds im jeweiligen Anlagesegment

Mindestalter der Fonds

5 Jahre

3 Jahre

Einsatzgebiet

Zulassung des Fonds zum &ffentlichen Vertrieb in
Deutschland

Pan-européischer und landerspezifischer Fondsvergleich

Zielgruppe Institutionelle und private Anleger Institutionelle und private Anleger
Auftraggeber Keine Keine
Homepage www.funds.scopeanalysis.com www.morningstar.de

Die verschiedenen Ratings folgen unterschiedlichen Bewertungsansdtzen. Die Ratingergebnisse kénnen zwar ein Anhaltspunkt, jedoch keine
direkte Empfehlung fiir die Wahl der Investmentfonds im Rahmen der Fonds-Police sein, vor allem weil sie keine Aussage lGber den Marktpreis des
einzelnen Fonds oder seine Eignung fiir den jeweiligen Anleger beinhalten. Aus der Fondsperformance, die neben weiteren wichtigen Faktoren in
die Ratings einflieBt, Iasst sich keinerlei Aussage lber kiinftige Wertentwicklungen und Ertrage ableiten. Die auf den folgenden Seiten dargestell-
ten Ratingergebnisse wurden den Veroffentlichungen der Rating-Agenturen entnommen.

Erweitertes Morningstar Rating

Zum 31. Oktober 2006 erweiterte Morningstar den Betrachtungszeitraum und fiihrte ein Rating auf Basis von 3, 5 und 10 Jahren sowie ein Gesamt-
Rating ein. Das Gesamt-Rating basiert auf einem gewichteten Durchschnitt der Ratings fiir die einzelnen Rating-Zeitraume. Dabei gilt:

Wertentwicklung seit Gesamt-Rating (gewichtet)

36 - 59 Monate Gesamt = 100% 3 - Jahres-Rating

Gesamt = 60%
4009

60 - 119 Monate 5 - Jahres-Rating

3 - Jahres-Rating

120 Monate oder langer Gesamt = 50% 10 - Jahres-Rating
30% 5 - Jahres-Rating

209% 3 - Jahres-Rating
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Die Investmentfonds in alphabetischer Reihenfolge / Zusatzinformationen zur Fondsauswahl

) Risiko- _(_ieei_grlet In Tarifen Ausgabe—“ .
Fondsname R-/F-Nr. ISIN Kategorie Klasse' fur.R|S|k0— BRI und RRG e!ufschlag fiir Seite
bereitschaft? wéhlbar?® Tarife F1, F2, FR2*
Aberdeen Global - World Equity Fund A2 USD Acc. F45  LU0094547139 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% n
ALL-IN-ONE R 5 DE0009789727 Aktienfonds Welt 5 mittel nein 2,50% n
Amundi German Equity A ND R22  DE0009752303 Aktienfonds Deutschland 6 mittel ja 2,50% 8
Amundi Funds Il - Global Ecology A ND R18  LU0271656133 Nachhaltige Fonds 6 mittel nein 2,50% 17
Amundi Funds Il - U.S. Pioneer Fund A EUR ND R43  LU0133643469 Aktienfonds Nordamerika/USA 6 mittel nein 3,00% 15
Amundi Funds Il - Pioneer U.S. Research Value A EUR ND R44  LU0353247553 Aktienfonds Nordamerika/USA 6 mittel nein 3,00% 15
BGF Emerging Europe Fund A2 EUR R31  LU0011850392 Aktienfonds Europa 6 mittel ja 2,50% 9
BGF European Fund A2 EUR R54  LU0011846440 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 2,50% 9
BGF Global Opportunities Fund A2 EUR R30  LU0171285314 Aktienfonds Welt 6 mittel ja 2,50% n
BGF Japan Small & MidCap Opportunities Fund A2 EUR R76  LU0171289068 Aktienfonds Asien 6 mittel ja 2,50% 16
BGF World Mining Fund A2 EUR R97  LU0172157280 Branchen-/Themenfonds 7 hoch ja 2,50% 16
BNY Mellon Euroland Bond Fund EUR A F42 1E0032722260 Renten- und Geldmarktfonds 3 mittel ja 2,50% 24
BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Defensive A2RFEUR  F51 LU1241524617 Vermdgensverwaltende Fonds 3 mittel ja 2,50% 21
BSF BlackRock Managed Index Portfolios- Growth A2RF EUR ~ F53 ~ LU1241524880 Vermdgensverwaltende Fonds 5 mittel ja 2,50% 21
BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Moderate A2RFEUR  F52  LU1241524708 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel ja 2,50% 21
Carmignac Investissement A F37 ~ FR0010148981 Aktienfonds Welt 5 mittel nein 2,50% 12
Carmignac Patrimoine A R95  FR0010135103 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel nein 2,50% 21
Comgest Growth Europe EUR Acc. F41 IE0004766675 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 2,50% 9
Dirk Miiller Premium Aktien F80 DEOO0A111ZF1  Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% 12
DJE - Dividende & Substanz P (EUR) R41  LUO159550150 Aktienfonds Welt 5 mittel nein 2,50% 12
DWS Akkumula LC R12  DE0008474024 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 3,00% 12
DWS Covered Bond Fund LD R68  DE0008476532 Renten- und Geldmarktfonds 2 mittel ja 1,50% 24
DWS Eurorenta R40  LU0003549028 Renten- und Geldmarktfonds 3 mittel ja 1,50% 24
DWS German Equities Typ O F22  DEO008474289 Aktienfonds Deutschland 6 mittel nein 0,00% 8
DWS Investa LD R10  DE0008474008 Aktienfonds Deutschland 6 mittel ja 3,00% 8
DWS Vermégensbildungsfonds | LD R78 DE0008476524 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% 12
Ethna - AKTIV (A) R 8 LUO136412771 Vermdgensverwaltende Fonds 3 mittel nein 2,50% 21
Fidelity Funds - European Growth Fund A (EUR) R47  LU0048578792 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 3,00% 9
Fidelity Funds - Asia Focus Fund A (USD) R27  LU0048597586 Aktienfonds Asien 6 mittel ja 3,00% 16
Fidelity Funds - Germany Fund A (EUR) F83  LU0048580004 Aktienfonds Deutschland 6 mittel ja 2,50% 8
Fidelity Funds - International Fund A (USD) R26  LU0048584097 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 3,00% 13
Fidelity Funds - Latin America Fund A (USD) R29  LU0050427557 Aktienfonds Lateinamerika 6 mittel ja 3,00% 15
Fidelity Funds - Nordic Fund A (SEK) R28  LU0048588080 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 3,00% 10
Fidelity Funds - SMART Global Defensive Fund A-ACC-Euro F47  LU1431865044 Vermdgensverwaltende Fonds 3 mittel ja 2,50% 22
Flossbach von Storch - Multi Asset-Balanced - R F27  LU0323578145 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel ja 2,50% 22
Flossbach von Storch SICAV - Multiple Opportunities - R F36  LU0323578657 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel nein 2,50% 22
Fondak - A - EUR F35  DE0008471012 Aktienfonds Deutschland 6 mittel ja 2,50% 8
GAMAX Funds - Junior A R73  LU0073103748 Aktienfonds Welt 5 mittel nein 3,00% 13
Hauck & Aufhiuser PRIME VALUES Income (EUR) F86  AT0000973029 Nachhaltige Fonds 3 mittel ja 2,50% 17
Invesco Europa Core Aktienfonds R60  DE0008470337 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 2,50% 10
Invesco Global Equity Income Fund A USD Acc. F85  LU0607513230 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% 13
Janus Henderson Continental European Fund R EUR Acc. R72  LU0201071890 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 3,00% 10
JPM Global Focus A (dist) - EUR F44  LU0168341575 Aktienfonds Welt 6 mittel ja 2,50% 13
JPMorgan Funds - America Equity Fund A (dist) R53  LU0053666078 Aktienfonds Nordamerika/USA 6 mittel ja 3,00% 15
JPMorgan Funds - China Fund A (dist) R96  LU0051755006 Aktienfonds Asien 6 mittel ja 3,00% 16
JPMorgan Funds - Europe Equity Fund A (dist) R52  LU0053685029 Aktienfonds Europa 6 mittel ja 3,00% 10
JPMorgan Funds - Europe Dynamic Technologies Fund A (dist) R99 ~ LU0104030142 Branchen-/Themenfonds 6 mittel ja 3,00% 16
JSS Systematic Equity - Emerging Markets R15  LU0068337053 Emerging Markets Fonds 6 mittel nein 2,50% 20
JSS Thematic Equity - Global R48  LU0088812606 Aktienfonds Welt 6 mittel nein 2,50% 13
JSS GlobalSar - Balanced (CHF) R14  LUO058890657 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel nein 2,50% 22
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Continentale

) Risiko- E-ieei.gl.'let In Tarifen Ausgabe—“ .
Fondsname R-/F-Nr. ISIN Kategorie Klasse’ fur.R|S|k0— BRI und RRG e!ufschlag fuir Seite
bereitschaft? wéhlbar?® Tarife F1, F2, FR2*
JSS GlobalSar - Balanced (EUR) R20  LUO058893917 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel nein 2,50% 22
JSS Sustainable Equity - Europe R50  LU0058891119 Nachhaltige Fonds 6 mittel ja 2,50% 17
JSS Sustainable Portfolio - Balanced (EUR) R19  LU0058892943 Nachhaltige Fonds 4 mittel ja 2,50% 18
KEPLER Ethik Aktienfonds T F58  AT0000675665 Nachhaltige Fonds 5 mittel ja 1,50% 18
KEPLER Ethik Rentenfonds T F56 ~ AT0000642632 Nachhaltige Fonds 3 mittel ja 1,50% 18
ME&G Global Themes Fund A EUR R85 (GB0030932676 Aktienfonds Welt 6 mittel ja 2,50% 14
ME&W Privat F28  LU0275832706 Vermdgensverwaltende Fonds 6 mittel nein 2,50% 23
Magellan C R67  FR0000292278 Emerging Markets Fonds 6 mittel ja 2,50% 20
NEW ENERGY FUND (EUR) R 9 LU0121747215 Nachhaltige Fonds 5 mittel nein 2,50% 18
OKOWORLD GROWING MARKETS 2.0 F33  LU0800346016 Nachhaltige Fonds 6 mittel nein 2,50% 18
OKOWORLD KLIMA R38  LU0301152442 Nachhaltige Fonds 6 mittel nein 2,50% 19
OKOWORLD ROCK *N* ROLL FONDS R21  LU0380798750 Nachhaltige Fonds 4 mittel nein 2,50% 19
OKOWORLD OKOVISION CLASSIC R17  LU0061928585 Nachhaltige Fonds 6 mittel nein 3,30% 19
OKOWORLD WATER FOR LIFE R42  LU0332822492 Nachhaltige Fonds 6 mittel nein 2,50% 19
Pictet - Europe Index - R EUR R89  LU0130731713 Index-/Indexorientierte Fonds 6 mittel ja 1,00% 17
Pictet - USA Index - R USD R88  LU0130733172 Index-/Indexorientierte Fonds 5 mittel ja 1,00% 17
PIMCO Global Multi-Asset Fund E Class EUR (Hedged) Acc. R35  IEOOB4YYY703 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel ja 2,50% 23
PIMCO Unconstrained Bond Fund E Class EUR (Hedged) Acc.  F13 IEOOB5B5L056  Renten- und Geldmarktfonds 4 mittel ja 2,50% 24
PremiumStars Chance - AT R91 DE0009787077 Vermdgensverwaltende Fonds 5 mittel nein 2,50% 23
Robeco BP Global Premium Equities D EUR F88  LU0203975437 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% 14
Sauren Global Defensiv A R87  LUO163675910 Vermogensverwaltende Fonds 3 mittel nein 2,50% 23
Sauren Global Growth A R37  LU0095335757 Vermdgensverwaltende Fonds 5 mittel nein 2,50% 23
SEB Sustainability Fund Global C (EUR) R16  LU0036592839 Nachhaltige Fonds 5 mittel ja 3,00% 19
Selection Global Convertibles F14  DEO008484957 Renten- und Geldmarktfonds 4 mittel ja 2,50% 26
SGB Geldmarkt R 4 DE0008488032 Renten- und Geldmarktfonds 1 gering ja 0,50% 25
Steyler Fair und Nachhaltig - Renten - R - F57 DEOOOATWY1N9 Nachhaltige Fonds 3 mittel ja 1,00% 19
Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Rendite A F81 LU0349308998 \Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel ja 2,50% 24
Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Wachstum A F82 LU0349309533 \Vermdgensverwaltende Fonds 5 mittel ja 2,50% 24
Swisscanto (LU) Portfolio Fund Green Invest Balanced (EUR) AA  F54  LU0208341965 Nachhaltige Fonds 4 mittel ja 1,50% 20
Templeton Global Bond Fund A (acc) EUR-H1 R90  LU0294219869 Renten- und Geldmarktfonds 4 mittel ja 2,50% 25
Templeton Global Income Fund A (acc) EUR Fg87 LU0211332563 Vermdgensverwaltende Fonds 5 mittel ja 2,50% 24
Templeton Growth (Euro) Fund A Acc. R66  LU0114760746 Aktienfonds Welt 6 mittel ja 3,00% 14
Threadneedle European Select Fund R74  GB0002771169 Aktienfonds Europa 6 mittel ja 3,00% 10
Threadneedle European Smaller Companies Fund F30 GB0002771383 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 2,50% n
Threadneedle Pan European Equity Dividend Fund F84  GBO0B1324292 Aktienfonds Europa 5 mittel ja 2,50% n
terrAssisi Aktien | AMI F55  DE0009847343 Nachhaltige Fonds 5 mittel ja 2,50% 20
UBS (D) Aktienfonds - Special | Deutschland R13  DE0008488206 Aktienfonds Deutschland 6 mittel ja 3,00% 9
UBS (Lux) Money Market Fund - EUR P acc R92  LU0006344922 Renten- und Geldmarktfonds 1 gering ja 0,50% 25
Veri ETF-Dachfonds P R81  DE0005561674 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel nein 0,00% 24
Vontobel Fund - Emerging Markets Equity B F39  LU0040507039 Emerging Markets Fonds 5 mittel ja 2,50% 20
Vontobel Fund - Global Equity B USD F46  LU0218910536 Aktienfonds Welt 5 mittel ja 2,50% 14
Warburg Value Fund A R83  LU0208289198 Aktienfonds Welt 6 mittel nein 2,50% 14
Warburg Zukunftsmanagement R 3 DEOOOATW2BL8 Vermdgensverwaltende Fonds 4 mittel ja 2,50% 24
Warburg Zukunftsmanagement Defensiv R 2 DEO00A2DJU38 Nachhaltige Fonds 3 mittel ja 2,50% 25

' Risikoklasse

* Ausgabeaufschlag

Die angegebenen Risikoklassen entsprechen dem Risikoindikator aus den Wesentlichen
Anlegerinformationen der Fonds.

2 Geeignet fiir Risikobereitschaft
Information fiir dsterreichische Versicherungsnehmer entsprechend dem im Vorfeld
ermittelten Anlegerprofil

® In den Tarifen BRI und RRG wiahlbar
Aufgrund der besonderen Anforderungen fiir zertifizierungspflichtige Produkte stehen
nicht alle Investmentfonds im Rahmen der Tarife BRI und RRG zur Verfiigung.

Grundsatzlich wird kein Ausgabeaufschlag berechnet. Nur bei den heute nicht mehr
angebotenen Tairfen F1, F2 und FR2 wird bei der Umrechnung von Betrdgen in Invest-
mentfonds-Anteile ein Ausgabeaufschlag erhoben. Bei Umschichtung in einen Fonds mit
hoherem Ausgabeaufschlag wird bei diesen Tarifen die Differenz zwischen den Ausgabe-
aufschlagen dem Fondsguthaben entnommen.



Die Fonds und ihre Charakteristik

cDoiﬁtinentaIe

Die Fondsbeschreibungen sind Veréffentlichungen der jeweiligen Kapitalverwaltungsge-

sellschaften entnommen bzw. stellen Zusammenfassungen oder Ausziige aus diesen dar.

1. Aktienfonds Deutschland

Amundi German Equity A ND R 22

Deutscher Aktienfonds
Der Fonds beteiligt den Anleger an den Gewinnchancen deutscher Aktien. Im Fokus stehen Unter-
nehmen, die eine starke Marktstellung und ein attraktives Gewinnwachstumspotenzial aufweisen.

KVG: Amundi Risikoklasse: 6
WKN /ISIN: 975230 / DE0009752303
Auflegungsdatum: 10/1990
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,60%
Scope D

Morningstar (Gesamtrating) * %k *

DWS German Equities Typ O F 22

KVG: DeAM Risikoklasse: 6

Deutscher Aktienfonds

Der Fonds investiert schwerpunktméaBig in die groBen, international bekannten deutschen Qua-
litdtsaktien, die sogenannten ,Blue-Chips" Die Ertragserwartung liegt dabei liber dem normalem
Zinsniveau. Der Kapitalzuwachs erfolgt liberwiegend aus Aktienmarkt- und Wahrungschancen.

® Fir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN [ ISIN: 847428 [ DE0O00 8474289

Auflegungsdatum: 12/1994
Ausgabewdahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,45%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k k

DWS Investa LD R 10

Deutscher Aktienfonds
Der Fonds investiert breit gestreut in die groBen, international bekannten deutschen Qualitdtsak-
tien, die sogenannten Blue Chips.

KVG: DeAM Risikoklasse: 6
WKN / ISIN: 847400 [ DEO00847 4008
Auflegungsdatum: 12/1956
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,40 %
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * %k k

Fidelity Funds - Germany Fund A (EUR) F 83

KVG: Fidelity Risikoklasse: 6

Deutscher Aktienfonds
Der Fonds strebt langfristiges Kapitalwachstum durch Anlagen vor allem am deutschen Aktienmarkt
an.

WKN /ISIN: 973283 / LU004 8580004

Auflegungsdatum: 10/1990
Ausgabewdahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,91%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k *

Fondak-A-EUR F35 KVG: AGI Risikoklasse: 6
Deutscher Aktienfonds WKN /ISIN: 847101 / DEO00847 1012
Der Fonds engagiert sich vorwiegend am deutschen Aktienmarkt. Anlageziel ist es, auf langfristige  Auflegungsdatum: 10/1950
Sicht Kapitalwachstum zu erwirtschaften. Ausgabewshrung: EURO
Laufende Kosten: 1,70%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * * *



Continentale

UBS (D) Aktienfonds - Special | Deutschland R13

Deutscher Aktienfonds

Ein aktiv gemanagter Aktienfonds mit deutschen Aktien. Der Fonds kann bis zu 100 % seines Wertes
in Aktien investieren. Mindestens 51 9% des Wertes des OGAW-Sondervermdgens miissen in Aktien
deutscher Unternehmen investiert werden, die aus den im Index HDAX® enthaltenen Aktien stam-
men. Dieser Index enthalt 110 Werte aus dem DAX®, MDAX® sowie dem TecDax®.

KVG: UBS Risikoklasse: 6
WKN /ISIN: 848820 / DEO008488206
Auflegungsdatum: 10/1973
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,51%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % *

2. Aktienfonds Europa

BGF Emerging Europe Fund A2 EUR R 31

KVG: BlackRock Risikoklasse: 6

Osteuropdischer Aktienfonds

Der Emerging Europe Fund strebt maximales Kapitalwachstum an, indem er vornehmlich in bérsen-
notierte Aktien von zentral- und osteuropdischen Unternehmen anlegt, einschlieBlich Unternehmen
in der ehemaligen Sowjetunion, Griechenland und Tiirkei. Anlagen in kleineren und aufstrebenden
Markten sind mit Risiken verbunden, die sich aus politischen, wirtschaftlichen und Marktfaktoren
ergeben. Das Wahrungrisiko wird in der Regel nicht abgesichert.

WKN /ISIN: 971801 / LU0O1 1850392
Auflegungsdatum: 12/1995
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,18%
Scope C

Morningstar (Gesamtrating) * Kk % Kk

BGF European Fund A2 EUR R 54

KVG: BlackRock Risikoklasse: 5

Europdischer Aktienfonds

Der Fonds zielt auf maximalen Gesamtertrag ab. Der Fonds legt mindestens 70% seines Gesamtver-
mdgens in Aktienwerte von Unternehmen an, die in Europa ansassig sind oder einen liberwiegenden
Teil ihrer Geschaftstatigkeit in Europa ausiiben.

WKN /ISIN: 970986 / LU0O1 1846440
Auflegungsdatum: 11/1993
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,81%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * % *

Comgest Growth Europe EUR Acc. F 41

KVG: Comgest IRL Risikoklasse: 5

Europdischer Aktienfonds

Anlageziel des Fonds ist die Schaffung eines professionell verwalteten Portfolios, das - nach Mei-
nung des Anlageverwalters - aus hochqualitativen Firmen mit langfristigem Wachstum, die in
Europa ihren Sitz haben oder tatig sind, besteht.

WKN /ISIN: 631025/ IE000476667 5
Auflegungsdatum: 05/2000
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,54 %
Scope C

Morningstar (Gesamtrating) * %k k

Fidelity Funds - European Growth Fund A (EUR) R 47 KVG: Fidelity Risikoklasse: 5
Europdischer Aktienfonds WKN /ISIN: 973270/ LU004 8578792
Der Fonds zielt auf langfristigen Kapitalzuwachs durch eine Anlage in ein aktiv verwaltetes Portfolio,  Auflegungsdatum: 10/1990
das sich in erster Linie aus europdischen Aktienwerten zusammensetzt. Der Fonds ist ein echter Stock- 5 .
picking-Fonds, bei dem die Auswahl der Anlagewerte im Vordergrund steht. Der Fondsmanager legt in Ausgabewahrung. EUROO
unterbewertete Titel an. Fiir das Bottom-up-Research sind die Aktienanalysten von Fidelity in Europa  @ufende Kosten: 1,89%
zustdndig, die europaweit nach Branchen organisiert sind.
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk



cDoiﬁtinentaIe

Fidelity Funds - Nordic Fund A (SEK) R 28

Skandinavischer Aktienfonds
Der Fonds investiert vorwiegend in Norwegen, Schweden, Danemark und Finnland. Es wird eine
aktive Stockpicking-Strategie verfolgt. Eine feste Landerallokation wurde nicht festgelegt.

KVG: Fidelity Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 973277 [ LU004 8588080
Auflegungsdatum: 10/1990
Ausgabewdhrung: SEK
Laufende Kosten: 1,96 %
Scope -

Morningstar (Gesamtrating) * %k k

Invesco Europa Core Aktienfonds R60 KVG: BNY Risikoklasse: 5
Europidischer Aktienfonds WKN / ISIN: 847033 / DE0008470337
Der Fonds strebt langfristiges Kapitalwachstum durch die Anlage in Aktien an. Es wird liberwiegend  Auflegungsdatum: 01/1991
in europdische Aktien investiert. Die Aktienauswahl erfolgt anhand eines klar definierten und nach- % .

vollziehbaren Investmentprozesses. Durch die Analyse quantitativer Indikatoren bewertet INVESCO Ausgabewahrunq. EUFiO
die relative Attraktivitat jeder Aktie im Anlageuniversum. Ziel des Fonds ist es, ein gegeniiber dem  Laufende Kosten: 1,09%
Vergleichsindex verbessertes Risiko- und Ertragsprofil zu generieren. Das Portfolio wird anhand Scope A

einer Optimierungsmethode, die Ertragserwartungen wie auch Risikokennzahlen beriicksichtigt,
zusammengestellt. Dabei werden die Aktien im Portfolio beriicksichtigt, von denen Invesco neben
tiberdurchschnittlicher Kursentwicklung auch eine deutlich reduzierte Portfoliovolatilitdt erwarten.

Morningstar (Gesamtrating) -

Janus Henderson Continental European Fund R EUR Acc. R 72

KVG: Henderson Risikoklasse: 5

Kontinentaleuropdischer Aktienfonds
Der Fonds zielt darauf ab, einen langfristigen Ertrag liber dem normalerweise langfristig aus konti-
nentaleuropdischen Aktienmarkten erzielten Ertrag dadurch zu erreichen, dass er:
- in Unternehmen anlegt, die ihren Sitz in Kontinentaleuropa haben,
- in Unternehmen anlegt, die ihren Sitz nicht in Kontinentaleuropa haben, jedoch den iiberwie-
genden Teil ihrer Geschéfte in Kontinentaleuropa betreiben, oder
- an Gesellschaften beteiligt ist, die Gberwiegend Gesellschaften besitzen, die ihren Sitz in
Kontinentaleuropa haben.

WKN /ISIN:  AODLKB / LU020107 1890

Auflegungsdatum: 10/2004
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,68 %
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk

JPMorgan Funds - Europe Equity Fund A (dist) R 52

KVG: JPMorgan Risikoklasse: 6

Europdischer Aktienfonds
Der Fonds strebt die Erzielung langfristigen Kapitalwachstums durch die Anlage im wesentlichen in
europdische Aktienwerte an.

WKN /ISIN: 971605 / LU005368 5029
Auflegungsdatum: 11/1988
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,25%
Scope A

Morningstar (Gesamtrating) * % %k Kk

Threadneedle European Select Fund R 74

KVG: Threadneedle Risikoklasse: 5

Kontinentaleuropdischer Aktienfonds

Der Fonds beabsichtigt, ein tGberdurchschnittliches Kapitalwachstum zu erzielen. Der Fonds legt
sein Vermdgen hauptsachlich in ein relativ konzentriertes Portfolio aus Aktien von Unternehmen
mit Sitz bzw. liberwiegendem Anteil der wirtschaftlichen Aktivitdt in Kontinentaleuropa an.

WKN /ISIN: 987663 [ GB000277 1169
Auflegungsdatum: 10/1986
Ausgabewdahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,64 %
Scope C

Morningstar (Gesamtrating) * % %k k



cDoiﬁtinentaIe

Threadneedle European Smaller Companies Fund F 30

KVG: Threadneedle Risikoklasse: 5

Europdischer Aktienfonds mit Schwerpunkt Nebenwerte

Der Fonds investiert in Aktien kleinerer kontinentaleuropdischer Unternehmen mit Gberdurch-
schnittlichen Wachstumsaussichten. Zudem kdnnen auch andere Investitionen getdtigt werden.
Der Fonds legt nicht in britische Aktien an.

WKN /ISIN: 987665/ GB000277 1383

Auflegungsdatum: 11/1997
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,67 %
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

Threadneedle Pan European Equity Dividend Fund F 84

KVG: Threadneedle Risikoklasse: 5

Europdischer Aktienfonds

Anlageziel des Fonds ist es, in Aktien von Gesellschaften zu investieren, die in Europa beheimatet
sind und/oder deren hauptsichliche Aktivititen in Europa stattfinden. Zudem versucht der Fonds
in Gesellschaften anzulegen, die das Potenzial fiir {iberdurchschnittliche Dividendenzahlungen
aufweisen. Der Fonds kann bei Bedarf bis zu 1/3 seines Vermdgens in andere Wertpapiere (ein-
schlieBlich in festverzinsliche Wertpapiere, andere Aktien, Geldmarktinstrumente, Barmittel und
barmittelnahe Positionen) investieren.

WKN /ISIN:  A0JK73 [ GBOOB 1324292

Auflegungsdatum: 05/2006
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,67 %
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

3. Aktienfonds Welt

Aberdeen Global — World Equity Fund A2 USD Acc. F 45

KVG: Aberdeen Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds
Der Fonds investiert in borsennotierte Aktien und aktienbezogene Wertpapiere globaler multinatio-
naler Gesellschaften. Die Basiswéahrung dieses Fonds ist der US-Dollar.

WKN /ISIN: 989897 / LU009 4547139
Auflegungsdatum: 02/1999
Ausgabewdhrung: Us$
Laufende Kosten: 1,69 %
Scope E
Morningstar (Gesamtrating) * %

ALL-IN-ONE R 5 KVG: Universal Risikoklasse: 5

Internationaler Dachfonds WKN /ISIN: 978972 [ DE0009789727

Der ALL-IN-ONE investiert weltweit in Aktien. Hierbei orientiert sich der Fonds an dem MSCl World  Auflegungsdatum: 08/2002

Index. Dies erfolgt durch eine Mischung aus global anlegenden Fonds und Lander- beziehungsweise = .

Regionenfonds. Bis zu jeweils 20% kann der Fonds in spezielle Themen/Branchen investieren. Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 2,72%

® fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar. Scope ]
Morningstar (Gesamtrating) *

BGF Global Opportunities Fund A2 EUR R 30

KVG: BlackRock Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Nebenwerte

Der Global Opportunities Fund strebt maximales Kapitalwachstum vorwiegend durch ein weltweit
gestreutes Portfolio von Unternehmen mit geringer Marktkapitalisierung an. Die regionale Gewich-
tung orientiert sich an der des Vergleichsindexes. Der Fonds ist in US-Dollar denominiert. Das Wah-
rungrisiko wird in der Regel nicht abgesichert.

WKN / ISIN: AOBMAO / LU017 1285314

Auflegungsdatum: 02/1996
Ausgabewahrung: uUs$
Laufende Kosten: 1,82%
Scope E

Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk



cDoiﬁtinentaIe

Carmignac Investissement A F 37

KVG: Carmignac  Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds

Carmignac Investissement ist ein internationaler Aktienfonds, der an Finanzplatzen der ganzen
Welt investiert. Er strebt eine groBtmdgliche Wertentwicklung in absoluten Zahlen iiber eine
aktive, nicht an Referenzwerte gebundene Verwaltung ohne grundsatzliche Beschriankung auf eine
bestimmte Region oder einen bestimmten Sektor, Typ oder Umfang der Titel an.

® fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN / ISIN: AODP5W / FR001014898 1

Auflegungsdatum: 01/1989
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,00%
Scope E
Morningstar (Gesamtrating) * %

Dirk Miiller Premium Aktien F 80

KVG: Warburg Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds

Der Fonds investiert in weltweit tatige Unternehmen mit den Schwerpunkten USA und Europa. Ent-
scheidende Faktoren fiir das Fondsmanagement bei der Titelauswahl sind u.a. die Starke der Bilanz
eines Unternehmens, ein erfolgreiches Geschaftsmodell oder steigende Unternehmensgewinne. Es
wird insbesondere Wert darauf gelegt, Unternehmen mit Aufwartspotential gegeniiber dem aktuel-
len Kurs der Aktien auszuwéhlen, sowie eine Optimierung der Rendite unter Beriicksichtigung von
Dividenden- und Kurswachstum zu erzielen. Es erfolgen keine Investitionen in Unternehmen mit
liberwiegend schlechtem 6ffentlichem Ansehen wie z.B. Rlistungsunternehmen.

WKN /ISIN: ~ A111ZF [ DEOO0A11 1ZF 1
Auflegungsdatum: 04/2015
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,71%

Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -

DJE-Dividende & Substanz P (EUR) R 41

Internationaler Aktienfonds

Der Investitionsschwerpunkt des DJE - Dividende & Substanz P (EUR) liegt auf dividenden- und sub-
stanzstarken Aktien. Der Fonds investiert international und benchmarkunabhéngig, wobei aktuell
der Schwerpunkt auf europdischen und asiatischen Aktien liegt. Das Management verfolgt einen
aktiven Value-Ansatz, der sich auf die Werthaltigkeit und die Fundamentaldaten der Unternehmen
konzentriert. Erganzend kann auch in fest und variabel verzinsliche Wertpapiere investiert werden.
Bei der Auswahl der Einzelwerte analysiert das Fondsmanagement die Unternehmen nach quanti-
tativen und qualitativen Kriterien. Dabei stehen nicht nur Ertragskennzahlen im Vordergrund, son-
dern auch ein umfassendes Spektrum an Bilanzkennziffern, welche fiir die Auswahl substanzstarker
Unternehmen von entscheidender Bedeutung sind.

® fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

KVG: DJE Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 164325/ LU0159550150
Auflegungsdatum: 01/2003
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,86%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * Kk

DWS Akkumula LC R12 KVG: DeAM Risikoklasse: 5
Internationaler Aktienfonds WKN /ISIN: 847402 [ DE000847 402 4
Der DWS-Aktienfonds Akkumula LC erschlieBt mit seiner flexiblen Anlagestrategie die Chancen  Auflegungsdatum: 07/1961
der internationalen Aktienmarkte. Neben der weltweiten Streuung an den Aktienbdrsen nutzt der A 3h . EUR
Fonds je nach Situation auch die Mdglichkeiten der Rentenmérkte zur Ausbalancieru ng der Risiken, Usgabewd rung-. v 00
hnlich einer Vermdgensverwaltung. Laufende Kosten: 1,45%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % %k Kk

DWS Vermdgensbildungsfonds | LD R 78

Internationaler Aktienfonds
Der DWS Vermdgensbildungsfonds | LD ist ein Aktienfonds, der sich bei seiner Anlagepolitik vorwie-
gend auf die internationalen Standardwerte konzentriert.

KVG: DeAM Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 847652 [ DE000 847 652 4
Auflegungsdatum: 12/1970
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,45%
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * %k k



cDoiﬁtinentaIe

Fidelity Funds - International Fund A (USD) R 26

Internationaler Aktienfonds
Der Fonds investiert in ein international gestreutes Aktienportfolio. Es gibt keinen fest definierten
Landerschliissel, Brancheniiber- bzw. untergewichtungen sind méglich.

KVG: Fidelity Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 973269 [ LU004 8584097
Auflegungsdatum: 12/1991
Ausgabewahrung: uUs$
Laufende Kosten: 1,91%
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

Gamax Funds - Junior A R 73 KVG: Gamax Risikoklasse: 5
Internationaler Aktienfonds WKN /ISIN: 986703 /LU0073103748
Das Vermdgen des Gamax Funds - Junior A wird im wesentlichen in internationale Aktien oder  Ayflegungsdatum: 02/1997
aktiendhnliche Wertpapiereuvon Gesellschaften angelegt. Der Fond.s wird insbesonderg in"Wav.:hs— Ausgabewihrung: EURO
tumswerte (,growth stocks") anlegen. Unter Wachstumswerten sind Aktien oder aktiendhnliche i .
Wertpapiere von Unternehmen gemeint, die in rezenten Jahren iiberdurchschnittliche Ertrige  Laufende Kosten: 2,:21%
erwirtschaftet haben und zukiinftig hohe Kapitalgewinne erwarten lassen. Wachstumswerte unter- Scope C
liegen jedoch auch héheren Risiken als sonstige Werte. Daher sind Wachstumswerte eher auf eine P - )

Morningstar (Gesamtrating) * %k %k

langerfristige Haltedauer ausgerichtet.

Weiterhin kann ein Teil des Fondsvermdgens in festverzinsliche oder variabel verzinsliche Wertpa-
piere angelegt werden. Absicherungsinstrumente kdnnen, vor allem zur Abdeckung von Wahrungs-
risiken, eingesetzt werden.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

Invesco Global Equity Income Fund A USD Acc. F 85

KVG: Invesco Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds

Der Fonds strebt die Erwirtschaftung steigender Ertrdge sowie eines langfristigen Kapitalwachs-
tums durch Anlagen vornehmlich in globalen Aktien an. Bei der Verfolgung dieses Ziels kdnnen auch
andere Anlagen einbezogen werden, dazu zihlen libertragbare Wertpapiere, Geldmarktinstrumente,
Optionsscheine, Organismen fiir gemeinsame Anlagen, Einlagen und sonstige zuldssige Anlagen.

WKN /ISIN:  A1JDBL/LU0607513230

Auflegungsdatum: 09/2011
Ausgabewahrung: Us$
Laufende Kosten: 1,70%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * Kk % Kk

JPM Global Focus A (dist) - EUR F 44 KVG: JPMorgan Risikoklasse: 6
Internationaler Aktienfonds WKN /ISIN: 343439 /LU0168341575
Der Fonds zielt auf ein langfristiges und lberdurchschnittliches Kapitalwachstums durch Anlage  Auflegungsdatum: 03/2003
vorwiegend in Unternehmen der ganzen Welt ab, die in einer Erholungsphase zu sein scheinen (d. h. A 5h . EUR
bei denen die Stimmung im Markt libertrieben negativ scheint und fiir die daher ein Outperfor- sgabews runq. v OO
mance-Potenzial gegeniiber dem Marktdurchschnitt gesehen wird). Laufende Kosten: 1.73%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * %k * *

JSS Thematic Equity - Global R 48

Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Zukunftstrends

Der Fonds investiert weltweit in Aktien. Themenorientierte Anlagestrategien gewinnen gegeniiber
traditionellen, auf geographischer und branchenmassiger Diversifikation basierenden Konzepten an
Bedeutung. Die Anlagestrategie ist auf vier bis sechs globale Investment-Themen ausgerichtet, die
von langfristigen weltweiten Entwicklungstendenzen profitieren. Zurzeit sind die Anlagethemen
Restrukturierung, Globale Preisfestlegungsmacht, Vertrieb liber Internet und Energie im Portfeuille
vertreten.

® Fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

KVG: JSS Risikoklasse: 5
WKN / ISIN: 988087 / LU008 8812606
Auflegungsdatum: 07/1998
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,80%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * %k
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M &G Global Themes Fund A EUR R 85

Internationaler Aktienfonds
Der Fonds fokusiert langfristiges Kapitalwachstum und weltweite Investitionen in Unternehmen der
Rohstoff- und weiterverarbeitenden Industrie.

KVG: M &G Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 797735 [ GB0030932676
Auflegungsdatum: 11/2000
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,92 %
Scope E
Morningstar (Gesamtrating) * *

Robeco BP Global Premium Equities D EUR F 88

KVG: Robeco Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds

Robeco BP Global Premium Equities investiert weltweit in groBkapitalisierte, unterbewertete Sub-
stanzaktien (Value Aktien). Es besteht die Einschatzung, dass diese Unternehmen grundsétzlich
gesund sind und die Unterbewertung nur von kurzer Dauer ist. Langfristig sollten unterbewer-
tete Substanzaktien daher gute Ergebnisse liefern. Substanzaktien schneiden in Jahren schlechter
Marktperformance normalerweise besser ab als Wachstumsaktien.

WKN /ISIN: AODLK6 / LU020397 5437

Auflegungsdatum: 12/2004
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,43%
Scope A
Morningstar (Gesamtrating) * Kk Kk

Templeton Growth (Euro) Fund A Acc. R 66

KVG: Templeton Lux Risikoklasse: 6

Internationaler Aktienfonds

Anlageziel dieses Fonds ist die Erzielung einer guten Wertentwicklung bei mdglichst geringem
Risiko. Dazu investiert er in unterbewertete Papiere mit groBem Wachstumspotenzial bei weltwei-
ter Diversifikation des Portfolios nach Branchen und Landern.

WKN [ ISIN: 941034 [ LUO114760746
Auflegungsdatum: 08/2000
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,84 9%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * % K

Vontobel Fund - Global Equity B USD F 46

KVG: Vontobel Risikoklasse: 5

Internationaler Aktienfonds

Dieser Teilfonds hat zum Ziel, einen mdglichst hohen Wertzuwachs in USD zu erzielen. Das Ver-
mogen des Teilfonds wird unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der Risikodiversifikation haupt-
sachlich in Aktien, aktiendhnlichen libertragbaren Wertpapieren, Partizipationsscheinen usw. von
Gesellschaften weltweit investiert. Bis hochstens 33 % des Vermdgens des Teilfonds kdnnen ausser-
halb des oben beschriebenen Anlageuniversums angelegt werden.

Dieser Teilfonds verfolgt einen substanzorientierten Anlagestil und investiert vornehmlich in Wertpa-
piere von Gesellschaften, deren Kurswert im Verhaltnis zum Buchwert und den Gewinnerwartungen
relativ niedrig bewertet ist, oder die liberdurchschnittliche, stabile Dividendenrenditen aufweisen.

WKN /ISIN:  AOEQVC / LU0218910536

Auflegungsdatum: 07/2005
Ausgabewahrung: uUs$
Laufende Kosten: 2,04%
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * %k * *

Warburg Value Fund A R 83

KVG: Warburg Risikoklasse: 6

Internationaler Aktienfonds

Durch sein weltweites diversifiziertes Aktienmandat verfolgt der Fonds die Strategie eines klassi-
schen Graham & Dodd ,Value"-Ansatz mit dem Ziel, borsennotierte Beteiligungspapiere zu erwer-
ben, die einen signifikanten Abschlag zum errechneten inneren Wert aufweisen und diese zu halten,
bis sie sich diesem Wert angenéhert haben. Kaufs- und Verkaufsentscheide basieren ausschlieBlich
auf der fundamentalen Analyse des Unternehmens/der Industrie und vor allem auf der Bewertung
des Aktienkapitals. Geographische und sektorale Allokationen werden nicht vorgegeben, sondern
sind eine Konsequenz der Unternehmens- und Bewertungsanalysen.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: AODN29 / LU0208289198

Auflegungsdatum: 12/2004
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,05%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk Kk
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4, Aktienfonds Nordamerika/USA

Amundi Funds Il - U.S. Pioneer Fund A EUR ND R 43

KVG: Amundi Lux Risikoklasse: 5

Aktienfonds USA

Ziel dieses Teilfonds ist die Erwirtschaftung eines Kapitalzuwachses auf mittlere bis lange Sicht. Er
investiert liberwiegend in ein konservatives, breit diversifiziertes Portfolio aus Aktien von US-ame-
rikanischen Unternehmen, die an der Borse derzeit unterbewertet sind. Die Aktienauswahl erfolgt
nach dem Core-Value-Ansatz, der sich seit 1928 auch im amerikanischen Parallelfonds bewdhrt hat.
Nach eingehender Analyse werden Titel ausgewahlt, deren Borsenkurs unter ihrem tatsdchlichen
Wert liegt.

= fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

WKN / ISIN: 805665/ LU0133643469
Auflegungsdatum: 10/2001
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,689%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk

Amundi Funds Il - Pioneer U.S. Research Value A EUR ND R 44

KVG: Amundi Lux Risikoklasse: 6

Aktienfonds mit Schwerpunkt USA

Ziel des Fonds ist mittel- bis langfristiges Kapitalwachstum. Der Fonds investiert mindestens 2/3
seines Vermdgens in ein Portfolio aus Aktien und aktiengebundenen Instrumenten, die von Unter-
nehmen emittiert wurden, deren eingetragener Sitz sich in den Vereinigten Staaten von Amerika
befindet oder die den liberwiegenden Teil ihrer Wirtschaftstatigkeit in den USA ausiiben. Der Fonds
arbeitet mit einem wertorientierten Investmentansatz und wird versuchen, in ein diversifiziertes
Portfolio sorgféltig ausgewahlter und zu einem angemessenen Kurs gehandelter Wertpapiere zu
investieren.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: A0Q61C [ LU0353247553

Auflegungsdatum: 12/2008
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,68%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * *

JPMorgan Funds - America Equity Fund A (dist) R 53

KVG: JPMorgan Risikoklasse: 5

Nordamerikanischer Aktienfonds
Erzielung langfristigen Kapitalwachstums durch die Anlage im wesentlichen in nordamerikanische
Unternehmen.

5. Aktienfonds Lateinamerika

WKN /ISIN: 971603 / LU005366 607 8
Auflegungsdatum: 11/1988
Ausgabewdhrung: Us$
Laufende Kosten: 1,71%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % *

Fidelity Funds - Latin America Fund A (USD) R 29

KVG: Fidelity Risikoklasse: 6

Lateinamerikanischer Aktienfonds
Ziel des Fonds ist langfristiges Kapitalwachstum durch ein breit gestreutes und aktiv gemanagtes
Portfolio lateinamerikanischer Emittenten.

WKN /ISIN: 973662 / LU0050427557

Auflegungsdatum: 05/1994
Ausgabewdhrung: Us$
Laufende Kosten: 1,95%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % %k Kk
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6. Aktienfonds Asien

cDoiﬁtinentaIe

BGF Japan Small & MidCap Opportunities Fund A2 EUR R 76

KVG: BlackRock Risikoklasse: 6

Aktienfonds Japan mit Schwerpunkt Nebenwerte

Der Fonds zielt auf maximalen Gesamtertrag ab. Der Fonds legt mindestens 70% seines Gesamtver-
mdgens in Aktienwerte von Unternehmen mit geringer und mittlerer Marktkapitalisierung an, die in
Japan ansassig sind oder einen lberwiegenden Teil ihrer Geschaftstatigkeit dort ausiiben. Bei Unter-
nehmen mit geringer und mittlerer Marktkapitalisierung handelt es sich um Unternehmen, die zum
Zeitpunkt des Erwerbs hinsichtlich der Marktkapitalisierung zu den unteren 30% der Unternehmen an
japanischen Aktienmarkten gehdren. Der Fonds investiert zu einem groBen Teil in Werte, die auf eine
Fremdwihrung lauten; daher werden sich Anderungen des jeweils zutreffenden Wechselkurses auf
den Wert der Fondsanteile auswirken. Der Fonds investiert in Aktien kleinerer Unternehmen. Aktien
kleinerer Unternehmen kdnnen stérkeren Schwankungen unterliegen als die gréBerer Unternehmen.

WKN /ISIN: AOBMA2 [ LU017 1289068

Auflegungsdatum: 05/1987
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,81%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * *

Fidelity Funds - Asia Focus Fund A (USD) R 27 KVG: Fidelity Risikoklasse: 5
Siidostasiatischer Aktienfonds (ohne Japan) WKN /ISIN: 973276/ LU004 8597586
Der Fonds investiert hauptséchlich an asiatischen Aktienméarkten mit Ausnahme Auflegungsdatum: 10/1990
von Japan. Ausgabewihrung: Uss
Laufende Kosten: 1,94 %
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk
JPMorgan Funds - China Fund A (dist) R96 KVG: JPMorgan Risikoklasse: 6

Aktienfonds China

Der China Fund konzentriert sich auf das Wachstumspotenzial Chinas, das sich zu einem bedeu-
tenden Handels und Anlagezentrum entwickelt hat. Etwa die Halfte der Fondspositionen sind ,Red
Chips", Tochterfirmen von Unternehmen vom chinesischen Festland, die in Hongkong notiert sind.
So kénnen Anleger am enormen Wachstumspotenzial chinesischer Aktien teilhaben. Den Fonds
zeichnet ein aktives Management auf Titelebene aus. Der Fonds ist ein sehr gutes Produkt fiir erfah-
rene, gut diversifizierte Anleger, die ein mehr landerspezifisches Engagement in asiatischen Aktien
suchen und die Vorteile einer BottomUp Aktienauswahl in einem anspruchsvollen Marktumfeld
durch einen erfahrenen Fondsmanager zu schatzen wissen.

WKN /ISIN: 973778 LU005 1755006

Auflegungsdatum: 07/1994
Ausgabewdhrung: Us$
Laufende Kosten: 1,77 %
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * * %

7. Branchen-/Themenfonds

BGF World Mining Fund A2 EUR R 97

KVG: BlackRock Risikoklasse: 7

Internationaler Aktien-Branchenfonds (Rohstoffe)

Der Fonds zielt auf maximalen Gesamtertrag ab, indem er weltweit mindestens 70% seines Gesamt-
vermdgens in Aktienwerte von Bergbau- und Metallgesellschaften anlegt, deren Geschaftsaktivita-
ten liberwiegend in der Férderung oder dem Abbau von Grundmetallen und industriellen Mineralien,
z.B. Eisenerz oder Kohle, liegen. Der Fonds kann auBerdem in Aktienwerte von Unternehmen inve-
stieren, deren Geschaftsaktivitdten liberwiegend in den Bereichen Gold oder sonstige Edelmetalle
oder Mineralbergbau liegen. Der Fonds wird kein Gold oder andere Metalle in physischer Form halten.

WKN /ISIN: AOBMAR / LU0172157280

Auflegungsdatum: 03/1997
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,06%
Scope -
Morningstar (Gesamtrating) *

JPMorgan Funds - Europe Dynamic Technologies Fund A (dist) R 99

KVG: JPMorgan Risikoklasse: 6

Europdischer Aktienfonds mit Technologiewerten

Mindestens 67 % des Vermdgens des Teilfonds (ohne Barmittel oder barmitteldhnliche Anlagen)
werden in Aktien von Unternehmen mit Bezug zum Technologiesektor (inklusive u.a. Technologie,
Medien und Telekommunikation) investiert, die in einem europaischen Land ansassig sind oder den
iberwiegenden Teil ihrer Geschaftstatigkeit in einem europdischen Land ausiiben.

WKN [ ISIN: 926444 [ LU0104030142
Auflegungsdatum: 11/1999
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,829%
Scope -

Morningstar (Gesamtrating) * %k %k Kk
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8. Index-/Indexorientierte Fonds

Pictet - Europe Index-R EUR R 89 KVG: Pictet Risikoklasse: 6
Indexfonds Aktien Europa WKN /ISIN: 694230 /LU0130731713
Ziel dieses Teilfonds ist es, den Anlegern die Méglichkeit zu bieten, am Wachstum des europdischen  Auflegungsdatum: 07/2001
Aktienmarktes dank einem Vehikel teilzuhaben, das die Entwicklung des MSCI Europe Index getreu s .
widerspiegelt. Der Teilfonds ist jedoch nicht verpflichtet, simtliche Titel zu halten, die im Referenz- Ausgabewahrung.. EUFiO
index enthalten sind, und die Zahl der im Portfolio gehaltenen Titel ist weder nach oben noch nach Laufende Kosten: 0,74 %
unten begrenzt (wobei die Anlagebeschrinkungen einzuhalten sind).
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * * *

Pictet - USA Index-R USD R 88 KVG: Pictet Risikoklasse: 5

Indexfonds Aktien USA WKN /ISIN: 694232 /LU0130733172

Das Anlageziel dieses Teilfonds besteht darin, den Investoren iber ein Vehikel, das die Entwicklung  Auflegungsdatum: 07/2001

des Indexes S€P 500 widerspiegelt, die Mdglichkeit zu bieten, am Wachstum der US-amerikani- 5 .

schen Aktienmarkte teilzuhaben. Der Teilfonds braucht aber nicht alle im Referenzindex enthalte- Ausgabewdhrung: Uss$

nen Titel zu halten. Laufende Kosten: 0,74%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % % Kk

9. Nachhaltige Fonds

Amundi Funds Il - Global Ecology A ND R 18

KVG: Amundi Lux Risikoklasse: 6

Internationaler dkologischer Aktienfonds

Ziel dieses Teilfonds ist die Erwirtschaftung eines Kapitalzuwachses auf mittlere bis lange Sicht
durch eine Anlage von mindestens zwei Dritteln seines Gesamtvermdgens in einem diversifizier-
ten Portfolio aus Aktien und aktiengebundenen Instrumenten, die von Unternehmen ausgegeben
wurden, die umweltfreundliche Produkte oder Technologien herstellen oder produzieren oder die an
der Schaffung einer saubereren und gesiinderen Umwelt mitwirken.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wahlbar.

WKN /ISIN: AOMJ48 [ LU027 1656133

Auflegungsdatum: 04/1990
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,01%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * %k

Hauck & Aufhiuser PRIME VALUES Income (EUR) F 86

Internationaler 6kologischer Mischfonds

Der Fonds investiert weltweit in Anleihen und Aktien groBBer und mittlerer Unternehmen und Emit-
tenten (Schuldner mit guter Bonitit: Investmentgrade) wobei der maximale Anteil an Aktien und
aktiendhnlichen Wertpapieren 30% des Fondsvermdgens betragen darf. Bei der Selektion wird
besonders darauf geachtet, dass es sich um Aktien von Unternehmen bzw. Anleihen von Emittenten
handelt, in deren Geschaftspolitik eine ausgepragte Umweltfreundlichkeit sowie die Einhaltung
hoher ethischer und moralischer Grundprinzipien erkennbar sind.

KVG: Gutmann Risikoklasse: 3
WKN /ISIN: 986054 [ AT000097 3029
Auflegungsdatum: 12/1995
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,82%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * * *

JSS Sustainable Equity - Europe R 50

Europdischer dkologischer Aktienfonds

Der Fonds investiert in Unternehmen, die einen Beitrag zu einer nachhaltigen Wirtschaftsweise lei-
sten. Diese Unternehmen zeichnen sich dadurch aus, dass sie ein umweltgerechtes, 6ko-effizientes
Management und die proaktive Gestaltung der Beziehungen zu den wesentlichen Anspruchsgrup-
pen zu einem wichtigen Bestandteil ihrer Strategie machen, wobei diese Unternehmungen entwe-
der ihren Sitz in Europa haben bzw. den liberwiegenden Anteil ihrer wirtschaftlichen Aktivitat in
Europa ausiiben missen. Der Fonds investiert in die jeweiligen Branchenfiihrer, welche das Konzept
der nachhaltigen Entwicklung (,Sustainable Development") als strategische Chance nutzen. Aus
Nachhaltigkeitsperspektive kritische Branchen werden a priori ausgeschlossen. Der Fonds richtet
sich als Basisanlage an private und institutionelle Anleger, die sich fiir ein Investment in eine még-
lichst umweltgerechte Wirtschaftsentwicklung mit langfristigem Wachstumspotential entscheiden.

KVG: JSS Risikoklasse: 5
WKN /ISIN: 973500 / LU005889 1119
Auflegungsdatum: 02/1993
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,11%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk
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JSS Sustainable Portfolio — Balanced (EUR) R19

Internationaler dkologischer Mischfonds

Das Anlageziel des Fonds ist ein langfristiger Vermdgenszuwachs durch eine ausgewogene Risi-
kostreuung. Die Anlagen werden in erster Linie auf einer weltweiten Basis in Aktien und in auf
Euro oder andere Wahrungen lautende fest verzinslichen Wertpapieren getédtigt. Der Fonds kann
auch einen Teil seiner Anlagen in Wandel- und Optionsanleihen, fest oder variabel verzinslichen
Wertpapieren (einschliesslich Zerobonds) und daneben auch in Optionsscheinen sowie jeweils ver-
gleichbaren Anlagen investieren. Daneben kann er auch liquide Mittel halten.

KVG: JSS Risikoklasse: 4
WKN /ISIN: 973502 [ LU005889294 3
Auflegungsdatum: 02/1994
Ausgabewdahrung: EURO
Laufende Kosten: 2,09%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % *

KEPLER Ethik Aktienfonds T F 58 KVG: Kepler Risikoklasse: 5

Nachhaltiger Rentenfonds WKN [ ISIN: 693474 | ATO00067 566 5

Der Aktienfonds veranlagt liberwiegend in Aktien internationaler Unternehmen, die in ihrer Unter- Auflegungsdatum: 07/2002

nehmensfiihrung Kriterien der &kologischen sowie sozialen Nachhaltigkeit beachten. Zusatzlich A bewih . EURO

werden ethische Ausschlusskriterien wie z.B. Riistung, Atomenergie, Tierversuche, Alkohol, Biozide, usgabewa runq.

Gliicksspiel, Gentechnik, Tabak und Kinderarbeit beriicksichtigt. Laufende Kosten: 1,92%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k k

KEPLER Ethik Rentenfonds T F56 KVG: Kepler Risikoklasse: 3

Nachhaltiger Rentenfonds WKN /ISIN: 690005 / AT000 064 263 2

Der Anlageschwerpunkt liegt bei Anleihen internationaler Emittenten, die in Euro begeben oder  Auflegungsdatum: 05/2003

gehedgt sind und deren Rating sich im Investment-Grade Bereich befindet. Bei der Auswahl der = .

Anleihen finden besondere ethische Ausschlusskriterien Berilicksichtigung. Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 0,76%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

New Energy Fund (EUR) R9

Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Erneuerbare Energie und Energieeffizienz

Das Anlageziel des Teilfondsvermégens New Energy Fund (EUR) ist ein langfristiger Vermogenszu-
wachs durch eine risikodiversifizierte Anlage schwergewichtig in Unternehmen, die sich zukunfts-
gerichtet und innovativ mit der Ressource Energie auseinandersetzen und dabei 6kologische und
soziale Nachhaltigkeitsaspekte mitberiicksichtigen. Das Teilfondsvermdgen investiert mindestens
zwei Drittel des angelegten Nettovermdgens in diesen Bereich. Insbesondere werden Unternehmen
beriicksichtigt, die im Bereich der erneuerbaren Energie wie Wind, Wasser, Biomasse, Sonne, Geo-
thermie u.a. tétig sind.

» Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

KVG: JSS Risikoklasse: 6
WKN /ISIN: 581365 /LU0121747215
Auflegungsdatum: 12/2000
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 2,10%
Scope -
Morningstar (Gesamtrating) * %

OKOWORLD GROWING MARKETS 2.0 F33

KVG: OKOWORLD Risikoklasse: 6

Internationaler 6kologischer Aktienfonds mit Schwerpunkt Emerging Markets

Das Ziel der Anlagepolitik besteht in der Erwirtschaftung einer angemessenen Rendite in Euro unter
Einhaltung nachfolgender strenger ethischdkologischer Kriterien. Unter Befolgung der Anlage-
grenzen und nach dem Grundsatz der Risikostreuung wird das Teilfondsvermdgen liberwiegend in
Aktien und aktiendhnlichen Wertpapieren sowie Anleihen angelegt. Dabei werden wirtschaftliche,
geographische und politische Risiken sowie das Wahrungsrisiko beriicksichtigt. Der Teilfonds Oko-
World Growing Markets 2.0 investiert insbesondere in Unternehmen mit Sitz oder einem Tatigkeits-
schwerpunkt in Schwellenldndern. Diese verfiigen langfristig liber ein groBes Wachstumspotenzial.
Als Schwellenlander werden die Lander verstanden, die in den groBen Referenzindizes der Schwel-
lenmarkte enthalten sind oder das Potenzial dazu haben, darin aufgenommen zu werden.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN:  A1JOHV [ LU080034 6016

Auflegungsdatum: 09/2012
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,56%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k k



Continentale

OKOWORLD KLIMA R 38

KVG: OKOWORLD Risikoklasse: 6

Internationaler dkologischer Aktienfonds

Der Fonds OKOWORLD KLIMA investiert weltweit vor allem in Unternehmen, die Produkte, Techno-
logien und Dienstleistungen anbieten, die zur Behebung der Ursachen des Treibhauseffekts beitra-
gen. Anlageschwerpunkte sind Energieeffizienz, erneuerbare Energien, Recycling, neue Werkstoffe,
nachhaltige Land- und Forstwirtschaft, Anpassung an den Klimawandel vor allem durch Erhalt der
natiirlichen Artenvielfalt, nachhaltige Wassernutzung sowie Verringerung der Schadstoffbelastung
von Luft, Béden und Gewassern.

® Fjr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: AOMX8G / LU030 1152442

Auflegungsdatum: 07/2007
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,59%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k

OKOWORLD ROCK "N* ROLL FONDS R 21

KVG: OKOWORLD Risikoklasse: 4

Vermdgensverwaltender Superfonds

Das Ziel der Anlagepolitik besteht in der Erwirtschaftung einer angemessenen Rendite in Euro unter
Einhaltung nachfolgender strenger ethischékologischer Kriterien. Der OKOWORLD ROCK "N* ROLL
FONDS investiert hauptséchlich in Wertpapiere/Kapitalanlagen, die nachhaltige, 6kologische, sozi-
ale oder ethische Ziele verfolgen, welche geeignet sind, sich nachhaltig positiv auf die Umwelt oder
die Gesellschaft auszuwirken. Dazu zdhlen z. B. nachhaltiges Wirtschaften und der effiziente Einsatz
von Ressourcen.

® Fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: AOQS8NL /LU0380798750

Auflegungsdatum: 10/2008
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 2,54%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * * *

OKOWORLD OKOVISION CLASSIC R17

KVG: OKOWORLD Risikoklasse: 6

Internationaler 6kologischer Aktienfonds

Investiert wird vorwiegend in kleinere und mittelgrosse Unternehmen, die in ihrer jeweiligen Branche
und Region unter 6kologischen und ethischen Aspekten fiihrend sind und die groBten Ertragsaus-
sichten besitzen. Ausgeschlossen sind Unternehmen aus den Bereichen Atom, Chlorchemie, Gen-
technik, Raubbau, Diskriminierung, Militdrgliter sowie Kinderarbeit. Die Einhaltung der Kriterien
liberwacht ein unabhangiger Ausschuss.

® fir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN / ISIN: 974968 [ LU006 1928585
Auflegungsdatum: 05/1996
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,53%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * * k

OKOWORLD WATER FOR LIFE R 42

KVG: OKOWORLD Risikoklasse: 6

Internationaler 6kologischer Aktienfonds

WKN / ISIN: AONBKM / LU0332822492

Der OKOWORLD WATER FOR LIFE investiert weltweit vorwiegend in Aktien und aktiendhnliche  Auflegungsdatum: 01/2008
Wertpapiere sowie Anlleihen (maxi.ma|.15°/o.] von Un‘_c_ernehmen, die Prodgkte.und_ Die_nstleis?ungen Ausgabewshrung: EURO
im Zusammenhang mit Wasser bei gleichzeitiger Erfiillung von Nachhaltigkeitskriterien anbieten.
Laufende Kosten: 2,66%
® fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.
Scope E
Morningstar (Gesamtrating) *
SEB Sustainability Fund Global C (EUR) R16 KVG: SEB Risikoklasse: 5
Internationaler 6kologischer Aktienfonds WKN /ISIN: 971898 / LU003 6592839
Der Fonds investiert in Aktien von Unternehmen, die 6kologische Grundsatze beriicksichtigen. Auflegungsdatum: 02/1992
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,65%
Scope A
Morningstar (Gesamtrating) * %k

Steyler Fair und Nachhaltig - Renten - R - F 57

KVG: Warburg D Risikoklasse: 3

Nachhaltiger Rentenfonds

Bei der Auswahl der Emittenten werden neben der finanziellen Rendite ethische und nachhaltige
Gesichtspunkte beriicksichtigt. Dabei werden in einer ersten Stufe die Emittenten einer umfangrei-
chen Ethik und Nachhaltigkeitsanalyse unterzogen. Hierfiir bringt die Steyler Bank ihre Expertise
ein und wird durch einen unabhéngigen Ethik-Beirat, der in stdndigem Dialog mit Steyler Missio-
naren und Missionsschwestern der ganzen Welt steht, unterstiitzt. Der bewéhrte Kriterienkatalog
der Steyler Bank beinhaltet die Bewertungsdimensionen Kultur-, Natur- und Sozialvertraglichkeit
sowie Ausschlusskriterien fiir kontroverse Geschaftsfelder und Geschaftspraktiken. In der zweiten
Stufe erfolgt dann eine detaillierte Finanzanalyse der verzinslichen Wertpapiere des investierbaren
nachhaltigen Anlageuniversums.

WKN / ISIN: AIWY1N / DECOOATWY1N9

Auflegungsdatum: 07/2013
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,05%
Scope -
Morningstar (Gesamtrating) * % %k k
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cDoiﬁtinentaIe

Swisscanto (LU) Portfolio Fund Green Invest Balanced (EUR) AA F 54

Internationaler nachhaltiger Mischfonds

Das Anlageziel ist die Erwirtschaftung eines langfristigen Kapitalwachstums in EUR, indem weltweit
in Aktien und Obligationen investiert wird und die Kriterien der Nachhaltigkeit beachtet werden.
Der Fonds investiert weltweit in Aktien, festverzinsliche Wertpapiere und Geldmarkinstrumente.
Der Aktienanteil liegt dabei zwischen 35% und 65%. Es werden ausschliesslich Emittenten und
Unternehmen beriicksichtigt, welche den Grundsatzen der dkologischen und sozialen Nachhaltig-
keit Folge leisten.

KVG: Swiss Risikoklasse: 4
WKN / ISIN: A0DQUO / LU020834 1965
Auflegungsdatum: 03/2005
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,45%
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * %k k

terrAssisi Aktien | AMI F55 KVG: Ampega Risikoklasse: 5
Internationaler nachhaltiger Aktienfonds WKN / ISIN: 984734 /| DE000984 7343
Der terrAssisi Aktien | AMI strebt als Anlageziel die Erwirtschaftung einer méglichst hohen Wertent-  Ayflegungsdatum: 10/2000
wicklung an. Die Auswahl aller Vermdgensgegenstande richtet sich nach den ethischen Grundsat- = .
zen des Franziskanerordens. Entsprechend werden als Kriterien fiir die Anlage neben 6konomischen Ausgabewahrung. EUFZO
Aspekten gleichberechtigt soziale, kulturelle und Umweltaspekte herangezogen. Die hohe Wert- ~ Laufende Kosten: 1,49%
schitzung des Franz von Assisi fiir die gesamte Schdopfung ist Richtschnur fiir die spezifischen
L Scope B

Anlage- und Ausschlusskriterien. - )

Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

10. Emerging Markets Fonds

JSS Systematic Equity - Emerging Markets R 15

Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Schwellenldnder

Der Fonds investiert in die Schwellenldnder Asiens, Lateinamerikas, Osteuropas und Afrikas. Die
Anlagen erfolgen direkt oder indirekt in Aktien von in Schwellenldndern domizilierten Unterneh-
men, Lander- und Regionenfonds sowie bdrsengehandelten Indexzertifikaten und Index-Futures
sowie Warrants auf Indexzertifikate der Emerging Markets. Die Anlagepolitik basiert auf einem
systematischen Prozess, dem ein quantitatives Anlagekonzept zugrunde liegt. Es richtet sich als
Ergdnzungsanlage im Bereich Aktien aus Schwellenldndern an erfahrene Anleger.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

KVG: JSS Risikoklasse: 6
WKN /ISIN: 986019 / LU006833 7053
Auflegungsdatum: 06/1996
Ausgabewahrung: uUs$
Laufende Kosten: 2,28%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * %

Magellan C R 67 KVG: Comgest Risikoklasse: 6
Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Schwellenlénder WKN /ISIN: 577954 [ FR0000292278
Der Fonds strebt eine mittel- bis langfristige Wertentwicklung an, die durch gezieltes ,Stock-Picking" Auflegungsdatum: 03/1988
erreicht werden soll, wo.bei keine Indexie'rung an einen Referenzind"ex erfolgt.. Dqs Nettoveml('igen des Ausgabewihrung: EURO
Fonds muss stets zu mindestens 65% in Werten von Schwellenldndern mit einem gegeniiber dem i .
Durchschnitt der groBen Industrieldnder iiberdurchschnittlichem Wirtschaftswachstum investiert ~ aufende Kosten: 1,89%
sein, wobei die bevorzugten Anlagezonen Siidostasien, Lateinamerika und Europa sind. Scope B
Morningstar (Gesamtrating) % % % % %

Vontobel Fund - Emerging Markets Equity B F 39 KVG: Vontobel Risikoklasse: 5
Internationaler Aktienfonds mit Schwerpunkt Schwellenldnder WKN /ISIN: 972722 [ LU004 0507039
Dieser Teilfonds hat zum Ziel, einen mdglichst hohen Wertzuwachs in USD zu erzielen. Auflegungsdatum: 11/1992
Das Vermégen des Teilfonds wird unter Beriicksichtigung des Grundsatzes der Risikodiversifikation A bewih . us
hauptsachlich in Aktien, aktiendhnliche libertragbare Wertpapiere, Partizipationsscheine usw. von usgabewa rung.. 3
Gesellschaften mit Sitz in einem Schwellenland und/ oder von Gesellschaften, die ihren Geschafts-  Laufende Kosten: 2,10%
schwerpunkt in einem Schwellenland haben, angelegt. Schwellenldnder im Zusammenhang mit Scope B
diesem Teilfonds sind alle Lander, die von der Weltbank, der International Finance Corporation, den P ) .

Morningstar (Gesamtrating) * % %k k

Vereinten Nationen oder der Regierung des jeweiligen Landes als Entwicklungs- oder Schwellenland
betrachtet werden. Bis hochstens 33 % des Vermdgens des Teilfonds kdnnen ausserhalb des oben
beschriebenen Anlageuniversums angelegt werden.
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11. Vermégensverwaltende Fonds

BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Defensive A2RF EUR F 51

KVG: BlackRock Risikoklasse: 3

Internationaler Dachmischfonds, der in Indexfonds investiert

Anlageziel ist eine Rendite, die fiir ein defensives Risikoniveau angemessen ist. Der Fonds investiert
mittels borsengehandelten Fonds und weiteren Indexfonds in Aktienwerte, festverzinsliche Wert-
papiere, alternative Vermdgenswerte, Barmittel und Einlagen sowie Finanzderivate. Das angestrebte
Fondsrisiko, gemessen mittels der iiber einen Zeitraum von fiinf Jahren annualisierten Volatilitat,
soll in einen Bereich zwischen 2% und 5% fallen.

WKN [ ISIN: A14UAN [ LU 1241524617

Auflegungsdatum: 06/2015
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,15%

Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -

BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Growth A2RF EUR F 53

KVG: BlackRock Risikoklasse: 5

Internationaler Dachmischfonds, der in Indexfonds investiert

Anlageziel ist eine Rendite, die fiir ein relativ hohes Risikoniveau angemessen ist. Der Fonds inve-
stiert mittels borsengehandelten Fonds und weiteren Indexfonds in Aktienwerte, festverzinsliche
Wertpapiere, alternative Vermdgenswerte, Barmittel und Einlagen sowie Finanzderivate. Das ange-
strebte Fondsrisiko, gemessen mittels der liber einen Zeitraum von flinf Jahren annualisierten Vola-
tilitat, soll in einen Bereich zwischen 10% und 15% fallen.

WKN [ ISIN: A14UAS [ LU 1241524880

Auflegungsdatum: 06/2015
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,13%

Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -

BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Moderate A2RF EUR F 52

KVG: BlackRock Risikoklasse: 4

Internationaler Dachmischfonds, der in Indexfonds investiert

Anlageziel ist eine Rendite, die fiir ein moderates Risikoniveau angemessen ist. Der Fonds investiert
mittels borsengehandelten Fonds und weiteren Indexfonds in Aktienwerte, festverzinsliche Wert-
papiere, alternative Vermdgenswerte, Barmittel und Einlagen sowie Finanzderivate. Das angestrebte
Fondsrisiko, gemessen mittels der iiber einen Zeitraum von fiinf Jahren annualisierten Volatilitat,
soll in einen Bereich zwischen 5% und 109% fallen.

WKN /ISIN: A14UAQ [ LU 1241524708

Auflegungsdatum: 06/2015
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,13%

Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -

Carmignac Patrimoine A R 95

KVG: Carmignac  Risikoklasse: 4

Internationaler Mischfonds

Carmignac Patrimoine ist ein Investmentfonds, der in internationale Aktien und Rentenwerte an
Finanzplatzen auf der ganzen Welt investiert; er strebt eine gleichmaBige Wertentwicklung in
absoluten Zahlen Uber eine aktive, nicht an Referenzwerte gebundene Verwaltung, ohne grundsatz-
liche Beschrankung auf eine Region oder einen Sektor an. Um Kapitalschwankungen auszugleichen,
werden stets mindestens 50% des Vermdgens in Renten- und/oder Geldmarktprodukte investiert.

® fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

WKN /ISIN: AODPWO / FR0010135103

Auflegungsdatum: 11/1989
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,79 %
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk *

Ethna-Aktiv (A) R8 KVG: Ethenea Risikoklasse: 4
Internationaler Mischfonds WKN /ISIN: 764930/ LU0136412771
Mit dem Ziel Kapital zu sichern und langfristige Werte zu schaffen, richtet sich der Ethna-AKTIV (A) Auflegungsdatum: 02/2002
an Anleger, fiir die Stabilitdt, Werterhalt und Liquiditat des Fondsvermdgens wichtig sind und die A 5h . EUR
dennoch einen angemessenen Wertzuwachs erzielen mochten. Das erreicht der Fonds durch einen Usgabewd rung!. URO
aktiven Managementansatz, der sowoh! die aktuelle Marktsituation als auch kiinftige Entwick-  Laufende Kosten: 1,83%
lungen beriicksichtigt. Entsprechend basiert die Zusammensetzung des Ethna-AKTIV (A) auf einer Scope C
flexiblen und ausgewogenen Anlagestrategie. Nach dem Grundsatz der Risikostreuung investiert p' .

Morningstar (Gesamtrating) * %k k

das Fondsmanagement in liquide Mittel, Anleihen und bis zu maximal 49% in Aktien.

® fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.
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Fidelity Funds - SMART Global Defensive Fund A-ACC-Euro F 47

Internationaler Mischfonds

Weltweit anlegender vermdgensverwaltender Fonds, der sich am heutigen Sicherheitsbediirfnis der
Kunden orientiert. Eine fest definierte Begrenzung der Schwankungen und nicht die Rendite stehen
daher im Fokus. Die Erzielung absoluter und positiver Ertrage ist das langerfristige Ziel. Die Aktien-
quote betrdgt maximal 40%. Die Anteilklasse ist in Euro abgesichert.

KVG: Fidelity Risikoklasse: 3
WKN /ISIN:  A2AL9E [ LU 143 186504 4
Auflegungsdatum: 07/2016
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,56 %
Scope C

Morningstar (Gesamtrating) -

Flossbach von Storch - Multi Asset - Balanced - R F 27

KVG: Flossbach Risikoklasse: 4

Internationaler Mischfonds

Ziel des Fonds ist es, unter Beriicksichtigung des Anlagerisikos einen angemessenen Wertzuwachs
in der Teilfondswahrung zu erzielen. Die Anlagestrategie wird auf Basis der fundamentalen Analyse
der globalen Finanzmarkte getroffen. Weiterhin sollen die Anlagen nach den Kriterien der Werthal-
tigkeit (Value) ausgewahlt werden. Der Teilfonds investiert sein Vermdgen in Wertpapiere aller Art,
zu denen u.a. Aktien, Renten, Geldmarktinstrumente, Zertifikate, andere strukturierte Produkte (z.B.
Aktienanleihen, Optionsanleihen, Wandelanleihen), Zielfonds, Derivate, fliissige Mittel und Festgel-
der zdhlen, wobei die Aktienquote auf maximal 55% des Netto- Teilfondsvermégens beschrankt
ist. Bis zu 20% des Netto-Teilfondsvermdgens diirfen indirekt in Edelmetalle investiert werden. Die
Investition in andere Fonds darf 10% des Vermdgens des Teilfonds nicht liberschreiten.

WKN /ISIN: AOM 43W [ LU0323578145

Auflegungsdatum: 10/2007
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,68%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

Flossbach von Storch SICAV - Multiple Opportunities - R F 36

KVG: Flossbach Risikoklasse: 4

Internationaler Mischfonds

Der Fonds verfolgt ausschlieBlich die Erzielung einer absoluten Rendite, das heiBt es gibt keine Ori-
entierung an einer Benchmark und keine Investitionsuntergrenze. Es werden liberwiegend Aktien,
ergdnzend auch Aktienfonds, Wandelanleihen und Zertifikate mit einem attraktiven Chance-/Risi-
koverhiltnis erworben. Die maximale EinzelpositionsgréBe betrdgt 10 %.

® Fir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: AOM 430 / LU032357 8657

Auflegungsdatum: 10/2007
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,68%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k k

JSS GlobalSar - Balanced (CHF) R 14

KVG: JSS Risikoklasse: 4

Internationaler Mischfonds mit Ausrichtung auf CHF

Das Anlageziel des Teilvermdgens JSS GlobalSar - Balanced (CHF) ist ein langfristiger Vermégenszu-
wachs durch eine optimale Risikostreuung. Die Anlagen werden in erster Linie weltweit in Aktien und
in festverzinslichen Wertpapieren getatigt. Das Teilvermdgen kann auch einen Teil seiner Anlagen in
Wandel- und Optionsanleihen, fest oder variabel verzinslichen Wertpapieren (einschlieBlich Zerobonds)
und daneben auch in Optionsscheinen sowie jeweils vergleichbaren Anlagen investieren. Daneben kann
das Teilvermdgen auch liquide Mittel halten. Referenzwdhrung des Teilvermdgens ist der Schweizer
Franken. Dies bedeutet, dass eine Optimierung des in Schweizer Franken berechneten Anlageerfolges
angestrebt wird. Die Referenzwahrung muss dabei nicht mit der Anlagewahrung identisch sein.

» Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

WKN /ISIN: 973499 [ LU005889 0657

Auflegungsdatum: 09/1992
Ausgabewdahrung: CHF
Laufende Kosten: 1,83%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

JSS GlobalSar - Balanced (EUR) R 20

Internationaler Mischfonds mit Ausrichtung auf EUR

Das Anlageziel des Teilvermdgens JSS GlobalSar - Balanced (EUR) ist ein langfristiger Vermogens-
zuwachs durch eine optimale Risikostreuung. Die Anlagen werden in erster Linie weltweit in Aktien
und in festverzinslichen Wertpapieren getatigt. Das Teilvermdgen kann auch einen Teil seiner Anla-
gen in Wandel- und Optionsanleihen, fest oder variabel verzinslichen Wertpapieren (einschlieBlich
Zerobonds) und daneben auch in Optionsscheinen sowie jeweils vergleichbaren Anlagen investie-
ren. Daneben kann das Teilvermdgen auch liquide Mittel halten. Referenzwédhrung des Teilvermd-
gens ist der Euro. Dies bedeutet, dass eine Optimierung des in Euro berechneten Anlageerfolges
angestrebt wird. Die Referenzwdhrung muss dabei nicht mit der Anlagewahrung identisch sein.

® Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.
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KVG: JSS Risikoklasse: 4
WKN /ISIN: 974406 / LU0058893917
Auflegungsdatum: 07/1995
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,85%
Scope B

Morningstar (Gesamtrating) * % Kk k



Continentale

M &W Privat F 28

Internationaler Mischfonds

Der M & W Privat ist ein vermgensverwaltender alternativer Investmentfonds (AIF), der ohne Quo-
tenzwédnge oder Benchmarkorientierung an den globalen Finanzmérkten - bevorzugt antizyklisch
- investiert. Je nach Marktlage und Risikowahrnehmung kann in Aktien, Anleihen, Liquiditdt (inkl.
Wiahrungen) oder auch physische Edelmetalle (z. B. Barren, ETFs) investiert werden. Damit hat der
Fonds die notwendige Flexibilitat, um auf Wirtschafts-, Bérsenzyklen oder Krisen reagieren zu kénnen.

» Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

KVG: LRI Risikoklasse: 6
WKN /ISIN:  AOLEXD / LU0275832706
Auflegungsdatum: 12/2006
Ausgabe  wahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,84 %
Scope E
Morningstar (Gesamtrating) * %

Pimco Global Multi-Asset Fund E Cl. EUR (Hedged) Acc. R 35

KVG: Pimco Risikoklasse: 4

Internationaler Mischfonds

Der Fonds engagiert sich liber geeignete Instrumente in einer breiten Palette von Anlageklassen,
darunter Aktien, Anleihen, Commodities und Immobilien. Dabei sind auch Engagements in Schwel-
lenlandern moglich. Die Gewichtung der Anlagen ergibt sich auf Grundlage quantitativer und qua-
litativer Analysen. Anlageziel ist es, einen moglichst hohen Gesamtertrag zu erwirtschaften.

WKN / ISIN: AOX8WH /[ IEO0B4YYY703

Auflegungsdatum: 06/2009
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,15%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * *

PremiumStars Chance - AT R91 KVG: AGI Risikoklasse: 5
Internationaler Dachmischfonds WKN / ISIN: 978707 | DE0O00978 707 7
Der Fonds engagiert sich in Aktienfonds, setzt daneben aber auch Anleihen- bzw. Geldmarktfonds  Auflegungsdatum: 11/2001
ein. Anlageziel ist es, Kapitalzuwachs zu erwirtschaften. Ausgabewshrung: EURO
= Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wiihlbar. Laufende Kosten: 1,25%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) % % % % %

Sauren Global Defensiv A R 87

KVG: IPConcept Risikoklasse: 3

Internationaler Dachmischfonds

Der Sauren Global Defensiv A ist ein konservativer vermdgensverwaltender Dachfonds und bietet
eine Gesamtverwaltungslosung zur Abdeckung des konservativen Anlagebereichs. Das breit diver-
sifizierte und insgesamt defensiv strukturierte Portfolio kann u.a. in Aktien-, Renten-, Wandelan-
leihen-, Rohstoff-, Immobilien-, Absolute-Return-Fonds und Derivate investieren. Bis zu 10% des
Portfolios kdnnen in Hedgefonds investiert werden.

= fijr die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar.

WKN /ISIN: 214466 / LUO163675910
Auflegungsdatum: 02/2003
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 1,93 %
Scope C

Morningstar (Gesamtrating) -

Sauren Global Growth A R 37

KVG: IPConcept Risikoklasse: 5

Internationaler Dachfonds

Der Sauren Global Growth A ist ein weltweit anlegender vermdgensverwaltender Dachfonds, der
liberwiegend in Regional- und Landeraktienfonds investiert. Dabei umfasst das Anlageuniversum
auch regionale Nebenwertefonds und Schwellenldanderfonds. Innerhalb der weltweiten Aktien-
mérkte wird ein optimiertes Ertrags/Risiko-Verhiltnis angestrebt. Ein geographischer Schwerpunkt
liegt in Europa, um die Wahrungsrisiken in einem iiberschaubaren Rahmen zu halten.

® Fir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wdhlbar.

WKN /ISIN: 989614 [ LU0095335757
Auflegungsdatum: 03/1999
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,40%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % % Kk
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Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Rendite A F 81

Internationaler Dachmischfonds

Das Anlageziel des Teilfonds Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Rendite besteht bei moderatem
Risiko einen aus Sicht der Rechnungswéhrung attraktiven Ertrag zu erzielen. Zu diesem Zweck
wird weltweit auf breit diversifizierter Basis hauptséchlich in verzinsliche Anlagen investiert. Um
dieses Anlageziel zu erreichen, wird das Teilfondsvermdgen nach dem Grundsatz der Risikostreuung
liberwiegend in Fonds des offenen Typs angelegt. Der Teilfonds kann Anteile an offenen Renten-,
Geldmarkt- und gemischten Fonds erwerben. Je nach Einschatzung der Marktlage kann das Teil-
fondsvermdgen auch vollstidndig in eine der vorgenannten Fondskategorien investiert werden.

KVG: LRI Risikoklasse: 4
WKN / ISIN: AONEGP / LU0349308998
Auflegungsdatum: 05/2008
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,83%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % *

Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Wachstum A F 82

KVG: LRI Risikoklasse: 5

Internationaler Dachmischfonds

Das Anlageziel des Teilfonds Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Wachstum besteht darin, aus Sicht
der Rechnungswahrung ein optimales Kapitalwachstum zu erzielen. Zu diesem Zweck wird weltweit
auf breit diversifizierter Basis hauptsachlich in Anleihen und Aktien investiert, wobei der liberwie-
gende Teil des Teilfondsvermdgens in der Regel in Aktien angelegt wird. Um dieses Anlageziel zu
erreichen, wird das Teilfondsvermdgen nach dem Grundsatz der Risikostreuung tberwiegend in
Fonds des offenen Typs angelegt. Der Fonds kann Anteile an offenen Aktienfonds erwerben, kann
aber auch variabel in offene Renten-, Geldmarkt- und gemischte Fonds investieren.

WKN /ISIN: AONEGR / LU0349309533

Auflegungsdatum: 05/2008
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 2,10%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

Templeton Global Income Fund A (acc) EUR F 87

KVG: Templeton Lux Risikoklasse: 5

Internationaler Mischfonds

Das Anlageziel des Fonds besteht in der Maximierung der laufenden Ertrage unter Wahrung der
Méglichkeiten fiir einen Kapitalzuwachs. Der Fonds investiert breit gestreut und weltweit in Aktien
und Anleihen.

WKN /ISIN: AODQXD / LU0211332563

Auflegungsdatum: 05/2005
Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,70%
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * Kk

Veri ETF Dachfonds P R 81 KVG: Veritas Risikoklasse: 4
Internationaler Dachmischfonds WKN / ISIN: 556167 / DEO00556 167 4
Der Fonds ist ein systematisch prognosefrei gemanagtes Vermdgensverwaltungskonzept, bei dem  Auflegungsdatum: 04/2007
ausschlieBlich in Exchange Traded Funds (ETFs) bzw. Geldmarktinstrumente investiert wird. Der A bewih . EURO
global anlegende Dachfonds kann flexibel in Aktien-, Immobilienaktien-, Unternehmensanleihen-, usgabewa rung-.

Staatsanleihen-, Pfandbrief- sowie Rohstoff- und Geldmarkt-ETFs investieren. Die Steuerung der  Laufende Kosten: 2,09%
Aktienquote zwischen 0% und 1009% erlaubt eine Anpassung an allen Marktphasen. Scope C

= Fiir die Tarife BRI und RRG ist dieser Fonds nicht wéhlbar. Morningstar (Gesamtrating) % % % %

Warburg Zukunftsmanagement R3

KVG: Warburg D Risikoklasse: 4

Flexibler Vermdgensverwaltungsfonds

Der Fonds strebt die Erwirtschaftung eines liberdurchschnittlichen Ertrages durch die Anlage in ein
breit diversifiziertes Portfolio mit Ausrichtung auf die weltweiten Aktien- und Rentenmaérkte an. Die
jeweilige Gewichtung des Portfolios in die unterschiedlichen Assetklassen wird flexibel gesteuert
und leitet sich unter anderem aus der Bewertung der Kapitalméarkte ab. Die Warburg Gruppe kann
hierbei auf eine etablierte und erfolgserprobte Analyse der Markte zuriickgreifen. Das Engagement
in die Aktien- bzw. Rentenmarkte erfolgt liberwiegend in Einzeltiteln.
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WKN / ISIN: ATW 2BL [ DEOOOATW 2BL8

Auflegungsdatum: 12/2013
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,73%
Scope -
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk
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Warburg Zukunftsmanagement Defensiv R 2

KVG: Warburg D Risikoklasse: 3

Defensiver flexibler Vermdgensverwaltungsfonds

Global ausgerichteter, ausgewogener Multi Asset Fonds mit Schwerpunkt auf Rentenmérkte. Der
Fonds strebt die Erwirtschaftung eines kontinuierlichen Wertzuwachses durch die Anlage in ein
breit diversifiziertes Portfolio mit Ausrichtung auf die weltweiten Aktien- und Rentenmérkte sowie
ggf. auch Alternative Investments an. Die jeweilige Gewichtung des Portfolios in die unterschiedli-
chen Assetklassen wird im Rahmen eines Ziel-Korridors dynamisch gesteuert.

WKN /ISIN: A2DJU3 / DEOOOA2DJU3 8

Auflegungsdatum: 11/2017
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 1,37 %

Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -

12. Renten- und Geldmarktfonds

BNY Mellon Euroland Bond Fund EUR A F42 KVG: BNY_IRL Risikoklasse: 3
Rentenfonds Euroland WKN /ISIN: 348195 [ [E0032722260
Der Teilfonds strebt Ertrdge und eine absolute Rendite, die iiber der des Referenzindex liegt, durch  Ayflegungsdatum: 09/2003
iiberwiegende Anlage (d.h. mindestens 90% seines Vermdgens) in einem Portefeuille von fest- = .
verzinslichen Anleihen und anderen Schuldtiteln, die von Unternehmen oder Staaten, Behdrden, Ausgabewahrung. EUFZO
supranationalen oder internationalen Organisationen dffentlichen Rechts begeben sind, an. Der  Laufende Kosten: 1,11%
Fonds beabsichtigt, die Mehrzahl seiner Anlagen in Euroland-Staaten zu tatigen. Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * %k Kk

DWS Covered Bond Fund LD R 68

Rentenfonds Euroland

Rentenfonds mit Anlageschwerpunkt europdische Covered Bonds. Der Fonds investiert z.B. in deut-
sche Pfandbriefe, spanische Cedulas und franzosische Obligations Foncieres. Der Fonds investiert
ausschlieBlich in Euro-denominierte Anlagen. Aktives Durations- und Laufzeitenmanagement.

KVG: DeAM Risikoklasse: 2
WKN / ISIN: 847653 /| DEO00 8476532
Auflegungsdatum: 05/1988
Ausgabewahrung: EURO
Laufende Kosten: 0,70%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * %k

DWS Eurorenta R40 KVG: DeAM Lux Risikoklasse: 3
Europidischer Rentenfonds WKN /ISIN: 971050 / LU000354902 8
Eurorenta ist ein marktbreiter europdischer Rentenfonds mit flexiblem Management der Laufzeiten Auflegungsdatum: 11/1987
und Wahrungen. Ausgabewadhrung: EURO
Laufende Kosten: 0,89%
Scope C
Morningstar (Gesamtrating) * % Kk

Pimco Unconstrained Bond Fund E Class EUR (Hedged) Acc. F13 KVG: Pimco Risikoklasse: 4
Internationaler Rentenfonds/Absolut-Return-Fonds WKN /ISIN:  AOYELX / IEOOB5B5L056
Anlageziel ist ein hdchstméglicher langfristiger Ertrag. Der Fonds legt mindestens 2/3 seines Ver- Auflegungsdatum: 11/2009
mdgens in einem breit geficherten Portfolio aus Rentenwerten mit unterschiedlichen Laufzeiten Ausgabewshrung: EURO
an. Der Fonds darf sowohl in erstklassigen als auch in hoch verzinslichen Rentenwerten anlegen. ’
Laufende Kosten: 1,80%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) *
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Selection Global Convertibles F14

Internationaler Rentenfonds mit Schwerpunkt Wandelanleihen
Der Fonds fokusiert auf internationale Wandelanleihen zur langfristigen Erzielung von Kursgewinnen.

KVG: Amundi Risikoklasse: 4
WKN / ISIN: 848495 [ DE000 8484957
Auflegungsdatum: 01/1985
Ausgabewdhrung: EURO
Laufende Kosten: 0,99 %
Scope B
Morningstar (Gesamtrating) * % *

SGB Geldmarkt R4 KVG: AGI Risikoklasse: 1
Geldmarkt Fonds WKN /ISIN: 848803 / DE000848803 2
Der Fonds engagiert sich liberwiegend in auf Euro lautenden Geldmarktinstrumenten. Bei der  Auflequngsdatum: 11/1990
Auswahl der Anlagen sollen die Vorgaben und Empfehlungen des Bundesversicherungsamts zum Ausgabewshrung: EURO
Vermdgensrecht der Sozialversicherung beachtet werden. Wahrungsrisiken werden gegen Euro " .
abgesichert. Anlageziel ist ein geldmarktnaher Ertrag. Laufende Kosten: 0,16%
Scope D

Morningstar (Gesamtrating) -

Templeton Global Bond Fund A (acc.) EUR-H1 R 90

KVG: Templeton Lux Risikoklasse: 4

Internationaler Rentenfonds

Ziel ist die Maximierung der laufenden Ertrage. Konzentration auf fest- und variabel verzinsliche
Wertpapiere und Schuldtitel von Regierungen und Unternehmen weltweit. Die Anlage erfolgt in
US-Dollar und anderen Wahrungen. Die Fondsanteilsklasse ist auf Eurobasis abgesichert.

WKN / ISIN:AOMNNM / LU 0294219869

Auflegungsdatum: 04/2007
Ausgabewahrung: Us$
Laufende Kosten: 1,42%
Scope D
Morningstar (Gesamtrating) * * *

UBS (Lux) Money Market Fund-EUR P acc R92 KVG: UBS Lux Risikoklasse: 1
Europiischer Geldmarktfonds (Euro) WKN /ISIN: 971303 / LUO0O 634492 2
Ein breit diversifiziertes Portefeuille ausgewdhlter EUR-denominierter Geldmarktinstrumente von  Auflegungsdatum: 10/1989
erstklassigen Emittenten. Die durchschnittliche Restlaufzeit des Fondsportefeuilles darf ein Jahr A 3h . EUR
nicht libersteigen. Vorrangiges Anlageziel ist der Kapitalerhalt durch die Erwirtschaftung einer kon- usgabewahrung: URO
Laufende Kosten: 0,07 %

tinuierlich positiven Rendite.
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Scope -
Morningstar (Gesamtrating) -
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Die Investmentfonds nach Anlageschwerpunkten

Anlageschwerpunkt Fondsname Seite
Deutschland Amundi German Equity A ND 8
DWS German Equities Typ O 8
DWS Investa LD 8
Fidelity Funds - Germany Fund A (EUR) 8
Fondak-A-EUR 8
UBS (D) Aktienfonds - Special | Deutschland 9
Europa BGF Emerging Europe Fund A2 EUR 9
BGF European Fund A2 EUR 9
Comgest Growth Europe EUR Acc. 9
Fidelity Funds - European Growth Fund A (EUR) 9
Fidelity Funds - Nordic Fund A (SEK) 10
Invesco Europa Core Aktienfonds 10
JPMorgan Funds - Europe Equity Fund A (dist) 10
Janus Henderson Continental European Fund R EUR Acc. 10
Threadneedle European Select Fund 10
Threadneedle European Smaller Companies Fund n
Threadneedle Pan European Equity Dividend Fund M
Welt Aberdeen Global - World Equity Fund A2 USD Acc. n
ALL-IN-ONE n
BGF Global Opportunities Fund A2 EUR n
Carmignac Investissement A 12
Dirk Miiller Premium Aktien 12
DJE - Dividende & Substanz P (EUR) 12
DWS Akkumula LC 12
DWS Vermégensbildungsfonds | LD 12
Fidelity Funds - International Fund A (USD) 13
Gamax Funds - Junior A 13
Invesco Global Equity Income Fund A USD Acc. 13
JPM Global Focus A (dist) - EUR 13
JSS Thematic Equity - Global 13
JSS Sustainable Equity - Europe 17
M &G Global Themes Fund A EUR 14
New Energy Fund (EUR) 17
OKOWORLD KLIMA 18
OKOWORLD OKOVISION CLASSIC 18
OKOWORLD WATER FOR LIFE 18
Pioneer Funds - Global Ecology A ND 19
Robeco BP Global Premium Equities D EUR 14
SEB Sustainability Fund Global C (EUR) 19
Templeton Growth (Euro) Fund A Acc. 14
Vontobel Fund - Global Equity B USD 14
Warburg Value Fund A 14
Nordamerika /[ USA Amundi Funds Il - U.S. Pioneer Fund A EUR ND 15
Amundi Funds Il - Pioneer U.S. Research Value A EUR ND 15
JPMorgan Funds - America Equity Fund A (dist) 15
Asien BGF Japan Small & MidCap Opportunities Fund A2 EUR 16
Fidelity Funds - Asia Focus Fund A (USD) 16
JPMorgan Funds - China Fund A (dist) 16
Lateinamerika Fidelity Funds - Latin America Fund A (USD) 15
Branchen-/Themen BGF World Mining Fund A2 EUR 16
JPMorgan Funds - Europe Dynamic Technologies Fund A (dist) 16

28 Investmentfonds mit unterschiedlichen Anlageschwerpunkten sind entsprechend doppelt aufgefiihrt.
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Anlageschwerpunkt Fondsname Seite
Index- [ Indexorientiert Pictet - Europe Index-R EUR 17
Pictet - USA Index-R USD 17
Nachhaltig Amundi Funds Il - Global Ecology A ND 17
Hauck & Aufhiuser PRIME VALUES Income (EUR) 17
JSS Sustainable Equity - Europe 17
JSS Sustain able Portfolio - Balanced (EUR) 18
KEPLER Ethik Aktienfonds T 18
KEPLER Ethik Rentenfonds T 18
New Energy Fund (EUR) 18
OKOWORLD GROWING MARKETS 2.0 18
OKOWORLD KLIMA 19
OKOWORLD ROCK "N* ROLL FONDS 19
OKOWORLD OKOVISION CLASSIC 19
OKOWORLD WATER FOR LIFE 19
SEB Sustainability Fund Global C (EUR) 19
Steyler Fair und Nachhaltig - Renten - R - 19
Swisscanto (LU) Portfolio Fund Green Invest Balanced (EUR) AA 20
terrAssisi Aktien | AMI 20
Emerging Markets JSS Systematic Equity - Emerging Markets 20
Magellan C 20
OKOWORLD GROWING MARKETS 2.0 18
Vontobel Fund - Emerging Markets Equity B 20
Vermdgensverwaltend BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Defensive A2RF EUR 21
BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Growth A2RF EUR 21
BSF BlackRock Managed Index Portfolios - Moderate A2RF EUR 21
Carmignac Patrimoine A 21
Ethna-Aktiv (A) 21
Fidelity Funds - SMART Global Defensive Fund A-ACC-Euro 22
Flossbach von Storch - Multi Asset - Balanced - R 22
Flossbach von Storch SICAV - Multiple Opportunities - R 22
Hauck & Aufhiuser PRIME VALUES Income (EUR) 17
JSS GlobalSar - Balanced (CHF) 22
JSS GlobalSar - Balanced (EUR) 22
M&W Privat 23
OKOWORLD ROCK "N* ROLL FONDS 18
Pimco Global Multi-Asset Fund E Cl. EUR (Hedged) Acc. 23
PremiumStars Chance - AT 23
Sauren Global Defensiv A 23
Sauren Global Growth A 23
Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Rendite A 24
Swiss Rock (Lux) Dachfonds Sicav - Wachstum A 24
Templeton Global Income Fund A (acc) EUR 24
Veri ETF Dachfonds P 24
Warburg Zukunftsmanagement 24
Warburg Zukunftsmanagement Defensiv 25
Renten- und Geldmarkt BNY Mellon Euroland Bond Fund EUR A 25
DWS Covered Bond Fund LD 25
DWS Eurorenta 25
Pimco Unconstrained Bond Fund E Class EUR (Hedged) Acc. 25
Selection Global Convertibles 26
SGB Geldmarkt 26
Templeton Global Bond Fund A (acc.) EUR-H1 26
UBS (Lux) Money Market Fund - EUR P acc 26
Investmentfonds mit unterschiedlichen Anlageschwerpunkten sind entsprechend doppelt aufgefiihrt. 29
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